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 :مقدمه

هاي هاي راهبردي کشور در مرکز توجه پژوهشگران و طراحان سیاستیکی از اولویت عنوانبه ،ازي و تولید علم اصیلپردنظریه مسأله
تلاش براي ، تولید علم و جابجایی مرزهاي دانش است. ها در دانشگاهترین کارکردهاي کرسییکی از اصلی ملی قرار گرفته است.

ردازي، نوآوري پبه شناخت دقیق و تفصیلیِ عوامل مؤثر بر فرآیند تولید علم است. نظریهابسته وعلمی مولدّ و نوآور  هدستیابی به جامع
موضوع که از مطالبات مقام معظم رهبري نیز هست، زمینه را براي رشد شکوفایی و  اینو نقد، ریشه در جان و هستی آدمی دارد. 

و  نشاط علمی فراهم کردن منظوربهدانشگاه علامه طباطبائی اساس  این کند. برهاي نو در دانشگاه ایجاد میخلاقیت و ایجاد ایده
، اندیشمندان و پژوهشگران و نظرانصاحبایجاد تولید فکر، ارتقاي فرهنگِ نقد و نوآوريِ علمی، سنجش کیفیِ دستاوردهاي علمی 

را در دستور کار خود قرار داده  و ترویجیتخصصی هاي دستاوردها، برگزاري کرسی اینگیري از ایجاد بسترهاي مناسب براي بهره
 معرفی اهداف منظوربهپردازي، نقد و مناظره، هاي نظریهحمایت از کرسی هیأتهاي مرتبط نامهآئین بر اساسحاضر  هنامشیوهاست. 

 جلسات تهیه شده است. اینیکسان در برگزاري  هو اجراي روی

 :تعاریف -1 هماد

ا ب و متخصصان در یک حوزه تخصصی و به پیشنهاد رئیس کرسی نظرانصاحباز  مسندي است علمی، متشکل :کرسی -1

 کنند.شوراي علمی فعالیت می تأیید

ازه هاي تیافته هعرضه (ارائ صورتبهدر یک جلسه  نظرانصاحبشود که هایی علمی اطلاق میبه کرسی کرسی ترویجی: -2

در کرسی  نظرانصاحبپردازند. در نهایت مدعیاتِ مدعیات خود می هعلمی یا مناظره، به ارائ هعلمی و پژوهشی) و نقد اید
شود و بدون علمی توسط دو یا حداکثر سه ناقد (داخلی، خارجی) و در مناظره توسط طرف مقابل، نقد می هعرضه و آن اید
 رسد.دهی به پایان میداوري یا نمره

در چند جلسه، در حضور شوراي داوران و  نظرانصاحبشود که هایی علمی اطلاق میبه کرسی :هاي تخصصیکرسی -3

 :دهاي تخصصی بر سه نوع هستنپردازند. کرسینظریه، نوآوري یا نقد می عنوانبهمدعیات علمی خود  هناقدان به ارائ هکمیت

علمی جدید که محصول مطالعه و پژوهش روشمند و برخوردار از وجاهت و  هنظری هارائ :پردازيکرسی نظریه -3-1

 ی لازم بوده، داراي مبانی، منطق، فرضیه و دلایل کافی و ساختار علمیِ منطقی باشد.سطح علم

روشمند هرگونه بحث علمی جدید، دیدگاه، رویکرد و یا نظریه در ساحات و سطوح مختلف  هبه ارائ :کرسی نوآوري -3-2

 شود.گفته می

ب، نظریه یا اثرِ علمی، در مسیر محاسن و معایب یک مکت هاستقراي مستدل، متقن و مستندِ مجموع :کرسی نقد -3-3

علمیِ مربوط و اخلاق نقد که از چارچوب نظري و ساختار  هابطال یا تکمیل آن نظریه، با رعایت ادبیات رشت
 علمیِ روشن برخوردار باشد.

 ناقدان و ناظران علمی ه(صاحب طرح)، شوراي داوران، کمیت نظرصاحباي تخصصی، متشکّل از به جلسه :اجلاسیهپیش -4

گاه در دانش اجلاسیهپردازند. پیشمی ها، به نقد و ارزیابی طرحشود که طبق ضوابط و مقررات برگزاري اجلاسیهگفته می
اصلاحات، بنیادي نباشد و امکان داوري  این، در صورتی که نظرصاحبشوند. در پایان دفاعیات عمومی برگزار می صورتبه

 



 

، یا صورت نهایی تشکیل خواهد شد. در غیر این هبعد با عنوان اجلاسی هباشد، جلس آتی فراهم هدهی در جلسنهایی و نمره
 شود.اجلاسیه تکرار میشود و یا تا انجام اصلاحات لازم، پیشطرح رد می

آن (عالی، خوب متوسط، ضعیف) تعیین  هاجلاسیه نوع مدعاي علمی (نظریه، نوآوري و نقد) و درج ایندر  :نهایی هاجلاسی -5

 هاي مصوّب خواهد شد.د و به تناسب درجه، مشمول حمایتشومی

شود که براي ارزیابی روشمند و علمی اي خاص اطلاق میبه جمعی از استادان و خبرگان علمی در حوزه :شوراي داوران -6

شوند. می ینپردازي، نقد و مناظره تعیهاي نظریهحمایت از کرسی هیأت هدبیرخان تأییدنظریه، با پیشنهاد دستگاه مجري و 
شوراي داوري است. ترکیب شورا از نظر تعداد حداقل سه و حداکثر  هارزشیابی و داوري نهایی مدعاي مطرح شده بر عهد

 پنج نفر است.

شود که با انتخاب کرسی علمی مربوط علمی خاص اطلاق می هبه جمعی از استادان و متخصصان رشت :ناقدان هکمیت -7

دار است. ترکیب کمیته از نظر تعداد حداقل هاي کرسی را عهدهشده در اجلاسیههاي مطرحنقد علمی مدعا هتعیین و وظیف
 سه و حداکثر پنج نفر است.

 :پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهشوراي کرسی -2 هماد

اه، رئیس دانشگ متشکل از شودها یاد میعنوان شوراي کرسیبعد از آن بهپردازي، نقد و مناظره که منهاي نظریهشوراي کرسی اعضاي 
 هبیرخاند هنمایند و دانشکدههر  ه ازنمایندعنوان علمی به هیأتیک عضو  ،ربطذيکارشناس  ،دانشگاه امور پژوهشی مدیر پژوهشی، معاون
هاي علوم انسانی در قالب کرسی کاربردي کردنشورا با هدف  ایناست.  پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهحمایت از کرسی هیأت

 کار خود قرار داده است. هیک اصل، سرلوح عنوانبهکردن علم را بومی تخصصی و ترویجی،

 :هاشوراي کرسی دانشکده در هوظایف نمایند -3ماده 

ها حضور دارد که با معرفی رئیس دانشکده و با عنوان نماینده در جلسات شوراي کرسیعلمی به هیأتاز هر دانشکده یک نفر عضو 
 :شرح است اینشود. وظایف نماینده به سال منصوب می 2دانشگاه به مدت حکم رئیس 

 ها.شرکت در جلسات شوراي کرسی -1

از متقاضیان برگزاري کرسی ترویجی، بررسی و در صورت ضرورت، ارائه به شوراي آموزشی  دریافت عناوین و چکیده کرسی -2
 و پژوهشی دانشکده.

 ها.هاي دانشکده در ابتداي هر ترم به شوراي کرسیجلسات کرسی شدهبنديزمان هبرنام هارائ -3

 ها با هماهنگی رئیس دانشکده.ها در دانشکده و اجراي مصوبات شوراي کرسینظارت، هماهنگی و حمایت از کرسی -4

ا و ههاي برگزار شده به کارشناس پژوهشی دانشکده جهت نگهداري در فایل کرسیهاي کرسیتحویل مستندات و گزارش -5

 .نسخه به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال یک

وع دانشکده تلقی شده و موض هانصراف نمایند همتناوب در یک سال، به منزل همتوالی یا چهار جلس هغیبت بیش از سه جلس :1تبصره 

 گیري و تعیین جایگزین به رئیس دانشگاه منعکس خواهد شد.جهت تصمیم

 

 



 

 :هاي ترویجیفرایند برگزاري کرسی -4ه ماد

متن مکتوب  همراه به، 1 هترویجی، درخواست برگزاري کرسی ترویجی خود را مطابق پیوست شمار کرسی صاحب -1
ا هسازي مفاهیم و نظریهاي و بومیاي، موضوعی، روشی، نقادي نظریهاي، نظریه) که حاوي نوآوري مفهومی، فرضیهنامهطرح(

دانشکده در شوراي  هکلمه) به نمایند 250اه چکیده (حداکثر باشد، یک ماه قبل از برگزاري کرسی ترویجی آماده و به همر
 دهد.دانشگاه تحویل می هپردازي، نقد و مناظرهاي نظریهکرسی

ر د نظرصاحبعلمی  هیأتگروه آموزشی مربوط، یک نفر عضو  اعضاياندیشی با هاي دانشکده، ضمن همکرسی هنمایند -2
 عنوان مدیر جلسه انتخابه و یک نفر ناقد را از بیرون دانشگاه و یک نفر را بهعنوان ناقد از درون دانشکدموضوع را به هحوز

 نماید.کرسی ترویجی دعوت می هو از ایشان براي حضور در جلس

کده پوستر، بنر، سایت و تابلوي اعلانات دانش هوسیلرسانی کرسی بهیک هفته قبل از برگزاري جلسه کرسی ترویجی، اطلاع -3
 مند در جلسه شرکت نمایند.علمی علاقه هیأت اعضايشود تا دانشجویان و یو دانشگاه انجام م

 شود.کرسی ترویجی در تاریخ مورد نظر، برگزار می هجلس -4

 نماید.صاحب کرسی بحث اصلی خود را با تأکید بر نوآوريِ موجود در آن، به مدت سی دقیقه ارائه می -5

 نمایند.عف موضوع، به مدت پانزده دقیقه مطرح میهر یک از ناقدان ارزیابی خود را از نقاط قوت و ض -6

 نماید.هاي لازم را به ناقدان ارائه میصاحب کرسی به مدت بیست دقیقه توضیحات تکمیلی و پاسخ -7

علمیِ حاضر  هیأت اعضايمقطع  ایننمایند. در هاي تکمیلی خود را مطرح میهر یک از ناقدان به مدت پنج دقیقه دیدگاه -8
 طرح سؤال و اظهار نظر خواهند داشت. هجلسه نیز اجاز و دانشجویان در

 نماید.بندي میصاحب کرسی ضمن پاسخ به سئوالات مطرح شده، بحث خود را جمع -9

مستندات را  هپردازد و کلی) می3بندي مطالب، تهیه و تکمیل فرم گزارش (پیوست جلسه به جمع همدیر جلسه ضمن ادار  -10
 دهد.هاي دانشکده تحویل میرسیک هحداکثر طی دو هفته به نمایند

اي هها، مؤسسات یا دانشگاهعلمی معرفی شده سازمان هیأتدر صورتی که استاد مدعو دانشگاه علامه طباطبائی یا عضو  :2 تبصره

مالکیت  شود ونامه برگزار میشیوه ایندیگر متقاضی برگزاري کرسی ترویجی در دانشگاه علامه طباطبائی باشد، کرسی ترویجی مطابق 
 معنوي آن متعلق به دانشگاه علامه طباطبائی خواهد بود.

رسانی کرسی ترویجی، طراحی پوستر، هاي لازم جهت برگزاري کرسی، رزرو سالن، اطلاعامور اجرایی (اعم از هماهنگی هکلی :3 تبصره

 هاي برگزار شده بهکرسی هآمار ماهیان هو ارسال مستندات کرسی برگزار شده، ارسال مقالات مستخرج از کرسی ترویجی و ارائ بنر
 کارشناس پژوهشی دانشکده است. بر عهدهکارشناس پژوهشی دانشگاه) 

 :ثبت، مستندسازي و انتشار -5ماده 

) حداکثر طی دو هفته پس از زمان برگزاري کرسی، گزارش اجرایی 3مدیر جلسه موظف است با تکمیل فرم (پیوست  -1
 ها تحویل دهد.انشکده در شوراي کرسید هکرسی ترویجی را به نمایند

 



 

مستندات  هها موظف است حداکثر طی سه هفته پس از زمان برگزاري کرسی، کلیدانشکده در شوراي کرسی هنمایند -2
مربوط به کرسی ترویجی (گزارش اجرایی، فایل صوتی یا تصویري) را به کارشناس پژوهشی دانشکده جهت ارسال به 

 ویل دهد.معاونت پژوهشی دانشگاه تح

مندي از امتیازات مربوط به چاپ مقالات مستخرج از کرسی ترویجی، لازم است با استفاده از منظور بهرهصاحب کرسی به -3
نامه مجموعه مقالات مرکز چاپ و انتشارات شیوهخود را مطابق  هناقدانِ حاضر در جلسه، مقال هشدمباحث و نظرات ارائه

 ،دانشگاه
دانشکده در شوراي  همدیر جلسه به نمایند تأییدبرگزاري کرسی ترویجی نهایی کرده و پس از طی دو ماه پس از زمان   -4

 ها تحویل دهد.کرسی

ا ه، جهت چاپ در کتاب مجموعه مقالات کرسیتأییدفوق را پس از  هها موظف است مقالدانشکده در شوراي کرسی هنمایند -5
 دانشگاه ارسال نماید.از طریق کارشناس پژوهشی دانشکده به معاونت پژوهشی 

دار ارسال گزارش برگزاري کرسی ترویجی، متن کامل مباحث کرسی ترویجی و فایل صوتی معاونت پژوهشی دانشگاه عهده -6
 پردازي، نقد و مناظره است.هاي نظریهحمایت از کرسی هیأت هبه دبیرخان

 شگاه علامه طباطبائی است.ها معاونت پژوهشی دانصاحب اثر در کتاب مجموعه مقالات کرسی :4تبصره 

 :هاي ترویجیبرگزاري کرسی ههزین -6 هماد

کده در شوراي دانش هبعد از برگزاري کرسی ترویجی و ارسال مستندات (گزارش برگزاري کرسی، فایل صوتی یا تصویري) توسط نمایند
محل منابع مربوط، به حسابشان واریز صاحب کرسی، ناقدان و مدیر جلسه از  هالزحمها به معاونت پژوهشی دانشگاه، حقکرسی

 شود.می

ریال  000/000/2هاي برگزاري کرسی (شامل پذیرایی، چاپ پوستر و بنر) تا سقف ها از محل تنخواه جاري هزینهدانشکده :5تبصره 

ه جه پژوهشی دانشگاه باسناد ارائه شده، هزینه مزبور در پایان هر ترم از محل بود بر اساسکنند. پس از برگزاري کرسی پرداخت می
 قابل افزایش است. %20مبلغ سالانه تا  اینحساب تنخواه دانشکده واریز خواهد شد. شایان ذکر است 

 :کرسی ترویجی به شرح زیر است هالزحمه به همکاران برگزارکنندپرداخت حق هنحو -7 هماد

اي، موضوعی، روشی، نقادي نظریه اي،می، فرضیهبه صاحب کرسی بابت ارائه کرسی ترویجی که موضوع آن حاوي نوآوري مفهو
علمی ایشان  هالتحقیق، متناسب با مرتبساعت حق 20ها باشد و مورد نقد قرار گیرد، معادل سازي مفاهیم و نظریهاي و بومینظریه

 شود.پرداخت می

شده  ت مطالعه موضوع مطرحکرسی ترویجی (حداکثر سه ناقد) باب هبه هر یک از ناقدین داخلی و خارجی حاضر در جلس -1
ساعت  12کرسی ترویجی، معادل  نقدها به مدیر جلسه در روز برگزاري هکرسی ترویجی و نقادي دقیق و ارائ هقبل از جلس

 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق، متناسب با مرتبحق

 



 

ها سیدانشکده در شوراي کر همایندبه مدیر جلسه که متناسب با تخصص علمی و مرتبط با موضوع کرسی ترویجی توسط ن -2
 ه، متناسب با مرتبالتحقیقحقساعت  6گزارش، معادل  هبندي مطالب و تهیجمع شود، بابت مدیریت جلسه،انتخاب می

 شود.علمی ایشان پرداخت می

 ستندات بعد ازرسانی، برگزاري کرسی و ارسال مریزي، هماهنگی، اطلاعها در هر دانشکده بابت برنامهکرسی هبه نمایند -3
 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق، متناسب با مرتبساعت حق 15کرسی ترویجی، معادل  هجلس

 :هاي ترویجیامتیازهاي مربوط به برگزاري کرسی -8 هماد

 هبرگزاري کرسی ترویجی براي صاحب کرسی ترویجی، ناقدین و مدیر جلسه با امضاي مشترك رئیس دبیرخان تأییدگواهی  -1
 شود.ها و رئیس دانشگاه صادر میحمایت از کرسی یأته

 شود.امتیاز پژوهانه به صاحب کرسی ترویجی اعطا می 4به ازاي هر کرسی ترویجی برگزارشده  -2

امتیاز پژوهشی جهت ترفیع پایه و ارتقاء  4تا  2 هاهر کرسی ترویجی در دانشکده هکننددانشگاه براي ارائه هممیز هیأت -3
 نماید.اعطا می

امتیاز پژوهشی صرفاً جهت ترفیع پایه اعطا  2تا  1 هاترفیعات دانشگاه براي ناقدان هر کرسی ترویجی در دانشکده هکمیت -4
 نماید.می

امتیاز پژوهشی  5هاي دانشگاه تا سقف هاي ترویجی در کتاب مجموعه مقالات کرسیمستخرج از کرسی هشد به مقالات چاپ -5
 شود.اعطا می

 :هاي تخصصیبرگزاري کرسیفرایند  -9ه ماد

و ارائه به  )4پردازي، نوآوري و نقد) (پیوست توسط صاحب کرسی تخصصی (نظریه نامهطرحهاي تکمیل رزومه و فرم -1
 ها؛دانشکده در شوراي کرسی هنمایند

 هاي دانشگاه؛در شوراي کرسی نامهطرحبررسی  -2

 دانشگاه؛ هايها در شوراي کرسیگان دانشکدهتوسط نمایند ربطذيناقد متخصص  3و  داور 3حداقل  پیشنهاد -3

 3داور و  3صاحب کرسی و پیشنهاد  ه، رزومنامهطرح، به همراه اثر علمی (کتاب، مقاله) مرتبط با موضوع نامهطرحارسال  -4
 پردازي نقد و مناظره؛هاي نظریهحمایت از کرسی هیأت هها به دبیرخانناقد منتخب شوراي کرسی

حمایت از  هیأتیکی از شوراهاي تخصصی (علوم عقلی، علوم نقلی، علوم اجتماعی، علوم رفتاري)  در نامهطرحبررسی  -5
 پردازي، نقد و مناظره؛نظریه هايکرسی

 در شوراي تخصصی مذکور؛ تأییداجلاسیه در صورت برگزاري پیش -6

 دان و مدیر جلسه؛ناق هدقیقه در حضور شوراي داوران، کمیت 30توسط صاحب کرسی به مدت  نامهطرح هارائ -7

 دقیقه؛ 15بیان نظرات ناقدان هرکدام به مدت  -8

 دقیقه؛ 30پردازي، نوآوري و نقد) به ناقدان به مدت پاسخ صاحب کرسی (نظریه -9

 دقیقه؛ 10از سوي حضار به مدت  مسألهطرح  -10

 دقیقه؛ 10هاي حضار به مدت پردازي، نوآوري و نقد) به پرسشپاسخ صاحب کرسی (نظریه -11

 



 

 دقیقه؛ 5ت از سوي شوراي داوران هرکدام به مدت طرح سؤالا -12

 ؛دقیقه 15داوران به مدت  هايپردازي، نوآوري و نقد) به پرسشپاسخ صاحب کرسی (نظریه -13
 دقیقه؛ 10بندي، اعلام ختم جلسه از سوي مدیر جلسه به مدت مدیریت زمان، جمع -14

) توسط مدیر جلسه و تحویل به کارشناس 5ت و مشخصات ناقدان و داوران حاضر در جلسه (پیوس جلسهصورتتکمیل  -15
 در دانشگاه. ربطذي

 حاضر در اجلاسیه. کنندگانشرکتتوسط  )7تکمیل فرم نظرسنجی (پیوست  -16

، ارزیابی نهایی و امتیازدهیِ طرح (نظر)، توسط شوراي داوران 15الی  7گفته در بندهاي نهایی با شرایط پیش هدر اجلاسی :6تبصره 

 شود.انجام می

 :امتیازدهی هنحو -10 هادم

و در قالب  تأییددهند از سوي شوراي داوران ) به نظریه می6داوران و امتیازاتی که حضار طبق فرم (پیوست  همجموع امتیازات کمیت 
 و نظریه، نوآوري هشده، درجشوراي مزبور خواهد رسید. بر اساس امتیاز کسب اعضاي) به امضاي اکثریت 5اي، (پیوست جلسهصورت

 شود.نقد به شرح زیر از سوي شوراي داوران به صاحب کرسی اعطا می

 عالی :100تا  90الف) 

 خوب :89تا  70ب) 

 متوسط :69تا  50ج) 

 ضعیف :50د) زیر 

 :هاي تخصصیالزحمه براي کرسیپرداخت حق هنحو -11 هماد

 اجلاسیهپیش −

به همراه یک اثر علمی (کتاب، مقاله) چاپ  نامهطرح هارائ پردازي، نوآوري و نقد)، بابت تدوین وبه صاحب کرسی (نظریه -1
 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق متناسب با مرتبساعت حق 140، معادل نامهطرحشده و مرتبط با موضوع 

التحقیق، ساعت حق 15دیدگاه انتقادي معادل  هو مستندات مربوط به آن و ارائ نامهطرحبه ناقدان، بابت مطالعه و بررسی  -2
 شود.علمی ایشان پرداخت می هبه ازاي هر نفر متناسب با مرتب

التحقیق ساعت حق 20و مستندات مربوط به آن و انجام داوري و قضاوت علمی، معادل  نامهطرح هبه داوران، بابت مطالع -3
 شود.علمی ایشان پرداخت می هبه ازاي هر نفر متناسب با مرتب

ه معادل اجلاسیهاي مربوط به پیشو تکمیل فرم جلسهصورت هبندي مطالب و تهیلسه، جمعبه مدیر جلسه بابت مدیریت ج -4
 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق، متناسب با مرتبساعت حق 10

 

 

 



 

 نهایی هاجلاسی −

از عالی سب امتیطرح نهایی، چنانچه موفق به ک هبنابر نظر داوران و ارائ نامهطرحپردازي بابت اصلاح به صاحب کرسی نظریه -1
و چنانچه موفق  التحقیقساعت حق 150التحقیق، چنانچه موفق به کسب امتیاز خوب شود ساعت حق 200شود، معادل 

 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق متناسب با مرتبساعت حق 100به کسب امتیاز متوسط شود، معادل 

طرح نهایی، چنانچه طرح موفق به کسب امتیاز  هابر نظر داوران و ارائبن نامهطرحبه صاحب کرسی نوآوري و نقد بابت اصلاح  -2
و چنانچه  التحقیقساعت حق 70التحقیق، چنانچه موفق به کسب امتیاز خوب شود ساعت حق 110عالی شود، معادل 

 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق، متناسب با مرتبساعت حق 40موفق به کسب امتیاز متوسط شود، معادل 

 هالتحقیق به ازاي هر نفر متناسب با مرتبساعت حق 10دیدگاه انتقادي معادل  هنهایی و ارائ نامهطرح هبه ناقدان بابت مطالع -3
 شود.علمی ایشان پرداخت می

ق التحقیساعت حق 10نهایی و مستندات مربوط به آن و انجام داوري و قضاوت علمی معادل  نامهطرح هبه داوران بابت مطالع -5
 شود.علمی ایشان پرداخت می هبه ازاي هر نفر متناسب با مرتب

ی معادل نهای ههاي مربوط به اجلاسیو تکمیل فرم جلسهصورتبندي مطالب، تهیه به مدیر جلسه بابت مدیریت جلسه، جمع -6
 شود.علمی ایشان پرداخت می هالتحقیق متناسب با مرتبساعت حق 10

 :، نوآوري، نقدپردازينظریههاي رگزاري کرسیامتیازهاي مربوط به ب -12 هماد

 شود.اعطا می پردازينظریهاز سوي شوراي عالی انقلاب فرهنگی سند ملی به صاحب کرسی  -1

ردازي، پعالی، خوب و متوسط گواهی برگزاري کرسی نظریه ههاي حائز رتباز سوي شوراي عالی انقلاب فرهنگی براي کرسی -2
 شود.نوآوري و نقد، صادر می

و اثر مکتوب از سوي شوراي عالی انقلاب فرهنگی به بنیاد ملی نخبگان، صندوق حمایت از پژوهشگران،  هیصاحب نظر -3
 شود.هاي ملی و خارجی معرفی میجشنواره فارابی، جشنواره حوزه، جشنواره کتاب سال و دیگر جشنواره

ي هاحمایت از کرسی هیأترسانی پایگاه اطلاع علمی و ه، نوآوري و نقد در فصلنامصاحب نظریه هنتایج کرسی یا مقال -4
 شود.پردازي، نقد و مناظره منتشر مینظریه

صاحب پردازي، نقد و مناظره برگزار شود، از هاي نظریهحمایت از کرسی هیأتاي خاص که در راستاي اهداف در جشنواره -5
 شود.، نوآوري و نقد تقدیر مینظریه

، صاحب صاحب نظریهامتیاز پژوهانه به  10 ربطذيمراجع  تأییدوآوري و نقد برگزارشده با پردازي، نبه ازاي هر کرسی نظریه -6
 شود.نوآوري و صاحب کرسی نقد اعطا می

امتیاز پژوهشی  12تا  7 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهاي علوم بهپردازي در حوزهدانشگاه براي نظریه هممیز هیأت -7
 نماید.ا میجهت ترفیع پایه و ارتقاء اعط

امتیاز پژوهشی، جهت  7تا  3 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهاي علوم بهممیزه دانشگاه براي نوآوري در حوزه هیأت -8
 نماید.ترفیع پایه و ارتقاء اعطا می

ژوهشی، جهت امتیاز پ 7تا  3 ویژه علوم انسانی و معارف اسلامیهاي علوم بهممیزه دانشگاه براي نقد علمی در حوزه هیأت -9
 نماید.ترفیع پایه و ارتقاء اعطا می

 



 

زگردها ها و میپردازي در همایشهاي نظریهدستاوردها و نتایج علمیِ برگرفته از کرسی هترفیعات دانشگاه بابت ارائ هکمیت -10
 نماید.امتیاز پژوهشی، جهت ترفیع پایه و ارتقاء اعطا می 4

هاي دانشگاه تنظیم و در در شوراي کرسی 24/02/1398 پیوست در تاریخ 7ه و تبصر 6ماده،  13نامه در شـیوه این -13 هماد

 هرئیس هیأتبه تصویب  09/05/1398شد و سپس در تاریخ  تأییددر شـوراي پژوهشـی دانشگاه مطرح و  11/03/1398تاریخ 

 .دانشگاه رسید

  

 



 

 درخواست برگزاري کرسی ترویجی :1پیوست 

  نام و نام خانوادگی
  یرشته تحصیل

  گروه آموزشی
  عنوان کرسی

 کلمه) 250چکیده (حداکثر  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 



 

 انتخاب ناقدان :2پیوست 

 مشخصات صاحب کرسی

  نام و نام خانوادگی
  رشته تحصیلی

  عنوان کرسی

 نام و نام خانوادگی ناقدان پیشنهادي

  ناقد داخلی

  ناقد داخلی

  ناقد خارجی

  یناقد خارج

  نام و نام خانوادگی مدیر جلسه

 

 تاریخ و امضاء: ها:نام و نام خانوادگی نماینده کرسی

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 ترویجی گزارش پایانی برگزاري کرسی :3پیوست 

 
 موضوع و نوع کرسی ترویجی: -1
 محل برگزاري کرسی ترویجی: -2
 تاریخ و زمان برگزاري: ................ ساعت ............. -3
 درکرسی: کنندهکتشراساتید  -4

 ردیف
دهنده یا ارائه نام و نام خانوادگی اساتید

 ناقد
 شماره تماس مدرك و گرایش علمی مرتبه و مرکز علمی

1      
2      
3      
4      

 نهاد برگزارکننده نشست:............................. -5
 مجري نشست:...........................  -6
 ه:.............................کنندمدعوین شرکت  -7
 (حداقل دو صفحه) گزارش محتوایی کرسی:  -8
 شرح اقدامات اجرایی:  -9

 رسانی نشست:نحوه تبلیغات و اطلاع -1-9

 طراحی و چاپ پوستر / توزیع پوستر در ................................

 ارسال پیامک/ ارسال ایمیل

 دعوت حضوري

 دهنده نشست:هاي پوششرسانهاي/ نام پوشش رسانه -2-9

http://www. 

 نحوه پذیرایی: -3-9

 توزیع ................................................................. به تعداد حضار

  

 

http://www./


 

 

 : (لیست هزینه)میزان پرداختی -4-9

 مبلغ (ریال) نام خانوادگی نام و ردیف
انک تجارت/ شباي شماره حساب ب

 هر بانک دیگر
1    
2    
3    
4    

 

 سایر اقدامات اجرایی: (کلیه اقدامات اجرایی از ابتدا تا انتهاي برگزاري کرسی) -10
 
 
 
 
 

 

 امضاي ناظر محتوایی (مدیر جلسه) ها)نماینده کرسی(امضاي ناظر اجرایی 

 

  

 



 

 :4پیوست 

 

 

 

 

 

 ویژه نامهطرح

 زيپرداهاي نظریهکرسی 

 

 

  

 

 نامه.........................................................علمی طرح هرشت

 عنوان نظریه..................................................................

 .................نام صاحب نظر:..............................................

 دستگاه برگزارکننده:.........................................................

 کرسی علمی متولی:.........................................................

 ...نامه:......................................................تاریخ تنظیم طرح

 



 

 نامهطرحنامه تنظیم شیوه

 دستورنامه:

و سایر مدارك مرتبط را  ، کارنامه علمی (رزومه) کامل سه نسخه از کتاب یا مقاله حاوي نظریه یا نوآوري یا نقد مورد ادعانامهطرحهمراه با  -1
 سی قرار نخواهد گرفت.صورت، طرح در جریان برر اینها ارسال فرمایید. در غیر حمایت از کرسی هیأتبه دبیرخانه 

 موارد زیر را کامل و دقیق پاسخ دهید: -2
 مشخصات خود را به اختصار در زیر مرقوم فرمایید. لطفاً -3

 نام و نام خانوادگی: ..................................

 دانشگاه:                               

 سطح تحصیلات: 

 حوزه:                               

 رشته تحصیلی و حوزه تخصص: .........................................................................................

 کرسی....................................................................................................... نامهطرحعنوان 

 حوزه و مؤسسه علمی محل عضویت:.................................................................... دانشگاه/ پژوهشگاه/

 در آنجا به چاپ رسیده است: ترپیشمجله یا مجلات معتبر علمی که مقاله یا مقالات حاصل از تحقیق 

..................................................................................................................................................................... 

 نشانی و تلفن منزل:...........................................................................................................

 .............................................................................................نشانی و تلفن محل کار: .........

 ....تلفن همراه: ............................................... نمابر: ..........................................................

 ..........................................................................................) ..................URL( سایتوب

 ) ..............................................................................................Email( پست الکترونیک

 معرفی نمایید: نامهطرحضوع و متخصصان در زمینه مو نظرانصاحبتن از حداقل پنج -4
1- .............................................................................................................................. 
2- .............................................................................................................................. 
3- .............................................................................................................................. 
4- .............................................................................................................................. 
5- .............................................................................................................................. 

  

 



 

 خلاصه نظریه:

 خلاصه نظریه خود را در قالب چند گزاره روشن به فارسی، انگلیسی و عربی بیان فرمایید. لطفاً

 فارسی: -الف

 

 

 انگلیسی: -ب

 

 

 عربی:-ج

 

 

 صورت کامل و دقیق مرقوم فرمایید.هاي زیر را بهپاسخ پرسش لطفاً 

 فرمایید؟ مسأله اصلی را که نظریه، معطوف به حل آن است تبیین لطفاً  -1
 

 

 .فرماییدکلمات کلیدي نظریه را به اختصار ذکر و تعریف  -2
 

 

 پیشینه تاریخی نظریه را در حد کافی تشریح فرمایید. لطفاً  -3
 

 

 مستقل مرقوم فرمایید. بنديقالبصورت فشرده و در اصول و اجزاء نظریه (امهات مدعا) را به لطفاً -4
 

 

 رقیب و موجود: هاياشتراکات و افتراقات نظریه با نظریه  -5
 

 

 روش شما در دستیابی به نظریه: -6
 

 



 

 کارکردها و دستاورد نظریه (آثار علمی و کاربردي مترتب بر آن): -7
 

 توضیح اجمالی ادله و شواهد نظریه:  -8
 

 مختصات کتاب یا مقاله که نظریه در آن توضیح داده شده است: -9
 

 ارجاعات دیگران به نظریه (با ذکر نشانی موارد): -10
 

 شده بر نظریه (با ذکر نشانی موارد)شتهنقدهاي نو -11
 

 مدارك اقبال و پذیرش جامعه علمی به نظریه (در صورت وجود) -12
 

 .دیدانیمنکات دیگري که ذکر آن را لازم  -13
 

 کلمه به همراه واژگان کلیدي 100چکیده نظریه در  .14
 
 
 
 
 
 
  

 ته داوران:نظر کمی

 

 

 امضاء دبیر کمیته داوران:

 

 

 پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهت حمایت از کرسیأنظر دبیرخانه هی

 

 تأامضاء دبیر هی 

 



 

 :4پیوست 
 

 
 

 

 هاي نوآوريویژه کرسی نامهطرح

 

 

 

 

 

 

  

 ...........................علمی بحث: ........................................................... هحوز

 ........................................................................:...................نوآوريعنوان 

 ..................................نام نوآور: ................................................................

 



 

 پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهنامه برگزاري کرسیک آیینضمیمه شماره ی

 توجه:

ر تر در دستوهرچه سریع نامهطرحکامل با مشخصات درخواستی زیر را به پیوست ارسال نمایید تا  هرزوم ی،ارسال يهانامهطرحهمراه با  لطفاً -1
 قرار گیرد.

ز ا یکیش در یا از پیها و مؤسسات علمی رسمی و معتبر باشند و ها، حوزهمی دانشگاهعل هیأت اعضايد از سوي یا بای یهاي ارسالنامهطرح -2
 به همراهمجله  هشناسنام هشده و صفحچاپ هاي از مقالده باشند و نسخهیبه چاپ رس یترویج –یا علمیپژوهشی  –یاعتبار علم يمجلات دارا

 قرار نخواهد گرفت. یسمورد برر نامهطرح صورت این؛ در غیر ارسال گردد نامهطرح

 :بنویسیدمشخصات زیر را کامل و دقیق  لطفاً

 :............................رتبه علمی:...............................سطح تحصیلات.........................نام و نام خانوادگی:

 تخصص:ه تحصیلی و حوز هرشت

 :یکرس نامهطرحعنوان 

 ریه، نوآوري، نقد و مناظره):(نظ نوع کرسی پیشنهادي

 ت هیأت علمی:یعلمی محل عضو هحوزه و مؤسس پژوهشگاه/ دانشگاه/

 ده است:یآنجا به چاپ رس ترپیشق یحاصل تحق هکه مقال یمعتبر علم هنام مجل

 

 معرفی نمایید: نامهطرحبه ابعاد علمی  با توجهخود را  نامهطرحموضوع  هو متخصصان در زمین نظرانصاحبحداقل پنج نفر از 

 

 

 

 نشانی منزل:

 :نشانی محل کار و تلفن

 :..................................................ثابت تلفن :........................................تلفن همراه

 .................................................................................................................فاکس: 

 ...............................................................................................): URLسایت (وب

 ...............................................................................): Emailپست الکترونیک (

 صورت کامل و دقیق مرقوم فرمایید.هاي زیر را بهرسشپاسخ پ لطفاً 

 ناظر به حل آن است تبیین فرمایید؟ اصلی را که نوآوري، مسأله لطفاً -1
 

 



 

 بحث را تشریح فرمایید. پیشینه لطفاً -2
 

 

 

 کلمات کلیدي نوآوري را به اختصار مرقوم فرمایید. -3
 

 

 مبانی فلسفی نوآوري چیست؟ به اختصار شرح فرمایید: -4
 

 

 

 مبانی مدیریتی: نگرش و بینش جوهر تدبیر و تدبیر اساس مدیریت است. -5
 

 

 

 ؟نوآوري (آثار علمی و کاربردي مترتب بر آن) چیست دستاوردعالی، پیامدها و به نظر جناب -6
 

 

 

 صورت منقح تبیین فرمایید.ادلـهّ نوآوري را به لطفاً -7
 

داراي مبناي موضوعی مشترك یا واحد وجود ندارد، کدام  هاينوآورير عالی نقطه برجسته در نوآوري شما که در دیگاز نظر جناب -8
 است؟

 

 آن) مرقوم فرمایید. عمدهالامکان با ذکر زمان و مراحل نوآوري خود را (حتی تکوینسیر تاریخی پیدایش و  -9
 

 فرمایید.)آیا این نوآوري، به اجمال یا تفصیل، در مجله یا کتابی ارائه گردیده است؟ (نشانی آن را مرقوم  -10
 

 آیا تاکنون نوآوري مورد نقد قرار گرفته است؟ (نشانی آن را مرقوم فرمایید) -11
 

 



 

 اگر نکات دیگري را لازم میدانید مرقوم نمایید. -12
 

 

 

 

 نظر کمیته داوران:

 

 

 

 امضاء دبیر کمیته داوران:

 پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهکرسی حمایت از هیأت نظر دبیرخانه

 

 

 

 

هیأتمضاء دبیر ا   

 



 

 :4پیوست 

 

 
 

 هاي نقدویژه کرسی نامهطرح

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 .………………………………………..……: کرسی علمی هحوز

 .………………………………………………………عنوان نقد: 

 ......................................................نام و نام خانوادگی صاحب طرح: 

 



 

 پردازي، نقد و مناظرههاي نظریهنامه برگزاري کرسیضمیمه شماره یک آیین 

 توجه:

هر چه  نامهطرحکامل با مشخصات درخواستی زیر را به پیوست ارسال نمایید تا  هشود رزومهاي ارسالی تقاضا مینامهطرحهمراه با  لطفاً -1
 تر در دستور قرار گیرد.سریع

ز ا یکیش در یا از پیو معتبر باشند و ها و مؤسسات علمی رسمی ها، حوزهعلمی دانشگاه هیأت اعضايد از سوي یا بای یهاي ارسالنامهطرح -2
مجله به همراه  هشناسنام هشده و صفحچاپ هاي از مقالده باشند و نسخهیبه چاپ رس یترویج –یا علمیپژوهشی  –یاعتبار علم يمجلات دارا

 قرار نخواهد گرفت. یمورد بررس نامهطرح صورت ایندر غیر  ؛ارسال گردد نامهطرح

 

 کامل و دقیق پاسخ دهید:مشخصات زیر را  لطفاً

 ... ... ... ... ..علمی: رتبه نام و نام خانوادگی:... ... ... ... ... ... ... ... .. سطح تحصیلات:... ... ... ..

 :... ... ... ... ... ... ...یکرس نامهطرح:... ... ... ... .. عنوان حوزه تخصصتحصیلی و  هرشت

 ، نقد و مناظره):... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... .(نظریه، نوآوري نوع کرسی پیشنهادي

 ت هیأت علمی:... ... ... ... ... ... ... ... ... ..یعلمی محل عضو هحوزه و مؤسس پژوهشگاه/ دانشگاه/

 .. ...ده است:... ... ... ... ... .یآنجا به چاپ رس ترپیشق یکه مقاله حاصل تحق یمعتبر علم هنام مجل

معرفی نمایید:... ... ... ... ... ... ... ...  نامهطرحخود را با توجه به ابعاد علمی  نامهطرحو متخصصان در زمینه موضوع  نظرانصاحبحداقل پنج نفر از 
. ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... 

... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... . 

 نشانی منزل:... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ..

 کار و تلفن:... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ..نشانی محل 

 تلفن همراه:... ... ... ... ... .. تلفن ثابت:... ... ... ... فاکس:... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... .

 ):... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ...Email.. ... ... ... ... پست الکترونیک ():... ... ... .URLسایت (وب

 صورت کامل و دقیق مرقوم فرمایید.هاي زیر را بهپاسخ پرسش لطفاً 

 شناسنامه تاریخی نظر، نظریه یا مکتب مورد نقد را تبیین فرمایید. لطفاً -1
 

 

 آن را تبیین نمایید. دستاوردیه، یا مکتب مورد نقد همچنین پیشینه، جایگاه و  علاوه بر توصیف علمی نظر، یا نظرلطفا -2
 

 

 



 

 .دییفرما ارائه توضیح لازم را لطفاًو نقد اثر) است؟  ناظر به کدام جهت (نقد مکتب، نقد نظریه، نقد نظر/ شخص عالینقد جناب -3
 

 

 وش مورد نظر خود را در نقد نیز مشخص فرمایید.ضمن شرح اجمالی نقد (فهرست نقاط ضعف و قوت)، مبانی و ر لطفاً  -4
 

 

 تر در مجله یا کتابی ارائه گردیده است؟ (نشانی آن را مرقوم نمایید)آیا نقد شما پیش  -5
 

 

 اصطلاحات کلیدي نقد خود را تعریف فرمایید. لطفاً  -6
 

 

 ي دیگري اگر در نظر دارید مرقوم دارید:نکته -7
 

 

 

 

  

 نظر کمیته داوران:

 

 

 ان:امضاء دبیر کمیته داور

 

 پردازي، نقد و مناظره:هاي نظریهکرسی حمایت از هیأتنظر دبیرخانه 

 

 

 

هیأتامضاء دبیر    

 



 

 :4پیوست 

 رزومه

 تعالیسمهاب

 نام و نام خانوادگی:

  مرتبه علمی

  مرتبه استخدامی

  تحصیلات

  گروه آموزشی

  تاریخ تولد

  محل تولد

  پست الکترونیک

 

 

 مدارج علمی و تحصیلی:

 سال پایان سال شروع کشور حوزه / دانشگاه رشته تحصیلی مقطع تحصیلی ردیف

      تحصیلات حوزوي 1

      دکترا 2

      رشدکارشناسی ا 3

      کارشناسی 4

...       

 

 

  

 

 

 

 عکس

 



 

 تألیف کتاب:

 سال انتشار ناشر / محل نشر تألیف / ترجمه)(نوع  عنوان کتاب ردیف

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

 

 

 :)مجله، سمینار، همایش(تألیف مقاله 

 سال انتشار ناشر / محل نشر عنوان مقاله ردیف

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

 

 

  

 



 

 آثار لاتین

Publication 
year Publisher/publish center Article name Row 

   1 

   2 

   3 

   4 

   5 

 

 

 آثار در دست پژوهش و چاپ:

 سال انتشار تألیف / ترجمه)(نوع  مقاله عنوان ردیف

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 

 

 



 

 :)ها / شوراهامسئولیت اجرایی و عضویت در هیأت(بق اجرایی سوا

 هاي)( سال سازمان / موسسه مسئولیت عنوان ردیف

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 

 

 سوابق آموزشی

 هاي)( سال حوزه / دانشگاه مقطع عنوان درس ردیف

1     

2     

3     

4     

5     

6     

 

 

 سوابق پژوهشی

 هاي)( سال کنندهحمایتمحل پژوهش / سازمان  عنوان پژوهش دیفر

1    

2    

3    

4    

 



 

 هاي)( سال کنندهحمایتمحل پژوهش / سازمان  عنوان پژوهش دیفر

5    

6    

 

 

 :)افتخارات / علایق پژوهشی(توضیحات 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mail: korsi.ma@gmail.com 

 

  

 



 

 :5پیوست 

 فرم اسامی داوران و ناقدان حاضر

.... تاریخ جلسه: .............................................................................................................................: ................................نامهطرحعنوان 
 محترم:............................................ نظرصاحب ........................

 سیهاجلا) پیش اجلاسیه) عنوان جلسه

 نام و نام خانوادگی رتبه علمی داور/ ناقد شماره حساب امضاء
 ردیف

    1 

    2 

    3 

    4 

    5 

    6 

    7 

    8 

    9 

 
  

 



 

 

 
 :5پیوست 

 

 تعالیسمهاب
 
 
 
 

 .......................................................: ..............................................................................نامهطرحعنوان 

 محترم: ...................................................................... نظرصاحبنام 

 اجلاسیه) اجلاسیهپیش) عنوان جلسه:

 مشخصات جلسه:
 الف) مکان:
 د) ساعت پایان: ج) ساعت آغاز: ب) تاریخ:

 :) حاضرینه
 

 و) غائبین:
 

 

 دستور جلسه:
 

 
 

 الف) شرح مذاکرات جلسه:)
 

 
 
 

  

جلسهصورت  

 

 

 

 



 

 فرم امتیازدهی کرسی :6پیوست 

 مخصوص اجلاسیه نهائی)(

 

 ..........: ...........................................................................................................................نامهطرحعنوان 

 تاریخ: ....................... محترم: ............................................................................... نظرصاحبنام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سایر نظرات:

 قابل قبول است؟ هاکرسیشده به عنوان کدام سطح از مبحث ارائه -1
 پردازينظریه

 

 

 ردیف عنوان حداقل و حداکثر امتیاز

 10-0 شناسیقوت و شفافیت در مفهوم   1 

 10-0 منديروش   2 

 10-0 هاها و زمینهفرضقوت و وضوح مبانی، پیش   3 

 10-0  4 ساختار منطقی و انسجام علمی 

 10-0 هاي رقیبها و نظریهمیزان توجه به مجموعه فرضیه   5 

 10-0  6 قوت استدلال و برهان 

 10-0 هاي علمی یا عملیآثار و دلالت   7 

 30-0  8 میزان نوآوري 

)0-100( جمع کل امتیاز   

 

 



 

 نوآوري

 نونقد 

 آیا امکان رفع برخی نقایص و برگزاري جلسه مجدد جهت ارائه وجود دارد؟ -2
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 ت علمی:أعضو هی نام و نام خانوادگی:
 

 ن تماس:تلف علمی: رتبه

 

امضاء:   

 

 

 

 

 

 



 

 پردازي، نوآوري، نقد و مناظرههاي نظریههاي تخصصی کرسیفرم نظرسنجی نشست :7پیوست 

 زمان: ....................

 مکان: ....................

  

 ضعیف متوسط خوب عالی سؤال ردیف عنوان کلی

مه
رنا

ب
 و 

زي
ری اف
هد

ا
 

     زاري نشسترسانی در خصوص برگنحوه اطلاع 1

     ضرورت برگزاري نشست 2

     تأثیر نشست بر شناسایی اهداف آن 3

یی
جرا

ت ا
دما

خ
 

     شدهبنديزمانها طبق برنامه اجراي دقیق و منظم برنامه 4

     کیفیت سخنران علمی 5

     کیفیت بررسی ناقدان 6

     کیفیت بررسی داوران 7

لن
سا

ت 
دما

خ
 

     ن برگزاري کنفرانسکیفیت سال 8

     شرایط محیطی سالن برگزاري کنفرانس 9

     )، پرده نمایش و ...ویدئو پروژکتورابزارهاي کمکی ( 10

     هاي نمایش داده شده در کنفرانسکیفیت کلیپ 11

هی
رفا

ت 
دما

خ
 

     هاکیفیت پذیرایی بین برنامه 12

     وضعیت اسکان 13

     و ذهابوسایل ایاب  14

 



 

 ........ نامهطرحاجلاسیه/ اجلاسیه: پیش

 

اي هنشست، خواهشمند است با تکمیل فرم ذیل ما را در جهت ارتقاء کیفیت برنامه اینکننده محترم ضمن قدردانی از حضور شما در شرکت
 د.واحد یاري فرمایی اینآینده 

 

 با تشکر

 پردازي، نوآوري، نقد و مناظرههاي نظریهحمایت از کرسی هیأترسانی دبیرخانه مدیریت اطلاع

 ها، پیشنهادات و انتقادات:دیدگاه

 www.korsi.farhangoelm.ir سایت: 
 komite.dastgahi@chmail.irایمیل:  

 
  

 

http://www.korsi.farhangoelm.ir/
http://www.korsi.farhangoelm.ir/


 

گاه �مک �ی�شست ���اری  ملد��ورا��   ��ور کلات�ش  �ل � دا�ش
 
 
 
 
 

 
 ۱۳۹۸تان ز�� 

 
  

 



 

 :مقدمه

و با توجه به اهداف  2/12/1393شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه مورخ  451به استناد به بند پنجم پیش از دستور جلسه شماره  
 یاصل اجراي برنامه راهبردي دانشگاه و با توجه به مأموریتاجتماعی و  منظور تحقق رسالتمندرج در اسناد بالادستی کشور و به

 عهتوس پایداري مبناي بر کشور و جامعه نیازهاي و مسائل به پاسخگویی و شناسایی«یعنی  1400 سال علامه طباطبائی تا دانشگاه
 شده است. دستورالعمل تنظیم این، »ايرشتهمیان رویکرد با ملی

 :تعریف -1ماده 

ها و علمی دانشگاه علامه طباطبائی و یا سایر دانشگاه هیأت اعضاياي است که با حضور ه حل مشکلات کشور جلسهکمک ب نشست
ات شود و به بحث و بررسی در رابطه با یکی از مشکلهاي اجرایی کشور در یک حوزه تخصصی تشکیل مییا نماینده دستگاه مسئولین

 د.پردازکشور و ارائه راهکار براي حل آن می

 :اهداف -2ماده 

 علوم انسانی کاربردي سازيتلاش براي  -1
 هاي اجرائیسازي تعامل دانشگاه با بخشزمینه -2
هاي علمی در حل مسائل گیري از یافتهعلمی و بهره هیأت اعضايهاي منديها و تواناستفاده از تخصص، دانش، ظرفیت -3

 و مشکلات کشور
 ارتقاء وضعیت جامعه منظوربهگیري زي و تصمیمساایجاد فضاي مشارکت دانشگاهیان در تصمیم -4
 علمی دانشگاه هیأت اعضايمنظور نقد براي ایجاد فضاي مناسب به -5

 :ضاترکیب اع -3ماده 
 نظرصاحبهیأت علمی دانشگاه علامه طباطبائی است که در زمینه موضوع نشست  اعضايیکی از  :دبیر یا مجري نشست -1

 است.

 ها و مراکز پژوهشی معتبر داخلیعلمی دانشگاه علامه طباطبائی و سایر دانشگاه هیأت ياعضا :کمیته علمی نشست اعضاي -2
 دستگاه اجرایی/ سازمان مرتبط با موضوع نشست. و خارجی و حداقل یک نماینده از

علمی یا کارشناسان دانشگاه علامه طباطبائی که در زمینه برگزاري نشست  هیأت اعضاي :کمیته اجرایی نشست اعضاي -3
 مکاري کرده باشند.ه

 اي از دستگاه اجرایی مرتبط با موضوع نشست، الزامی است.حضور نماینده -1تبصره 
  

 :ضوابط اجرایی نشست -4ماده 
 :پیشنهاد برگزاري نشست از مسیرهاي مختلف ذیل قابل ارائه است -1
تواند در حوزه است و می نظرصاحبعلمی که در زمینه موضوع نشست  هیأت اعضايارائه پیشنهاد از سوي یکی از  -1-1

هاي با (نشست را به عنوان موضوع نشست ارائه دهد مشکلات روز جامعهآموزشی یا پژوهشی و تخصص خود یکی از 
 ؛اي در اولویت برگزاري است)رشتهموضوعات میان

 



 

 ؛ربطذيارائه پیشنهاد از سوي دستگاه اجرایی/ سازمان  -2-1
 انشکده/ واحد پژوهشی.ددانشگاه/پیشنهاد رئیس یا معاون پژوهشی   -3-1

ها و واحدهاي پژوهشی تکمیل و پس از تصویب در ) توسط دانشکده1فرم درخواست برگزاري نشست (فرم پیوست شماره  -2
شوراي پژوهشی دانشکده و واحدهاي پژوهشی، حداقل یک ماه قبل از برگزاري نشست براي طرح در شوراي پژوهش و 

 شود.گاه ارسال میفناوري دانشگاه به معاونت پژوهشی دانش

ده کننشرکت نظرانصاحبنتایج، نظرات و دیدگاه  حداکثر طی دو هفتهدبیر/ مجري موظف است پس از پایان نشست و  -3
نشست (مطابق فرم  موضوعاجرایی / سازمان مرتبط با  هاي سیاستی جهت ارائه به دستگاهدر نشست را در قالب توصیه

 دانشگاه ارسال نماید.) به معاونت پژوهشی 2پیوست شماره 

 باشد.نشست قبلی می حسابتسویهعلمی، منوط به  هیأتبرگزاري نشست توسط یک عضو  -4

 است. الزامیهاي اجرایی مرتبط با موضوع نشست، حضور حداقل یک نماینده از دستگاه -5

 

 :هاهزینه -5ماده 
و فناوري دانشگاه و بر اساس اعلام دبیر / شوراي پژوهش  463جلسه شماره  17با استناد به بند  هزینه برگزاري نشست -1

شوراي پژوهشی و فناوري دانشگاه حداکثر تا سقف  تأییدو » فرم درخواست برگزاري نشست«مجري و در قالب 
ریال از محل بودجه پژوهشی دانشگاه و در قالب قراردادي که مابین دانشگاه و دبیر / مجري نشست امضاء  30,000,000

 هد شد.شود، تأمین خوامی

دانشکده/ واحد  برگزاري نشست به حساب تنخواه دانشکده/واحد پژوهشی واریز خواهد شد که از سوي مقام مجاز در هزینه -2
 و در موعد مقرر تخصیص خواهد یافت. برگزاري نشست منظوربهصرفاً دبیر / مجري نشست  تأییدپژوهشی و بر اساس 

هاي سیاستی مانده پس از ارائه توصیهدرصد هزینه باقی 50بل از برگزاري و ق یافتهتخصیصدرصد هزینه  50مطابق قرارداد، -3
به معاونت پژوهشی دانشگاه و ارائه اسناد مثبته مرحله اول از امور مالی واحد برگزارکننده نشست به امور مالی دانشگاه، در 

 قالب قرارداد پرداخت خواهد شد.

هاي لازم براي ایاب رسانی، انعکاس خبري، دعوت از سخنرانان، هماهنگیطلاعهمه امور مربوط به برگزاري نشست از جمله ا -4
هاي رفت و آمد و ... بر عهده سخنرانان و عوامل اجرایی، تهیه ملزومات پذیرایی، هزینه الزحمهحقو ذهاب و پرداخت 

 دانشکده / واحد پژوهشی برگزارکننده نشست است.

 
 به تصویب شوراي پژوهشی دانشگاه رسید. 14/10/1398در تاریخ  تبصره 1ماده و  5دستورالعمل در  این

 

  

 



 

 کمک به حل مشکلات کشور يهانشست يفرم درخواست برگزار

 بیان اهداف و ضرورت برگزاري نشست: -2

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

  

 مشخصات عمومی: -1
 عنوان نشست:

 
 

 نام دانشکده یا پژوهشکده:
 

 نام و نام خانوادگی مسئول نشست:
 مرتبه علمی و آخرین مدرك تحصیلی مسئول نشست:

 شماره تماس:
 ایمیل: 

 هاي سیاستی نشست:نام و نام خانوادگی مسئول تدوین توصیه
 شماره تماس:

 ایمیل:
 تاریخ برگزاري نشست:

 
 محل برگزاري نشست:

 
 تاریخ تکمیل فرم:

 

 



 

  بیان محورهاي اصلی و تخصصی نشست: -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

یی هاي اجراعلمی داخل یا خارج دانشگاه و مسئولین دستگاه هیأت اعضاياز مسئول نشست،  اندعبارتکمیته علمی  اعضايمیته علمی: ک اعضاي -4
  مرتبط با موضوع نشست.

 محل خدمت مرتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی سمت دانشگاهی/اجرایی ردیف
1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      

 

 کمیته اجرایی:  اعضاي -5
 محل خدمت مرتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی سمت دانشگاهی/اجرایی ردیف

1      
2      
3      
4      
5      
6      

 



 

 کمیته اجرایی:  اعضاي -5
 محل خدمت مرتبه علمی رشته تحصیلی نام و نام خانوادگی سمت دانشگاهی/اجرایی ردیف

7      
8      
9      
10      

 

  هاي نشست:برآورد هزینه -6

 الزحمه کمیته علمی:حق -1-6

 مرتبه علمی نوع مسئولیت نام و نام خانوادگی ردیف
جمع ساعات 

 همکاري
الزحمه در حق

 ساعت
 جمع

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       

  الزحمه کمیته علمی (ریال)جمع هزینه حق

 

 لزحمه کمیته اجرایی:احق -2-6

 درجه تحصیلی نوع همکاري نام و نام خانوادگی ردیف
جمع ساعات 

 همکاري
الزحمه در حق

 ساعت
 جمع

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       

  الزحمه کمیته اجرایی (ریال):جمع هزینه حق

 

  

 



 

 رت لزوم): شهري (در صوهزینه ایاب و ذهاب درون -3-6
 جمع هزینه سفر تعداد سفر شهريشرح سفر درون ردیف

1    
2    
3    
4    
5    

  هاي ایاب و ذهاب (ریال):جمع هزینه

 

 افزار و ...): افزار، کتاب، نرموسایل مورد نیاز (سایر تجهیزات مانند نوشت -4-6
 جمع هزینه  تعداد نام وسیله ردیف

1    
2    
3    
4    
5    

  هاي وسایل مورد نیاز (ریال):جمع هزینه
 

 هزینه پذیرایی:   -5-6
 جمع هزینه  تعداد اقلام پذیرایی ردیف

1    
2    
3    

  هاي پذیرایی (ریال):جمع هزینه

 

 ها (نام ببرید):سایر هزینه -6-6 

 

 هاي نشست (ریال): جمع کل هزینه -7-6
 غ (ریال) مبل عنوان هزینه ردیف

  الزحمه کمیته علمی جمع هزینه حق 1
  الزحمه کمیته اجرایی جمع هزینه حق 2
  هاي ایاب و ذهاب جمع هزینه 3
  هاي وسایل مورد نیازجمع هزینه 4
  هاي پذیراییجمع هزینه 5
  هاجمع سایر هزینه 6

  هاي نشست (ریال):جمع کل هزینه

 



 

 

 هاي خارج از دانشگاه)مالی (نهادها و سازمان منابعکان استفاده از سایر اظهار نظر در مورد ام -8-6

 

ــامــه    عضو هیأت علمی گروه آموزشی                             دانشکده     جانباین دانشـــگــاه عــل
پذیرم و گزارش نهایی نشست را به هاي پژوهشی و همچنین مقررات مالی دانشگاه مینامهطباطبائی مسئولیت اجراي این طرح را بر اساس نظام

 کنم. طور مشروح ارائه می

 نام و نام خانوادگی مسئول نشست:

 امضا:

 تاریخ:

  

 



 

 هاي کمک به حل مشکلات کشورهاي سیاستی نشستتوصیه

 شناسنامه نشست:

  عنوان نشست:
  واحد برگزار کننده نشست:

  مسئول نشست: 
  تاریخ برگزاري نشست:

  ی: علم هیأت اعضاي
  هاي اجرایی مرتبط:نمایندگان دستگاه

  مسأله محوري نشست: 
  سیاستی: هاي هدف توصیهسازمان

 

 ها و مشکلات پیش رو):(مقدمه، چالش شدهچکیده مباحث طرح

 

 

 

 هاي سیاستی:توصیه

1-  

2- 

3-  

4-  

5- 

6-  

7- 

 

 

 



 

 �ی داخ�ی�شست د��ورا��مل ���اری 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 ۱۴۰۰���تان 
 

  

 



 

 :تعریف -1ماده 

)، نشست علمی 22/10/1397مورخ  3102 -آ -هاي علمی وزارت عتف (شماره عتف نامه همایشنشست علمی بر اساس تعریف آیین
با هدف  نظرتبادلدر یک عنوان علمی براي بحث و  نظرصاحبمستقلی است که با حضور تعداد محدودي کارشناس  جلسه

 اعضايجلسات با حضور  اینشود. در دانشگاه علامه طباطبائی، سازي اطلاعات و نقد و تحلیل موضوعی خاص برگزار میسطحهم
شود تشکیل می در یک حوزه تخصصی نظرانصاحب، پژوهشگران، یعال مراکز آموزشو  هادانشگاه و یا سایر دانشگاه اینعلمی  هیأت

هاي حاضران در جلسه پرسش بهو شود انجام میپیرامـون مبحـث یـا موضـوعی خاص و مشخص  و نقد نظرتبادلو طی آن مباحثه، 
 شود.داده می پاسخنیز 

 :اهداف -2ماده 

هاي علمی و اشتراك یافته هیأت اعضايهاي منديها و تواناندیشی، استفاده از تخصص، دانش، ظرفیتگسترش فرهنگ هم -1
 جدید علمی؛

 تخصصی؛ هاي در حوزه نظرتبادلو  رديکارب -اشاعه مباحث علمی -2
 منظور تقویت روحیه نقد علمی؛ایجاد فضاي مناسب به -3
هاي زمینه در کنندگانشرکتسئوالات گویی به پاسخ و علمیبحث و بررسی و طرح مسائل  براي بستر مناسبفراهم نمودن  -4

 تخصصی نشست.

  نشست: اعضاي -3ماده 
 نظرصاحبدانشگاه علامه طباطبائی است که در زمینه موضوعِ تخصصی نشست  هیأت علمی اعضايدبیر نشست: یکی از  -1

 است؛ 

ها و مراکز علمیِ دانشگاه هیأتعلمی دانشگاه علامه طباطبائی و یک عضو  هیأتکمیته علمی نشست: حداقل یک عضو  -2
 که متخصص در موضوع نشست هستند؛ آموزش عالی داخلی

ویی انجمن علمی دانشج اعضاي، کارشناسان پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی و یا علمی هیأت اعضايکمیته اجرایی نشست:  -3
 کنند. هستند که در زمینه برگزاري نشست و امور اجرایی همکاري می

  
 فرایند اجرایی: -4ماده 

اطبائی طب علمی دانشگاه علامه هیأت اعضايارائه پیشنهاد برگزاري نشست داخلی (تکمیل فرم درخواست) از سوي یکی از  -1
 است به گروه آموزشی/واحد پژوهشی؛  نظرصاحبکه در زمینه موضوع نشست 

نشست در جلسه گروه آموزشی و شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی حداقل یک ماه قبل از برگزاري  تأییدبررسی و  -2
 نشست و ارسال به معاونت پژوهشی دانشگاه براي طرح در شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه؛

 ذکر مشخصات دقیق مهمانان خارج از دانشگاه در فرم درخواست برگزاري نشست، براي هماهنگی با حراست الزامی است.  توجه:

 بررسی و تصویب نشست در شوراي پژوهشی دانشگاه؛  -3

 ابلاغ مصوبه به دانشکده/واحد پژوهشی و انعقاد قرارداد با دبیر نشست؛ -4

 



 

نشست به معاون پژوهشی دانشکده/رئیس واحد پژوهشی در قالب فرم گزارش  ارسال گزارش برگزاري نشست توسط دبیر -5
 پس از برگزاري نشست؛ حداکثر طی دو هفته

 ارسال گزارش دبیر نشست از سوي دانشکده/واحد پژوهشی به معاونت پژوهشی دانشگاه  -6

 است.  برگزاري نشست قبلی هايینههز حسابتسویهعلمی (دبیر نشست)، منوط به  هیأتبرگزاري نشست توسط یک عضو  :1تبصره 

در صورت نیاز به دریافت مقالات دانشگاه،  یپژوهش يشورا 29/08/1395مورخ  484 ةشمار ۀجلس ۀمصوب 7بند  بر اساس :2 تبصره
 ست.ع اباشد، ممنو نهیشده و سفارش مقاله که مستلزم پرداخت هز افتیبه صورت فراخوان در دیمقالات با اینبراي برگزاري نشست، 

 

 :هاهزینه -5ماده 
هزینه برگزاري نشست از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه و در قالب قراردادي که مابین دانشگاه و دبیر نشست امضاء  -1

 شود، تأمین خواهد شد.می

 برگزاري نشست به حساب تنخواه دانشکده/واحد پژوهشی واریز خواهد شد و پس از تأیید مقام مجاز در دانشکده/ هزینه -2
 ، در موعد مقرر تخصیص خواهد یافت. صرفاً به منظور برگزاري نشستدبیر نشست  تأییدواحد پژوهشی و بر اساس 

هاي نشست در قالب قرارداد و پس از ارائه اسناد مثبته مرحله اول از امور مالی واحد برگزارکننده نشست به امور هزینه -3
  مالی دانشگاه، پرداخت خواهد شد.

هاي لازم رسانی، انعکاس خبري، دعوت از مهمانانِ نشست، هماهنگیبه برگزاري نشست از جمله اطلاع همه امور مربوط -4
اساتید و عوامل اجرایی، تهیه ملزومات پذیرایی، ... بر عهده دانشکده/واحد پژوهشی  الزحمهحقبراي ایاب و ذهاب و پرداخت 

 برگزارکننده و از محل بودجه نشست است.

 
گاه رئیسه دانش هیأتتابع ضوابط ابلاغی از سوي شوراي پژوهشی دانشگاه و  مجازيهاي علمی گزاري نشستبرهاي هزینه :3 تبصره

 خواهد بود. 

 

 
جرا االبه تصویب شوراي پژوهشی دانشگاه رسید و از همان تاریخ لازم 05/04/1400تبصره در تاریخ  3ماده و  5دستورالعمل در  این

 است.

  

 



 

 به نام خدا

 

 

 

 )داخلیعلمی (درخواست برگزاري نشست م فر

 عنوان نشست:

 هدف از برگزاري نشست:

 مدت:     تاریخ برگزاري:

 بعدازظهر:    صبح:  ساعات:

 محل برگزاري:

 سایر..................  المللی بین  داخلی  نوع نشست: 

 نام دبیر نشست:

 .............. گروه آموزشی:...................... دانشکده: :کنندهدرخواستواحد 

    نام مسئول کمیته علمی: 

 نام مسئول کمیته اجرایی:

 

 نام اعضاي کمیته علمی:

 

 

1فرم شماره   

 



 

 اعضاي کمیته اجرایی:

 

 

 محورهاي نشست:

 

 

 بینی تعداد مدعوینپیش

  سایر تعداد مهمانان تعداد سخنران

 همکاران اداري و اجرایی

 

 جمع
 آزاد دانشجو خارجی داخلی خارجی داخلی

        

        

 

 مدعوین

 رود در این نشست شرکت کنند:عنوان مسئولان مملکتی و مهمانان خارجی که احتمال می -الف

 

 کنند:هاي اجرایی و صنعتی که در این نشست شرکت میعنوان مسئولان سازمان -ب

 

 شروع و خاتمه نشست:

 .فرماییدمینهاد شود؟ پیشمراسم افتتاح به چه صورت برگزار می -الف

 چه کسی جلسه را افتتاح کند؟ –

 



 

 ها ادامه پیدا کند؟ چگونه، به چه شکل و ترتیبی فعالیت –

 

 شود؟ (با ذکر نوع هدایاي احتمالی)مراسم پایانی چگونه برگزار می –ب 

 

 ها:مشارکت و همکاري سایر سازمان

نماید چگونگی همکاري را ذکر دولتی و خصوصی) با دانشگاه همکاري می در صورتی که در برگزاري این نشست نهاد یا سازمانی (اعم از

 فرمایید:

 نام مؤسسه...........................................

 سایر.....................  مالی   نوع همکاري:  علمی 

 .................ریالهاي مالی برآورد شده:.....................................میزان احتمالی کمک

 

 تعیین نوع همکاري مدیریت امور پژوهشی:

 بازدید از اماکن تاریخی مذهبی    چاپ بروشور    طرح آرم 

 تشکیل نمایشگاه کتاب   وسایل پذیرایی  تهیه  آماده کردن سالن 

  برداريعکس  ویدئو  برداريفیلم    ضبط صدا

 ید.نام ببر لطفاً: هاسایر برنامه

 

 د دهنده:نام و نام خانوادگی پیشنها

 تاریخ:  امضا:

  

 



 

 نظر گروه آموزشی مربوط:

 تاریخ:  امضا:

 نظر شوراي آموزشی و پژوهشی دانشکده: 

 تاریخ:  امضا:

 مبلغ به ریال  هاي نشست:بینی هزینهپیش

  ارش شود)هاي تحقیقی (در صورتی که قرار است مقالاتی براي عرضه سفتهیه مقاله الزحمهحق

  همکاران علمی (شرکت در جلسات و داوري مقالات) الزحمهحق

  مسئول کمیته علمی –دبیر نشست  الزحمهحق

  مالی –مسئول کمیته اجرایی و همکاران اداري  الزحمهحق

  التحریرلوازم، تایپ، تکثیر و نامهدعوتطراحی پوستر، بروشور، پلاکارد، تزئین سالن،  الزحمهحق

  و خدمات کامپیوتري  برداريفیلمعکاسی،  الزحمهقح

  غذا و پذیرایی  هزینه

  اجاره سالن (موارد خارج از دانشگاه) هزینه

  هتل (اقامت مهمانان داخلی و خارجی) هزینه

  هواپیما (داخلی) بلیت هزینه

  پرداخت نشده باشد) لزحمهاحقخرید هدایا و لوح تقدیر براي سخنرانان (در صورتی که براي تهیه مقاله 

  آگهی روزنامه  هزینه

  شهريدرونو  شهريبینرفت و آمد  هزینه

  هاي فرهنگی، هنري و مذهبیمراسم و برنامه هزینه

  هاي جانبی نشستها و سخنرانیتشکیل کارگاه هزینه

  برگزاري میزگردها هزینه

  مقاله) خلاصهچاپ نشریه ( هزینه

 



 

 مبلغ به ریال  هاي نشست:بینی هزینهپیش

  ها)درصد کل هزینه 5ینی نشده (بهاي پیشهزینه

  هاي همایشجمع هزینه

  تأمین از سایر منابع با ذکر درصد

  پرداخت توسط دانشگاه: با ذکر درصد

  نام، فروش کتاب، نشریات همایش، عکس و...)بینی درآمد نشست (حق ثبتپیش

 

 دبیر نشست:نام و امضاي 

  

 



 

 

 به نام خدا

 

 

 ت علمیاطلاعات پایانی نشسفرم 

.......................................... که از تاریخ ................................... لغایت نظر به برگزاري نشست .........................................................................................................  

 شود. ...... توسط این دانشکده برگزار شد اطلاعات مربوط به نشست مذکور به این شرح اعلام می.........................

 :عنوان نشست -1

 واحد برگزار کننده: -2

 مقالات علمی: -3

 تعداد خلاصه مقالات پذیرفته شده    تعداد خلاصه مقالات دریافت شده

 دهتعداد اصل مقالات چاپ ش  تعداد اصل مقالات دریافت شده

 توسط استادان دانشگاه مجري -1 تعداد مقالاتی که در نشست به طور شفاهی ارائه شده: 

 توسط افراد خارج از کشور -3   توسط استادان مراکز علمی دیگر -2

 تعداد مقالات چاپ شده:

 تعداد مقالات استادان مراکز علمی دیگر -2  تعداد مقالات استادان دانشگاه مجري -1

 ات افراد خارج از کشورتعداد مقال -3

  

 



 

 

 ها:میزگردها و کارگاه -4

 اعضاي اداره کننده تاریخ برگزاري موضوع ردیف

    

 

 

 سخنرانان مدعو در مراسم افتتاحیه و پایانی: -5

 زمان موضوع سخنرانی سمت نام سخنرانان ردیف

 

 

 

    

 

 :کنندگانحمایت -6

 شماره تلفن نام فرد یا افراد رابط میزان (کمک مالی) ایتنوع حم کنندهحمایتنام ارگان یا نهاد  ردیف

 

 
     

 

  

 



 

 دیدارها: -7

 نوع بازدید تعداد بازدیدشدگان تاریخ نام محل بازدید شده ردیف

 

 

 

    

 

 هاي خبري:گزارش -8

 تلفن تماس نام نمایندگان اندهایی که همکاري نمودهخبرگزاري/ برنامه ردیف

 

 

 

  
 

 

 

 ها:و روزنامهمجلات  -9

 تلفن تماس نام نمایندگان خبري نشریه ردیف

 

 

 

  
 

 

 

  

 



 

 :شدگاننامثبت -10

 خارجی کنندگانشرکت

 سمت کشور کنندهشرکتنام افراد  ردیف
 طرح مقاله

 با مقاله
بدون 
 مقاله

 

 

 

 

     

 

 )…نبی و غیره : (اطلاعات مربوط به نمایشگاه جسایر اطلاعات مهم مربوط به این همایش ـ 11

 

 

 

 

 دبیر نشست

 

 

اي از گزارش نهایی به معاون پژوهشی، شود و تصویر نسخههاي علمی دانشگاه انجام میتوسط گروه روابط دانشگاهی و نشست هاارزشیابی

 شود. رئیس دانشکده و دبیر نشست ارائه می

  

 



 

 بندي نهایی نشست:جمع ـ 12

 

 

 

 

 آمده به دستارزیابی نتایج  ـ 13

 عنوان مقاله نام و نام خانوادگی نویسنده (ارائه دهنده) ردیف

   

  

 

  

 



 

 هاي سیاستی نشستتوصیه

 شناسنامه نشست:

  عنوان نشست:
  واحد برگزار کننده نشست:

  مسئول نشست: 
  تاریخ برگزاري نشست:

  علمی:  هیأت اعضاي
  هاي اجرایی مرتبط:نمایندگان دستگاه

   مسأله محوري نشست:
  سیاستی: هاي هدف توصیهسازمان

 

 ها و مشکلات پیش رو):(مقدمه، چالش شدهچکیده مباحث طرح

 

 

 

 هاي سیاستی:توصیه

1-  

2- 

3-  

4-  

5- 

6-  

7- 

 

 

 



 

 �ما�ش ���اری  ���رات و �وا�ط �عار�ف،

 

  

 



 

 »تعاریف، ضوابط و مقررات برگزاري همایش«

 

 :همایش علمی معتبر -

ها، مؤسسات آموزش عالی و پژوهشی و مایی علمی و پژوهشی است که به یکی از عناوین زیر توسط دانشگاهمنظور، هرگونه گرده

 شود.فناوري، برگزار می

 :کنگره -

یا  تواند در سطح ملیآیند. کنگره میگیري درباره موضـوعی ویژه گرد هم میو تصـمیم نظرتبادلکنندگان آن، براي بحث و شـرکت

وند. کنگره شسالیانه برگزار می صـورتبهالمللی و جهانی هاي بینبیشـتر کنگره شـود.دائمی یا موقت برگزار  رتصـوبهالمللی و بین

تر از کنفرانس، سمپوزیوم و کارگاه تر و رسمیو معمولاً بزرگ است زمانهمکشد و داراي چندین جلسه غالباً براي چند روز طول می

 است.

 اجرائی کنگره. هکمیت اعضايعلمی کنگره،  هکمیت اعضاي، دبیر اجرائی کنگره، دبیر علمی کنگره :ارکان کنگره

 :کنفرانس -

لمللی، اکنند و در سطح داخلی یا بینتر از کنگره که در آن تعداد زیادي از افراد سخنرانی میجلسـاتی با شـکل و ماهیتی تخصصی 

 شود.اس موضوع خاصی برگزار میادواري بر اس صورتبهظرف مدت یک یا چند روز و در یک نوبت یا 

 .اجرائی کنفرانس هکمیت اعضايعلمی کنفرانس،  هکمیت اعضايدبیر علمی کنفرانس، دبیر اجرائی کنفرانس،  :ارکان کنفرانس

 :سمینار -

و ی تخصص لۀبراي طرح یا بررسی یک یا چند مسئ نظرانصاحبشود که در آن هاي معمولاً یک روزه اطلاق میبه سـلسله سخنرانی

یل المللی تشکدر سـطح محلی، ملی و بین تواندمیآیند. سـمینار هاي جدید گرد هم میاطلاعات تازه و یافته مبادلهارائه و  منظوربه

برنامه کاري یک  کنندگان در آن محدود بوده و موضوع ارائه شده معمولاً با داوري منسجم اولیه همراه نیست.شـود و تعداد شـرکت

 شود.کننده تنظیم میهاي افراد شرکتویت مهارتسمینار با هدف تق

 اجرائی سمینار. هکمیت اعضايعلمی سمینار،  هکمیت اعضايدبیر علمی سمینار، دبیر اجرائی سمینار،  :ارکان سمینار

  

 



 

 :سمپوزیوم -

د و کننلف ارائه مییک موضوع واحد از منظرهاي مخت دربارهشود که در آن متخصصان یک فن، دیدگاه خود را به جلساتی گفته می

ــان فن از دیدگاه همکاران خود و در جریان قرار می نظرتبادلدر ادامه به بحث و  ــص ــدن متخص پردازند. هدف نهایی آن نیز آگاه ش

 باشد.تخصصی خود می رشتههاي گرفتن از آخرین تحولات و یافته

 م.علمی و اجرائی سمپوزیو هکمیت اعضايرئیس سمپوزیوم،  :ارکان سمپوزیوم

 :نشست علمی -

سطح سازي در جهت هم نظرتبادلدر یک عنوان علمی براي بحث و  نظرصاحبجلسـه مسـتقلی که با حضـور معدودي متخصـص 

 اطلاعات و نقد و تحلیل یک موضوع خاص برگزار گردد.

 علمی و اجرائی نشست. هکمیت اعضايرئیس نشست،  :ارکان نشست

 :هاي همایش علمی معتبرشاخص -

واند تباشد و موضوعات پراکنده و نامرتبط نمی ايرشتهبینو محورهاي همایش باید مرتبط با یک حوزه خاص علمی و یا  موضوع -الف

 در یک همایش علمی قرار گیرد.

 مرتبط و هماهنگ باشد. »دانشگاه«موضوع و محورهاي همایش علمی باید با زمینه فعالیت و مأموریت  -ب

 باشد.ري باشد و هرگونه همایش به شیوه مجازي نامعتبر میبرگزاري همایش به شیوه حضو -ج

 شود. ثبت (ISC) همایش و مقالات آن در پایگاه استنادي علوم جهان اسلام -د

 ها توسط کمیته علمی تخصصی برخوردار باشد.از فرآیند داوري مقاله -ه 

 سخنرانی یا پوستر ارائه شوند. صورتبههاي علمی مقاله -و

 ي همایش در مجموعه مقالات منتشر شوند.هامقاله -ز

 :ادواري بودن -

منظم و ادواري در ایران و یا کشـورهاي مختلف با موفقیت برگزار شده باشد در شرایطی که  صـورتبههاي گذشـته همایش باید طی سـال 

 ارائه شود. شود، شواهد و دلایل کافی براي تداوم برگزاري آن در آیندهیک همایش براي اولین بار برگزار می

 :پذیر بودنتوجیه -

 برگزاري همایش، باید در راستاي حل بخشی از نیازهاي کشور و یا ارائه دستاوردهاي نوین در جهت توسعه ملی باشد.

 



 

 :کمیته علمی و اجرایی -

همایش  یالمللی باشند. دبیر علمهاي برجسته علمی کشور در سطح ملی و بینبایست از شخصیتعلمی همایش می هکمیت اعضاي 

 ر شود.صاد »دانشگاه« رئیسباید فردي با سوابق علمی مرتبط و متناسب با سطح همایش باشد و پس از انتخاب، حکم وي توسط 

علمی همایش موظف اسـت جهت جلوگیري از هرگونه فعالیت در همایش که در تضاد با اصول و مبانی  هکمیت -

 اید.نظام جمهوري اسلامی باشد تدابیر لازم را اتخاذ نم

 :کیفیت برگزاري -

ــتر، داوري مقالات، برنامه و مدیریت منظور حفظ و ارتقاي کیفیت همایشبه ــامل تهیه فراخوان و پوس ها، فرآیند برگزاري همایش ش

هاي غیر ضــرور، بندي دقیق و به دور از تشــریفات و صــرف هزینهها و غیره باید با نظم و برنامه زمانها، میزگردها، کارگاهنشــســت

 رت پذیرد.صو

 :زمان ارائه تقاضا -

ــاي برگزاري  اقل نامه باید حدآیین اینکه نیاز به فراخوان مقاله دارد به همراه مدارك لازم دال بر تحقق کلیه بندهاي  هاییهمایشتقاض

راه ها به همنشـست که نیاز به فراخوان مقاله ندارد مانند سـمپوزیوم و هاییهمایشقبل از تاریخ برگزاري و تقاضـاي برگزاري  سـه ماه

 هشــیپژونامه و تقاضــاي برگزاري آن، حداقل یک ماه قبل از برگزاري باید به معاونت آیین اینمدارك لازم دال بر تحقق کلیه بندهاي 

 ها نشست ارائه شود.ارائه شود. در تقاضا لازم است دلایل و پیشنهادة توجیهی براي برگزاري همایش »دانشگاه«

باشد براي برگزاري همایشی با همان عنوان و موضوع در  شدهانجامیک عنوان و موضـوع مشـخص در یک سـال اگر همایش ملی با 

 سایر نقاط کشور در همان سال، باید دلایل و توجیه لازم ارائه شود تا در صورت تأیید، مجوز صادر شود.

 :هزینه برگزاري -

دبیر  هالزحمشوراي پژوهشی دانشگاه، حق 10/04/1385مورخ  311 هشمار هشوراي پژوهشی دانشگاه در جلس همصوب بر اساس -الف

 هالزحمدر مجموع نباید حق( همایشکل  هاز بودج %10کل همایش و سایر عوامل اجرائی نیز  هاز بودج %10علمی همایش معادل 

 شود.همایش باشد) تعیین می هاز بودج %20دبیر علمی و سایر عوامل اجرائی بیشتر از 

فراخوان  صورتبهشوراي پژوهشی دانشگاه، مقالات همایش باید  29/08/1395مورخ  484 هشمار هجلس همصوب 7بند  بر اساس -ب

 دریافت شده و سفارش مقاله که مستلزم پرداخت هزینه باشد، ممنوع است.

 است.هاي همایش، بینی هزینهپیشاعطائی از طرف دانشگاه، فقط در قالب جدول  ههزینه کرد بودج -ج

 ها، است.همایش، توسط سایر سازمان هاز بودج %40منوط به تحقق حداقل  حسابتسویه -د

در صورت موافقت و تصویب در  %100هاي بنیادي و همایش %30هاي کاربردي حداکثر مشارکت دانشگاه در برگزاري همایش -ه

 شوراي پژوهشی دانشگاه، است.

 



 

 هايپدیدهعلمی و درك بهتر  هاياندوختهافزایش  منظوربهاي اصیل و بدیع هاز کاوشهمایش است که در آن  :بنیادي همایش 

کسب  رمنظوبه کار نظري یا تجربی که عمدتاًشود و مقالات با هدف می نظرتبادلغیره، بحث و  طبیعی. انسانی اجتماعی. فرهنگی و

که هیچ کاربرد ویژه یا دقیقی براي آن در نظر بدون اینشود می برگزار پذیرمشاهدههاي پدیده یا واقعیت أهاي جدید از منشآگاهی

 گرفته شده باشد.

کاربردي باید  همایشگیرد. حل مشکل یا معضل خاص علمی یا اجتماعی انجام می منظوربهاست که  همایش :کاربردي همایش 

شود. همچنین در جهت حل برگزار  ،در جامعه ،کسب دانش علمی و فنی جدید براي کاربرد ویژه منظوربه روشن و مشخص صورتبه

 هايها از حمایت مالی سایر سازمانگونه همایشرود اینصنعتی باشد. انتظار می هیک سازمان اجرائی یا مؤسس معضلمشکل یا 

 مند شود.اجرائی و مؤسسات صنعتی، بهره
 

 :ثبت همایش و مقالات آن -

 و/170334 ابلاغی شماره به پژوهشی و آموزشی علمی هیأت اعضاي مرتبه قايارت نامهآیین اجرایی نامهشیوه 5 ماده 10 بند مطابق

ـــته از 08/08/1395 مورخ ـــطگیرد که ) امتیاز تعلق میالمللیبیناعم از ملی و ( داخلیي معتبر علمی هاهمایش، به آن دس  توس

 ثبت شده باشند. )ISC( اسلامدر پایگاه استنادي علوم جهان  »دانشگاه«

ـــیوهعلمی همایش دبیر هنمـایند ـــت قبل از فراخوان مقاله، همایش را مطابق ش ـــامان، موظف اس مدیریت  هنامه ثبت همایش در س

 ثبت نمایند. ISC)( ) و پایگاه استنادي علوم جهان اسلامhttp://conf.atu.ac.ir:آدرس( دانشگاههاي همایش

 ISC نامه فوق به پایگاهت همایش را جهت ثبت، طبق شیوههمچنین پس از برگزاري همایش، برگزارکنندگان بایستی مجموعه مقالا

 نمایند. ارسال

هاي علمی معتبر، طبق ماده فوق را و ســـایر پایگاه ISCدبیر علمی همایش باید تدابیر مقتضـــی جهت الزام ثبت همایش در پایگاه 

 است. ISCبه ارائه گواهی ثبت در پایگاه اتخاذ نموده و هرگونه حمایت مادي و معنوي توسط دانشگاه از برگزاري همایش، منوط 

 



 

 به نام خدا 

 

 

 

 درخواست برگزاري همایش علمی ملی 

 

 

 

 :فارسی   

 :عنوان همایش

 :انگلیسی 

 

 □نشست علمی              □سمپوزیوم        □ سمینار           □کنفرانس         □کنگره :نوع همایش

 

 □روزیک                 □نیم روز      

 □روز دو  □ یک و نیم روز                               :مدت                          :تاریخ برگزاري

 □روز از سهبیش                  □روز سه                                                                                         

 

 :بعدازظهر   :صبح  :ساعات

 

 :محل برگزاري

1فرم شماره   

 



 

 :دبیر علمی)( همایشنام دبیر 

 
 :نام دبیر اجرائی همایش

 

 :)جلسهصورتبه همراه ( دانشکده/کنندهدرخواستواحد 

 :تاریخ ارائه به شوراي پژوهشی دانشکده

 :)جلسهصورتبه همراه ( آموزشیگروه 

 

 :تاریخ ارائه به گروه آموزشی

 

 :تاریخ ارائه به شوراي پژوهشی دانشگاه

 

 :اهداف و ضرورت برگزاري همایش -1

 

 

 

 :محورهاي همایش -2

 وجود ارتباط بین عنوان همایش، اهداف و محورها جهت تصویب فرم برگزاري همایش، الزامی است. -

 

 

 :هاي اجرائی/مؤسسات صنعتی کشورعلمی همایش در جهت برآورده کردن نیازهاي سازمان دستاوردهاي -3

هاي توصیهبسته  هو ارائ ISCهاي دانشگاه، انجام امور مربوط به همایش ههمایش در سامان نامثبتمی همایش جهت دبیر عل همعرفی نمایند -
 نهائی، الزامی است. حسابتسویه، جهت سیاستی

 

  

 



 

 

 :نام اعضاي کمیته علمی ـ 4

 علمی هرتب گروه آموزشی محل خدمت نام خانوادگی نام ردیف

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 علمی همایش، الزامی است. هعضویت معاون پژوهشی دانشکده در کمیت -

 :اعضاي کمیته اجرائی -5

اه، مدیریت امور پژوهشی دانشگ هعضویت معاون اداري و مالی دانشکده/پژوهشکده، معاون پژوهشی دانشکده/پژوهشکده و یک نفر به عنوان نمایند
 الزامی است.اجرائی همایش،  هدر کمیت

 

 

 

 

 :بینی تعداد مدعوینپیش -6

  سایر تعداد مهمانان تعداد سخنران

 همکاران اداري و اجرایی

 

 آزاد دانشجو خارجی داخلی خارجی داخلی جمع

        

        

 :توضیحات

 

  

 



 

 

 :مدعوین -7

 :رود در این همایش شرکت کنندن خارجی که احتمال میهاي اجرائی و صنعتی و مهماناعنوان مسئولان سیاسی، مملکتی، مسئولان سازمان

 

 :هاي همایشبرنامه بینی کلیپیش ـ 8

 سمت سخنران زمان تعداد عنوان برنامه ردیف

    سخنرانی عمومی 1

    تخصصی) همقال( تخصصیسخنرانی  2

    سخنرانی تخصصی موازي 3

    کارگاه 4

    نشست  5

    میزگرد 6

7 
 هخرین دستاوردهاي علمی حوزنمایشگاه آ

 تخصصی مرتبط با موضوع همایش
   

 

براي مثال همایش دو ( نمایدجدول زیر ارائه  بر اساستعداد روزهاي همایش،  بر اساسهاي خود را بینی برنامهدبیر علمی همایش باید پیش -
 روزه).

 

 :شروع و خاتمه همایش -8

 روز اول

 بعدازظهر صبح

 تعداد عنوان برنامه ساعت تعداد عنوان برنامه ساعت

  هاي تخصصیسخنرانی 14-16  افتتاحیه 10-8

  پذیرائی 16-30/16  پذیرائی 30/10-10

 30/16-30/18  سخنرانی عمومی 30/12-30/10
هاي تخصصی/ سخنرانی

 اختتامیه
 

 

 



 

 روز دوم

 بعدازظهر صبح

 تعداد عنوان برنامه ساعت تعداد عنوان برنامه ساعت

 14-16  سخنرانی عمومی 10-8
 هايپوستر یا سخنرانی هارائ

 تخصصی
 

  پذیرائی 16-30/16  پذیرائی 30/10-10

  اختتامیه 30/16-30/18  سخنرانی تخصصی 30/12-30/10

 

 :هامشارکت و همکاري سایر سازمان -10

 :اید چگونگی همکاري را ذکر فرماییدنماي با دانشگاه همکاري میدر صورتی که در برگزاري این همایش سازمان یا مؤسسه

 ................... :نام مؤسسه

 سایر.....................)مالی )علمی  :نوع همکاري

 ریال ...................................................... :هاي مالی برآورد شدهمیزان احتمالی کمک

 

 :تعیین نوع همکاري انتشارات دانشگاه -11

 هاي انجام امور یادشده.ضوابط و مقررات انتشارات دانشگاه با پرداخت هزینه بر اساساپ، پوستر، بروشور، چکیده، مجموعه مقالات و ... چ 

 

 نام ببرید. لطفاً :هاسایر برنامه -12

 

 :نام و نام خانوادگی دبیر علمی همایش 

 :امضا 

 :تاریخ

  

 



 

 :هاي همایشبینی هزینهپیش

 بلغ به ریالم عنوان هزینه

 علمی

  همکاران علمی (شرکت در جلسات و داوري مقالات) الزحمهحق

  هاي فرهنگی، هنري و مذهبیمراسم و برنامه هزینه

  هاي جانبی همایشها و سخنرانیتشکیل کارگاه هزینه

  هابرگزاري نشست هزینه

 اجرائی
  کل همایش هاز بودج %10دل مسئول کمیته علمی) ـ معا( همایشدبیر علمی  الزحمهحق

  کل همایش هاز بودج %10دبیر اجرائی و عوامل اجرایی ـ معادل  الزحمهحق

 تبلیغات

  التحریرلوازم، تایپ، تکثیر و نامهدعوتطراحی و چاپ پوستر، بروشور، پلاکارد، تزئین سالن،  الزحمهحق

  و خدمات کامپیوتري برداريفیلمعکاسی،  الزحمهحق

  آگهی روزنامه زینهه

 انتشارات
  کامل) همقال( مقالاتچاپ مجموعه  هزینه

  چاپ چکیده مقالات هزینه

ایاب و 
ذهاب، 
 اقامت و

 پذیرائی

  غذا و پذیرایی هزینه

  موارد خارج از دانشگاه) در صورت لزوم( سالناجاره  هزینه

  اقامت مهمانان داخلی و خارجی) در صورت لزوم( هتل هزینه

  داخلی) در صورت لزوم( هواپیما بلیت هزینه

  خارجی) در صورت لزوم( هواپیما بلیت هزینه

  شهريدرونو  شهريبینرفت و آمد  هزینه

 سایر

  کنندگانشرکتخرید هدایا براي سایر 

  خرید هدایا و لوح تقدیر براي مدعوین، صاحبان مقالات و سخنرانان

  ها)درصد کل هزینه 5ه (بینی نشدهاي پیشهزینه

 جمع

  علمی

  اجرائی

  تبلیغات

  انتشارات

 



 

 بلغ به ریالم عنوان هزینه

  ایاب و ذهاب، اقامت و پذیرائی

  سایر

  جمع کل 

میزان 
 پرداخت

  هاي مرتبط با موضوع همایش با ذکر درصدتأمین از سازمان

  برآورد شده) هاز بودج %30حداکثر ( دانشگاهاز محل اعتبارات پژوهشی 

  نام، فروش کتاب، نشریات همایش، عکس و...)بینی درآمد همایش (حق ثبتیشپ

 

 

 :نام و نام خانوادگی دبیر علمی همایش

 :امضاء 

 

 

 

 

  

 



 

 هاي سیاستی همایشتوصیه

 

 :شناسنامه همایش

  :همایشعنوان 
  :همایش واحد برگزار کننده

  : مسئول همایش
  :همایش تاریخ برگزاري

  : همایش لمیع کمیته اعضاي
  :اجرایی همایش کمیته اعضاي
  اجرایی همایش: اعضاي

  هاي اجرایی مرتبط:نمایندگان دستگاه
  : همایش مسأله محوري

  سیاستی: هاي هدف توصیهسازمان
 

 :ها و مشکلات پیش رو)مقدمه، چالششده (چکیده مباحث طرح

 

 

 

 :هاي سیاستیتوصیه

1- 

2- 

3- 

4- 

5- 

6- 

7- 

 

  

 



 

 داخ�ی ع��ی �یکارگاه ���اری  ��ه�وه� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ۱۳۹۶ �ھار
 

  

 



 

 :مقدمه

ها علمی در دنیا بستر مناسبی براي ارائه و ترویج آخرین دستاوردهاي علمی فراهم ها و واحدهاي علمی در دانشگاهبرگزاري کارگاه 
، دهیسازمانهاي پژوهشی است. دانش و بهبود کیفیت فعالیت کاربردي سازيي هاي موفقیت دانشگاه براکند و یکی از راهمی

منظور ایجاد رویه مشخص براي کمک کند. لذا به هاآنتر تواند به اجراي هر چه بهتر و غنیها میبخشی و قانونمندسازي کارگاهنظم
 وین شده است.نامه ذیل تدهاي علمی و تسریع در فرایند اجرایی، شیوهبرگزاري کارگاه

 صورتبه خاص موضوعی در مهارت کسب و دانش انتقال هدف با که است فشرده پژوهشی برنامه یک کارگاه :تعریف کارگاه -1ماده 
موضوعات ارائه شده در کارگاه باید منطبق با آخرین  .شودمی برگزار کنندهشرکت محدودي تعداد مشارکت با عملی و نظري

 مربوط باشد. هشی در حوزدستاوردهاي علمی و پژوه

 :مخاطب) بر اساس( کارگاهانواع  -2ماده 

 علمی هیأت اعضايهاي ویژه کارگاه -2-1

 دانشجویان ههاي ویژکارگاه -2-2

 :فرایند برگزاري -3ماده 

میل ري کارگاه تکعلمی یا گروه) حداقل یک ماه قبل از برگزا هیأتعضو ( دهندهپیشنهاداز سوي کارگاه  برگزاري پرسشنامه -3-1
ي هاي مصوب کمیته ارتقاهکارگاه صرفاً از میان سرفصل کارگا هشود. پیشنهاددهندو به گروه آموزشی/ پژوهشی مربوط ارائه می

موضوعات خارج از فهرست ارائه شده از سوي  تواند موضوع کارگاه را انتخاب کند.علمی می هیأت اعضايهاي پژوهشی مهارت
ی یادشده امکان طرح آن در شوراي پژوهش هکمیت تأییدد به مدیریت امور پژوهشی دانشگاه ارائه شود تا پس از یادشده بای هکمیت

 دانشگاه باشد.

 پژوهشی دانشکده-و ارسال به شوراي آموزشی آموزشی/پژوهشی طرح پیشنهاد برگزاري کارگاه در گروه -3-2

 آموزشی/پژوهشی دانشکده يپیشنهاد برگزاري کارگاه در شورا تأییدبررسی و  -3-3

شوراي آموزشی و پژوهشی دانشکده) را همراه  جلساتصورتمعاون پژوهشی دانشکده، پیشنهاد برگزاري کارگاه (با پیوست  -3-4
 کند.با نامه رسمی به مدیریت امور پژوهشی دانشگاه ارسال می

ارتقاي  ههاي مصوب کمیتاز نظر تطابق با عناوین کارگاه هايپیشنهاد برگزاري کارگاه پس از بررسی توسط کارشناس کارگاه -3-5
 شود.شوراي پژوهشی دانشگاه مطرح و بررسی می هاي پژوهشی دانشگاه درمهارت

در صورت تصویب برگزاري کارگاه در شوراي پژوهشی دانشگاه، قرارداد برگزاري کارگاه با مدرس/مجري کارگاه منعقد  -3-6
هاي دانشگاه انجام همایش هت همکاري لازم را جهت ثبت اطلاعات کارگاه با کارشناس سامانشود. مدرس/مجري موظف اسمی

 دهد.

و  PDFبه همراه مستندات برگزاري کارگاه از قبیل ( یادشدهپس از برگزاري کارگاه، مدرس/مجري گزارشی از کارگاه  -3-7
Powerpointد.نمایده به مدیریت امور پژوهشی دانشگاه ارسال میرا از طریق معاون پژوهشی دانشک )، فایل صوتی و تصویري 

 



 

آمیز کارگاه توسط مدیریت امور پژوهشی دانشگاه، درخواست پرداخت مبلغ قرارداد کارگاه برگزاري موفقیت تأییدپس از  -3-8
 شود.یادشده در وجه مدرس/ مجري کارگاه براي معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه ارسال می

هاي علمی در کارگاه هیأت اعضايعلمی ممنوع، اما شرکت  هیأت اعضاي ههاي ویژرکت دانشجویان در کارگاهش -تبصره
 دانشجویی بلامانع است.

 کارگاه اجرایی ضوابط :4 ماده

داقل حبینی شود و در هر صورت جمعاً شود، باید فضاي لازم براي حضور و فعالیت افراد پیشکارگاه در هر سطحی که برگزار  -4-1
کننده و امکاناتی همچون برقراري اتصال به اینترنت پرسرعت، تجهیزات اداري و امکان ارائه مطلب متر مربع براي هر شرکت 4

 (ویدئو پروژکتور) تأمین شود.

گاه علمی غیر دانش هیأتمحل برگزاري کارگاه نباشند یا عضو  هعلمی دانشکد هیأتهایی که مدرس/مدرسین، عضو در کارگاه -4-2
 هیأت اعضايعلامه طباطبائی باشند نیاز به مجري دارند. در صورتی که کارگاه نیاز به مجري داشته باشد، مجري باید یکی از 

 شود.صورت قرارداد برگزاري کارگاه با مجري منعقد می اینمحل برگزاري کارگاه باشد که در  هعلمی دانشکد

 .است کارگاه مدرس/مجري عهده به اي مربوط به کارگاه،هفعالیت سایر و مکاتبات تمامی مسئولیت -4-3

رارداد انعقاد ق منظوربهکنندگان را نامکنندگان در کارگاه به همراه امضاء ثبتناماست اسامی ثبت موظف مدرس/مجري کارگاه -4-4
 نفر است. 15 هاکنندگان در هر کارگاهبراي مدیریت امور پژوهشی دانشگاه ارسال نماید. حداقل تعداد شرکت

هاي با همکاري مدیریت امور پژوهشی در سامانه همایش اطلاعات مربوط به کارگاه را است موظف کارگاه مدرس/مجري -4-5
 هاي علمی است.با مجري/مدرس منوط به ثبت اطلاعات در سامانه مدیریت همایش حسابتسویهعلمی دانشگاه ثبت نماید. 

به مدیریت امور پژوهشی  را )Powerpointو  PDF( کارگاه و مستندات برگزاري گزارش است موظف کارگاه مدرس/مجري -4-6
 ها و مستندات برگزاري کارگاه است.با مجري/مدرس منوط به ارائه گزارش حسابتسویه .دهد ارائه دانشگاه

 اساتید، آمد و رفت اسکان، ز،نیا صورت در همچنین و افزارنوشت ملزومات و نامهدعوت تهیه پوستر، چاپ رسانی،اطلاع -4-7
 .شودتأمین می کارگاه کل اعتبار از پذیرایی مدرسین و یا مدرس الزحمهحق

هیه یا تتهیه فایل صوتی و تصویري  تواند از طریقامر می اینمستندسازي کارگاه توسط مدرس/مجري کارگاه لازم است.  -4-8
دسازي مستن هدانشکده فاقد امکانات لازم براي مستندسازي بود، هزین در صورتی کهتنظیم متن چاپی از مباحث انجام پذیرد. 

 بینی شود.در پروپوزال برگزاري کارگاه پیش

و از محل درآمدهاي حاصل از انعقاد  هاي پژوهشی بر عهده واحدبراي برگزاري کارگاه در واحد موردنیازتأمین بودجه  -4-9
 قراردادهاي پژوهشی قابل تخصیص است.

در صورتی که موضوع کارگاه نیاز علمی دانشگاه را برآورده نماید، مدیریت امور پژوهشی دانشگاه در تأمین مدرس و  -4-10
 الزحمه مربوط، همچنین تأمین فضاي کارگاهی و انجام امور اجرایی همکاري خواهد داشت.حق

  

 



 

 :تخصیص بودجه -5ماده 

ده ها مشخص شدانشگاه با تنظیم قرارداد مقطوع که طی آن تمامی هزینه هزینه برگزاري کارگاه از محل اعتبار تحقیقات -5-1
التحقیق مدرس/مجري کارگاه و دستیاران او، هزینه پذیرایی، تهیه هاي اجراي کارگاه شامل حقاست، پرداخت خواهد شد. هزینه

 افزار است.منابع و نوشت

ساعت  8هاي تا علمی در هر سال براي کارگاه هیأت اعضايري التدریس نظبر اساس جدول حق مدرس کارگاه الزحمهحق -5-2
محاسبه خواهد شد. به  3ساعت با ضریب  16هاي بالاي و براي کارگاه 4ساعت با ضریب  16هاي تا ، براي کارگاه5با ضریب 

 شود.اضافه می %25علمی  هیأت اعضاي ههاي ویژیادشده براي کارگاه هالزحمحق

 فرمول زیر محاسبه خواهد شد. بر اساسالتحریر رسانی، لوازمپذیرایی، اطلاع قبیلیی کارگاه از هاي اجراهزینه -5-3

( ×)1 پایهاستادیار نظري  التدریسحق %10×(کنندگان در کارگاه)(تعداد شرکت
تعداد ساعات برگزاري کارگاه

2
( 

 بر عهدههاي اجرائی هزینه هارگاه، محاسبکنندگان در پروپوزال برگزاري کدر صورت مشخص نکردن تعداد شرکت -5-4
 هاي دانشگاه است.کارشناس امور کارگاه

 الزحمه مدرس محاسبه خواهد شد.حق %10مجري برابر  الزحمهحقهایی که مجري داشته باشند، براي کارگاه -5-5

ها ممنوع است. معاونت پژوهشی ههاي کارگاه به کارشناسان پژوهشی و عوامل اجرائی در دانشکدپرداخت از محل هزینه -5-6
 ها موظف به همکاري در برگزاري کارگاه هستند.و کارشناسان پژوهشی دانشکده

 گزارش برگزاري دوره توسط مدرس/ مسئول کارگاه، در یک مرحله قابل پرداخت است. هکل مبلغ پس از ارائ -5-7

هاي واریزي به معاونت پژوهشی، از مبلغ مستندات فیش هکنندگان و ارائنویسی از شرکتنام هدریافت شهری در صورت -5-8
 به حساب تنخواه دانشکده قابل پرداخت است. درصد 30علاوه بر مبلغ قرارداد منعقد شده) و ( علمی هیأتبه عضو  %20یادشده 

 ي اختصاصی دانشگاهکنندگان در کارگاه صرفاً باید به حساب درآمدهانویسی از شرکتنام ههرگونه وجه به عنوان شهری -5-9
 نام ممنوع است.واریز شود و استفاده از هر حساب دیگري براي واریز مبلغ ثبت

نام توسط برگزاري و حق ثبت هاز بیرون دانشگاه هستند با دریافت هزین هاآنهایی که مخاطبان برگزاري کارگاه -5-10
 دانشکده/پژوهشکده بلامانع است.

 کند.نامه مربوط به خود تبعیت میالمللی از آیینهاي بیناجراي کارگاه -تبصره

 

شوراي پژوهشی دانشگاه مطرح و تصویب شد و از  491 هشمار هدر جلس 09/02/1396تبصره در تاریخ  2ماده و  5در  نامهشیوه این
 الاجرا است.تاریخ ابلاغ لازم
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 داخلی)( یپژوهش هايپرسشنامۀ برگزاري کارگاه

 

 عنوان کارگاه: 

 

 نام مجري/ مدرس کارگاه: 

 

 تاریخ تکمیل فرم:

 



 

 عنوان کارگاه:  ـ 1

 

 ي کارگاه:هدف و ضرورت برگزار

 

 

 مشخصات مدرس/مجري کارگاه: ـ 2

 مشخصات مدرس: -2-1

 دانشکده گروه آموزشی مرتبۀ دانشگاهی رشتۀ تحصیلی درجۀ علمی نام و نام خانوادگی مدرس

      

 

 :بر مدرس، مجري هم دارد) علاوه(در صورتی که کارگاه مشخصات مجري  2-2

 دانشکده گروه آموزشی مرتبۀ دانشگاهی صیلیرشتۀ تح درجۀ علمی نام و نام خانوادگی مجري

      

 

 هاي کارگاه:ویژگی ـ 3

 الزامی است):کنندگان (شرکتتعداد  -3-1

 هاي علمی و کارگروهی):نحوة برگزاري جلسات، بحثشامل (هاي اجرائی ها و تکنیکروش -3-2

 

 ساعت) الزامی است): (با ذکر تعداد( 1هاي ارائه شده در کارگاهسرفصل -3-3

  . عنوان سرفصلهاي ارائه شده در کارگاه بایستی با سرفصل کارگاههاي مصوب کمیته ارتقاي مهارتهاي پژوهشی اعضاي هیأت علمی انطباق داشته باشد.1

 

 



 

 زمان برگزاري کارگاه:  ـ 4

 ...............ساعتتاریخ: ................................   روز: ................................ جمع تعداد ساعات برگزاري کارگاه:.............. -4-1

 ..تاریخ: .............................. :)FOLLOW UP( يریگیپزمان جلسۀ  -4-2

 

 محل اجراي کارگاه: ـ 5

 

 

 فهرست برخی منابع و مأخذ علمی مورد استفاده در اجراي کارگاه: ـ 6

 

 

 جدول زمانی مراحل پیشرفت کار: ـ 7

 تاریخ شرح پیشرفت کار مراحل

   مرحلۀ اول

   مرحلۀ دوم

   مرحلۀ سوم

   مرحلۀ چهارم

 :د نتیجۀ کارگاه و فایدة آن ذکر شود)به طور دقیق کاربر لطفاً( کاربرد نتایج کارگاه ـ 8

 

 

 

 



 

 :مدرس/ مجري و همکاران علمی کارگاه) الزحمۀحقکارگاه ( هايهزینهبرآورد  -9

 ریال)جمع ( در ساعت الزحمهحق کل ساعات کار مرتبۀ علمی درجۀ تحصیلی نوع مسئولیت نام و نام خانوادگی

  

 

 

     

  الزحمۀ علمیجمع هزینۀ حق

 

 :تصویري مورد نیاز باشد) -درصورتی که دانشکده فاقد امکانات صوتیکارگاه (پوشش صوتی و تصویري  هزینۀ -10

 قیمت تقریبی (ریال) تعداد نام وسیله

   

 تایپ کامپیوتري و تکثیر:ي هاهزینه -11

 ........................ ریال.....................................                   پرسشنامه: تکثیر اوراق و ـ هزینۀ

 ............................................................. ریال    ـ هزینۀ تایپ کامپیوتري، ویرایش و تهیۀ دیسکت:

 ............................................................. ریال       ـ هزینۀ صحافی:

 ............................................................. ریال     تب مورد لزوم:ـ هزینۀ تهیۀ نشریات و ک

 ............................................................. ریال      ـ هزینۀ حمل و نقل و غیره:

 ــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ     

  جمع:.................................................... ریال                      

 نام:ها و شهریۀ ثبتمیزان دریافت حمایت مالی از سایر سازمان ـ 12

 کارگاه: هايهزینهجمع کل  ـ 13

 



 

 ................................................ ریال.............    )9( یعلم، مجري و همکاران مدرسهاي دستمزد ـ جمع هزینه1/13

 ............................................................. ریال                 )11-10( يریتصوهاي تایپ و تکثیر، پوشش صوتی و ـ جمع هزینه2/13
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.................................  دانشگاه علامه علمی گروه آموزشی ....................................................دانشکدة.......... هیأت................................ عضو  جانباین  

به کارگاه (و گزارش نهائی  پذیرممیپژوهشی و همچنین مقررات مالی دانشگاه را  هاينامهنظام بر اساسطباطبائی مسئولیت اجراي کارگاه را 

 م کرد.پس از اجراي کارگاه) ارائه خواهمرحله (همراه مستندات برگزاري) به طور مشروح در یک 

 

 

 

  

 نام و نام خانوادگی:

 تاریخ:

:امضاء  

 



 

 :مقدمه

ور و هاي معتبر علمی کشعلمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه علامه طباطبائی در همایش هیأت اعضايتشویق  منظوربه
علمی  هیأت اياعضبا دیگر متخصصان، گسترش و تقویت تعامل علمی بین پژوهشگران دانشگاهی و ارتقاي کیفیت پژوهش  نظرتبادل

 :کندمقاله و مدعوین همایش تسهیلاتی با شرایط ذیل، اعطا می دهندگانارائهمقاطع تحصیلات تکمیلی، دانشگاه به و دانشجویان 

 
 :هاي علمی داخلیشرایط شرکت در همایش -1 هماد

ر همایش، اعتبا تأیید) باشد. مرجع نهایی ISC(علمی و نمایه شده در  هداراي کمیت معتبرهاي همایش مورد تقاضا از همایش :الف
 معاونت پژوهشی دانشگاه است.

شود اي که مقاله ارائه میپژوهشی در زمینه هموضوع همایش با تخصص متقاضی شرکت در همایش مرتبط بوده و متقاضی از سابق :ب
 خصوص باشد. مرجع تشخیص، معاونت پژوهشی دانشگاه است. ایناعلام شده در  هبرخوردار یا داراي برنام

 یناصورت تسهیلات  اینالکترونیکی یا کاغذي چاپ کند. در غیر  صورتبهایش بایستی مجموعه مقالات همایش را هم هدبیرخان :ج
 گیرد.علمی یا دانشجو، تعلق نمی هیأتبه عضو  نامهآئین

 
 :هاي زیر باشدارائه شده در همایش باید داراي ویژگی همقال -2 هماد

 ارائه نشده باشد. در هیچ مجله یا همایشی، قبلاً مقاله  :الف

 صحیح در مقاله، ذکر شده باشد. صورتبهنام دانشگاه علامه طباطبائی  :ب

 کاغذي یا الکترونیکی چاپ شود. صورتبهکامل در مجموعه مقالات همایش  هچکیده یا مقال صورتبهمقاله بایستی  :ج

 :پذیر استپژوهشی دانشگاه امکانمدارك زیر به معاونت  هبرخورداري از تسهیلات مورد نظر با ارائ -3 هماد

 .ربطذيگروه آموزشی/پژوهشی از طریق دانشکده  هارسال مصوب :الف

 مقاله براي سخنرانی؛ هگواهی پذیرش، شرکت و ارائ :ب

در  امنثبتحق  ههاي خارج از تهران)، برگبراي همایش( اقامت هرفت و برگشت، فیش پرداخت هزین بلیتاصل اسناد سفر، شامل  :ج
 مایش؛ه

ه و متن مقال هنیازي به ارائ کنندگان همایش)با دعوت کتبی برگزار( کلیديسخنرانی  هارائ منظوربهشرکت در همایش  :1 هتبصر
توسط برگزارکنندگان همایش پرداخت  4 ههاي یک یا چند بند از ماددر صورتی که هزینه( نداردگروه آموزشی/پژوهشی  همصوب

 پرداخت است).نشود، توسط دانشگاه، قابل 

 50( سالبراي استفاده از تسهیلات) دو بار در ( داخلیي هاهمایشعلمی در  هیأت اعضايحداکثر تعداد دفعات شرکت  :2 هتبصر
 پژوهشی دانشگاه) است. هاز محل گرنت و مابقی از محل بودج درصد

 



 

 
 :تسهیلات قابل پرداخت -4 هماد

 کامل؛ رتصوبهشرکت در همایش  نامثبتپرداخت حق  :الف

 ي خارج از تهران؛هاهمایشهواپیما، قطار و اتوبوس) براي ( برگشترفت و  هپرداخت هزین :ب

 ي خارج از تهران) براي حداکثر سه شب.هاهمایشبراي ( شبهزار تومان براي هر  100اقامت تا سقف  هپرداخت هزین :ج

مقاله با همکاري یکی از  همنوط به ارائ 4 ههاي ماددرصد هزینه 50مبلغ قابل پرداخت به دانشجویان تحصیلات تکمیلی تا  :1 تبصره
 علمی دانشگاه علامه طباطبائی، خواهد بود. هیأت اعضاي

 قابل پرداخت است. نامثبت هپوستر ارائه شود، فقط هزین صورتبهبراي مقالاتی که  :2 تبصره

کاغذي یا  صورتبهدارك مثبته و مجموعه مقالات همایش اسناد، م ههاي شرکت در همایش پس از ارائپرداخت هزینه :3 تبصره
 الکترونیکی، است.

 
 ها، سه ماه پس از برگزاري همایش، است.مدارك براي دریافت هزینه هحداکثر مهلت ارائ -5 ماده

 
طباطبائی به  رئیسه دانشگاه علامه هیأت 14/07/1395مورخ  2220470 هشمار هنامه در پنج ماده و پنج تبصره در جلسآیین این

 تصویب رسید و از تاریخ تصویب قابل اجرا است.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

گاه �و�وی از ا��فاده ه��و د��ورا��مل گاه ر�ت�شا �را�ط و دا�ش  حا�ی ��وان � دا�ش
 ع��ی �ی�ما�ش

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 ۱۳۹۷ ���تان

 



 

هاي علمی، شی کشور، جهت برگزاري همایشهاي علمی ـ آموزها و سازماننظر به اهمیت روابط متقابل با سایر دانشگاه 
، هاي علمیدستورالعمل ذیل جهت صدور مجوز استفاده از لوگوي دانشگاه، براي درج در پوستر و سایر امور تبلیغاتی همایش

 تهیه شده است.
 :هاي داراي صلاحیت براي استفاده از لوگوي دانشگاهدانشگاه و سازمان ـ 1 هماد

هاي، داراي مجوز از وزارتین هاي تخصصی(جامع و تخصصی) و پژوهشگاه و پژوهشکده3تا  1 هاي دولتی سطحدانشگاه -1
 علوم، تحقیقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی.

داراي مجوز از وزارتین علوم، تحقیقات و اسلامی و ...،  المعارفدائرهبنیادهاي علمی معتبر مانند بنیاد حکمت صدرا، بنیاد  -2
 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی.و  فناوري

 هاي علمی کشوري معتبر، داراي مجوز از وزارتین علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی.انجمن -3
 نامه همکاري معتبر، دارند.که با دانشگاه تفاهم هاییسازمانهاي علمیه و ها و حوزهها، فرهنگستاندانشگاه -4
 نا به تشخیص معاون پژوهشی دانشگاه.سایر موارد ب -5
 المللی و ملی مانند خوارزمی، فارابی و ...هاي بینجشنواره -6
 ی.المللهاي علمی بینالمللی معتبر خارجی، بنا به تشخیص دفتر همکارياي، بینها و مؤسسات علمی منطقهدانشگاه -7

 :شرایط اعطاي لوگوي دانشگاه ـ 2 هماد
 ) باشد.ISC( گزاري از پایگاه استنادي علوم جهان اسلامهمایش باید داراي مجوز بر -1
 علمی دانشگاه در کمیته/ شوراي علمی همایش. هیأت اعضاينفر از  1عضویت حداقل  -2
 هاي مترتب بر شرکت نمایندگان دانشگاه در جلسات کمیته/شوراي علمی همایش، توسط دبیرخانه همایش.پرداخت هزینه -3
 بروشور، فراخوان، چکیده مقالات، مجموعه مقالات و سایر امور تبلیغاتی همایش.درج لوگوي دانشگاه در پوستر،  -4

 هاي علمی:میزبانی) همایش( ـ شرایط مشارکت 3ماده 

 صورتهاي علمی ـ آموزشی کشور که خواستار برگزاري همایش در دانشگاه هستند باید، کمیته علمی و اجرائی بهسازمان -1
ا شود. سپس نماینده دانشگاه ب تأییدابتدا باید عنوان و سایت همایش توسط گروه مربوطه  کار اینمشترك اداره شود. براي 

ایش هاي برگزاري هممعرفی کتبی گروه به معاونت پژوهشی دانشگاه و از طریق دانشگاه به برگزارکنندگان اعلام شود. هزینه
 قاضی، تأمین خواهد شد.با توافق معاون پژوهشی دانشگاه و نماینده سازمان علمی ـ آموزشی مت

 بخش نیز، الزامی است. ایندستورالعمل، در  این 2ماده  4رعایت بند  -2
 برگزارکنندگان همایش از لوگوي دانشگاه، نیست. هواگذاري محل برگزاري به متولیان همایش، به عنوان مجوز استفاد :تبصره

 :مرجع صدور مجوز استفاده از لوگوي دانشگاه ـ 4 هماد 
 مرجع صدور مجوز استفاده هاي علمی دانشگاه است،و مدیریت اجرائی تمامی همایش دهیسازمانکه معاونت پژوهشی متولی اینبه با توجه  

دانشگاه، بدون  هبنابراین هیچ یک از واحدهاي تابع ؛هاي علمی نیز معاونت پژوهشی دانشگاه خواهد بوداز لوگوي دانشگاه، براي همایش
هاي علمی که خارج از دانشگاه برگزاري صدور مجوز استفاده از لوگوي دانشگاه براي همایش هژوهشی دانشگاه، اجازکسب مجوز از معاونت پ

 شود را ندارند.می
 
مدیران معاونت پژوهشی دانشگاه، به تصویب رسید و از تاریخ شوراي  18/06/1397مورخ  هماده، در جلس 4دستورالعمل در  این 

 .هد بودخوا الاجرالازمتصویب، 

 



 

 

 

 �و��ی وا�د�یقوان�ن و ���رات  :دوم��ل 

  

 



 

 

  تأ��س ��وه ��هآئ�ن
گاه �و��ی وا�د�ی  � وزارت ��ف� دا�ش
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 ا�حلال و فعا��ت تأ��س، د��ورا��مل
گاه �و��ی وا�د�ی  دا�ش

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 ۱۳۹۸ز��تان 
 

 



 

 :مقدمه

، دستورالعمل تأسیس، 7/11/1397مورخ  3103_أ_ا به شماره عتفهمه نحوه تأسیس واحدهاي پژوهشی در دانشگاهنابه استناد آیین 
 نایهاي واحدهاي پژوهشی سازي و هماهنگی فعالیتهبهین منظوربهفعالیت و انحلال واحدهاي پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی 

 اه تهیه و تدوین شده است.دانشگ

وزارت متبوع  7/11/1397نامه مورخ منظور از واحد پژوهشی، تمامی ساختارهاي پژوهشی مندرج در آیین :تعریف واحد پژوهشی
 باشد.میو پژوهشکده  است که شامل گروه پژوهشی، هسته پژوهشی، مرکز تحقیقات، آزمایشگاه تحقیقاتی

 :پژوهشکده -1

 مرهاي مستاي از فعـالیتاحد پژوهشی است که با دست کم سه گروه پژوهشی و بر پایه مجمـوعهپژوهشکده یک و :تعریف -
نند. کها در ارتباط با اهداف اصلی پژوهشکده فعالیت میگروه اینگیرد. تمامی در یک حوزه تحقیقاتی گسترده شکل می

هاي یک دانشکده و حتی دانشگاه فراتر ده فعالیتنوع از واحدهاي پژوهشی از محدو اینهاي تحقیقاتی ها و برنامهپروژه
اي) براي رفع نیاز مشخص در صنعت یا جامعه رشتههاي میان و چندویژه در حوزهها (بهکارگیري نتایج پژوهشبوده و بر به

 گویی به مباحث و موضوعات نظري و آکادمیک تأکید دارد.یا پاسخ

ه از محل منابع عمومی پژوهشی دانشگاه و درآمدهاي حاصل از ارائه تحقیقات و تأمین منابع پژوهشکد :امور مالی و اجرائی -
اه شوراي پژوهشی دانشگ تأییدباشد. منابع مالی به پیشنهاد شوراي پژوهشی پژوهشکده، خدمات پژوهشی توسط مرکز می

علمی پژوهشی و  هیأت اعضايتواند از میان گردد. همچنین پژوهشکده میرئیسه دانشگاه تعیین می هیأتو تصویب 
س رئی .کارگیري کندمستقل یا وابسته به صورتبهآموزشی با تصویب شوراي پژوهشی و شوراي دانشگاه اعضایی را 

 پژوهشکده به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه منصوب خواهد شد.

 رد واحد، ساله یک برنامه در شدهبینیپیش پژوهشی هايفعالیت اجراي براي پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین
موارد مالی و  .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینـه از درصد 50 کم دست که شودمی تأمین صورتی

 شود.هاي داراي ردیف بودجه دولتی اجرا میبند در خصوص غیر پژوهشکده اینجذب نیرو مندرج در 

 :مرکز تحقیقات -2

، هاي پژوهشیبه لحاظ ویژگی وشود دو گروه پژوهشی تشکیل می مرکز تحقیقات یک واحد پژوهشی است که از :ریفتع -
تفاوت که داراي سطح فعالیت و حوزه تحقیقاتی محدودتري نسبت  اینبا ، و مالی شبیه پژوهشکده است اداري، ساختاري

اي هموارد خاص، فاقد فعالیت جزبهگیرد و ت و جامعه شکل میباشد. فعالیت مرکز در ارتباط با صنعبه یک پژوهشکده می
 نظري و بنیادي است.

 . مرکز تحقیقات مشترك2 . مرکز تحقیقات مستقل1 :توانند دو نوع باشدمرکز تحقیقات می :انواع -

احدهاي و شود و بدون مشارکتزیر نظر دانشگاه است با دو گروه پژوهشی تأسیس میمرکز تحقیقات مستقل که کاملاً  -1-2
 پردازد.دیگر به فعالیت می

و نیروي انسانی دانشگاه و نیز مشارکت مادي، معنوي و  هاي علمی، پژوهشیمرکز تحقیقات مشترك با پشتیبانی -2-2
مراکز  نوع اینگیرد. بودجه المللی شکل میبین یاتخصصی یک دانشگاه، پژوهشگاه، سازمان یا نهاد اجتماعی داخلی 

 



 

خارج  توانند در محلیمراکز تحقیقاتی می اینشود. فق و تصویب هر دو طرف تعیین و هزینه میتحقیقاتی بر طبق توا
 المللی قرار داشته باشند.و مراکز پژوهشی داخلی و بین هااز دانشگاه و یا در درون دانشگاه

شوراي پژوهشی و تصویب  تأییدهاي تابع آن، باید به تغییر در عنوان مراکز (هر دو نوع) و یا گروه هرگونه :گذاريسیاست -
 علمی مستقل یا وابسته داشته باشد. هیأت اعضايبر طبق مقررات،  نندتوارئیسه دانشگاه برسد. هر دو نوع مرکز می هیأت

تأمین منابع پژوهشکده از محل منابع عمومی پژوهشی دانشگاه و درآمدهاي حاصل از ارائه تحقیقات و  :امور مالی و اجرائی -
اه شوراي پژوهشی دانشگ تأییدباشد. منابع مالی به پیشنهاد شوراي پژوهشی پژوهشکده، شی توسط مرکز میخدمات پژوه

 علمی پژوهشی و آموزشی با هیأت اعضايتواند از میان گردد. همچنین مرکز میرئیسه دانشگاه تعیین می هیأتو تصویب 
رئیس  ).1کارگیري کند (پیوست شماره قل یا وابسته بهمست صورتبهتصویب شوراي پژوهشی و شوراي دانشگاه اعضایی را 

 مرکز به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه منصوب خواهد شد.

 رد واحد، ساله یک برنامه در شدهبینیپیش پژوهشی هايفعالیت اجراي براي پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین
 .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینـه از رصدد 50 کم دست که شودمی تأمین صورتی

 :گروه پژوهشی -3

علمی (حداقل استادیار) براي اجراي برنامه یا موضوع پژوهشی خاصی تشکیل  هیأت اعضايتواند با همکاري گروه پژوهشی می
 :هاي پژوهشی دو نوع خواهند بودشود. گروه

ص اي به تشخیو چندرشـته ايمیان دانشکدهاي، رشتهپژوهشی بر طبق نیازهاي میان گروه این :گروه پژوهشی مستقل -3-1
گیرد و هدف آن برآورده ساختن نیازهاي شکل می و تصویب شوراي دانشگاهمعاونت پژوهشی  تأیید، و پیشنهاد دانشکده

المللی، مراکز داخلی و یا بینتوانند علاوه بر کسب درآمد از هاي پژوهشی میگروه اینپژوهشی محدود و خاص است. 
دانشگاه در بودجه سالانه از کل اعتبارات  رئیسه هیأتشوراي پژوهشی دانشگاه و تصویب  تأییددر صورت نیاز با 

ده را ذیل یک پژوهشک هاآنتواند بودن سه گروه پژوهشی، دانشگاه می راستاهمتحقیقاتی نیز برخوردار شوند. در صورت 
 گروه در محل دانشکده پیشنهاددهنده مستقر خواهد شد. اینساماندهی کند. 

علمی براي حداقل  هیأتگروه بر طبق نیازهاي مقطعی و توسط عضو  این :(هسته پژوهشی) پروژه محورگروه پژوهشی  -3-2
هاي مختلف علم است که به شود و هدف آن مطالعه بر روي موضوعات خاص پژوهشی در حوزهسه سال تشکیل می

ژوهشی هاي پنامه هستههاي پژوهشی بر طبق شیوههسـته اینژوهشی دانشگاه رسیـده است. تشکـیل تصویب شوراي پ
 ).2دانشگاه خواهد بود (پیوست شماره 

ه در برنام شدهبینیپیشهاي پژوهشی تأمین بودجه مورد درخواست واحد پژوهشی براي اجراي فعالیت :امور مالی و اجرائی -
ها هاي واحد را بتواند از محل ارتباط با سازماندرصد از هزینه 50شود که دست کم مین مییک ساله واحد، در صورتی تأ

ه معاون پژوهشی دانشگاه براي انتصاب ب تأییدتأمین نماید. رئیس گروه پژوهشی مستقل به پیشنهاد رئیس دانشکده و 
 شود.رئیس دانشگاه معرفی می

  

 



 

 

 :آزمایشگاه تحقیقاتی -4

ا دائم (یا مقطعی) ب صورتبههاي مختلف و حقیقاتی نوعی واحد پژوهشی است که بر طبق نیاز حوزهآزمایشگاه ت :تعریف -
وسط گیرد و تشوراي پژوهشی دانشگاه و تصویب شوراي دانشگاه زیر نظر مدیریت امور پژوهشی دانشگاه شکل می تأیید

 شود.ایشگاه خاص اداره میهاي دانشگاه و نیز کمیته راهبري آن آزمآزمایشگاه گذاريسیاستشوراي 

هاي تحقیقاتی از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه و درآمد حاصل از ارائه خدمات به بودجه آزمایشگاه :امور مالی و اجرائی -
 و دانشجویان تأمین خواهد شد. پژوهشگران، استادان

 در واحد، ساله یک برنامه در شدهیبینپیش پژوهشی هايفعالیت اجراي براي پژوهشی واحد درخواست مورد بودجه تأمین
 .نماید تأمین هاسازمان با ارتباط محل از بتواند را هاهزینـه از درصد 50 کم دست که شودمی تأمین صورتی

 شود.رئیس آزمایشگاه تحقیقاتی به پیشنهاد معاون پژوهشی و موافقت رئیس دانشگاه تعیین می

 :الزامات ایجاد واحد پژوهشی -5

 نگرانهاي و آینـدهو منطقه اي محلی، ملیهنامه جـامع پژوهشی مبتنی بر اسنـاد بالادسـتی، نیازدارا بودن بر -5-1

 هاي نسبی در دانشگاه براي پاسخ به نیازهاي پژوهشی جامعه و صنعتها و مزیتوجود توانمندي -5-2

 هاي واحد پژوهشینحوه تأمین هزینه -5-3

ها قادر به انجام آن نیستند (از لحاظ نوع پژوهش، دانشکدههاي تخصصی و خاصی که معاونت پژوهشی نیاز به پژوهش -5-4
 و ...) مالی، حوزه فعالیت مسائل

 هاي متقاضی اجراي طرح (براي واحدهاي پژوهشی مشترك)ها و دستگاهنامه یا قرارداد همکاري با سازمانانعقاد تفاهم -5-5

 . الزامی است.5,3 ؛ و5,2 ؛ و5,1دارا بودن سه شرط  :تبصره
 :رخواست تأسیسفرایند د -6

 به معاونت پژوهشی دانشگاه 3ارائه درخواست به همراه مستندات مندرج در ماده  -6-1

پس از  یک ماهدر صورت کامل بودن مستندات، بررسی و طرح درخواست در شوراي پژوهشی دانشگاه حداکثر تا  -6-2
 دریافت

 اقدام بر اساس مصوبه شوراي پژوهشی دانشگاه -6-3

 سط شوراي دانشگاهبررسی و اعلام نتیجه نهایی تو -6-4

 :فعالیت و ارزیابی -7

 :شودریزي میفعالیت هر واحد پژوهشی بر اساس سه منبع زیر برنامه -7-1
 ابلاغ انتظارات رئیس دانشگاه در هر سال -7-2

 علمی پژوهشی دانشگاه هیأت اعضاينامه وظایف آیین -7-3

 هاي مصوب شوراي پژوهشی دانشگاهسیاست -7-4

هر سال برنامه فعالیت خود را که به تصویب شوراي پژوهشی واحد  ماهینفروردهر واحد پژوهشی موظف است تا پایان  -7-5
 رسیده است، به معاونت پژوهشی دانشگاه ارائه دهد.

 



 

 معاونت پژوهشی موظف است برنامه واحدها را بررسی و براي طرح در شوراي پژوهشی دانشگاه آماده کند. -7-6

ها در گزارش به واحدهاي دانشگاه و سایر نهادها و سازمان هاي واحدهاي پژوهشی بنا به ضرورت ارائهارزیابی فعالیت -7-7
 طول سال از سوي مدیریت امور پژوهشی دانشگاه انجام شود.

 شود.تصمیم به شوراي دانشگاه ارسال می هرگونهنتایج ارزیابی سالانه براي  -7-8

خواست، برنامه سال بعد پژوهشی و عضو اداري براي هر واحد پژوهشی، لازم است به همراه در هیأتبراي جذب عضو  -7-9
 گذشته به معاونت پژوهشی دانشگاه ارائه شود. دو سالو عملکرد 

تا  اندمکلفهاي ارزیابی را به واحدهاي پژوهشی ابلاغ و واحدها مدیریت امور پژوهشی دانشگاه در هر سال شاخص -7-10
 گزارش و مستندات را ارائه نمایند. ماهاردیبهشتپایان 

تبار تحقیقات دانشگاه در صورت قابل قبول بودن عملکرد دوره قبل منتهی به درخواست تأمین اعتبار از محل اع -7-11
 پذیر است.امکان

معرفی پژوهشگر برتر واحد پژوهشی در صورت قابل قبول بودن عملکرد واحد در دوره منتهی به درخواست و بر طبق   -7-12
پذیر است. امتیاز پژوهشگر برتر معرفی امکانشود) ضوابط تعیین شده شوراي پژوهشی دانشگاه (که سالانه انجام می

وقت) با ادغام با دانشکده و یا واحد وقت و نیمهعلمی (تمام هیأتعضو  15شده از سوي واحدهاي پژوهشی با کمتر از 
 شود.علمی پژوهشی مقایسه می هیأتپژوهشی داراي عضو 

 شامل علمی و اداري) و تجهیزات باشد.هاي نیروي انسانی (کننده هزینهدرآمد واحد پژوهشی باید جبران -7-13

در برنامه یک ساله واحد،  شدهبینیپیشهاي پژوهشی تأمین بودجه مورد درخواست واحد پژوهشی براي اجراي فعالیت -7-14
 ها تأمین نماید.هاي را بتواند از محل ارتباط با سازماندرصد از هزینـه 50شود که دست کم در صورتی تأمین می

یلی هاي تحصتواند برابر برنامه پیشنهادي، اعضایی با رشته، واحد پژوهشی میموردنیازعلمی  هیأت اعضايدر تأمین  -7-15
علمی، رویکرد  هیأت اعضايمتفاوت و مرتبط با برنامه را به شوراي پژوهشی دانشگاه پیشنهاد نماید. در تأمین 

 اي اولویت دارد.رشتهمیان

ها و جامعه اختصاص هاي کاربردي در ارتباط با نیازهاي سازمانپژوهشهاي علمی واحدهاي پژوهشی به عموم فعالیت -7-16
 انجام شود. هادرون دانشکدهتواند در هاي علمی بنیادي و نظري میدارد و فعالیت

 نامه مالی و معاملاتی دانشگاه هزینه خواهد شد.ها برابر آییندرآمد حاصل از جذب اعتبارات پژوهشی سایر سازمان -7-17

 :انحلال -8

قبول و ضعیف ارزیابی شود، شوراي دانشگاه بر طبق  قابل غیرصورتی که سه سال پیاپی عملکرد واحد پژوهشی در  -8-1
 تواند نسبت به انحلال و یا ادغام واحد پژوهشی اقدام نماید.نظر معاونت پژوهشی دانشگاه می

 :هاي کلی انحلال واحد پژوهشی به قرار زیر استشاخص -8-2
 مصوب در شوراي پژوهشی دانشگاه عدم اجراي برنامه پیشنهادي -

 عدم تطابق فعالیت با حدود انتظارات رئیس دانشگاه و شوراي پژوهشی دانشگاه -

 هاي سالانهدرصد هزینه 50ناتوانی در تأمین دست کم  -

 ناتوانی در برقراري ارتباط مؤثر با جامعه و صنعت -

 



 

گیرد و در صورت اداره تدارکات و انبار قرار میاموال و تجهیزات واحد منحل شده با طی تشریفات مربوط در اختیار  -8-3
 شود.ادغام، تمامی امکانات به واحد جدید منتقل می

نامه ها برابر آیینعلمی واحد منحل شده در صورت اعلام نیاز سایر واحدهاي پژوهشی و یا دانشکده هیأت اعضاي -8-4
د داد. در صورت عدم نیاز به خدمات علمی علمی پژوهشی دانشگاه فعالیت خود را ادامه خواهن هیأت اعضايوظایف 

ها و مراکز آموزش عالی و پژوهشی رفتار علمی دانشگاه هیأت اعضاينامه استخدامی عضو پژوهشی، دانشگاه برابر آیین
 خواهد کرد.

 مسئولیت نظارت بر شرایط و اقدام به انحلال بر عهده شوراي دانشگاه است. -8-5
 

رئیسه دانشگاه  هیأتبه تصویب  4/10/1398و در تاریخ شوراي پژوهشی دانشگاه  تأییدبه  30/09/9813دستورالعمل در تاریخ  این
 امناي دانشگاه را کسب کرده است. هیأتموافقت  4/11/1398و پس از بررسی در کمیسیون دائمی، در تاریخ رسیده 

 

  

 



 

 تعالیباسمه

 

 دانشگاه علامه طباطبائی
 معاونت پژوهشی

 

 

 دانشگاهی و یا تبدیل واحدهاي پژوهشی  سیسأپرسشنامه درخواست ت

 تغییر در گروه پژوهشی مستقل هرگونهو  راي تأسیسب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تاریخ درخواست: 

.........../..../....... 

 



 

   

 

 مشخصات واحد پژوهشی مورد درخواست: -1

 نوع واحد: 1-1

   آزمایشگاه تحقیقاتی   پژوهشکده   مرکز تحقیقات   گروه پژوهشی 

 اصلی فعالیت: زمینه -1-2 

 اي: ..................................رشته.    حوزه بین2رشتۀ علمی: .................... گرایش: .....................             .1

 نوع و درصد فعالیت: -1-3  

 درصد: اي*توسعه        درصد: *کاربردي            درصد: *بنیادي 

 ........نام انتخابی واحد پژوهشی: .................................................................................................... -1-4

دهنده دهنده نوع واحد پژوهشی است. (گروه پژوهشی یا ...........) بخش دوم نشانشود: بخش اول که نشاننام از دو بخش تشکیل می تذکر:
 موضوع فعالیت واحد پژوهشی است. (موضوع فعالیت باید محدود باشد)

 مثال:

 

 

 

 

 

 

 

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

 تاریخ و امضاء:

 

 مأموریت/موضوع فعالیت نوع واحد پژوهشی

 ... گروه پژوهشی

 



 

 فضا و امکانات واحد پژوهشی: -2

 

 اهداف -3

 عنوان گروه پژوهشی: -3-1

 مأموریت: -3-2

 

 

 ساله)گروه پژوهشی: 5( بلندمدتاهداف  -3-3

 

 

 

 

 ساله) گروه پژوهشی: 2مدت (کوتاهاهداف  -3-4

 

 

 

 

 

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

  تاریخ و امضاء:

  )فضاي فیزیکی (متراژ

  سایر امکانات

 



 

 پژوهشگران -4

ف
ردی

 

 و نام خانوادگینام 

آخرین مدرك تحصیلی و مرتبه و پایه 
 علمی

 نوع همکاري
محل خدمت 

 فعلی
عنوان گروه پژوهشی 

تمام  پیشنهادي
 وقت

پاره 
 پایه مرتبه رشته و گرایش وقت

        پژوهشگر شاخص 1

2         

3         

4         

5         

 نامه تکمیل شود.آیین 5مطابق ماده  )4بند قسمت ( ایناطلاعات خواسته شده در تذکر: 

  توضیح:

 با تخصص مرتبط با اهداف گروه معرفی شود. پژوهشگر شاخصلازم است از میان پژوهشگران معرفی شده یک نفر به عنوان  -1

 صلی ذکر شود.واحد پژوهشی یا دانشگاه متبوع نیست، محل خدمت ا هاآندر مورد پژوهشگرانی که محل کار اصلی  -3

 براي درج اسامی، در فایل الکترونیکی، سطرهاي جدول را به میزان لازم افزایش دهید. -4

علمی دانشگاه که با  هیأت اعضايوقت درج شوند. در مورد وقت و پارهدر جدول فوق، به ترتیب پژوهشگر شاخص، پژوهشگران تمام -5
 ) درج شود.%50وقت (کنند، در ستون پارهي میحکم مأموریت از سوي رئیس دانشگاه با گروه همکار

 

 (فقط فایل الکترونیکی) شامل: پژوهشگران معرفی شده مدارك

رزومه پژوهشگر به زبان فارسی (با برجسته نمودن موارد مرتبط با حوزه فعالیت  -3آخرین حکم استخدامی  -2آخرین مدرك تحصیلی  -1
هاي (شامل: صفحه اول قرارداد/ قراردادهاي پژوهشی + گواهی حسن انجام کار پروژهمستندات رزومه  -word 4واحد پژوهشی) فایل 

در صورت -اي که مقاله را به چاپ رسانده است، گواهی ثبت اختراعشده از کارفرما، صفحه اول مقالات چاپ شده + صفحه اول مجلهانجام
 ارائه اختراع)

 

  

 



 

 تذکر:

یک پوشه الکترونیکی به نام پژوهشگر و به تفکیک مدارك خواسته شده  مدارك اشاره شده براي هر پژوهشگر را در .1
 ارائه نمایید.

 ارائه نمایید.  نامهمستندات رزومه هر پژوهشگر را فقط منطبق با موارد خواسته شده در آیین .2

 

 

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

 تاریخ و امضاء:

 

  

 



 

 تعالیباسمه

 

 انشگاه علامه طباطبائید
 معاونت پژوهشی

 

 

 

 

 

 دانشگاهی و یا تبدیل واحدهاي پژوهشی  سیسأپرسشنامۀ درخواست ت

 آزمایشگاه/  مرکز تحقیقات/  پژوهشکده تغییر در: هرگونهبراي تأسیس و 

 

 

 

 

 

 

 

 تاریخ درخواست: 

.........../..../....... 

 



 

   

 مشخصات واحد پژوهشی مورد درخواست: -1

 نوع واحد: 1-1

   آزمایشگاه تحقیقاتی   پژوهشکده   مرکز تحقیقات   گروه پژوهشی 

 اصلی فعالیت: زمینه -1-2  

 اي: ..................................رشته.    حوزة بین2رشتۀ علمی: .................... گرایش: .....................             .2

 عالیت:نوع و درصد ف -1-3  

 درصد: اي*توسعه        درصد: *کاربردي            درصد: *بنیادي 

 ........نام انتخابی واحد پژوهشی: .................................................................................................... -1-4

دهنده دهنده نوع واحد پژوهشی است (گروه پژوهشی یا ...........). بخش دوم نشانه نشانشود: بخش اول کنام از دو بخش تشکیل می تذکر:
 موضوع فعالیت واحد پژوهشی است (موضوع فعالیت باید محدود باشد).

 مثال:

 

 

 

 اصلی):هاي واحد پژوهشی (اهداف و مأموریت -1-5

 

 پژوهشی: ) گروهساله 5( بلندمدتبرنامۀ  -1-5-1

 

 پژوهشی ) گروهساله 2( بلندمدتبرنامۀ  -1-5-2

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

 تاریخ و امضاء:

 مأموریت/موضوع فعالیت نوع واحد پژوهشی

 مدیریت راهبردي گروه پژوهشی

 



 

 

 بخش باید تنظیم شود. اینتوضیح: براي هر گروه پژوهشی ذیل واحد پژوهشی اصلی، 

 
 وه پژوهشی:عنوان گر -2-5

 مأموریت: -2-5-1

 

 

 پژوهشی: ) گروهساله 5( بلندمدتبرنامۀ  -2-5-2

 

 

 ساله) گروه پژوهشی: 2( مدتکوتاهبرنامۀ  -2-5-3

 

 

 :فضا و امکانات واحد پژوهشی -2

 

 

 

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

  تاریخ و امضاء:

  ها در زمینه فعالیت واحد پژوهشیتعداد کارگاه  کل مساحت زیربنا (متر مربع)

 دارد          موقت  امکان استفاده از کتابخانۀ دانشکده  نیاز ندارد                نیاز دارد کتابخانۀ مستقل     

  تجهیزات در اختیار  

  تجهیزات مورد نیاز

 



 

 پژوهشگران -3

 

  توضیح:

 با تخصص مرتبط با اهداف گروه معرفی شود. وهشگر شاخصپژلازم است از میان پژوهشگران معرفی شده یک نفر به عنوان  -1

 واحد پژوهشی یا دانشگاه متبوع نیست، محل خدمت اصلی ذکر شود. هاآندر مورد پژوهشگرانی که محل کار اصلی  -2

 براي درج اسامی، در فایل الکترونیکی، سطرهاي جدول را به میزان لازم افزایش دهید. -3

علمی دانشگاه که با  هیأت اعضايوقت درج شوند. در مورد وقت و پارهب پژوهشگر شاخص، پژوهشگران تمامدر جدول فوق، به ترتی -4
 ) درج شود.%50وقت (کنند، در ستون پارهحکم مأموریت از سوي رئیس دانشگاه با گروه همکاري می

 

 (فقط فایل الکترونیکی) شامل: پژوهشگران معرفی شده مدارك

رزومه پژوهشگر به زبان فارسی (با برجسته نمودن موارد مرتبط با حوزه فعالیت  -3آخرین حکم استخدامی  -2ی آخرین مدرك تحصیل -1
هاي مستندات رزومه (شامل: صفحه اول قرارداد/ قراردادهاي پژوهشی + گواهی حسن انجام کار پروژه -word 4واحد پژوهشی) فایل 

در صورت -اي که مقاله را به چاپ رسانده است، گواهی ثبت اختراعشده + صفحه اول مجلهشده از کارفرما، صفحه اول مقالات چاپ انجام
 ارائه اختراع)
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 تذکر:

مدارك اشاره شده براي هر پژوهشگر را در یک پوشه الکترونیکی به نام پژوهشگر و به تفکیک مدارك خواسته شده  .3
 ارائه نمایید.

 ارائه نمایید.  نامها موارد خواسته شده در آیینمستندات رزومه هر پژوهشگر را فقط منطبق ب .4

 

 

 است. تأییداطلاعات مورد 

 نام و نام خانوادگی پیشنهاددهنده:

 تاریخ و امضاء:
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بر  نامهشیوه اینسب براي ادارة هرچه بهتر و فعالیت مؤثرتر واحدهاي پژوهشی، هاي منابا عنایت به اهمیت تعیین فرآیندها و رویه
هر دو -علمی پژوهشی دانشگاه  هیأت اعضاينامۀ وظایف اساس دستورالعمل تأسیس، ادغام و انحلال واحدهاي پژوهشی و آیین

 تنظیم شده است.   -امناي دانشگاه هیأت 04/11/1398مصوب نشست مورخ 

 :ریفتعا -1مادة 

هاي دانشگاه تأسیس شده و شامل گروه اندازها و مأموریتاي که با اهداف پژوهشی مرتبط با چشم: مجموعهواحد پژوهشی -1-1
شود. بدیهی است آزمایشگاه تحقیقاتی و هسته پژوهشی نیز طبق تعریف مصوب وزارت پژوهشی، مرکز تحقیقاتی و پژوهشکده می

مورخ  3103_أ_ها به شمارة عتفنامۀ نحوة تأسیس واحدهاي پژوهشی دانشگاهر آیینمندرج دعلوم، تحقیقات و فناوري 
 ایننامۀ مستقل دارند. واحد پژوهشی براي سهولت بیشتر در شوند که شیوهدر شمار واحدهاي پژوهشی محسوب می 07/11/1397

  شود.نامیده می »واحد«نامه به اختصار شیوه

س احکام و یا با ابلاغ اداري و یا اجراي فعالیت مطالعاتی و پژوهشی در یک واحد به صورت فردي که بر اسا پژوهشگر: -2-1
افراد  اینحضور دارد. و در صورت لزوم به صورت مجازي (صرفاً در خصوص پژوهشگران خارجی) وقت وقت یا تماموقت، نیمهپاره

 شوند:شامل پنج گروه زیر می

وهشگرانی که براي اهداف پژوهشی دانشگاه پس از طی فرآیند جذب برابر قوانین و پژ علمی پژوهشی: هیأت اعضاي -2-1-1
علمی آموزشی به پژوهشی موافقت شده است. در احکام کارگزینی  هیأتاز عضو  هاآنضوابط مربوط، استخدام و یا با تغییر وضعیت 

 »عضو پژوهشی«نامه به اختصار شیوه اینبیشتر در گردد. براي سهولت افراد، واحد محل خدمت منظور می اینو یا ابلاغ اداري 
 شود.نامیده می

هاي آموزشی منصوب شده باشد، در حکم کارگزینی و یا ابلاغ اداري، هاي گروهدر صورتی که عضو پژوهشی در یکی از پست :تبصره
دیگر و یا جایابی در دانشکده،  شود. همچنین، در صورت تشخیص ضرورت به همکاري با واحد پژوهشیواحد محل خدمت تصریح می

 شود.مراتب طی ابلاغ اداري اعلام می

ت ها و مؤسسات پژوهشی معتبر اسالتحصیل یکی از مقاطع تحصیلات تکمیلی دانشگاهفردي است که فارغ آموخته:دانش -2-1-2
 نامه/ رساله ایشان نگذشته است.و بیش از سه سال از زمان دفاع از پایان

نامه/ است که بخش آموزشی دوره را با موفقیت گذرانده و طرح پایان دانشجویی وي مقاطع تحصیلات تکمیلی:دانشج -2-1-3
هاي پژوهشی رسالۀ او که بخشی از طرح پژوهشی مصوب واحد است، به تصویب شوراي دانشکده رسیده باشد و یا در اجراي طرح

 نایشود. براي سهولت بیشتر در طرح همکاري داشته و رسماً معرفی میهاي ارتباط با جامعه و صنعت با مجري دانشگاهی یا طرح
 شود.نامیده می »دانشجو«نامه به اختصار شیوه

) است که در پروژة یکی PhDفردي ایرانی یا غیر ایرانی داراي مدرك تحصیلی دکتراي تخصصی (پژوهشگر پسادکترا:  -2-1-4
پژوهشی معتبر داخلی  -د و داراي سابقۀ علمی مرتبط با پژوهش، حداقل دو مقالۀ علمیکنواحد (استاد میزبان) همکاري می اعضاياز 

 و مقررات کشور منعی ندارد. استاد میزبان است و فعالیت ایشان از نظر قوانین تأییدو  یا خارجی

ده) استخدام شده و هاي آموزشی (دانشکپژوهشگرانی هستند که براي خدمت در گروه علمی آموزشی: هیأت اعضاي -2-1-5
آوري با جذب پروژه از خارج از دانشگاه افراد در فرآیند طرح اینهاي پژوهشی واحد همکاري دارند. ممکن است بنا به مورد در فعالیت

 شود.نامیده می »عضو آموزشی«نامه به اختصار شیوه اینبه نام واحد، همکاري داشته باشند. براي سهولت بیشتر در 

 



 

فردي که عضو سازمان علمی (دانشگاه/ مؤسسۀ پژوهشی) در خارج از ایران است و ممکن است ایرانی  هشگر خارجی:پژو -2-1-6
هاي مورد انتظار از واحدهاي پژوهشی همکاري دارند، نام و مشخصات قبیل پژوهشگران براي اجراي فعالیت اینیا غیر ایرانی باشد. 

تخصص در شمار همکاران اصلی و در زمان پیشنهاد اجراي فعالیت پژوهشی در فرم  شامل رشتۀ تحصیلی و هاآنسازمانی و علمی 
 شود.، به معاونت پژوهشی دانشگاه پیشنهاد میتأییدمربوط درج شده و براي بررسی به واحد و پس از 

اونت پژوهشی دانشگاه، تواند علاوه بر شوراي گروه و شوراي پژوهشی واحد، با اخذ مجوز از معواحد می شوراي راهبردي: -3-1
کن شورا مم این اعضايو اجرا تشکیل دهد.  گذاريسیاستغیر عضو واحد، شورایی براي کمک به  نظرانصاحببراي کسب مشورت از 

 است عضو دانشگاه نباشند.

دانشگاهی)، در هاي پژوهشی ارتباط با جامعه و صنعت (برون براي ایجاد فرصت پرداختن به اجراي طرح فرجۀ پژوهشی: -4-1
ه کتواند بنا به درخواست از دو واحد کسر موظف تدریس برخوردار شود؛ مشروط بر اینآور، عضو آموزشی باشد، میصورتی که طرح

 شود.نامیده می »فرجۀ پژوهشی«مدت، اصطلاحاً  ایننامه رعایت شده باشد. شیوه این 7-2مفاد بند 

 :وظایف -2مادة 

 ارات دانشگاه از هر واحد پژوهشی مبتنی بر چهار سند است:انتظ وظایف واحد: -1-2

و مواردي که از سوي  سند دانشگاه اسلامیهاي علم و فناوري، اسناد بالادستی شامل نقشۀ جامع علمی کشور، سیاست -1-1-2
 شود؛وزارت علوم، تحقیقات و فناوري ابلاغ می

 ها از سوي رئیس دانشگاه؛ ابلاغ مأموریت -2-1-2
 هایی که در اساسنامه و یا پرسشنامۀ تأسیس واحد ثبت و تصویب شده است؛مهها و برناسیاست -3-1-2
 برنامۀ مصوب یک و سه سالۀ واحد.   -4-1-2
 هر واحد موظف است در ابتداي سال تحصیلی نسبت به ارائۀ دو سند اقدام نماید: نحوة اجرا: -2-2
 برنامۀ یک و سه ساله -1-2-2
 میزان پیشرفت برنامۀ مصوب گزارش -2-2-2
 :فرآیند اجراي وظایف -2-3
علمی پژوهشی دانشگاه و با در نظر گرفتن برنامۀ مصوب  هیأت اعضاينامۀ وظایف عضو پژوهشی موظف است برابر آیین -1-2-3

واحد، برنامۀ یک و سه سالۀ خود را در ابتداي سال تحصیلی در جلسۀ گروه پژوهشی مطرح و برابر نکات مصوب، نسبت به اصلاح یا 
  نسخۀ کامل شده را در اختیار مدیر گروه قرار دهد. تکمیل برنامۀ خود اقدام نماید و 

با برنامۀ مصوب گروه و واحد و تصویب در جلسۀ  پژوهشی اعضايموظف است پس از انطباق برنامۀ  مدیر گروه پژوهشی -2-2-3
 گروه، آن را در اختیار رئیس واحد قرار دهد.

قرار دهد و پس از تصویب، به ر دستور کار شوراي پژوهشی واحد رئیس واحد باید پس از بررسی، برنامۀ مصوب گروه را د -3-2-3
 معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال نماید. 

 کند. معاونت پژوهشی دانشگاه برنامۀ دریافت شده از واحد را در شوراي پژوهشی دانشگاه مطرح، مصوب و ابلاغ می -4-2-3

  

 



 

 :ریزي واحدها و برنامهاولویت -3مادة 

ا هتوانند در برنامۀ واحد دیده شوند که برخی اولویت اول و اصلی محسوب شده و سایر فعالیتوهشی متعددي میهاي پژفعالیت
ند. شومحسوب می» فعالیت اختیاري«ها و سایر فعالیت» فعالیت موظف«هاي اول و اصلی شوند. اولویتاولویت بعدي شناخته می

ه هاي گرواساس، فهرست اولویت اینعلمی پژوهشی دانشگاه است. بر  هیأت اياعضنامۀ وظایف ها بر اساس آیینتعیین فعالیت
 و پژوهشکده به شرح جداول پیوست تعیین شده است.  پژوهشی، مرکز تحقیقات

 برابر جداول پیوست و به شرح ذیل: موظف):-اصلیاولویت اول ( -1-3

 امعه)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (ارتباط با صنعت و ج -1-1-3

 اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی به تشخیص واحد و یا سفارش دانشگاه -2-1-3

 علمی پژوهشی دانشگاه هیأت اعضاينامۀ وظایف آیین 6مادة  3و  2انتشار مقاله برابر بندهاي  -3-1-3

 اختیاري): برابر جداول پیوست و به شرح ذیل:-اولویت بعدي (فرعی -2-3

، دانشگاهی، طرح بازنگري دروس، طرح ارتباط با جامعه و درون واحديداخلی (شامل اجراي طرح پژوهشی  -1-2-3
 صنعت، طرح کلان ملی و طرح ملی)

 براي پژوهشکده، اصلی است.  -المللیاجراي طرح پژوهشی بین -2-2-3

 براي پژوهشکده، اصلی است. -انتشار کتاب مرجع جدید  -3-2-3

 ترجمۀ کتاب -4-2-3

 لی از کتابانتشار فص -5-2-3

 المللیبرگزاري / همکاري در برگزاري همایش بین -6-2-3

 فرصت مطالعاتی ارتباط با صنعت -7-2-3

 فرصت مطالعاتی خارجی -8-2-3

 تأسیس هستۀ پژوهشی -9-2-3

 المللیفراهم نمودن زمینۀ برگزاري جشنواره یا جوایز ملی/ بین -10-2-3

 براي پژوهشکده، اصلی است.  -المللیبرگزاري کارگاه ملی/ بین -11-2-3

 براي پژوهشکده، اصلی است.  –انتشار دو شماره از یک نشریه تخصصی  -12-2-3

  

 



 

 ها:سایر همکاري -3-3

ست بایهاي اصلی و بعدي مدنظر باشد، واحد پژوهشی میهاي دیگري غیر از موارد ذکر شده در اولویتدر صورتی که فعالیت -1-3-3
صورت وظایف عضو پژوهشی شاغل در واحد ستادي انتشار  اینانشگاه مطرح نماید. در موضوع را در شوراي پژوهشی د

 علمی پژوهشی دانشگاه خواهد بود. هیأت اعضاينامه آیین 6ماده  3و  2مقاله برابر بندهاي 
و  لمیهاي گروهی واحد مانند همایش، نشست عآموزشی دانشکده (غیر عضو در واحد) در برگزاري برنامه اعضايهمکاري  -2-3-3

 هستۀ پژوهشی به عنوان فعالیت مشترك واحد و دانشکده خواهد بود. 
 

 :نیروي انسانی -4مادة 

 برد:واحد از همکاري علمی و اجرائی افراد زیر بهره می -1-4

 عضو پژوهشی −

 عضو آموزشی −

 پژوهشگر پسادکترا −

 آموختۀ مقاطع تحصیلات تکمیلیدانش −

 دانشجوي تحصیلات تکمیلی −

 عادي و تخصصی -غل به عنوان کار دانشجوییدانشجویان شا −
نامه براي تأمین نیروي انسانی شیوه اینهاي مربوط و مندرج در تواند به شرط رعایت ضوابط و دستورالعملواحد می -2-4

 . اقدام نماید.4,1مورد نیاز از موارد مندرج در بند 

 هر مورد است. نیروي انسانی تابع ضوابط دانشگاه در  کارگیريبهجذب و  -3-4

 نشود. دانشکده ایجادهاي آموزشی همکاري عضو آموزشی باید با اطلاع دانشکدة مربوط باشد تا خللی در برنامه -4-4

واحد به معاونت  تأییدهرگونه درخواست جابجایی و یا جذب عضو جدید باید در گروه پژوهشی مربوط مطرح و پس از  -5-4
تنظیم و به امضاي معاون  هاآنتا پس از دریافت موافقت رئیس دانشگاه، ابلاغ عضویت پژوهشی دانشگاه رسماً اعلام شود 

علمی، معاونت  هیأت اعضايجذب  هیأتپژوهشی برسد. لازم است مرحلۀ صدور ابلاغ با هماهنگی واحدهاي مربوط و از جمله 
 آموزشی و معاونت توسعه و مدیریت منابع دانشگاه انجام شود.  

معاونت پژوهشی دانشگاه، براي موافقت و  تأییدهاي پژوهشی ذیل هر واحد به پیشنهاد مسئول واحد و وهگر اعضاي -6-4
شوند و پس از اعلام رسمی موافقت رئیس دانشگاه، ابلاغ عضویت با امضاي کسب مجوز عضویت، به رئیس دانشگاه معرفی می

 شود.معاون پژوهشی دانشگاه صادر می

ها و مرکز تحقیقات از ل تأسیس، فعالیت و انحلال واحدهاي پژوهشی دانشگاه، رؤساي پژوهشکدهبر اساس دستورالعم -7-4
شود. در خصوص گروه پژوهشی نیز فرد سوي معاون پژوهشی دانشگاه معرفی و با موافقت و ابلاغ رئیس دانشگاه منصوب می

دانشگاه پیشنهاد شده تا در صورت موافقت به واجد شرایط مدیریت گروه از سوي رئیس دانشکدة مربوط به معاون پژوهشی 
 رئیس دانشگاه براي صدور ابلاغ انتصاب معرفی شود.

 



 

انقلاب فرهنگی، مدت مدیریت  شوراي عالی 10/12/1389ها مصوب نامۀ مدیریت دانشگاهآیین 8بر اساس بند ب مادة  -8-4
 پذیر است.انمدیر گروه دو سال است که تمدید آن در صورت رضایت از عملکرد، امک

ه شود کهاي پژوهشی به شرح جداول پیوست تعیین میها، مراکز تحقیقاتی و گروهحدود انتظارات از رؤساي پژوهشکده -9-4
تواند مورد بازنگري قرار گیرد. بدیهی است حمایت مالی از واحدهاي پژوهشی با در نظر گرفتن شرایط هر یک از واحدها و می

 تواند ادامه یابد.     گاه میرئیسۀ دانش هیأتبا نظر 

 امور مالی و اموال:         -5مادة 

 اینبا هدف حمایت از واحدها براي رسیدن به استقلال مالی، حداکثر به مدت سه سال از تصویب  هاي واحد:تأمین هزینه -1-5
 ی دانشگاه تأمین خواهد شد:هاي واحدها شامل موارد زیر با حمایت معاونت پژوهشنامه و یا تأسیس واحد هزینهشیوه

 دانشگاه وشامل پذیرایی و هزینۀ رفت و برگشت مهمانان خارج از  -هاي علمی واحدبرگزاري جلسات براي پیشبرد برنامه -1-1-5
 پرداخت حق حضور در جلسات؛

 ز و صندلی اداري؛افزار، رایانه و چاپگر، گوشی تلفن، میز و صندلی جلسه، میتهیۀ ملزومات اداري شامل نوشت -2-1-5

در صورت عدم تأمین وسیلۀ نقلیه از سوي  -هزینۀ اعزام پژوهشگران واحد به شرکت در جلسات حضوري خارج از دانشگاه -3-1-5
 دانشگاه؛

 تأمین هزینۀ ارسال گزارش (پیک) به کارفرمایان خارج از دانشگاه؛ -4-1-5
 رئیسۀ دانشگاه؛ هیأتشی یا الزحمۀ مدرسان و سخنرانان برابر مصوبات شوراي پژوهتأمین هدایا و حق -5-1-5
 با همکاري معاونت دانشجویی دانشگاه. -تأمین سهمیۀ کار دانشجویی به تعداد مورد نیاز هر گروه پژوهشی  -6-1-5
 . ها بر طبق مصوبات شوراي پژوهشی و پس از دریافت مجوز از مقامات مربوط تعیین خواهد شدپرداخت سایر هزینه -7-1-5
ها بر طبق برنامۀ مصوب واحد هر سال با همفکري و بررسی وظف است براي تأمین هزینهرئیس واحد م ها:رآورد هزینهب -2-5

 هاي پژوهشی، رقم نهائی را رسماً به معاونت پژوهشی دانشگاه اعلام نماید تا در شوراي پژوهشی دانشگاه مصوب شود. هاي گروهبرنامه

تنخواه مورد ه با اعلام رسمی رئیس واحد، معاونت پژوهشی دانشگاه ماد این 1هاي مندرج در بند براي انجام فعالیتتنخواه:  -3-5
ها و مراکز تحقیقاتی به حساب مسئول امور مالی معاونت نماید. مبلغ تنخواه پژوهشکدهها درخواست مینیاز را با ارائۀ ریز هزینه

کردها از محل گردد. تمامی هزینهواریز میهاي مربوط هاي پژوهشی به حساب مسئول امور مالی دانشکدهو تنخواه گروه پژوهشی
ها، مراکز شود. بابت خدمات و کالاهاي مورد نیاز پژوهشکدهنامۀ مالی و معاملاتی دانشگاه هزینه میاعتبار واریزي با رعایت آیین

ي کارپرداز دانشکدة هاي پژوهشی از سوو آزمایشگاه علوم شناختی از سوي کارپرداز معاونت پژوهشی و در مورد گروه تحقیقاتی
 شود.  مربوط اقدام می

ها، متناسب با مفاد تفویض صورت گرفته، امور مالی نسبت به افتتاح حساب تبصره: در صورت انجام تفویض مالی به رؤساي پژوهشکده
 ها اقدام خواهد کرد.  به نام پژوهشکده گردانتنخواه

خصوص امور مالی دانشگاه از  اینگردد. در دانشگاه نزد خزانه واریز می تمامی درآمدهاي هر پژوهشکده به حساب اختصاصی -4-5
 نماید، به نحوي که تمامیهاي الکترونیکی نسبت به تخصیص شناسه پرداخت براي هر پژوهشکده اقدام میطریق سامانه پرداخت

 درآمدهاي هر پژوهشکده به تفکیک نوع درآمد و موضوع واریزي قابل شناسایی باشد. 

 



 

 ها و مراکز تحقیقاتی نصب شود.برچسب ادارة اموال با کد مرتبط با معاونت پژوهشی دانشگاه باید بر اموال پژوهشکده -5-5

.) به شرح جدول 6,4هاي پژوهشی (بند و سایر فعالیت برون دانشگاهیهاي پژوهشی کرد درآمد حاصل از اجراي طرحهزینه -6-5
 ذیل خواهد بود: 

 

 

 

 

 قرارداد اجراي فعالیت پژوهشی:  -6مادة 

ق واحد پژوهشی مرتبط و در صورت نبود واحد هاي پژوهشی ارتباط با جامعه و صنعت (برون دانشگاهی) باید از طریطرح -1-6
 آور به معاونت پژوهشی دانشگاه ارائه شود.مرتبط رأساً از سوي طرح

شود. در صورتی که کارفرما فرم امور حقوقی دانشگاه تنظیم می تأییدقراردادهاي خارج از دانشگاه در فرمت و با متن مورد  -2-6
 حقوقی دانشگاه برسد. امور تأییدخاصی پیشنهاد دهد، باید به 

حال در صورت تشخیص ضرورت،  اینهاي پژوهشی باید با امضاي رئیس دانشگاه تنظیم شوند؛ با قراردادهاي اجراي فعالیت -3-6
 توان براي تفویض اختیار امضاي قراردادها به معاون پژوهشی دانشگاه، رئیس پژوهشکده و رئیس مرکز تحقیقات اقدام نمود. می

تواند درصدي از حق بالاسري اخذ شده از اجراي قراردادهاي ارتباط با جامعه و صنعت را با نظر معاون پژوهشی میواحد  -4-6
مانده به اعتبارات پژوهشی کل (معاونت پژوهشی) هاي خود نماید. درصد باقیپژوهشی دانشگاه و به تناسب مبلغ قرارداد صرف هزینه

 افزوده خواهد شد. 

الکیت معنوي عضو پژوهشی در جذب پروژه از خارج از دانشگاه، در متن قرارداد به عنوان مجري طرح معرفی تبصره: براي حفظ م
 آور و مجري دو فرد متفاوت باشند.که بنا به تشخیص معاونت پژوهشی و یا درخواست پژوهشگر، طرحشود؛ مگر آنمی

 کنند. عیناً از ضوابط قراردادهاي داخلی تبعیت می ها مانند برگزاري کرسی ترویجی، همایش و ...سایر فعالیت -5-6

رئیس واحد از سوي مسئول امور مالی  تأییدالتحقیق پژوهشگران پس از اعلام رسمی مجري طرح و فرآیند پرداخت حق -6-6
 شود.معاونت پژوهشی دانشگاه اجرا و پیگیري می

 همکاري عضو آموزشی: -7مادة 

واحد، معاونان آموزشی و پژوهشی  تأییدد در صورت ارائۀ درخواست رسمی عضو آموزشی، با واحهمکاري عضو آموزشی  -1-7
  پذیر است.دانشگاه و موافقت رئیس دانشگاه امکان

 کرد (درصد)هسقف هزین مصارف ردیف
 20 هاي علمیهاي برگزاري نشستمجموع هزینه 1
 30 تأمین تجهیزات اداري 2
 20 پرداخت به دانشجویان 3
 30 تهیۀ اسناد علمی، کتاب و ... 4

 



 

هاي ارزنده در دست اجرا دارند و باید وقت بیشتري را صرف امور پژوهشی نمایند، بنا به وقت آموزشی که طرحتمام اعضاي -2-7
ند قسمتی توانرئیس دانشکده و تصویب شوراي پژوهشی دانشگاه و موافقت معاونت آموزشی دانشگاه می تأییدو  پیشنهاد مدیر گروه

از ساعات مربوط به آموزش را صرف امور پژوهشی نمایند، مشروط به اینکه ساعات موظف تدریس آنان از نصف میزان حداقل مندرج 
ها کمتر نباشد و طرح پژوهشی به نام یکی از واحدهاي پژوهشی دانشگاه دانشگاه علمی هیأت اعضاينامۀ استخدامی آیین 23در مادة 

 .  جذب شده باشد

 منظور از طرح ارزنده، طرحی است که یکی از شرایط زیر را داشته باشد: -3-7

 طرح کلان ملی که از سوي وزارت علوم، تحقیقات و فناوري واگذار شود؛ -
 با مشارکت چند دانشگاه اجرا شود؛طرح پژوهشی مشترك فرا دانشگاهی که  -
ها و مؤسسات صنعتی و اجرائی به طرح پژوهشی کاربردي ارتباط با جامعه و صنعت که بر اساس نیاز علمی دستگاه -

هاي مندرج العادهشود و مبلغ قرارداد اجراي آن از جمع کل یک سال حقوق و مزایا و فوقعلمی واگذار می هیأتعضو 
 آور کمتر نباشد. نی طرحدر آخرین حکم کارگزی

آوري مایل به همکاري با واحد پژوهشی هستند، پس از اخذ موارد مندرج در بند آموزشی که بدون طرح اعضايدر مورد سایر  -4-7
شود، از مدت بینی می، پس از کسر ساعات موظف آموزشی، برابر فعالیتی که در اجراي آن همکاري عضو آموزشی پیش7ماده  1

 .  در دانشکده کاسته خواهد شد هاآنحضور 

رئیسه  أتهیالمللی دانشگاه مستقر در خارج از کشور بنا به مورد در علمی دانشگاه در واحد پژوهشی بین هیأت اعضايتبصره: استقرار 
 دانشگاه مطرح و مجوز لازم صادر خواهد شد. 

 امور اداري و مکاتبات: -8مادة 

شود. رئیس واحد موظف است بر حسن هاي مربوط انجام مینامهرتقاء مرتبۀ عضو پژوهشی برابر آیینانجام امور ترفیع سالانه و ا -1-8
 اجراي آن نظارت نماید. 

پژوهشی، رئیس واحد موظف به پیگیري موضوع و رفع موانع مربوط و ارائۀ گزارش  اعضايدر صورت عدم تحقق ترفیع سالانۀ  -2-8
 به معاونت پژوهشی دانشگاه است. 

 پذیر است.و اعلام قبلی گروه پژوهشی امکان تأییدمرخصی و مأموریت علمی عضو پژوهشی با  -3-8

تمامی مسئولان واحدها حق امضاء دارند. لازم است بلافاصله پس از انتصاب، مسئول واحد فایل حاوي اسکن واضح امضاي  -4-8
 اختیار معاونت پژوهشی دانشگاه قرار دهند.  زمینۀ سفید و در اندازة مناسب مکاتبات اداري، درخود را با پس

 نامه مکاتبات اداري به شرح جدول ذیل است:سطح مکاتبات مسئول واحدهاي پژوهشی با رعایت مفاد شیوه -5-8

 سطح مکاتبات واحد ردیف
 رئیس و معاونان دانشکده و مدیر امور پژوهشی دانشگاه مدیر گروه پژوهشی 1
 ها، مدیران ستادي معاونت پژوهشی دانشگاهي دانشکدهرؤسا رئیس مرکز تحقیقات 2
 ها و مدیران ستادي دانشگاه معاونان دانشگاه، رؤسا و معاونان دانشکده رئیس پژوهشکده 3

 



 

 

ها و مراکز مکاتبات اداري، در صورت ضرورت و با مجوز موردي رئیس دانشگاه، رؤساي پژوهشکده نامهشیوهتبصره: طبق مفاد 
 توانند مکاتبات فراتر از سطح تعیین شده داشته باشند.  نشگاه میتحقیقات دا

 شود.   ذیل کد معاونت پژوهشی ایجاد می نگارينامهبراي مسئولان تمامی واحدها کارتابل اداري و کد  -6-8

 :عضویت در شوراهاي دانشگاه -9مادة 

و شوراي پژوهشی دانشگاه منصوب و موظف به شرکت اه رئیس پژوهشکده به عنوان نمایندة واحد به عضویت شوراي دانشگ -1-9
هاي علمی واحد و همکاري در انجام وظایف تعریف شده براي شوراي پژوهشی دانشگاه مندرج در ها، طرح برنامهفعالانه در نشست

 ها خواهد بود.نامۀ جامع مدیریت دانشگاهآیین 5ماده  2بند 

 ده واحد، به عضویت شوراي پژوهش دانشگاه منصوب خواهد شد.رئیس مرکز تحقیقات به عنوان نماین -2-9

 شوند.سایر مسئولان واحدها بنا به مورد براي شرکت در شوراي پژوهشی دانشگاه دعوت می -3-9

 عضویت مدیر گروه پژوهشی در شوراي پژوهشی دانشکدة مربوط الزامی است.  -4-9

 

 واحدهامسئولان  و حق مسئولیتکسر موظف تدریس  -10مادة 

هاي واحدهاي آموزشی با واحدهاي پژوهشی، کسر موظف سازي فعالیترئیسۀ دانشگاه و معادل هیأتبه موجب مصوبات  -1-10
 امنا اعمال خواهد شد. هیأتتدریس مسئولان واحدها در صورتی که مسئول عضو آموزشی دانشگاه باشد، بنا به مصوبات 

 تأییدشوراي پژوهشی دانشگاه مطرح و مورد  10/1399تبصره در جلسۀ مورخ ../ 6بند و  45ماده،  10نامه در شیوه این
 رئیسۀ دانشگاه به تصویب رسید. هیأت 18/01/1400قرار گرفت و در جلسۀ مورخ 

 

 



 

 

 

 

 



 
 حدود انتظارات از پژوهشکدة اقتصاد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دهد. هاي مختلف پژوهشکده را پوششهاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 2  * اجراي طرح پژوهشی درون پژوهشکده  1
 2  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)4حداقل   * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1  * اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1  * المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
   10  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 7  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 2  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 3  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 3  * داخلی -انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 2 *  داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 1  * المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 2 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1  * برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللیبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بین 15
 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 6  * کرسی ترویجی 17
 3  * لیالملنشست علمی ملی/ بین 18
 3  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 2 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 2  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 5 *  برگزاري کارگاه (ملی) 25
 5 *  المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 حدود انتظارات از پژوهشکدة تحول علوم انسانی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاي مختلف پژوهشکده را پوشش دهد.هاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 2  * اجراي طرح پژوهشی درون پژوهشکده  1
 1  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)3 حداقل  * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1 *  اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1 *  المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
   5  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 1  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 2  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 2  * یدانتشار کتاب مرجع جد 9
 2  * داخلی -انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 1 *  داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 1 *  المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 1 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1  * برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللینبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بی 15
 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 6  * کرسی ترویجی 17
 3  * المللینشست علمی ملی/ بین 18
 3  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 2 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتبودن عضو تأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا  22
 1  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 3 *  برگزاري کارگاه (ملی) 25
 1 *  المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 حدود انتظارات از پژوهشکدة فرهنگ و ارتباطات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاي مختلف پژوهشکده را پوشش دهد.هاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 2  * اياجراي طرح پژوهشی درون پژوهشکده 1
 2  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)4حداقل   * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1  * اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1  * المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
   8  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 6  * المللیمقاله در مجلات معتبر بین انتشار 7
 شماره 2  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 2  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 3  * داخلی -انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 2 *  داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 2  * المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 2 *  تابانتشار فصلی از ک 13
 1  * برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللیبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بین 15
 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 6  * کرسی ترویجی 17
 3  * المللینشست علمی ملی/ بین 18
 3  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  (ارتباط با صنعت/جامعه)فرصت مطالعاتی داخلی  20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 2 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 3  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی وایز ملی/ بینها یا جاندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 5 *  برگزاري کارگاه (ملی) 25
 5 *  المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 حدود انتظارات از پژوهشکدة مطالعات ترجمه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 2  * اياجراي طرح پژوهشی درون پژوهشکده 1
 1  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)3حداقل   * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1 *  اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1  * المللییک طرح پژوهشی مشترك بین اجراي 5
 8  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 6  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 2  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 2  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 2  * داخلی –انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 2 *  داخلی –اب علمی (ترجمه) انتشار کت 11
 1  * المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 1 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1  * برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللیبرگزاري / همکاري در برگزاري همایش بین 15
 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 6  * کرسی ترویجی 17
 3  * المللینشست علمی ملی/ بین 18
 3  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 1 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 1  * نامه و اجراي آنقاد تفاهمفراهم نمودن زمینۀ انع 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 5  * برگزاري کارگاه (ملی) 25
 5  * المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 گذاري اجتماعیتحدود انتظارات از پژوهشکدة مطالعات و سیاس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاي مختلف پژوهشکده را پوشش دهد.هاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 2  * اجراي طرح پژوهشی درون پژوهشکده  1
 1  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)3حداقل   * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1 *  اي حل مسائل کشوراجراي طرح کلان (ملی) بر 4
 1  * المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
  8  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 4  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 2  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 2  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 2  * داخلی -لیف) انتشار کتاب علمی (تأ 10
 1 *  داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 1  * المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 1 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1  * برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللیبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بین 15
 1  * ازيپردکرسی نظریه 16
 6  * کرسی ترویجی 17
 3  * المللینشست علمی ملی/بین 18
 3  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 2 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 1  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 4  * برگزاري کارگاه (ملی) 25
 3  * المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 حدود انتظارات از مراکز تحقیقاتی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هاي مختلف پژوهشکده را پوشش دهد.هاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

تعداد در بازة زمانی یک 
 ساله

 اختیاري موظف
 1 *  اجراي طرح پژوهشی درون مرکز  1
 2  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)2حداقل   * آوري)  (**)ی خارج از دانشگاه (طرحاجراي طرح پژوهش 3
 1 *  اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1  * المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
   6  * انتشار مقاله در مجلات معتبر داخلی 6
 4  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 1  * ریۀ تخصصیانتشار نش 8
 1  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 2  * داخلی -انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 1  * داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 در سه سال 1  * المللیبین –انتشار کتاب علمی  12
 1 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1  * سائل کشوربرگزاري همایش ملی براي حل م 14
 1 *  المللیبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بین 15
 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 4  * کرسی ترویجی 17
 2  * المللینشست علمی ملی/بین 18
 2  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  عاتی خارجیفرصت مطال 21
 1 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 1  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهفراهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راه 24
 3  * رگاه (ملی)برگزاري کا 25
 2  * المللی)برگزاري کارگاه (بین 26

 



 
 هاي پژوهشی مستقلحدود انتظارات از گروه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

هاي مختلف گروه را پوشش دهدهاي پژوهشی هزینهکه جمع مبلغ طرح ايگونهبه(**) 

 فعالیت ردیف

 

 نوع

 

 تعداد در بازة زمانی یک ساله
 اختیاري موظف

 1  * اي اجراي طرح پژوهشی دانشکده 1
 1  * اجراي طرح پژوهشی دانشگاهی  2
 (**)1حداقل   * آوري)  (**)اجراي طرح پژوهشی خارج از دانشگاه (طرح 3
 1 *  اجراي طرح کلان (ملی) براي حل مسائل کشور 4
 1 *  المللیاجراي یک طرح پژوهشی مشترك بین 5
   4  * مقاله در مجلات معتبر داخلیانتشار  6
 2  * المللیانتشار مقاله در مجلات معتبر بین 7
 شماره 1  * انتشار نشریۀ تخصصی 8
 1  * انتشار کتاب مرجع جدید 9
 1  * داخلی -انتشار کتاب علمی (تألیف)  10
 1 *  داخلی -انتشار کتاب علمی (ترجمه)  11
 1 *  المللیبین –علمی انتشار کتاب  12
 1 *  انتشار فصلی از کتاب 13
 1 *  برگزاري همایش ملی براي حل مسائل کشور 14
 1 *  المللیبرگزاري/همکاري در برگزاري همایش بین 15
 هر سه سال 1  * پردازيکرسی نظریه 16
 3  * کرسی ترویجی 17
 2  * المللینشست علمی ملی/ بین 18
 2  * نشست حل مسائل کشور 19
 1 *  فرصت مطالعاتی داخلی (ارتباط با صنعت/جامعه) 20
 1 *  فرصت مطالعاتی خارجی 21
 1 *  علمی پژوهشی مستقر) هیأتتأسیس هستۀ پژوهشی (در صورت دارا بودن عضو  22
 1  * نامه و اجراي آنفراهم نمودن زمینۀ انعقاد تفاهم 23
 1 *  المللی ها یا جوایز ملی/ بیناندازي جشنوارهاهم نمودن زمینۀ برگزاري و یا راهفر 24
 1  * برگزاري کارگاه (ملی) 25
 1  * المللی)برگزاري کارگاه (بین 26
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 : :مقدمه
ها و اجراي برنامه راهبردي دانشگاه در تولید منظور تحقق رسالتبه استناد اهداف مندرج در اسناد بالادستی کشور و به نامهشیوه این

هاي پژوهشی و توسعه علمی کشور و ایجاد و تقویت انگیزه پژوهشگران براي انجام فعالیت اهداف علم و ایفاي نقش مؤثر در پیشبرد
 اینشده است. به  وزارت عتف تنظیم 07/11/1397مصوب » هانحوه تأسیس واحدهاي پژوهشی در دانشگاه«نامه در راستاي آیین

علمی یا پژوهشگران یک یا چند دانشکده دانشگاه  هیأت اعضايترتیب، هسته پژوهشی در حوزه تخصصی و با همکاري گروهی از 
 شود.علامه طباطبائی براي اجراي برنامه یا موضوعی پژوهشی تأسیس می

 :اهداف –ماده  

 مندي و هدفمندي پژوهش در دانشگاهایجاد ساختار لازم براي پویایی و نظام -1
 مشارکت در گسترش مرزهاي دانش -2
 المللیبندي داخلی و بینههاي رتبارتقاي شاخص دانشگاه در نظام -3
 سازي علوم انسانی تلاش براي کاربردي -4
 هاي اجرائیسازي تعامل دانشگاه با صنعت و بخشزمینه -5
 هاي پژوهشی دانشجویاناستفاده مؤثر از ظرفیت -6
 هاي پژوهشی استادان و دانشجویاندهی به فعالیتجهت -7
 ايرشتههاي میانتقویت پژوهش -8

 :ارکان -2ماده 

 وهشی دانشکدهشوراي پژ -1
 مدیر هسته -2
 هسته اعضاي -3

 :تعریف -3ماده  

هسته پژوهشی عبارت از گروهی با حداقل سه نفر پژوهشگر است که بر اساس تخصص و سوابق علمی و پژوهشی به ارائه برنامه 
هاي علمی و برنامه طبهاي پژوهشی مندرج در اسناد بالادستی و قیکی از اولویت ساله) براي تولید و ترویج علم درمدت (سهمیان

 :تواند به شرح ذیل باشدهسته می اعضايپردازند. ترکیب است، می هاآنراهبردي دانشگاه که ضمناً مرتبط با زمینه تخصصی 

 علمی دانشگاه علامه طباطبائی هیأت اعضايمدیر هسته پژوهشی، یکی از  -1
 دانشجویان کارشناسی ارشد و دکتري دانشگاه علامه طباطبائی -2
شرط ارتباط علمی دانشگاه علامه طباطبائی و مراکز پژوهشی معتبر داخلی و خارجی؛ به هیأت اعضايل دو نفر از حداق -3

 تخصصی و سابقه علمی به تعداد ضرورت به تشخیص مدیر هسته
 زمانمه با شرط عضویت -ها با مدارك تحصیلی کارشناسی ارشد و بالاترکارشناسان دانشگاه علامه طباطبائی و سایر سازمان -4

 فقط در یک هسته

 :بایست داراي یکی از شرایط ذیل باشدمدیر هسته پژوهشی می :1تبصره 

 



 

پژوهشی منتشر شده مرتبط با تخصص هسته پژوهشی در نشریات الف یا ب (به تشخیص مدیریت امور  -مقاله علمی  3 -1
 پژوهشی دانشگاه)
 یا

بر مرتبط با تخصص هسته پژوهشی (به تشخیص مرکز چاپ و کتاب منتشر شده (تألیف یا تصنیف) در انتشارات معت 2  -2
 انتشارات دانشگاه و مدیریت امور پژوهشی دانشگاه)

 یا
انجام یافته مرتبط با تخصص هسته پژوهشی (به تشخیص مدیریت امور پژوهشی  برون دانشگاهیدو پروژه پژوهشی  -3

 دانشگاه)

 واست و تشخیص مدیر هسته بلامانع است.پژوهشگر جدید حسب درخ اعضايافزایش یا کاهش  :2تبصره 

 هیأتدر صورتی که عضو  .است بلامانع زمانهم طوربه هسته حداکثر در دو عضو عنوانبه علمی هیأت اعضاي فعالیت :3تبصره 
ن عضو واعنتواند در دو هسته دیگر بهتنها می زمانهمطور به دانشکده پژوهشی معاون تشخیص به علمی مدیر یک هسته باشد، بنا

 هسته فعالیت نماید.

 :هاي هسته پژوهشیقلمرو فعالیت -4ماده  

 -با رعایت فرایندهاي اجرایی و تضمین کیفیت هر یک –هاي زیر تواند در زمینههسته پژوهشی در اجراي برنامه مصوب خود می
 :فعالیت کند

 قیق در حوزه تخصصی مرتبطهاي تحهاي علمی، پایش تحولات علمی و بسط روشدستیابی به آخرین یافته -1
 هاآندار و انتشار هاي اولویتتولید مقالات علمی در زمینه -2
المللی براي پذیرش و اجراي ها و مؤسسات اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی ملی و بینارتباط مؤثر و هدفمند با سازمان -3

 هاي مطالعاتیپروژه
 ها و کتب در دست اجرار مورد مقاله، نشست و سخنرانی دکارگاه جلسات نقد، بررسی، برگزاري -4
 پردازي تا ثبت نهاییهاي نقد و نظریهثبت اختراع و اجراي کرسی -5
 ها) و تألیف کتب علمی و درسیگردآوري (به غیر از مجموعه مقالات همایش -6
 جلب همکاري نخبگان ایرانی و غیر ایرانی داخل و خارج از کشور -7
 هاي قانونی مؤسسات اجرایینامهها و لوایح و آیینارائه پیشنهاد و طرح -8
 ریزي تحقیقات پیشرفته با همکاري مراکز علمی و خارج از کشورپی ومشترك تحقیقاتی  هايپروژه در اجرايمشارکت  -9

 هاي مرتبطسایر فعالیت -10

ید دیر هسته بابنابراین م ؛اهداف تعریف شده براي یک هسته، ممکن است اجراي تمامی وظایف ضروري نباشد بر حسب -توضیح
 هاي ضروري را اعلام و توضیح دهد.در پرسشنامه پیشنهاد تأسیس هسته فعالیت

 :وظایف مدیر هسته -5ماده  

 هاي مصوب هستهریزي براي اجراي برنامهبرنامه -1
 هسته اعضايپیگیري و نظارت بر فعالیت  -2
 هاي هسته به معاونت پژوهشی دانشکدهمیزان پیشرفت برنامه ارائه گزارش -3

 



 

 هاالتحقیقموقع منابع و پرداخت حقپیگیري امور اداري و مالی براي تخصیص به -4

 :وظایف عضو هسته -6ماده  

 شدهکار انجامهاي در دست اجرا مطابق برنامه مدیر هسته و تقسیمموقع و کامل فعالیتاجراي به -1
 هاي مصوب هستهبرنامه هاي درخواستی مدیر هسته ازارائه گزارش -2

 :راحل تشکیلم -7ماده 

 از طریق مدیر هسته در پرسشنامه درخواست تأسیس هسته پژوهشی 5با رعایت چهارچوب کلی مفاد ماده  سالهسهتنظیم برنامه  -1
 ارسال پرسشنامه درخواست تأسیس هسته پژوهشی به معاون پژوهشی دانشکده -2
 بررسی و تصویب درخواست تأسیس هسته پژوهشی مذکور در شوراي پژوهشی دانشکده -3
ندي بپژوهشی مصوب از سوي معاون پژوهشی دانشکده به معاونت پژوهشی دانشگاه براي اولویت ارسال درخواست تأسیس هسته -4

 در شوراي پژوهشی دانشگاه
 پژوهشی در شوراي پژوهشی دانشگاه بررسی درخواست تأسیس هسته -5
 تصویب یا رد هسته پژوهشی -6
 انعقاد قرارداد هسته پژوهشی (در صورت تصویب) -7
 صدور حکم مدیر هسته توسط معاون پژوهشی دانشگاه پس از انعقاد قرارداد -8

، باید برنامه سال اول، دوم و سوم خود را نیز تنظیم و ارائه نماید. پس از سالهسهمدیر هسته پژوهشی علاوه بر ارائه برنامه  :1تبصره 
 شود.ظیم میتصویب نهایی هسته پژوهشی قراردادهایی براي اجراي برنامه هر سال تن

 اعضاياز آن حتی اگر است. هسته مذکور پس سال  3دوره فعالیت هسته پژوهشی از تاریخ صدور حکم مدیر آن به مدت  :2تبصره 
 یناجدید ادامه فعالیت دهد. در  اعضايتواند با التحصیل یا بنا به دلایلی از هسته پژوهشی جدا شده باشند، میآن بازنشسته، فارغ

 حساب با عضو قبلی و معرفی عضو جدید الزامی است.تسویهصورت ارائه 

اي متشکل از مدیر امور پژوهشی دانشگاه، معاون پژوهشی است، کمیته بینی نشدهنامه پیشموارد زیر که در شیوه در :3تبصره 
 :واهند نمودگیري خشوراي پژوهشی به انتخاب معاون پژوهشی دانشگاه تصمیم اعضايو یک نفر از  ربطذيدانشکده 

 هاي پژوهشی،با مدیران بازنشسته هسته حسابتسویهنحوه  -1
هاي پژوهشی که تمامی تعهدات خود را پس از سه سال (مدت زمان مصوب تعیین تکلیف در خصوص ادامه فعالیت هسته -2

 اند؛ها) به اتمام نرساندههسته
وهشی که تمامی تعهدات خود را پس از سه سال هاي پژهاي دریافت شده توسط مدیران هستهپرداختتعیین تکلیف پیش -3

 اند؛ها) به اتمام نرسانده(مدت زمان مصوب هسته
ی هاي پژوهشاند (هستهگزارشی از فعالیت خود ارائه نداده گونههیچهاي پژوهشی که تعیین تکلیف ادامه فعالیت هسته -4

 راکد)؛
 مواجه هستند؛ شدهانجامه براي پرداخت تعهدات هاي پژوهشی که با محدودیت اعتبار پژوهانتعیین تکلیف هسته -5
 نامه بر حسب مورد.بینی نشده در آیینسایر موارد پیش -6

 

 



 

 :هاي پژوهشیهاي هستهعنوان فعالیت -8ماده 

اید بنابراین ب ؛شوندهاي پژوهشی براي ارتقاي سطح علمی و رتبه دانشگاه از طریق چاپ مقاله یا تألیف کتاب تأسیس میهسته
یا  علمی دانشگاه علامه طباطبائی) یا تألیف هیأت اعضاينامه پژوهانه و تشویق آثار زالی مبنی بر چاپ مقاله (طبق ضوابط آیینپروپو

(شوراي پژوهشی دانشکده و  ربطذيگردآوري کتاب (طبق ضوابط و مقررات مرکز انتشارات دانشگاه) تنظیم و به تصویب مراجع 
 دانشگاه) برسانند.

 اي/دانشگاهی باشد.دانشکده اله چاپ شده نباید برگرفته از طرح پژوهشی درونمق :1 تبصره

 Scopus( المللیهاي معتبر بین/رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی مشروط به نشر در نمایهنامهمقالات مستخرج از پایان :2 تبصره

& WOSباشند.)، نیز شامل تعهدات هسته پژوهشی می 

مقالات مشمول  اینالزحمه پرداخت خواهد شد. اپ شده در قالب هسته پژوهشی بر اساس قرارداد، حقبه مقاله چ :3تبصره 
 علمی دانشگاه نیز خواهند بود. هیأت اعضايهاي تشویق آثار و پژوهانه نامهشیوه

بق تاریخ انتشار با تاریخ انجامد، در صورت عدم تطاها و مقالات گاهی به طول میکه فرایند چاپ کتاببا توجه به این -4تبصره 
 گیرند.مراحل سه گانه قرارداد هسته پژوهشی، موارد ارسالی در صورت موافقت معاونت پژوهشی دانشگاه مورد پذیرش قرار می

المللی که در فهرست وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، درمان و آموزش مقالات چاپ شده در مجلات بین -5تبصره 
 یا Sciences Citationیا  Social Sciences Citation Indexهايکم در یکی از پایگاهقرار داشته باشند و مجلاتی که دست پزشکی

Humanities Citiation Index گیرندشده باشند؛ با اولویت مندرج در جدول زیر، مورد حمایت قرار می هینما: 

 مقاله علمیجدول میزان حمایت از انتشار 
 مبلغ (ریال) نوع کتاب ردیف

 10التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Web of Science 250مقالات نمایه شده در پایگاه  1
 10التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q1 250مقالات نمایه شده در پایگاه  2
 10ادل دانشیار پایه التحقیق معساعت حق Scopus – Q2 125مقالات نمایه شده در پایگاه  3
 10التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q3 100مقالات نمایه شده در پایگاه  4
 10التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق Scopus – Q4 50مقالات نمایه شده در پایگاه  5
 10التحقیق معادل دانشیار پایه حقساعت  Emerging Sources Citation Inde 75مقالات نمایه شده در پایگاه  6
 10التحقیق معادل دانشیار پایه ساعت حق 40 پژوهشی -مقالات علمی 7

 

پژوهشی داخلی  –اند، مورد پذیرش نیست به جز مجلات علمی ) ثبت شدهScopus )Q4هاي با نمایه مقالاتی که در مجله :5تبصره 
 اند.نمایه شده Scopusکه در 

 شود.عنوان نمایه اصلی محسوب میاي در بیش از یک پایگاه نمایه شده باشد، بالاترین نمایه بهریهاگر نش :6تبصره 

 



 

  :شده در مجلات داخلی و خارجیشرایط تخصیص اعتبار به مقالات چاپ :7تبصره 
 شده در مجله باشد.هاي تخصصی اعلاممقاله باید در زمینه :الف
 ن باشد.مقاله نباید در لیست سیاه وزارتی :ب

3-1-  

 باشند.در تعهدات خود می المللیمقاله بین 2حداقل هاي پژوهشی موظف به ارائه هسته :8تبصره 

 جدول میزان حمایت از انتشار کتاب
 مبلغ (ریال) نوع کتاب ردیف

 المللیتبیین نظریات بومی در انتشارات بین منظوربهتألیف یا تصنیف کتاب به زبان خارجی  1
لتحقیق اساعت حق 180

 10معادل دانشیار پایه 

 المللیتبیین نظریات بومی در انتشارات بین منظوربهتألیف یا تصنیف کتاب به زبان خارجی  2
التحقیق ساعت حق 125

 10معادل دانشیار پایه 

 .شود رمنتش داخلی معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصلی تألیف 3
التحقیق حق ساعت 125

 10معادل دانشیار پایه 

 مرجع کتاب تصنیف یا تألیف 4
التحقیق ساعت حق 100

 10معادل دانشیار پایه 

 درسی کتاب تصنیف یا تألیف 5
التحقیق ساعت حق 65

 10معادل دانشیار پایه 

 یانسان علوم تحول هايسرفصل با متناسب یا و بومی نگاهی با تخصصی کتاب تصنیف یا تألیف 6
التحقیق ساعت حق 45

 10معادل دانشیار پایه 

 )هاهمایش مقالات مجموعه از غیر به و ضوابط طبق( گردآوري 7
التحقیق ساعت حق 50

 10معادل دانشیار پایه 

 .شود رمنتش جهانی معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصلی تألیف 8
التحقیق ساعت حق 25

 10دانشیار پایه  معادل
 

، مدیر هسته پژوهشی موظف است در خصوص »کتاب انتشار از تیحما زانیم«پس از نهایی شدن آثار مندرج در جدول  :9تبصره 
چاپ اثر ابتدا در انتشارات اقدام لازم را انجام دهد. در صورت عدم تطابق با مقررات مرکز انتشارات و عدم پذیرش در شوراي انتشارات 

 بایست مجوز مرکز انتشارات مبنی بر موافقت با چاپ اثر توسط هر ناشر معتبر دیگري را نیز اخذ نماید.ه، میدانشگا
یسه قابل رئ هیأت تأییدبه حمایت از انتشار مقالات و کتب سالیانه با درخواست معاونت پژوهشی و  یافتهتخصیصمبالغ  :10تبصره 

 تغییر است.
اه علامه علمی دانشگ هیأت اعضاينامه تشویق آثار و پژوهانه المللی، به آیینیاز انتشارات معتبر بینتعیین امت منظوربه :11تبصره 

 طباطبائی استناد خواهد شد.
هاي مندرج در ماده الزحمه سایر فعالیتهاي پژوهشی انتشار مقالات علمی یا کتاب است. پرداخت حقتعهد اصلی هسته :12تبصره 

 گیرد.خصوص صورت می ایننامه و سایر مصوبات موجود در دانشگاه در ، دستورالعمل، آییننامهشیوهنامه طبق شیوه این 4

 

 



 

 :هاي پژوهشینحوه تأمین منابع مالی و پرداخت هسته -9ماده 

ح جدول الزحمه به شرنامه، پرداخت حقشیوه این 8هاي پژوهشی در چارچوب ماده توسط مدیران هسته شدهانجامپس ارائه تعهدات 
 :ذیل است

 

 
 نوع آثار  

 نحوه پرداخت

چاپ مقاله در مجلات معتبر 
 المللی (مقالات خارجی)بین

چاپ مقاله در مجلات معتبر 
داخلی (مقالات علمی 

 پژوهشی)

چاپ کتاب تألیفی و یا 
 گردآوري

درصد پرداخت از اعتبار 
 هسته) اعضايپژوهانه (مدیر/

60% 80% 80% 

 درصد پرداخت از اعتبار
 معاونت پژوهشی دانشگاه

40% 20% 20% 

 

از محل پژوهانه به مدیر هسته پژوهشی پرداخت خواهد شد و  پرداختپیشعنوان تعهد هنگام انعقاد قرارداد، به %15 :1تبصره 
 الذکر قابل پرداخت است.مبلغ مطابق جدول فوق ماندهیباق

 %20پرداخت) قابل پرداخت و مبلغ (پس از کسر پیش %80یا مقاله،  در صورت ارائه گواهی چاپ معتبر براي چاپ کتاب :2تبصره 
 مانده، پس از چاپ مقاله/کتاب و همراه با سایر تعهدات مراحل بعد قابل پرداخت است.باقی

 يراب خود پژوهانه اعتبار از توانندیم دارند، تیعضو یپژوهش هسته در که یطباطبائ علامه دانشگاه یعلم هیأت اعضاي :3تبصره 
 .ندینما استفاده قرارداد در مندرج تعهدات پرداخت

 یالمللنیب معتبر مجلات در مقاله چاپالزحمه کفاف پرداخت حق که پژوهانه مدیر یا عضو هسته پژوهشیدر صورتی :4تبصره 
 شود.دانشگاه پرداخت می یپژوهش الزحمه مربوط از محل اعتبارحق %100را ندهد،  )یخارج مقالات(

 يهااستیس ياجرامنظور هبو  دانشگاه یپژوهش معاونت سفارش به وهاي پژوهشی اولویت اساس برپژوهشی  اگر هسته :5 تبصره
 .شدخواهد  پرداختدانشگاه  یپژوهش محل اعتبار از آن بودجه %100 شود، لیتشک معاونت این

وهشی ارتباط دانشگاه با صنعت تشکیل شود، اعتبار پژوهشی در راستاي اجراي یک یا چند قرارداد طرح پژ اگر هسته :6تبصره 
دهنده طرح از طریق انعقاد قرارداد با معاونت پژوهشی دانشگاه و با رعایت سایر هاي اجرائی و صنعتی سفارشآن از دستگاه موردنیاز

 هاي پژوهشی خارج از دانشگاه تأمین خواهد شد.ضوابط و مقررات طرح

 :تهنظارت بر عملکرد هس -10ماده 

بق را ط عهده معاونت پژوهشی دانشکده است. معاونت پژوهشی دانشکده گزارش عملکرد هسته نظارت بر عملکرد هسته بر -
طور منظم از طریق مدیر هسته دریافت و به معاونت پژوهشی دانشگاه شده است، به بندي که براي آن تصویببرنامه زمان

 ارسال خواهد کرد.

 



 

 است. م یا توقف فعالیت هسته گزارش ارسالی از دانشکدهملاك بررسی در خصوص تداو -
 

به  29/08/1398به تصویب شوراي پژوهشی دانشگاه و در تاریخ  18/12/1397تبصره در تاریخ  25ماده و  10نامه در شیوه این
 رئیسه دانشگاه رسید. هیأتتصویب 

  

 



 

 تعالیباسمه

 

 

 

 

 پرسشنامه

 پژوهشی درخواست تأسیس هستۀ

را به  پرسشنامه اینهاي پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی براي آغاز فعالیت، مدیر هسته باید نامه هستهشیوه 7ماده  1بند  با استناد
شود. بدیهی است انعقاد قرارداد اي تنظیم میها، قراردادهاي جداگانهشوراهاي مربوط برساند و براي اجراي هر یک از برنامه تأیید

 گیرد.هاي هسته صورت میو تطابق با برنامه ربطذيها و واحدهاي پژوهشی ظارت معاونت پژوهشی دانشکدهاجراي هسته تنها با ن

 

 

 

  :هستهعنوان 

 : مدیر هسته و نام خانوادگی نام

    : / پژوهشی گروه آموزشی

      :مرکز پژوهشی / دانشکده

 :تاریخ تکمیل فرم

 

 



 

 عنوان هسته:  -1

 به فارسی: –الف 

 هاي خارجی:به یکی از زبان –ب 

 

 هسته: دیرمشخصات م -2

 دانشکده / پژوهشیگروه آموزشی دانشگاهی مرتبه تحصیلی رشته نام خانوادگینام و 

     

 

 هسته: همکارانیا  همکارمشخصات  -3

 نام

 خانوادگی و نام 

 وابستگی  وضعیت اشتغال

 سازمانی

 محل

 عضو  کارشناس دانشجو ءامضا 

کارشناسی  کارشناسی علمیهیأت
 ارشد

کارشناسی  دکتري
 ارشد

 دکتري

         

         

         

         

 

  

 



 

 : برنامه سه ساله هسته -4

 هاي پژوهشی دانشگاه در جدول زیر ارائه نماید:نامه هستهشیوه 4مفاد ماده  تیرعاهاي کلی هسته را با مدیر هسته باید برنامه

 سال ردیف
 و تعداد فعالیت موضوع

 کتاب مقاله

1 
 

 سال اول

 Web Of Scienceمقاله نمایه شده در پایگاه «...» چاپ 

  Scopusنمایه شده در پایگاه  مقاله«...» چاپ 

 ISCچاپ مقاله علمی ـ پژوهشی نمایه شده در پایگاه 

 Emerging Sources پایگاه در نمایه شده شده مقاله«...» چاپ 
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 المللیینب انتشارات در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 اخلید انتشارات در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب «...»تصنیف  یا تألیف

 مرجع کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 درسی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 انسانی لومع تحول هايسرفصل با متناسب یا و بومی نگاهی با تخصصی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 )هاهمایش مقالات مجموعه از غیر به و ضوابط طبق( گردآوري کتاب«...» 

 یجهان معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل «...»تألیف 
 .شود منتشر

 یداخل معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل«...»  تألیف
 .شود منتشر

 سال دوم 2

 Web Of Scienceمقاله نمایه شده در پایگاه «...» چاپ 

  Scopusنمایه شده در پایگاه  مقاله«...» چاپ 

 ISCچاپ مقاله علمی ـ پژوهشی نمایه شده در پایگاه 

 Emerging Sources پایگاه در شده شدهنمایه  مقاله«...» چاپ 
Citation 
 Index 

 المللیینب انتشارات در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 اخلید انتشارات در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب «...»تصنیف  یا تألیف

 مرجع کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 درسی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 انسانی لومع تحول هايسرفصل با متناسب یا و بومی نگاهی با تخصصی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 )هاهمایش مقالات مجموعه از غیر به و ضوابط طبق( گردآوري کتاب«...» 

 یجهان معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل «...»تألیف 
 .شود منتشر

 یداخل معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل«...»  تألیف
 .شود منتشر

 سال سوم 3

 Web Of Scienceنمایه شده در پایگاه  مقاله» «...چاپ 

  Scopusنمایه شده در پایگاه  مقاله«...» چاپ 

 ISCشده در پایگاه چاپ مقاله علمی ـ پژوهشی نمایه 

 Emerging Sources پایگاه در نمایه شده شده مقاله«...» چاپ 
Citation 
 Index 

 المللیینب انتشارات در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 اخلید راتانتشا در بومی نظریات تبیین منظور به خارجی زبان به کتاب «...»تصنیف  یا تألیف

 مرجع کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 درسی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 انسانی لومع تحول هايسرفصل با متناسب یا و بومی نگاهی با تخصصی کتاب«...»  تصنیف یا تألیف

 )هاهمایش مقالات مجموعه از غیر به و ضوابط طبق( گردآوري کتاب«...» 

 یجهان معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل «...»تألیف 
 .شود منتشر

 یداخل معتبر ناشرین و دانشگاهی و علمی مراکز توسط که تخصصی کتاب از فصل«...»  تألیف
 .شود منتشر

 



 

 و اختراع ثبتهاي هسته اعم از تـ مدیر هسته براي تقویت هسته و در راستاي اجراي تعهدات موضوع قرارداد موظف است آمار سایر فعالی4ـ 1
 بازنگري، سخنرانی ،المللیبینملی/  کارگاه، المللیبین پروژه، اجرایی هايدستگاه با نشست، نشریه اندازيراه، نقد جلسات، نقد يهاکرسی اجراي

تحقیقاتی را که  هايپروژه اجراي در مشارکت، دانشجویی نامهپایان هدفمندکردن، نخبگان همکاري و جلب، همایش در شرکت، دروس سرفصل
را در پایان هر مرحله به صورت کتبی به  گیردمیهاي آن طبق ساز وکارهاي قانونی دانشگاه صورت قرارداد نیست و پرداخت اینجزء موضوع 

 معاونت پژوهشی ارائه دهد.

 جانبی هسته:  هايفعالیت

  اختراع ...»«ثبت ـ 

 نقد کرسی «...» ـ اجراي

 اجرایی هايدستگاه با نشست«...» ـ برگزاري 

 المللیبین کارگاه/  کارگاه«...» ـ ایجاد 

 سخنرانی«...» ـ برگزاري 

 همایش «...»در  ـ شرکت

 ها به تفکیک سال:نحوه اجراي برنامه -5

 قسمت باید شرح مختصري از پیشنهاد اجراي هسته آورده شود. ایندر  توضیح:

  : هابرنامههاي اجراي اهداف، اهمیت و ضرورت

  مورد استفاده:  هايتکنیکها و ترین روشعمده

  ترین منابع پژوهشی (داخلی و خارجی):عمده

 

 ماه) 36: ............... (حداکثر فعالیت هستهبینی زمان لازم براي پیش -6

  

 



 

 جدول زمانی مراحل پیشرفت کار: -7

 مدت به ماه شرح پیشرفت کار مراحل

  مقاله، ... کتاب...  اولسال 

  ... مقاله، ... کتاب دوم سال

  ... مقاله، ... کتاب سوم سال

 محل اجراي هسته:  -8

 

 

 هسته: اعضايو سایر  دیرم الزحمهحق -9

ماً به سته مستقیمدیر ه تأییدهسته مشخص شود تا دانشگاه بر اساس درصد تعیین شده، پرداخت را پس از  اعضايقسمت باید سهم ریالی هر یک از  ایندر 
 حساب اعضاء واریز شود. 

 نام 

 و نام خانوادگی

 مرتبه مسئولیت در هسته

 علمی 

 کل 

 ساعات کار

 درصد 

 مشارکت

 شماره 

 عضو مدیر حساب

       

       

       

       

       

       

 

 تعهد: -10

ی مسئولیت اجراي این ئدانشگاه علامه طباطبا  دانشکده      / پژوهشی          عضو هیأت علمی گروه آموزشی   جانباین
 .فتیاخواهد  انتشار صرفاً با نام دانشگاهاین هسته فعالیت دارم نتایج پذیرم و اعلام میو مقررات مالی دانشگاه می نامه مربوطشیوههسته را بر اساس 

 نام و نام خانوادگی مجري هسته:

 امضا:

 تاریخ:

 شی دانشکده/ مرکز پژوهشی:                                            امضاي معاون پژوه

 



 

 تاریخ:

 پیوست: مصوبه شوراي پژوهشی دانشکده/ مرکز پژوهشی

 

 

 

  

 تاریخ تصویب نام شورا
  شوراي پژوهشی دانشکده

 



 

 وزارت ��ف ع��ی ��ب �ش��ل ��هآی�ن
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 :مقدمه

/ 27/6و مؤسسات آموزش عالی مورخ  هادانشگاهعلمی  هیأت اعضايمصوب پژوهانه  نامهآئین 4دستورالعمل با استناد به ماده  این
 حسن اجراي آن در دانشگاه علامه طباطبائی تهیه شده است. منظوربهو  1390

 :نحوه تخصیص پژوهانه -1 ماده

اساس امتیازات حاصل از  از اعتبارات پژوهشی دانشگاه بر %25هر سال ، نامهآئین اینبا توجه به معیارهاي تعیین شده در  -1
گیرد. معاونت پژوهشی علمی متقاضی دانشگاه قرار می هیأت اعضايدستورالعمل به عنوان پژوهانه در اختیار  این 2ماده 

دستورالعمل، میزان اعتبار  این 2 مادهمطابق  علمی متقاضی، هیأتدانشگاه بر اساس امتیازات کسب شده هر عضو 
 .نمایدمیرئیس دانشگاه، به دانشکده و امور مالی دانشگاه ابلاغ  یدتأیاز  و پسبه وي را در هر سال تعیین  یافتهتخصیص

اي از اعتبارات پژوهشی با رعایت مقررات جاري اداري و مالی دانشگاه و رعایت دستورالعمل اجرایی آن و انجام هرگونه هزینه -2
 گیرد.رئیس دانشگاه صورت می تأیید

 ل تحصیلی به پیشنهاد شوراي پژوهشی دانشگاه و تصویب رئیس دانشگاهعلمی در هرسا هیأت اعضايباقیمانده اعتبار ویژه  -3
اعتبار قبلی  حسابتسویهسال) منتقل خواهد شد. بدیهی است تخصیص اعتبار جدید منوط به  8به سال بعد (حداکثر تا 

 است.
 عدد ثابت با سقف معین امتیاز کسب شده در یک ضربحاصلعلمی از طریق  هیأت اعضايمیزان ریالی اعتبار ویژه سالیانه  -4

دانشگاه براي هر سال، به پیشنهاد  هايسیاست سالانه و هشود. میزان عدد ثابت و سقف پرداختی بر اساس بودجمحاسبه می
 شود.رئیسه دانشگاه تعیین و اعلام می هیأت تأییدشوراي پژوهشی و 

دستورالعمل، بر عهده  اینعلمی مشمول  هیأت ضاياعاستفاده از اعتبار پژوهشی و انجام تعهدات  بر حسنمسئولیت نظارت  -5
 معاون پژوهشی دانشگاه است.

 :معیارهاي تخصیص پژوهانه -2ماده 

 :دستور محاسبه امتیاز -1
 :شودمیدستور زیر حاصل  بر اساسپژوهشی  هايفعالیت امتیازدهیاساس ارزیابی و  

10R+9R+( )( . )1 1 1 2 3 4 5 6 7 8P A B R R R R R R R R= + + + + + + + + 

 :دستور محاسبه ضرایب -2
A: 1,3( استاد)، 1,2)، دانشیار (1,1)، استادیار (1ز رتبه علمی مربی (امتیا( 

B: امتیاز همکاري با تحصیلات تکمیلی: 

. ( . )0 02 0 5B a b= + 

a: نفر. 6 حداکثر، کارشناسی ارشدنامه دانشجویان تعداد راهنمایی یا مشاوره پایان 

b:  ،نفر. 2 کثرحداتعداد راهنمایی یا مشاوره رساله دانشجویان دکتري 

 



 

0. :توجه 1B≤ ≤ 

 .یابدمینفر افزایش  8دانشجویان ارشد به  حداکثر ، تعدادباشندنمیدکتري  هايدورهکه مجري  هاییگروه-

 پژوهشی هايفعالیتجدول محاسبه امتیازات  -1جدول 

 :شوندمیاز جدول امتیازدهی زیر حساب  ,R1 ،R2...، R10 ضرایب

 تنوع فعالی بند
 حداکثر
امتیاز 
 فعالیت

 ضریب پیشنهادي

سقف کل 
امتیاز 

کسب شده 
 فعالیت

 توضیحات

 R1 مقالات چاپ شده در مجلات علمی 

R1-1 

مقالات چاپ شده در مجلات 
WOS 

 IF 7داراي 

.1 5 2IF+ 

براي  تراضافه 5.1 ضریب و
مستخرج از  WOSمقالات 

 برون دانشگاهی هايطرح

براي  ترضافها 2.1 ضریب و
مشترك با مراکز  WOSمقالات 

 المللیبینعلمی معتبر 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

R1-2  بدونIF 5/5 

براي  تراضافه 4.1ضریب 
پژوهشی –مقالات علمی 

برون  هايطرح مستخرج از
 دانشگاهی

- 

R1-3 Emerging 5/4 

براي  تراضافه 4.1ضریب 
پژوهشی –مقالات علمی 

ن برو هايطرح مستخرج از
 دانشگاهی

- 

R1-4 

 Scopusمقالات چاپ شده در مجلات 

Q1 = 6 
براي  تراضافه 4.1ضریب 

پژوهشی –مقالات علمی 
برون  هايطرح مستخرج از

 دانشگاهی

- 

R1-5 Q2 = 5/5 - 

R1-6 Q3 = 5 - 

R1-7 Q4= 4/5 - 

R1-8 
پژوهشی معتبر -هاي علمیمقاله چاپ شده در مجله

 5 تبه الف و بداراي ر داخلی

براي  تراضافه 2.1ضریب 
پژوهشی –مقالات علمی 

برون  هايطرح مستخرج از
 دانشگاهی

- - 

R1-9 
پژوهشی معتبر -هاي علمیمقاله چاپ شده در مجله

 داراي رتبه ج داخلی
4 - - - 

 



 

R1-10 
پژوهشی معتبر -هاي علمیمقاله چاپ شده در مجله

 دداراي رتبه  داخلی
2 - - - 

R1-11 
که درجۀ  ISCقاله منتشر شده در مجلات نمایه شده در م

 - - - 2 وزارتی ندارند.

R1-12 
 Shortیادداشت پژوهشی و مقاله کوتاه (

Communication, Book Review, ... در مجلات (
 Scopus یا WOS یاعلمی با درجه الف تا ج، 

3 - 6 - 

R2 مقاله در هر همایش) 2ها (حداکثر مقالات همایش 

R2-1  هايهمایشمجموعه مقالاتِ مقاله کامل چاپ شده در 
 (برگزار شده در خارج از کشور) المللیبین علمی معتبر

2 - 

- 

- 

R2-2  هاي همایشمجموعه مقالاتِ  درمقاله کامل چاپ شده
 (برگزار شده در داخل) المللیبین

75/1 - - 

R2-3  ي هاهمایشمجموعه مقالاتِ  درمقاله کامل چاپ شده
  ايعلمی معتبر ملی و منطقه

5/1 - - 

R2-4  هاي همایشمجموعه مقالاتِ  درخلاصه مقاله چاپ شده
 برگزار شده در خارج از کشور)( یالمللبین علمی معتبر

1 - - 

R2-5  هاي همایشمجموعه مقالاتِ  درخلاصه مقاله چاپ شده
 برگزار شده در داخل)**( یالمللبین علمی معتبر

75/0 - - 

R2-6  هاي همایشمجموعه مقالاتِ  درخلاصه مقاله چاپ شده
 ايعلمی معتبر ملی و منطقه

5/0 - - 

 هاي علمی داراي مجوز رسمی از مراجعکه توسط موسسه یا انجمن گیردمی) امتیاز تعلق المللیبینمعتبر داخلی (اعم از ملی و  هايهمایشبه آن دسته از 
 .ثبت شده باشند )ISC( گاه استنادي علوم جهان اسلامدر پای یابرگزار  صلاحذي

R3 سازي محصول یا فرآیندتولید دانش فنی/ اختراع یا اکتشاف منجر به تولید و تجاري 

R3-1 
علمی  تأییدبا ( اختراع یا اکتشاف ثبت شده در داخل

 - - 1,5 5 متبوع) هايوزارتخانهمراجع ذیصلاح 

R3-2 
 یالمللبینه معتبر در سطح اختراع یا اکتشاف ثبت شد

 متبوع) هايوزارتخانهعلمی مراجع ذیصلاح  تأییدبا (
10 1 - - 

R3-3 1,5 4 اثر بدیع و ارزنده هنري - - 

R4 
نامه تشویق آثار مصوب امنا و شیوه هیأت(بر اساس دستورالعمل پایه تشویقی مصوب  پژوهشی -علمی هاينشاندریافت جوایز یا 

 اه)رئیسه دانشگ هیأت

R4-1 
 ترازهمو موارد  Nobel المللیبینجایزه  کنندگاندریافت

یا  Nature درآن و نویسندگان برتر معرفی شده 
Science 

100 - - - 

R4-2 30 (فقط براي یک بار در طول خدمت) استاد ممتاز دانشگاه - - - 

R4-3 20 رتبه اول جشنواره فارابی - - - 

 



 

R4-4 15 ابیرتبه دوم جشنواره فار - - - 

R4-5 10 رتبه سوم جشنواره فارابی - - - 

R4-6 20 رتبه اول جشنواره خوارزمی - - - 

R4-7 15 رتبه دوم جشنواره خوارزمی - - - 

R4-8 10 رتبه سوم جشنواره خوارزمی - - - 

R4-9 15 کننده جایزه جهانی کنگره علوم انسانی اسلامیدریافت - - - 

R4-10 15 جایزه علامه طباطبائی بنیاد نخبگان کنندهدریافت - - - 

R4-11  30 علمی نمونه کشوري هیأتعضو - - - 

R4-12  15 علمی نمونه دانشگاه هیأتعضو - - - 

R4-13  10 علمی نمونه دانشکده هیأتعضو - - - 

R4-14 30 جشنواره کتاب سال جمهوري اسلامی ایران برگزیدگان - - - 

R4-15 
جمهوري اسلامی  یر جشنواره کتاب سالشایستگان تقد

 - - - 15 ایران

R4-16 20 دهخدا رتبه اول جشنواره - - - 

R4-17 20 جایزه مصطفی کنندهدریافت - - - 

R4-18  40 فقط یک بار در طول خدمت)( کشوريپژوهشگر برگزیده - - - 

R4-19 20 پژوهشگر برگزیده دانشگاه - - - 

R4-20 10 شکدهپژوهشگر برتر دان - - - 

R4-21 
 هايپایگاه معرفی شده از سوي استناد پرعلمی  هیأت
 المللیبین بنديرتبه معتبر

50 - - - 

R4-22 
 هايپایگاه معرفی شده از سوي پر استنادعلمی  هیأت

 /جهان اسلامايمنطقه بنديرتبهمعتبر 
30 - - - 

R5 پژوهشی خاتمه یافته هايطرح 

R5-1 5 یدانشگاه - - - 

R5-2 (درون دانشکده یا واحد پژوهشی) 3 درون واحدي - - - 

R5-3  500تا سقف  - - 10 ارتباط با جامعه و صنعت)( یدانشگاهبرون 
 میلیون ریال

 



 

R5-4  12 ارتباط با جامعه و صنعت)( یدانشگاهبرون - 
 500 بین -

ا ت میلیون ریال
 میلیارد ریال 1

R5-5  اردیلیم 1بالاي  - - 14 معه و صنعت)ارتباط با جا( یدانشگاهبرون 
 ریال

R5-6 1 بازنگري و تدوین دروس - - - 

R5-7 

 ملیکلان 

 1تا سقف  - - 10
 میلیارد ریال

R5-8 12 - -  میلیارد  1بالاي
 ریال

R5-9 20 المللیبین - - - 

 .شوددرصد اضافه می 10هر سال  R5قسمت توضیحات به مبالغ ذکر شده در 

R6 هاکتاب 

R6-1  15  برگزیده سال جمهوري اسلامی ایرانتصنیفی کتاب - - - 

R6-2 12 خارجی چاپ شده توسط ناشر معتبر تصنیفی کتاب - - - 

R6-3 10 داخلی چاپ شده توسط ناشر معتبر تصنیفی کتاب - - - 

R6-4 داخلی یا  چاپ شده توسط سایر ناشران تصنیفی کتاب
 خارجی

5 - - - 

R6-5 10  برگزیده سال جمهوري اسلامی ایران لیفیتأ کتاب - - - 

R6-6 8 خارجی چاپ شده توسط ناشر معتبر تألیفی کتاب - - - 

R6-7 8 داخلی چاپ شده توسط ناشر معتبر تألیفی کتاب - - - 

R6-8 داخلی یا  چاپ شده توسط سایر ناشران تألیفی کتاب
 خارجی

3 - - - 

R6-9 7 اسلامی ایرانبرگزیده سال جمهوري  ترجمه - - - 

R6-10 6 خارجی چاپ شده توسط ناشر معتبر ترجمه - - - 

R6-11 5 داخلی چاپ شده توسط ناشر معتبر ترجمه - - - 

R6-12 4 داخلی/خارجی)ناشران (چاپ شده توسط سایر  ترجمه - - - 

R6-13  5 برگزیده سال جمهوري اسلامی ایرانگردآوري - - - 

R6-14 4 خارجی شده توسط ناشر معتبر چاپ گردآوري - - - 

R6-15  3 داخلی چاپ شده توسط ناشر معتبرگردآوري - - - 

R6-16  2 داخلی/خارجی)ناشران (چاپ شده توسط سایر گردآوري - - - 

R6-17  کتاب چاپ شده توسط ناشر معتبرفصل ارائه شده در 
 خارجی

6 - - - 

 



 

R6-18  سط ناشر معتبرکتاب چاپ شده توفصل ارائه شده در 
 داخلی

5 - - - 

R6-19  ناشران کتاب چاپ شده توسط سایر فصل ارائه شده در
 داخلی/خارجی)(

3 - - - 

R6-20 
چه به عنوان فصل چه  المعارفدائرهمقاله چاپ شده در 

 به عنوان مدخل
4 - 

- - 

مرکز نشر دانشگاهی و مراکز نشر سمت، ، نتشارات دانشگاه علامه طباطبایی)(از جمله ا دولتی هايدانشگاه داخلی، مراکز انتشاراتمعتبر منظور از ناشر  -
 است. معتبر پژوهشی و آموزشی مؤسساتوابسته به 

 المللی معتبر شامل موارد زیر هستند. ملاك تشخیص اعتبار ناشران، کمیسیون اعتبارسنجیِ معاونت پژوهشی دانشگاه است.ناشران بین -

 n Wiley, Taylor & Francis, Blackwell, McGrow Hill, Oxford University Press, Elsevier, Springer, Joh
Routledge, Pearson, Prentis Hall, Cambridge University Press, Sage Palgrave McMillan, Thomson Reuters 

  
 نیست. ربطذي هايگروهعلمی  یأته اعضايبند شامل آثار عربی، فرانسوي، روسی، اسپانیایی و... تهیه شده توسط  این -
 گیرد.ها امتیازي تعلق نمیبه گردآوري مجموعه مقالات همایش -

R7  دانشگاهاعتبار ویژه معاونت پژوهشی 

R7-1 
علمی جدید الاستخدام در بازه فراخوان  هیأتعضو 

 - - - 20 پژوهانه

R7-2 
علمی جدید الاستخدام در سال فراخوان  هیأتعضو 

 - - - 20 پژوهانه

R7-3 (نفر اول) 5 پژوهشگر برتر واحد پژوهشی - - - 

R7-4 استاد میزبان پژوهشگر پسادکتري 
 50استاد 

 40دانشیار 
- - - 

R7-5 15 هاي یونسکو در دانشگاهرئیس کرسی - - - 

R7-6 15 هاي مشورتیرئیس خوشه - - - 

R7-7 10 هاي یونسکواجرایی کرسی مسئول - - - 

R7-8 10 هاي مشورتیاجرایی خوشه مسئول - - - 

R8 حوزه 4اي/ دکتري تخصصی/ سطح ارشد / دکتري حرفهنامه کارشناسیراهنمایی و مشاوره پایان 

R8-1 8 راهنمایی رساله دکتري - 

 تا سقف

 امتیاز 25

- 

R8-2 4 مشاوره رساله دکتري - - 

R8-3 3 نامه ارشدراهنمایی پایان - - 

R8-4 5/1 نامه ارشدیانپا مشاوره - - 

R9 هایکرس 

R9-1 10 پردازيکرسی نظریه - 
- 

ارائه گواهی 
معتبر از شوراي 

هاي کرسی R9-2 9 کرسی نوآوري - 

 



 

R9-3 شوراي عالی  - 7 کرسی نقد
انقلاب فرهنگی 

 - 4 کرسی ترویجی R9-4 الزامی است.

 

 یأتهنامه پژوهانه، مصوب علامه طباطبائی (الحاقی دستورالعمل اجرایی آیین دانشگاه علمی هیأت اعضايالمللی هاي بینامتیازات فعالیت
 رئیسه دانشگاه)

R10 

 ردیف شاخص سقف امتیاز توضیحات

 
دانشجو  التحصیلیفارغامتیاز پس از 

 .شودمیاعمال 
گواهی انجام راهنمایی یا مشاوره الزامی 

 است.
 
 

راهنمایی دکتري 
 امتیاز 8

تري مشاوره دک
 امتیاز 7

راهنمایی 
کارشناسی ارشد 

 امتیاز 3
مشاوره 

کارشناسی ارشد 
 امتیاز 3

المللی دانشگاه علامه طباطبائی در نامه یا رساله دانشجویان بینراهنمایی یا مشاوره پایان
 هاي تحصیلات تکمیلیدوره

1 

گواهی انجام راهنمایی یا مشاوره الزامی 
 است.

 

راهنمایی دکتري 
 امتیاز 10

مشاوره دکتري 
 امتیاز 8

راهنمایی 
کارشناسی ارشد 

 امتیاز 3
مشاوره 

کارشناسی ارشد 
 امتیاز 3

هاي تحصیلات تکمیلی در یا رساله دانشجویان دوره نامهپایانراهنمایی یا مشاوره 
 هاي معتبر خارج از کشوردانشگاه

2 

 معاونت آموزشی الزامی است. تأیید
نشجو دا التحصیلیفارغامتیاز پس از 

 .شودمیاعمال 
 

راهنمایی دکتري 
 امتیاز 4

 دکتريمشاوره 
 امتیاز 3

راهنمایی 
کارشناسی ارشد 

 امتیاز 3
مشاوره 

کارشناسی ارشد 
 امتیاز 2

خارج از کشور به عنوان استاد راهنماي دوم یا استاد  علمی دانشگاه هیأتجذب عضو 
ت تکمیلی دانشگاه علامه نامه یا رساله دانشجوي دوره تحصیلامشاور دوم در پایان
 علمی، استاد راهنماي اول آن است. هیأتطباطبائی که عضو 

3 

 معاونت آموزشی الزامی است. تأیید -
 ارائه گواهی الزامی است.-

 امتیاز 5دکتري 
کارشناسی ارشد 

 امتیاز 2

معتبر خارج از  تحصیلات تکمیلی در دانشگاه دورهیا رساله دانشجوي  نامهپایانداوري 
 کشور

4 

 ارائه گواهی تدریس الزامی است.
امتیاز در هر  2

 نیمسال تحصیلی
المللی در دانشگاه علامه به دانشجویان بین المللیبین تدریس درس/ دروس به زبان

 طباطبائی
5 

 



 

 ارائه گواهی تدریس الزامی است.

 2به ازاي هر 
 واحد درسی

امتیاز در هر  3
 نیمسال تحصیلی

 6 معتبر خارج از کشور تدریس در دانشگاه

ارائه گواهی معتبر از سوي دانشگاه میزبان 
 الزامی است.

امتیاز در هر  3
 نیمسال تحصیلی

 7 المللیبیناستاد وابسته در دانشگاه معتبر 

امتیاز پس از خاتمه طرح پژوهشی  -
 .شودمیاعمال 

به ازاي هر طرح 
 5پژوهشی 
 امتیاز

پژوهشی  هاي خارج از کشور در اجراي طرحانشگاهعلمی د هیأت اعضاي/ عضو باهمکاري 
 خارج از کشور

8 

امتیاز پس از خاتمه طرح پژوهشی  -
 شودمیاعمال 

به ازاي هر طرح 
 5پژوهشی 
 امتیاز

 9 علمی خارج از کشور در اجراي طرح پژوهشی داخل کشور هیأت اعضايجذب عضو/ 

امتیاز پس از خاتمه طرح پژوهشی  -
 .شودمیاعمال 

 10 در داخل کشور المللیبینپژوهشی  اجراي طرح امتیاز 20

امتیاز پس از خاتمه طرح پژوهشی  -
 .شودمیاعمال 

 11 اجراي طرح پژوهشی در خارج از کشور امتیاز 20

امتیاز پس از خاتمه دوره اعمال  -
 .شودمی

 12 استاد میزبان)( پسادکتريپذیرش پژوهشگر غیر ایرانی در دوره  امتیاز 10

 ارائه نامه پذیرش دانشجو الزامی است.
 5هر دانشجو 

 امتیاز

یا مؤسسات  هادانشگاهجذب اعتبار براي اعزام دانشجوي دوره تحصیلات تکمیلی به 
جهت انجام پژوهش یا فرصت مطالعاتی خارج از سهمیه رسمی دانشگاه  تخصصی -علمی

 و بدون استفاده از بودجه دانشگاه
13 

 س الزامی است.ارائه گواهی تدری -
 امتیاز 5دانشگاه: 

 3مؤسسه/شرکت:
 امتیاز

 14 ساعت تدریس) 8حداقل (آموزشی خارج از کشور  -علمی تدریس در دوره / کارگاه

 15 به عنوان مأمور از سوي دانشگاه علمی شرکت در نمایشگاه امتیاز 2 ارائه حکم مأموریت الزامی است.
 16 المللی خارج از کشورمعتبر بین عضویت در کمیته علمی یا اجرایی کنفرانس متیازا 3 ارائه گواهی عضویت الزامی است.

 معاونت پژوهشی الزامی است. تأیید
به ازاي هر 

دانشگاه در سال 
 امتیاز 2

المللی خارج از نامه علمی بین دانشگاه و مؤسسات علمی بینهمکاري جهت عقد تفاهم
 کشور و تلاش براي اجراي آن

17 

 معاونت پژوهشی الزامی است. دتأیی
به ازاي هر 

 امتیاز 2کارگاه 
 

/ مدرسان خارج از مدرس حضورالمللی با آموزشی بین هماهنگی براي برگزاري کارگاه
علمی یا متخصصین  هیأت اعضايکشور یا هماهنگی برگزاري سخنرانی علمی توسط 

 وبینار)( دورخارج از کشور در دانشگاه یا برگزاري کنفرانس از راه 
18 

 امتیاز 2 ارائه مستندات الزامی است.
 علمی المللی و یا سازمانالمللی یا انجمن علمی بیننمایندگی در اجلاس علمی بین

 المللیبین
19 

 ارائه مستندات الزامی است.
به ازاي هر سال 

 امتیاز 2
 20 معتبر علمی جهانی عضویت در آکادمی

رت بر اساس لیست نشریات معتبر وزا
 متبوع

 امتیاز 10
هاي معتبر خارج از کشور در نمایه علمی دانشگاه هیأت اعضايچاپ مقاله مشترك با 

 المللیبین
21 

ارائه  -3-4
مستندات 

الزامی 
 است.

به ازاي هرسال 
 امتیاز 3

 22 المللی در خارج از کشورتحریریه مجله معتبر بین هیأتعضویت در 

 



 

 بر اساس لیست نشریات معتبر وزارت -
 متبوع

 ارائه مستندات الزامی است.-
 23 المللیسردبیر نشریه معتبر بین امتیاز 5هر سال 

 24 و...) هاکرسی ،هاشبکه ،هاانجمن( المللیتأسیس نهاد معتبر علمی بین امتیاز 5 ارائه مستندات الزامی است.

 امتیاز 3هر سال  ارائه مستندات الزامی است
المللی زیرمجموعه دانشگاه علامه طباطبائی در داخل یا تأسیس نهاد معتبر علمی بین

 خارج از کشور
 هاي آنو تلاش براي پیشبرد برنامه

25 

 26 المللیسرپرستی تیم دانشجویی براي شرکت در المپیاد علمی بین امتیاز 3 ارائه مستندات الزامی است.

 27 المللیمایش بیندبیري علمی یا اجرایی ه امتیاز 3 ارائه مستندات الزامی است.
 Keynote Speaker( 28( المللیسخنران کلیدي در مجمع و همایش بین امتیاز 5 الزامی است. نامهدعوتارائه 
 Invited Speaker( 29المللی (در مجمع و همایش بین سخنران مدعو امتیاز 3 الزامی است. نامهدعوتارائه 

 ارائه گواهی تدریس الزامی است.
 3 هر نیمسال
 امتیاز

 30 المللیي بینهادانشگاهالمللی دانشگاه با مشترك بین تدریس در دوره

بر اساس لیست نشریات معتبر وزارت 
 متبوع

 31 المللینشریه معتبر بین امتیازصاحبمدیر مسئول یا  امتیاز 7

 

ات دانشگاه هاي انتشارطبایی است، لذا باید تفاوت محسوسی بین کتابمنتشر شده توسط انتشارات دانشگاه علامه طبا هايکتابامتیاز فقط براي  حداکثر* 
 :، وجود داشته باشد. ترتیب زیر رعایت شودسایر انتشاراتعلامه طباطبایی با 

 انتشارات دانشگاه علامه طباطبایی -الف

 دانشگاهی -انتشارات مراکز معتبر علمی -ب
 سایر مراکز نشر -ج

 یی به صراحت در فصل مربوط، در کتاب ذکر شده باشد.نام دانشگاه علامه طباطبا -**

 اصلی کتاب باشد (خلاصه فصل قابل قبول نخواهد بود). هايفصلعنوان یکی از هاي مذکور به فصل یا فصل -

 :شاملبند  این*** امتیاز 

 هايدوره یا )برگزار شده است (به شرط حضور مهمان خارجی که از طریق دانشگاه المللیبینعلمی از قبیل کارگاه یا کنفرانس  هايدورهمجریان برگزاري  -
 هاي خارجی.برگزار شده مشترك با یکی از دانشگاه

 اند.ي خارجی معرفی شدههادانشگاهعلمی که به عنوان نماینده دانشگاه، جهت عقد قرارداد با  هیأت اعضاي -

 .اشته باشندي خارجی همکاري پژوهشی دهادانشگاهعلمی که با  هیأت اعضاي -

 :توزیع امتیازات هنحو -3
صورت،  نایشود، در غیر در مواردي که افراد سهم خود را در پدید آوردن اثر تعیین کرده باشند، امتیاز به نسبت اعلام شده تقسیم می 

 :گرددامتیازات کسب شده مطابق جدول زیر توزیع می
  

 



 

 جدول توزیع امتیازات -2جدول 

 تعداد همکاران
 امتیاز مربوط ازاز همکاران سهم هریک 

 درصد)( بیضرامجموع 
 سایر نفرات نفر اول

1 
2 
3 
4 
5 
6 ≤ 

100% 
90% 
80% 
70% 
60% 
50% 

- 
60% 
50% 
40% 
35% 
30% ≤ 

100 
150 
180 
190 
200 
 250حداکثر 

 
 است. 10حداقل امتیاز دریافت گرنت،  -4

 بعد مجموع امتیازات هايسالگذشته و براي  دو سالوع امتیازات علمی براي اولین بار بر اساس مجم هیأت اعضايمحاسبه امتیاز   -5
 سال گذشته است.

، نام دانشگاه علامه طباطبائی به عنوان سازمان متبوع ذکر هاآنشوند که در گزارش نهایی ی مشمول دریافت امتیاز میهایفعالیت  -6
 شده است.

امتیاز آن در اعتبار ویژه سال قبل منظور شده، مورد  قبلاً وهشی که شود و فعالیت پژهر فعالیت پژوهشی فقط یک بار محاسبه می  -7
 گیرد.بررسی قرار نمی

 از زمان برگزاري همایش نظرصرفهاي علمی، هاي مربوط به همایشمحدوده زمانی مورد پذیرش جهت تخصیص امتیاز به مقاله  -8
 قبل، به چاپ رسیده باشند. در سالزمانی مورد نظر و  هدر دورها بوده و شامل مواردي خواهد بود که و کتاب هاسایر مقالهمشابه 

 :بنديروش درخواست پژوهانه و برنامه زمان -3ماده 

استفاده از اعتبار پژوهشی را به  هايفرمهر سال در فراخوانی، دستورالعمل اجرایی و  ماهديمعاونت پژوهشی دانشگاه، اول  -1
 کند.دانشکده/پژوهشکده/پردیس، ابلاغ می

 لاغاب علمی هیأت اعضايمربوط را به  هايفرممعاونت پژوهشی دانشکده/پژوهشکده/ پردیس، بلافاصله دستورالعمل اجرایی و  -2
 کند.آوري میتکمیل شده و مستندات مربوط را، جمع هايفرمنموده و تا آخر دي همان سال، 

کیل آموزشی را تش هايگروهعاون دانشکده و نمایندگان گرنت، منتخب از م معاونت پژوهشی دانشکده/پژوهشکده/پردیس، کمیته  -3
علمی مربوطه را بررسی، ارزیابی و بر  هیأت اعضايهمان سال، مدارك ارسالی توسط  ماهبهمنکمیته تا پانزدهم  ایندهد، می

 کند.می جلسهصورتدستورالعمل، امتیاز داده و امتیازات مربوط را محاسبه و  این 2اساس ماده 
 یأته اعضايتمامی مدارك ارائه شده توسط  محاسبه امتیازات، فرم و جلسهصورتپژوهشی دانشکده/پژوهشکده/پردیس، معاونت  -4

 کند.علمی را، به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال می

همن، بعلمی را معین و تا پایان  هیأتگرنت، امتیاز نهایی و مبلغ ریالی هر عضو  همعاونت پژوهشی دانشگاه با تشکیل کمیت  -5
 کند.قراردادهاي متقاضیان را تنظیم می

 



 

نسبت به ارسال نامه به امور مالی دانشگاه، جهت پرداخت مرحله اول اعتبار  معاونت پژوهشی دانشگاه تا دهم اسفند همان سال، -6
 العمل، اقدامدستور این 4پژوهشی تعریف شده مطابق ماده  هايفعالیتکرد در راستاي به پژوهشگر، براي هزینه یافتهتخصیص

 نماید.می

 
 :موارد استفاده از پژوهانه -4 ماده

 :کرد اعتبار پژوهانه به شرح زیر بوده و هرگونه هزینه کردي خارج از موارد زیر ممنوع استموارد هزینه 

 :هاي پژوهشی بر اساس دستورالعمل اجرایی حاضر، به شرح ذیلانجام طرح  -1
ها، انجام خواهد ي درون دانشگاهی با عقد قرارداد و بر اساس روال جاري در خصوص سایر طرحپژوهشی پیشنهاد هايطرحاجراي  -الف 

 گرفت.

 پژوهشی حداکثر تا سقف اعتبار ویژه قابل پرداخت است. هايطرحسقف بودجه  -ب 

 سال). 3حداکثر ( شودمیمدت اجراي هر طرح پژوهشی، در فرم پیشنهاد اجرا و قرارداد آن مشخص  -ج 

 دستورالعملبر اساس ( پژوهشی هايطرح نظارت بر اجراي الزحمهحقهاي پژوهشی و داوري، ارزیابی پیشنهاد اجراي طرح الزحمهحق -د 
 پژوهشی) از بودجه معاونت پژوهشی کسر و در وجه ذینفع، پرداخت خواهد شد. هايطرحنظارت بر اجراي  هنحو

هاي پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی، ارائه گزارش نهایی طرح هدستورالعمل نحو بر اساسهاي پژوهشی باید گزارش نهایی طرح -ه 
 تنظیم شود.

 .شودمیپایه و کاربردي که منجر به تولید مقاله  هايپژوهشکمک به انجام   -2
 محصول سازيتجاريکه منجر به تدوین دانش فنی، انعقاد قرارداد، تولید و  تقاضامحور هايپژوهشکمک به انجام  -3

 .شودیم
خدمات آزمایشگاهی و میدانی و خرید مواد مصرفی  هايهزینهخرید تجهیزات و لوازم آزمایشگاهی، تحقیقاتی، پرداخت  -4

 پژوهشی. هايفعالیتجهت انجام 
، فاکتورپیش ارائه سال یک بار با 5هر  هاآنعلامه طباطبائی است و هزینه خرید  تمامی لوازم غیر مصرفی خریداري شده، جزو اموال دانشگاه 

معاونت پژوهشی دانشکده/پژوهشکده/پردیس و تا سقف اعتبار ویژه، قابل پرداخت خواهد  تأییدپس از تحویل لوازم مستعمل قبلی، با 
نین و همچ حسابتسویهگیرد. ارائه اصل فاکتور جهت علمی قرار می هیأتامانی در اختیار عضو  صورتبهلوازم  اینبود. بدیهی است 

 ب اموال دانشگاه بر روي اموال خریداري شده، الزامی است.نصب برچس

 است. Book Readerو  Tablet) و Lab-Top( دستی خرید کامپیوترعلمی بر اساس ضوابط فوق، مجاز به  هیأتعضو  :توجه 

-مایشگاهن آموزشی و هايکارگاه، هاهمایشپرداخت حق عضویت در مجامع علمی، هزینه ثبت اختراع، هزینه شرکت در  -5

 مدتکوتاههاي تخصصی داخلی و خارجی و سایر سفرهاي علمی 

 



 

تخصصی غیر از آن چه که دانشگاه در  هايسایتوبیا  المللیبینهاي علمی و خواهند در انجمنحق عضویت متقاضیانی که می -الف
 پذیر است.از ارائه پذیرش/ رسید امکانها پس عضو شوند، قابل پرداخت خواهد بود. پرداخت هزینه تنهاییبهعضویت دارد  هاآن

ها، سمینارهاي علمی خارجی یا داخل کشور پس ها، همایشارائه مقاله در کنفرانس منظوربهتوانند علمی متقاضی می هیأت اعضاي -ب
ئه مقاله در ارا منظوربهعلمی  هیأت اعضايعلمی  مدتکوتاهاجرایی سفرهاي علمی  نامهشیوهاز صدور حکم مأموریت و مطابق 

، مربوط پس از ارائه اسناد هاهزینهخارج از کشور دانشگاه علامه طباطبائی، شرکت کنند. پرداخت  المللیبیني علمی هاهمایش
 است. پذیرامکان

رکت ش رئیسه دانشگاه، از امتیاز هیأتنظارت بر سفرهاي خارجی کارکنان دولت و  هیأتتوانند در صورت کسب مجوز از متقاضیان می -ج
، به شرط ارائه گزارش مکتوب و اسناد نامثبت ههزین و بلیت هو نیز پرداخت هزین از کشورخارج  هايکارگاهآموزشی یا  هايدورهدر 

 هزینه استفاده نمایند.

، به مناثبت هو هزین بلیتآموزشی داخل کشور و نیز پرداخت هزینه  هايدورهیا  هايکارگاهتوانند از فرصت شرکت در متقاضیان می -د
 ب و اسناد هزینه استفاده نمایند.شرط ارائه گزارش مکتو

و هزینه چاپ مقالات در  هادادهاطلاعاتی  هايپایگاهعضویت در  ه، هزینافزارهانرمخرید کتب، نشریات،  هپرداخت هزین -6
 پزشکین و آموزش وزارت متبوع یا وزارت بهداشت، درما تأیید معتبر موردمجموعه مقالات و نشریات علمی 

 و ارائه اسناد هزینه، میسر است. معاونت پژوهشی دانشگاه تأییدپس از  افزارهانرم، نشریات تخصصی و خرید کتب هپرداخت هزین -الف

 میسر است. ربطذيدر کتابخانه  هاآنمعاونت پژوهشی دانشکده و ثبت و  تأییدتخصصی پس از  هايکتابخرید  -ب

 اهآنتخصصی، غیر از آنچه که دانشگاه در  هايسایتوبو یا  هادادهاطلاعاتی  هايپایگاهخواهند در ی که میحق عضویت متقاضیان -ج
خواهد  عضو شوند، قابل پرداخت تنهاییبهانجمن کتابداران ایفلا)  المللیبینو اتحادیه  هادانشگاه المللیبیناتحادیه ( داردعضویت 

 است. پذیرامکانئه پذیرش/رسید ها پس از ارابود. پرداخت هزینه

و مجلات معتبر علمی داخلی، پس از ارائه رسید/  ISC و ISI) در مجلات مندرج در فهرست Page Chargeچاپ مقاله ( هپرداخت هزین -د
 است. پذیرامکانپذیرش 

 پذیرامکانپس از ارائه پذیرش/ رسید  هاهزینههاي حق اشتراك مجلات داخلی و خارجی موارد مذکور با رعایت ضوابط پرداخت هزینه -ه
 است.

ت مربوط به شرک هايهزینهو  اندداشتهعلمی همکاري  هیأتبه دانشجویان دانشگاه که با عضو  التحقیقحقپرداخت  -7
 ي داخلی و خارجی.هاهمایشدر  هاآن

ه فردي، بخشی از اعتبار تقویت کار گروهی علاوه بر پرداخت پژوهان منظوربهتواند بر اساس ضوابطی، دانشگاه می -8
 هايفعالیتعلمی همکار در  هیأت اعضايدانشگاه را به عنوان پژوهانه گروهی، صرف پرداخت پژوهانه به  پژوهشی

 .شودمی) انجام تحقیقاتی هايهسته(مشترك  صورتبهپژوهشی نماید که 
شگاه (در قالب طرح مشترك هدفمند) هاي علمی آن دانتواند بخشی از پژوهانه را براي حمایت از قطبدانشگاه می -9

 هزینه کند.

 



 

 :هادانشکدهتعهدات معاونت پژوهشی  -5 ماده

مربوط، بررسی و ارزیابی در کمیته منتخب گرنت دانشکده، محاسبه،  هعلمی دانشکد هیأت اعضايآوري مدارك ارسالی توسط جمع -1
 علمی، به معاونت پژوهشی دانشگاه. هیأت اعضايتمامی مدارك ارائه شده توسط  هاعلام امتیازات و ارائ

 پژوهشی هعلمی مشمول طرح اعتبار ویژ هیأت اعضايپیگیري و نظارت بر انجام تعهدات  -2

 علمی دانشکده به معاونت پژوهشی دانشگاه هیأت اعضاي هگزارش عملکرد سالیان هارائ -3
 ج

 :ضوابط پرداخت -6ماده 

 شود.علمی افتتاح می هیأت اعضاير، براي براي واریز اعتبار گرنت، حسابی صرفاً به همین منظو -1
گردد و مبلغ هر علمی واریز می هیأت اعضايماهه، به حساب هر یک از  6متمرکز در دو قسط  طوربهگرنت، هر ساله  بخشی از اعتبار -2

 علمی است. هیأتدرصد گرنت تخصیصی سالیانه عضو  25اقساط، برابر  اینیک از 
 ها) واریز خواهد شد.مالی و معاملاتی دانشگاه نامهآیینقانونی (برابر  مبلغ هر قسط، پس از کسر کسورات -3
 .نمایدمیامور مالی دانشگاه، واریز هر مرحله از پرداخت را به معاونت پژوهشی ابلاغ  -4
نخواه ت حسابتسویهشود و پرداخت مرحله بعد منوط به گردان تلقی میعلمی، به عنوان تنخواه هیأتاولین مرحله پرداخت به هر عضو  -5

 دریافتی مرحله قبل است.

 .شودمیمالی دانشگاه، محاسبه  هاينامهآیینبه هر پرداخت، بر اساس  متعلقهکسورات  -6
 مربوط به خرید تجهیزات غیر مصرفی، الزامی است. هايپرداخت حسابتسویهفاکتور و قبض انبار، براي  ارائه -7
درصد پرداخت شده در آن مرحله را  25ماهه، اسناد هزینه  6ن هر یک از مراحل علمی، قبل از پایا هیأت اعضايچنانچه هر یک از  -8

 اسناد هزینه کرد در آن مرحله، استفاده نماید. ارائهاز گرنت تخصیصی با  درصد 50تواند تا سقف نماید، می ارائه
کرد مغایر با ضوابط و مقررات پژوهشی و ، هر یک از اقلام هزینهربطذيچنانچه از نظر معاونت پژوهشی دانشگاه/ دانشکده/ پردیس  -9

محاسبه قرار گرفته و از حقوق عضو  علمی مورد هیأتگرنت پرداختی به عضو  حسابتسویهمالی دانشگاه تشخیص داده شود، در 
 علمی، کسر خواهد شد. هیأت

 

در  27/01/1393و در تاریخ  شی دانشگاه، در شوراي پژوه10/12/1392در تاریخ  بند 40 وماده  7دستورالعمل مشتمل بر  این -7ماده 
ي هادستورالعمل، تمامی دستورالعمل این. با ابلاغ مورد بازنگري قرار گرفت 26/04/1400و در تاریخ  شد رئیسه دانشگاه، تصویب هیأت

 گردد.می بلااثرمغایر لغو و 

 

  

 



 

گاه ع��ی �یأت ا�ضای ا�مل�یب�ن �یفعا��ت ا�تیازات �دول  علا�ه دا�ش
 )���و ��هآی�ن ا��ایی د��ورا��مل ا�حا�ی( ا�بائی�ب

 
 
 
 

 
 ١٤٠٠�ھار 

 

 

 



 (اعتبار پژوهانه یا کارت پژوهانه) کرد از محل پژوهانهجدول عنوان هزینه/ اسناد لازم  براي هزینه

 ردیف
 اسناد لازم عنوان 

1 
 000/000/300و کامپیوتر معمولی جمعاً تا سقف  Laptop, Tablet, Book reader خرید

 سال یک بار 4، در صورت نیاز هر الیر
کد د اقتصادي فروشگاه یا با درج ک ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو -1

 اداره اموال دانشگاه تأیید-4وجه  رسید واریز -3فروشنده ملی

2 
سال یک  4ریال در صورت نیاز هر  000/000/150خرید پرینتر و اسکنر جمعاً تا سقف 

 بار
کد با درج کد اقتصادي فروشگاه یا  ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو -1

 اداره اموال دانشگاه تأیید-4وجه  یزرسید وار-3فروشنده  ملی

3 
 افزارهاي تخصصی، قلم و پد نوري، قلم تبلت،خرید لوازم آزمایشگاهی/ تحقیقاتی، نرم

 سال یک بار 4ریال، در صورت نیاز هر  000/000/150تاپ، جمعاً تا سقف قلم لپ

کد  با درج کد اقتصادي فروشگاه یا ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو -1
آزمایشگاه  رئیس تأیید-5اداره اموال دانشگاه  تأیید-4وجه  رسید واریز-3فروشنده ملی

 مرکزي دانشگاه براي خرید لوازم آزمایشگاهی الزامی است.

 ها مورد نیاز استخرید تجهیزات تخصصی که به صورت خاص در بعضی از رشته 4
ی و شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهش تأیید-2علمی هیأتدرخواست عضو -1

فروشنده             کد ملیبا درج کد اقتصادي فروشگاه یا  ممهورفاکتور  -3دانشگاه 
 اداره اموال دانشگاه تأیید-5وجه  رسید واریز-4

 خرید هارد اکسترنال 5
 کد ملیبا درج کد اقتصادي فروشگاه یا  ممهورفاکتور -2علمی هیأتعضو درخواست -1

رعایت مصوبه سالانه حدنصاب معاملات براي خرید کالاي -4وجه  یزرسید وار-3فروشنده 
 مصرفی

 رسید واریز وجه از طرف آزمایشگاه مربوط-2علمی هیأترضایت کتبی عضو -1 هاهاي درسی/تحقیقاتی سایر دانشگاههزینه استفاده دانشجویان از آزمایشگاه 6

7 
، کارتریج و لوازم جانبی تجهیزات التحریر، فلش مموريخرید لوازم مصرفی شامل: لوازم

هزینه تعمیر  -کم ، شارژر، تبدیل، وبخریداري شده مانند باتري، حافظه جانبی
 تجهیزات خریداري شده

 کد ملیبا درج کد اقتصادي فروشگاه یا  ممهورفاکتور -2علمی هیأتعضو  درخواست-1
ملات براي خرید کالاي رعایت مصوبه سالانه حدنصاب معا-4وجه  رسید واریز-3فروشنده 

 مصرفی

 ریال  000/000/7هدست (میکروفون به همراه هدفون) تا سقف  خرید 8
کد با درج کد اقتصادي فروشگاه یا  ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو -1

 وجه رسید واریز-3فروشنده  ملی

 هزینه هاست و دامین 9
کد اقتصادي فروشگاه/شرکت             با درج ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو -1
 وجه رسید واریز-3

 سازي هریکو بهینه سایتوبهزینه طراحی سایت،  10
با درج کد اقتصادي فروشگاه/شرکت                ممهورفاکتور -2علمی هیأتدرخواست عضو 

 وجه رسید واریز-3

 اندازي سامانههزینه پشتیبانی و راه 11
با درج کد اقتصادي فروشگاه/شرکت             ممهورفاکتور -2علمی تهیأدرخواست عضو -1
 رسید واریز وجه-3

 رسید واریز وجه-3فاکتور معتبر-2علمی هیأتدرخواست عضو -1 ریال 000/000/6هزینه اشتراك اینترنت یک ساله تا سقف  12

13 
هاي سایتوبالمللی، بین -هاي علمیپرداخت حق عضویت در مجامع علمی، انجمن

 هاي اطلاعاتیتخصصی و پایگاه
وجه  رسید واریز-3تصویر کارت یا گواهی عضویت -2علمی هیأتدرخواست عضو 

 مربوط به حق عضویت

 هزینه ثبت اختراع 14
رسید واریز وجه هزینه –3اختراع  تأییدارائه گواهی -2علمی هیأتدرخواست عضو -1

 اهشوراي پژوهشی دانشگ تأیید -4ثبت اختراع 

15 
پرداخت هزینه خرید کتاب تولید ناشر داخلی/ خارجی، به زبان فارسی/غیرفارسی، به 

 صورت چاپی/ الکترونیکی
 رسید واریز وجه-2علمی هیأتدرخواست عضو  -1

 رسید واریز وجه-2علمی هیأتدرخواست عضو -1 پرداخت هزینه خرید نشریات چاپی یا آنلاین 16

 رسید واریز وجه-2علمی هیأتدرخواست عضو -1 مربوط به انتشار مقالات در نشریات معتبر داخلی/خارجیهاي پرداخت همه هزینه 17

 ها باید به تأیید معاونت پژوهشی دانشکده برسد.درخواست پرداخت هزینه •

 )از محل کارت پژوهانه ممنوع است.و چهارماي (ردیف هاي اول، دوم، سوم بر اساس اعلام مدیریت امورمالی دانشگاه، خرید هرنوع کالاي سرمایه  •



 

18 

 هاي پژوهشی دانشگاه به شرح زیر:هزینه اجراي طرح
  

 
 هاي اولویت پژوهشی دانشکدههزینه اجراي طرح %50 -الف

 

تصویب گروه  -2 یپژوهشعلمی دانشکده/واحد هیأتپیشنهاد اجراي طرح از سوي عضو -1
تصویب شوراي پژوهشی  -/واحد پژوهشی4تصویب شوراي پژوهشی دانشکده -3 یآموزش

 دانشگاه

 هاي پژوهشی دانشگاهیهزینه اجراي طرح %50 -ب

پیشنهاد -2علمی دانشکده/واحد پژوهشی هیأتپیشنهاد اجراي طرح از سوي عضو -1
تصویب گروه  -3واحد پژوهشی/دانشگاه  علمی از سوي دانشکده/هیأتاجراي طرح به عضو 

تصویب شوراي پژوهشی  -5تصویب شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی-4آموزشی
 دانشگاه

 دار پژوهشی دانشگاهی اولویت هايطرحهزینه اجراي  %20 -ج

پیشنهاد -2علمی دانشکده/واحد پژوهشی هیأتپیشنهاد اجراي طرح از سوي عضو -1
 هايسازمانعلمی از سوي دانشکده/ واحد پژوهشی/دانشگاه/ یأتهاجراي طرح به عضو 

تصویب شوراي پژوهشی  -5تصویب شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی -4اجرایی
 دانشگاه

 هاي پژوهشی دانشگاهنامه هستهشیوه 7بر اساس ماده  هاي پژوهشی هزینه تأمین اعتبار فعالیت هسته 19

 ي داخلی/ خارجیهاهزینه شرکت در همایش 20
، ویزا، هزینه بلیت، نامثبترسید واریز وجه مربوط به حق -2علمی هیأتدرخواست عضو -1

تصویر صفحه گذرنامه ممهور به مهر -3هاي تهیه غذا و رفت و آمد رسید هزینه، رزرو هتل
 گزارش سفر–5گواهی شرکت در همایش -4خروج و ورود 

21 
هاي تخصصی و سایر سفرهاي علمی ا/ نمایشگاههها/ دورههزینه شرکت در کارگاه

 داخلی/ خارجی مدتکوتاه

تخصصی بودن دوره توسط معاونت پژوهشی  تأیید-2علمی هیأتدرخواست عضو -1
هزینه رزرو هتل،  ، ویزا،بلیت، نامثبترسید مربوط به واریز حق -3دانشکده/واحد پژوهشی

ذرنامه منضم به مهر خروج و ورود    تصویر صفحه گ-4هاي تهیه غذا و رفت و آمد هزینه
 گزارش سفر-6/دوره یا نمایشگاهدر کارگاهگواهی شرکت -5

 آموزشی خارج از کشور -ها و مؤسسات علمیهزینه بازدید علمی از دانشگاه 22
، بلیت، نامثبتوجه مربوط به پرداخت حق  رسید واریز-2علمی هیأتدرخواست عضو -1

تصویر صفحه گذرنامه ممهور به -3هاي تهیه غذا و رفت و آمد نهویزا، هزینه رزرو هتل، هزی
 گزارش سفر-5گواهی بازدید  -4مهر خروج و ورود 

 نامه دستیار پژوهشی دانشگاهبر اساس شیوه دستیاران پژوهشی  الزحمهحقپرداخت  23

 ها مقاطع تحصیلات تکمیلی دانشگاهنامهپایاننامه حمایت از اساس شیوه بر هاي تحصیلات تکمیلی دانشگاه / رساله دانشجویان دورهنامهپایانحمایت از  24

 هاي داخلی و خارجیهاي مربوط به شرکت دانشجویان در همایشپرداخت هزینه 25

معاونت پژوهشی  تأیید-3علمی هیأتموافقت کتبی عضو -2علمی هیأتدرخواست عضو -1
، بلیت، نامثبتربوط به پرداخت حق فاکتور/رسید واریز وجه م-/واحد پژوهشی4دانشکده

تصویر صفحه گذرنامه -5هاي تهیه غذا و رفت و آمد ویزا، هزینه رزرو هتل، رسید هزینه
 گزارش سفر-7گواهی شرکت در همایش -6ممهور به مهر خروج و ورود 
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 :هدف

ژوهشی آوردن آثار پ علمی، دانشجویان و کارکنان دانشگاه علامه طباطبائی براي پدید هیأت اعضايتشویق به منظور ایجاد انگیزه و 
نامه شیوه یناآثار به شرح مندرج در  اینپدیدآورندگان المللی، بندي بینهاي رتبهو تقویت جایگاه دانشگاه در نظام المللی معتبربین
یق ) تدوین شده است؛ از سوي معاونت پژوهشی دانشگاه تشو01/09/1390نامه تشویق مقالات وزارت علوم (مورخ آیین بر اساسکه 

 خواهند شد.

 :تعاریف -1ماده 

سال قبل از سال مرجع داراي  2المللی در هاي معتبر بینیا یکی از نمایه ISCبر گزارش نمایه که بنااست اي مقاله داغ مقاله -1-1
ه وسیلهب مقالات اینهاي مختلف، متفاوت است. مقدار در رشته اینتعداد استنادهایی بیش از مقدار مشخصی در هر رشته باشد. 

 شود.اعلام می ISCدر  PESIو پایگاه WOS در  ESIپایگاه 

سال قبل از سال مرجع  10المللی در هاي معتبر بینیا یکی از نمایه ISCکه بنا بر گزارش نمایه  است ايمقاله پر استنادمقاله  -1-2
وسیله همقالات ب اینهاي مختلف، متفاوت است. در رشتهمقدار  اینداراي تعداد استنادهایی بیش از مقدار مشخصی در هر رشته باشد. 

 شوند.اعلام می ISCدر  PESIو پایگاه  WOSدر  ESIپایگاه 

شود که برحسب موضوع منتشر می WOSاي است که در مجلات نمایه شده در مقاله ):Research front( مقاله جبهه پژوهش -1-3 
 .شودپایش می هاآنتناد به بندي و اسدسته )subject matter(مطالعاتی 

درخواست کارفرما  بر اساساي که در هر مرحله از اجراي طرح برون دانشگاهی، مقاله برگرفته از طرح برون دانشگاهی: مقاله -1-4
 شود. و یا تشخیص محقق، تنظیم می

1-5- Research note: ي ااي هستند که به دنبال گسترش ایدهباحثهمقاله کامل دانشگاهی نیستند اما متون م صورتبههایی که مقاله
 اي در مطالعات هستند.شناسانهاندازي نظري، برنامه تحقیقاتی با رویکرد روشجدید، چشم

1-6- Short communication: بار مورد مطالعه قرار گرفته و نویسنده به منظور که براي اولین هستندکننده موضوعی مقالاتی که بیان
 کند.منتشر می Short communication وع به نام خود، پیش از چاپ نتیجه پژوهش، موضوع مورد نظر را در قالبثبت آن موض

)، اختراع نتیجه فکر فرد یا افراد 1386هاي صنعتی و علائم تجاري (قانون ثبت اختراعات، طرح 1طبق ماده : Patentاختراع  -1-7
 حل هاآنکند و مشکلی را در یک حرفه، فن، فناوري، صنعت و مانند اي خاص را ارائه میبار فرایند یا فرآوردهاست که براي اولین

 .تشویق و حمایت از مخترعان دانشگاه علامه طباطبائی) نامه(ارجاع به شیوه کندمی

دارد، رویکرد و  منتشر شده است که قصد ترپیشها و منابع : متنی علمی بر مبناي داده(Review article)مقالات مروري  -1-8
هاي امدر بیشتر نظ کهاینهاي پژوهشی و برآیندي از نتایج مطالعات پیشین را ارائه دهد. با توجه به گرایش، نقاط قوت و ضعف، خلاء

دهند، ها را به خود اختصاص میدرصد) از امتیازات شاخص 30المللی، اعتبار استنادها درصد قابل توجهی (بیش از بندي بینرتبه
 اي برخوردارند.گونه از مقالات با توجه به قابلیت جذب استنادهاي بالا، از جایگاه و اهمیت ویژهینا

 
 



 

هاي آن : شکلی از نقد است که یک کتاب را بر مبناي محتوا، سبک و ساختار و ویژگی(Book review)معرفی و نقد کتاب  -1-9
تحریریه مجلات یا دبیر ویژه بخش نقد کتاب  هیأتمعمولاً با هماهنگی  کهایننماید. نقدهاي کتاب، به علت توصیف و تحلیل می

 شوند، داراي شانس بالایی براي پذیرش در مجلات معتبر هستند.تدوین می

 :افراد مشمول تشویق - 2ماده 

 هستند.نامهشیوه اینعلمی شاغل، وابسته، دانشجویان و کارکنان دانشگاه علامه طباطبائی مشمول  هیأت اعضايتمامی  -2-1
گیرد که نام دانشگاه علامه طباطبائی به صورت مصوب در آثار پژوهشی درج شده تشویقی به آن دسته از نویسندگانی تعلق می -2-2

 (Allameh Tabataba'i University)باشد. 

ویژه  ،المللی معتبرلات بینهاي حمایتی دیگر (مانند طرح حمایت از تولیدکنندگان مقاعلمی که در قالب طرح هیأت اعضاي -2-3
 شوند.نامه نمیشیوه ایناند، مشمول تشویق شده )07/08/1399رئیسه مورخ  هیأتمصوبه  ،Scopusمقالات معتبر نمایه شده در 

  :هاي پژوهشی و آثار واجد شرایط تشویقنحوه محاسبه امتیاز فعالیت -3ماده 

 گیرند:بر اساس جدول زیر مورد تشویق قرار می 2یط ماده دانشگاه، به شرط احراز شرا اعضايآثار پژوهشی  

 پژوهشی هايفعالیتجدول محاسبه امتیازات 
 Wضریب  حداکثر امتیاز نوع فعالیت ردیف

1 

مقالات منتشر شده در مجلات داراي ضریب 
 (IF)تأثیر 

 Web of Science 
 

6 

)5/1+ IF2(× 5/1 
فته برگر ISIتر براي مقالات اضافه 5/1و ضریب 

  برون دانشگاهیهاي از طرح
 ISIتر براي مقالات اضافه 2/1و ضریب 

 المللیمشترك با مراکز علمی معتبر بین
 پر استنادتر براي مقالات اضافه 3/1و ضریب 

 تر براي مقالات داغاضافه 3/1و ضریب 
 براي مقالات جبهه پژوهش 3/1و ضریب 

 

2 
یر أثضریب ت بدونمقالات منتشر شده در مجلات 

(IF) 
Web of Science 

5 5/1 

 Scopus  استنادي مقالات نمایه شده در پایگاه 3
Q1=5 )5/1+SJR(× 5/1 

 تر براي مقالات داغاضافه 3/1و ضریب 
 براي مقالات جبهه پژوهش 3/1و ضریب 

Q2=4 
Q3=3 
Q4=2 

4 
مختلف غیر از  هايصورتمقالات منتشر شده به 

 ,Letterاز قبیل (Full Paper)مقاله کامل
Research note, Short communication 

 مقاله کامل 8/0 2

 
 



 

 پژوهشی هايفعالیتجدول محاسبه امتیازات 
 Wضریب  حداکثر امتیاز نوع فعالیت ردیف

5 

 پر استنادمقالات 
Highly Cited 

Paper 
(به جز خود 

 ارجاعی)

الف) در مجلات معتبر 
 المللیبین

4 
)5/1+SJR(× 5/1 

 تر براي مقالات داغاضافه 3/1و ضریب 
 

ب) در مجلات داخلی به 
 ISCگزارش 

6 
چاپ شده در  (Review Article)مقالات مروري 

 Scopusو  WOSمجلات 
4 5/1 

7 
 هاي چاپ شده توسط ناشرین معتبرکتاب

 المللی بین
10 2×5/1 

8 
فصلی از کتاب چاپ شده توسط ناشرین معتبر 

 1المللیبین

4 
5/1 

9 
چاپ شده  (Book Review)نقد کتاب معرفی و 

 Scopusو  WOSدر مجلات 
2 5/1 

10 
ثبت شده  (Patent)اختراعات و ابداعات 

 المللی*بین
حقوق مرتبه 

   5/1×پایه
5/1 

 

 تشویق: نحوه محاسبه مبلغ -4ماده 

 نحوه محاسبۀ مبلغ تشویق هر فعالیت به صورت زیر است: -4-1

 مجموع ضرایب محاسبه شده = مبلغ تشویق براي هر فعالیت ×رقم ریالی 

 (ضریب پیشنهادي نوع موضوع) W× مبلغ حقوق مرتبه پایه (ردیف اول حکم کارگزینی) *مبلغ نهایی تشویق به ریال= 

 جدول توزیع امتیازات: -4-2

نامه آئین بر اساس 2013ضریب امتیاز هر یک از پدیدآورندگان آثار پژوهشی با توجه به تعداد مؤلفین و همکاران، از ابتداي سال 
 .ارتقاء (طبق جدول زیر) محاسبه خواهد شد

 تعداد همکاران
با احتساب مؤلف 

 اصلی (نفر)

مجموع 
 ضرایب

 مبناي امتیاز اولیه سهم هر یک از همکاران از امتیاز بر

 نفر پنجم نفر چهارم نفر سوم نفر دوم نفر اول

1 100% 100%     
2 150% 90% 60%    
3 180% 80% 50% 50%   

 در فصل مربوط، در کتاب ذکر شده باشد.الف) نام دانشگاه علامه طباطبائی با املاي مصوب (فارسی یا انگلیسی) به صراحت  1 
 خلاصه فصل قابل قبول نیست).اصلی کتاب باشد. ( يهافصلمذکور به عنوان یکی از  يهافصلب) فصل یا  

 
 

 



 

 تعداد همکاران
با احتساب مؤلف 

 اصلی (نفر)

مجموع 
 ضرایب

 مبناي امتیاز اولیه سهم هر یک از همکاران از امتیاز بر

 نفر پنجم نفر چهارم نفر سوم نفر دوم نفر اول

4 190% 70% 40% 40% 40%  
5 180% 60% 30% 30% 30% 30% 

 ≥%28 ≥%28 ≥%28 ≥%28 %50 %140 و بالاتر 6
 

  Allamehدر صورتی که پدیدآورنده اول اثر، دانشجوي دانشگاه علامه طباطبائی (مشروط به ذکر نام مصوب دانشگاه:  -4-3
Tabataba'i University( هیأتاول به عضو علمی دانشگاه علامه طباطبائی باشد، امتیاز نفر  هیأتآورنده دوم، عضو و پدید 

 گیرد.علمی (نفر دوم) تعلق می

دانشگاه  علمی هیأتعلمی دانشگاه علامه طباطبائی نباشد و نویسنده مسئول عضو  هیأتدر صورتی که نویسنده اول اثر، عضو  -4-4
 گیرد. علامه طباطبائی باشد، امتیاز نفر اول به نویسنده مسئول تعلق می

علمی باشد، پاداشی تعلق  هیأتمستخرج از رساله عضو  %100صورت هی جدیدالاستخدام که بعلم هیأت اعضايبه آثار  -4-5
 گیرد.نمی

علمی وابستۀ دانشگاه علامه طباطبائی که با وابستگی سازمانی دانشگاه علامه طباطبائی به عنوان وابستگی  هیأت اعضاي -4-6
 شوند.نامه میشیوه اینهاي مایند، مشمول دریافت پاداشالمللی نسازمانی اول خود اقدام به چاپ آثار پژوهشی بین

هاي معتبر خارج از کشور باشد و نام دانشگاه علامه طباطبائی به عنوان آدرس دوم ذکر که آدرس اول یکی از دانشگاهدر صورتی-4-7
س سوم و بعد از آن ذکر شود، امتیاز و در صورتی که نام دانشگاه علامه طباطبائی به عنوان آدر 5/0شود، امتیاز مربوطه با ضریب 

 منظور خواهد گردید. 2/0مربوطه با ضریب 

 شود.در صورتی که یک مجله داراي چندین نوع نمایه باشد، بالاترین نوع نمایه به عنوان نمایه اصلی محسوب می: 1 هتبصر

دانشجویان و کارکنان از محل اعتبارات  علمی از محل گرنت و کتب و مقالات هیأت اعضايبودجه تشویق کتب و مقالات  :2 تبصره
علمی فاقد امتیاز گرنت نیز، از اعتبارات پژوهشی دانشگاه تأمین  هیأت اعضايشود. بودجه تشویق مقالات پژوهشی دانشگاه تأمین می

 شود.می

و آدرس اول یکی از سایر مراکز  نام دانشگاه علامه طباطبائی به عنوان آدرس دوم و به بعد قرار گیرد هاآنبه آثاري که در  :3تبصره 
 علمی یا مؤسسات داخل کشور باشد، امتیازي تعلق نخواهد گرفت.

 هاي مستقیم، تشویق مقالات از مالیات معاف است.قانون مالیات 144طبق ماده  :4تبصره 

 %100نان دانشگاه معادل میزان مبلغ تشویقی در اختراعات ثبت شده دانشجویان دوره کارشناسی، ارشد و دکتري و کارک :5تبصره 

 شود. و بدون در نظر گرفتن جدول سهم نویسندگان، محاسبه می 1مبلغ استادیار پایه 

 

 
 



 

 :مدارك مورد نیاز براي بررسی آثار پژوهشی حائز شرایط تشویق -5ماده 

 ارائه متن کامل مقاله یا کتاب چاپ شده -5-1

 و ضریب تأثیر نشریهارائه مدارك و مستندات مربوط به اعتبار علمی  -5-2

 ارائه تصویر نمایه مقالات خارجی -5-3

علمی دانشگاه علامه  هیأت اعضايالمللی در سامانه مدیریت اطلاعات پژوهش و فناوري (ویژه ثبت اطلاعات آثار پژوهشی بین -5-4
 وابسته). اعضايطباطبائی و 

 :مرجع تعیین امتیازها و ضرایب -6ماده 

بینی نشده، معاونت پژوهشی نامه حاضر و اتخاذ تصمیم در موارد خاص و پیشرایب و تفسیر مفاد شیوهمرجع تعیین امتیازها، ض
 دانشگاه است.

 :فرایند اجرایی -7ماده 

دستورالعمل اجرایی را به دانشکده/واحد پژوهشی ابلاغ  معاونت پژوهشی دانشگاه، نیمه دوم فروردین هرسال، در فراخوانی -7-1
 کند. می

 علمی، دانشجویان هیأت اعضايبه  هاي مربوط راعاونت پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی بلافاصله دستورالعمل اجرایی و فرمم -7-2
ها را تکمیل و همراه با مستندات ذکر توانند فرمنماید. دانشجویان و کارکنان تا پایان اردیبهشت همان سال میو کارکنان ابلاغ می

توانند مستندات مربوط در علمی نیز می هیأت اعضايمه به کارشناس پژوهشی دانشکده تحویل دهند. ناشیوه این 5شده در ماده 
 بارگذاري و درخواست تشویق را در سامانه مذکور فعال نمایند. ماهاردیبهشتمدیریت اطلاعات پژوهش و فناوري را تا پایان  سامانه

 ایندهد. به منظور بررسی آثار پژوهشی تشکیل می را 1صصی تشویقمعاونت پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی کارگروه تخ -7-3
از داده نامه امتیشیوه این بر اساسهمان سال مدارك ارسالی توسط نویسندگان را بررسی و ارزیابی کرده و  خردادماهکارگروه تا پایان 

 کند.می جلسهصورتو امتیازات مربوط را محاسبه و 

ارائه شده توسط نویسندگان را  محاسبه امتیازات، فرم و تمامی مدارك جلسهصورتاحد پژوهشی، معاونت پژوهشی دانشکده/و -7-4
 کند.به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال می

امتیاز نهایی و مبلغ ریالی  تیرماهتا پایان  به منظور بررسی آثار پژوهشی 2معاونت پژوهشی دانشگاه با تشکیل کمیته تشویق -7-5 
 نماید.دانشگاه جهت پرداخت مبالغ تشویقی، اقدام می ا مشخص و نسبت به ارسال نامه به امور مالیهر نویسنده ر

در مواردي که اعتبارسنجی مقاله نیاز به بررسی بیشتر داشته باشد؛ در کمیسیون اعتبارسنجی نشریات دانشگاه بررسی : 6تبصره  
 خواهد شد.

 

 ي آموزشی، کارشناس پژوهشی دانشکده/ واحد پژوهشی است.هاگروهاز معاون پژوهشی دانشکده، رؤساي  کارگروه تخصصی تشویق متشکل 1 
 .شودیمبررسی  ربطيذپژوهشی در کارگروه تخصصی دانشکده  يهاگروهثار پژوهشی اعضاي آ   2
 کمیته تشویق متشکل از مدیر امور پژوهشی دانشگاه، معاون پژوهشی دانشکده، رئیس واحد پژوهشی، کارشناس پژوهشی دانشگاه است. 3

 
 

 



 

شوراي پژوهشی دانشگاه و جلسه مورخ  06/02/1399مورخ  547لسه شماره تبصره در ج 6ماده و  7شامل  نامهشیوه این
د و قابل اجرا شونامه قبلی تشویق مقالات میرئیسه دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ تصویب جایگزین شیوه هیأت 18/01/1400

 است.

 نمونه محاسبه شده

 پایگاه استنادي مرتبه/ پایه
 مبلغ تشویق

 (ریال)
 مشخصات بهنحوه محاس

استادیار پایه 
1 

WOS 590/707/89 6*5/1+24/1*2*5/1*5209500 24/1=IF 

استادیار پایه 
1 

Scopus 747/246/55 4*5/1+07/1*5/1*5209500 
07/1=SJR        

4=Q2 
دانشیار پایه 

10 
WOS 132/571/131 6*5/1+24/1*2*5/1*7640600 24/1=IF 

دانشیار پایه 
10 

Scopus 563/028/81 4*5/1+07/1*5/1*7640600 
07/1=SJR        

4=Q2 
استاد پایه 

15 
WOS 397/522/146 6*5/1+24/1*2*5/1*8508850 24/1=IF 

استاد پایه 
15 

Scopus 354/236/90 4*5/1+07/1*5/1*8508850 
07/1=SJR        

4=Q2 
استاد پایه 

30 
WOS 192/376/191 6*5/1+24/1*2*5/1*11113600 24/1=IF 

پایه استاد 
30 

Scopus 728/859/117 4*5/1+07/1*5/1*11113600 
07/1=SJR        

4=Q2 
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 :مقدمه
ارتقاي سطح کمی و کیفی  با هدف کشورها، ضرورت دارد تادر پیشرفت ها و مؤسسات آموزش عالی به دلیل اهمیت نقش دانشگاه 

 نایاز  بندي، با معیارهاي مختلف مورد سنجش و ارزیابی قرار گیرد.هاي رتبهنظامدر  هاآنهاي آموزشی و پژوهشی، عملکرد فعالیت
ها و مؤسسات هبندي دانشگاهاي رتبهرو، دانشگاه علامه طباطبائی، انتشار مقاله را به عنوان یک برونداد علمی و یکی از نشانگرهاي نظام

یکی از اهداف دائمی معاونت پژوهشی  کهاینبا توجه به . المللی، مد نظر قرار داده استاي و بیندر سطح ملی، منطقه آموزش عالی
م ارتقا جایگاه و توسعه نقش دانشگاه در تولید عل منظوربههایی در راستاي ارتقاي سطح کمی و کیفی مقالات دانشگاه، اتخاذ سیاست

علمی و دانشجویان  هیأت اعضايویژه » واحد خدمات پژوهشی دانشگاه«اقدام به تأسیس  اینالمللی است؛ ملی و بین سطحدر 
ها و هاي علمی و اجرایی دانشکدهفعالیت سازيفعالو  بخشیانسجامطریق فرصت سازي،  اینتحصیلات تکمیلی نموده است تا از 

 تضمین شود. المللیبینپژوهشی در سطح -مقالات علمیدانشگاه و افزایش کمیت و کیفیت انتشار 
هاي روانشناسی اندازي واحد خدمات پژوهشی در دانشکدهدر مرحله نخست، با عنایت به امکانات و شرایط موجود، مرحله پایلوت راه

 دنی و علوم ورزشی و الهیاتبهاي خارجی، مدیریت و حسابداري، تربیت، ادبیات فارسی و زبانعلوم سیاسی، حقوق و علوم تربیتیو 
ها پژوهشی دانشکده هايمعاونتزیر نظر » واحد خدمات پژوهشی«هاي مربوط به اجرا شد. در آن مرحله، فعالیت معارف اسلامیو 

ر د دستورالعمل مقرر شده بود تا پس از نه ماه پایش، نظارت و بازخوردگیري ایناولیه  نویسپیشدر  کهاینمدیریت شد. با توجه به 
جامع صورت گیرد؛  صورتبههاي اجرایی و ساختاري گذاريسیاستها، فرایندها، مسائل و پیامدهاي واحد مذکور و نیز مورد فعالیت

حد وا« عنوانمتمرکز با  صورتبهها دستورالعمل اجرائی مورد بازنگري قرار گرفت. اکنون مقرر است واحد خدمات پژوهشی دانشکده
 به فعالیت ادامه دهد.» هخدمات پژوهشی دانشگا

 :هدف -1ماده 
علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر هیأت اعضايبخشی و تسهیل فرایند انتشار مقالات هدایت، انسجام -

 المللیبین
 المللیعلمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر بین هیأت اعضايارتقاي کیفیت مقالات  -
 المللیعلمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی در نشریات معتبر بین هیأت اعضايانی مقالات افزایش فراو -
 اهالمللی دانشگها در افزایش تولیدات علمی و پژوهشی بینایفاي نقش تأثیرگذارتر براي معاونین پژوهشی دانشکده -
 المللیدر نشریات معتبر بین علمی و دانشجویان تحصیلات تکمیلی هیأت اعضايارائه مشاوره فنی و نگارشی به  -

 

 :نیروي انسانی -2ماده 
 است.» دانشگاه خدمات پژوهشی مسئول واحد« مدیریت امور پژوهشی دانشگاه -
ها و پژوهشکده مطالعات کتابخانه مرکزي، دانشکده نیروهاي انسانی موردنیاز از بین کارشناسان مدیریت امور پژوهشی، -

 ترجمه انتخاب خواهند شد.
 علمی و واحد خدمات پژوهشی دانشگاه است. هیأتوهشی هر دانشکده رابط بین عضو معاون پژ -
یک نفر از کارشناسان پژوهشی مسئول انجام امور مربوط در هر دانشکده است که از سوي معاون پژوهشی دانشکده انتخاب  -

 شود.و معرفی می
 است. اسناد دانشگاهکتابخانه و مرکز محل استقرار واحد خدمات پژوهشی دانشگاه، : تبصره

 

 فرایند واحد خدمات پژوهشی دانشگاه :3ماده 
علمی/ دانشجوي دانشگاه هیأتعضو  کهآننویسنده/ نویسندگ از سوي paper.atu.ac.ir سایت در مقاله فایل بارگذاري -1

 علامه طباطبائی است.

 
 



 

 بررسی نامهو بررسی آن بر اساس شیوه الذکردریافت مقاله توسط کارشناسان واحد خدمات پژوهشی دانشگاه از سایت فوق -2
شوراي  21/02/1398مورخ  529جلسه شماره  2که در راستاي مصوبه شماره ( اولیه مقالات در واحد خدمات پژوهشی

 هاي تابعه ابلاغ شده است) و اقدام بر اساس آنپژوهش و فناوري دانشگاه تهیه و به دانشکده
 ده)اطلاع به نویسن(مقاله  تأیید -الف-2-1
 اطلاع به نویسنده و اقدام مقتضی تا حصول نتیجه)(اصلاحات  -ب -2-2
 اعلام به نویسنده)(رد مقاله  -ج -2-2

شده براي داوري تخصصی (حداقل یک نفر متخصص) معرفی شده از سوي معاون پژوهشی دانشکده  تأییدارسال مقاله  -3
 ربطذي

 اطلاع به نویسنده)(مقاله  تأیید -الف -3-1
 اطلاع به نویسنده و اقدام مقتضی تا حصول نتیجه)(اصلاحات  -ب -3-2
 اعلام به نویسنده)(رد مقاله  -ج -3-3

 هدف مجلهویراستاري/ ترجمه به زبان  شده به پژوهشکده مطالعات ترجمه براي تأییدارسال مقاله   -4
 تضی تا حصول نتیجهارسال مقاله ویراستاري/ ترجمه شده به نویسنده مسئول، دریافت بازخورد و اقدام مق -5
 دانشکدهالمللی به پیشنهاد نویسنده مسئول و معاونت پژوهشی تعیین نشریه معتبر بین -6
 المللی مورد نظربارگذاري (آپلود) مقاله در وبگاه نشریه منتخب معتبر بین -7
ده اپ مقالات ارائه شهاي انتشار مقاله طبق دستورالعمل اجرایی نحوه پرداخت هزینه فرایند چپیگیري پرداخت کلیه هزینه -8

رئیسه دانشگاه از سوي  هیأتدر  12/03/1398ها مصوب جلسه مورخ به واحد خدمات پژوهشی دانشکده
 نویسنده/نویسندگان

 پیگیري امور، ارائه بازخورد به نویسنده مسئول و رفع اشکالات احتمالی تا حصول نتیجه -9
 

 :هشکده مطالعات ترجمهشرح وظایف واحد خدمات ترجمه و ویراستاري پژو -4ماده 
 دریافت مقاله و بررسی اولیه توسط مسئول -1
 تشکیل تیم ترجمه/ ویراستاري تخصصی -2
با هماهنگی معاونت پژوهشی دانشکده ( انتخاب مترجم/ ویراستار متخصص مرتبط با موضوع مقاله و ارسال مقاله براي وي -3

 مربوط در صورت نیاز)
سال به واحد خدمات پژوهشی دانشگاه، دریافت بازخورد و اقدام مقتضی تا حصول دریافت مقاله ترجمه/ ویراستاري شده و ار -4

 نتیجه
انعقاد قرارداد با مترجم/ویراستار متخصص که باید به امضاي وي، رئیس پژوهشکده مطالعات ترجمه و معاون پژوهشی  -5

 دانشگاه، برسد.
 :تبصره

 کار از سوي نویسنده و مدیریت امور پژوهشی، مقدور است. حسن انجام تأییدالزحمه مترجم/ ویراستار پس از پرداخت حق

 21/8/1399مورخ  99-17شماره  جلسهو  شوراي پژوهشی دانشگاه 05/07/1399مورخ  555 شماره جلسه دستورالعمل در این
 رئیسه دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ تصویب قابل اجرا است. هیأت
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دستورالعمل «واصله است. ضمن ارسال یک نسخه از  سازي مقالاتیکی از وظایف کارشناسان واحد خدمات پژوهشی بررسی و آماده
 :ندخواهشمند است موارد زیر نیز مورد بررسی قرار گیر» نحوه بررسی تخلفات پژوهشی

 (Allameh Tabataba’i University)نوشتن املاي درست نام لاتین دانشگاه علامه طباطبائی  -1

 پژوهشی در رشته مربوط-رعایت چهارچوب نگارش مقاله علمی -2

 همانندجو و جستجوي اینترنتی افزارنرمبا استفاده از  رایتکپیضرورت رعایت قانون  -3

 )Corresponding Author( مسئولیین نویسنده تع ،هاآنذکر اسامی همه نویسندگان و آدرس  -4
نامه/رساله دانشجویان توسط استاد راهنما/مشاور بدون درج رعایت حقوق مادي و معنوي نویسندگان در نشر مقالات پایان -5

 نام دانشجو یا بر عکس

 هاآنها بر روي مقاله بدون کسب مجوز از عدم استفاده از نام، عنوان و آرم مؤسسات و سازمان -6

 در یک نشریه چاپی یا الکترونیکی به چاپ رسیده است قبلاً  کهآنهایی از عدم چاپ مجدد یک مقاله یا بخش -7

 استفاده از منابع علمی به روز -8

تسهیل در فرایند اخذ، پذیرش و نشر مقاله، توصیه اکید شود که نویسندگان محترم از مقالات و منابع منتشر شده  منظوربه :توجه
 د نظر براي بارگذاري، استفاده نمایند.در نشریه مور

 

پژوهش و فناوري دانشگاه تنظیم شده  شوراي 21/02/1398مورخ  529شماره  جلسهصورت 2اجراي مصوبه  منظوربه نامهشیوه این
 و قابل اجرا است.

  

 
 



 

 ش�دهاز ���ق وا�د �دمات �و��ی دا�  ا�مل�یسازی و ��ر �قا�ه � ��ریات ����ر ب�ن��ایند آماده

اقدامات ، هایا ارائه مقاله به کارشناسان واحد خدمات پژوهشی دانشکده paper.atu.ac.ir سایتمقاله در  Wordپس از بارگذاري فایل 
 :لازم بر اساس فرایند پیوست صورت خواهد گرفت

 :توجه

 (با توجه به هاي آموزشیساي گروهاز رؤ معاون پژوهشی دانشکده و یک نفر :از اندعبارتکمیته تخصصی دانشکده  اعضاي –الف 
 علمی ثابت. رئیس کمیته تخصصی، معاون پژوهشی دانشکده است. هیأتموضوع مقاله) و یک نفر عضو 

 .شودیمنویسنده مسئول و انتخاب  تأییدکه مقرر است مقاله مورد نظر در آن به چاپ برسد با هماهنگی و  المللیبیننشریه معتبر  -ب

علمی  هیأتعلمی، منظور از نویسنده، همان نویسنده مسئول یا عضو  هیأت/رساله دانشجو با عضو نامهپایانرج از در مقالات مستخ -ج
 دانشگاه است.

کارشناسی ارشد  نامه دانشجویان دورهمنظور از مقاله دانشجو، کلیه مقالات دانشجویان دوره دکتري یا مقاله مستخرج از پایان -د
 است.

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 از طریق واحد خدمات پژوهشی المللیبینسازي و نشر مقاله در نشریات معتبر آماده فرایند

  

ارسال به کمیته تخصصی دانشکده براي بررسی و  ریافت مقاله ترجمه /ویراستاري شده از نویسندهد -7

مربوط  قاله در سایتذاري مگبار انتخاب نشریه علمی معتبر بین المللی با هماهنگی نویسنده مسئول و -8

 نهایی تأیید

 

مقاله پیشنهاد اصلاح  

تخصصی با امضاي معاون پژوهشی دانشکده به کارشناسان واحد خدمات پژوهشی و اقدام لازم تهینظر کماعلام  -4  

توسط نویسنده هاديپیشنات اعمال اصلاح از طریق معاون پژوهشی دانشکده /ویراستاري تخصصیرسال مقاله براي ترجمها -5  

 یدبراي بررسی و تأیارسال به نویسنده  و شده /ویراستاريدریافت مقاله ترجمه -6

ارجاع مقاله به معاون پژوهشی دانشکده براي طرح در کمیته تخصصی مربوط -3  

بررسی اولیه و آماده سازي مقاله توسط کارشناسان واحد خدمات پژوهشی دانشکده  -2

 paper.atu.ac.ir بصورت حضوري یا از طریق سایت توسط واحد خدمات پژوهشی عضو هیأت علمی/ دانشجو لهدریافت مقا -1

مقاله به کمیته تخصصیارسال مجدد    

 
 



 

 ی وزارت ��ف�ساد��ر  �و�ش��ان ��ه �ذ�شآی�ن
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وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و  07/10/99مورخ  214901/9نامۀ پذیرش پژوهشگران پسادکتري شمارة در اجراي آیینمقدمه: 
هاي دانشگاه در خصوص ارتقاي سهم دانشگاه در زمینۀ حل مشکلات و رفع نیازهاي علمی و پژوهشی کشور به منظور تحقق مأموریت

قوه موجود (بر اساس راهبردهاي نقشه جامع علمی کشور)، گسترش تعاملات دانشگاه با جامعه و صنعت هاي بالبا استفاده از ظرفیت
نامه اجرایی دورة تحقیقاتی پسادکتري دانشگاه هاي پژوهشی علوم انسانی و اجتماعی، شیوهو نیز تربیت نیروهاي متخصص در حوزه

 علامه طباطبائی به شرح ذیل تدوین شده است. 

 دورة پسادکتري براي تحقق اهداف ذیل ایجاد خواهد شد: دف:ه -1ماده 

 هاي تحقیقاتی در موضوعات خاص براي پژوهشگران پسادکتري؛ایجاد فرصت ارتقاي سطح علمی و مهارت -1-1

 ارتقاي سطح کیفی و کمی تولیدات علمی دانشگاه؛ -2-1

هاي داخلی و خارجی در جهت حل مشکلات جامعه و اهپژوهشی پژوهشگران و دانشگ-هاي علمیگیري از توانمنديبهره -3-1
 هاي پژوهشی پژوهشگران؛ارتقاي اندوختۀ علمی و مهارت

آموختگان مقطع دکتري براي اجراي تحقیقات مستقل و هاي تخصصی پژوهشگران و دانشارتقاي توانمندي و مهارت -4-1
 مؤثر در حوزة تخصصی؛

 دادهاي علمی؛علمی دانشگاه در راستاي ارتقاي برون هیأت اعضايایجاد انگیزه و کمک به  -5-1

 تعاریف:  -2ماده  

 منظور دانشگاه علامه طباطبائی است.دانشگاه:  -1-2

درجۀ دکتراي تخصصی به صورت  اخذدورة پژوهشی رسمی با برنامۀ مدون است که پژوهشگران پس از دورة پسادکتري:  -2-2
هاي سال با موافقت شوراي پژوهشی دانشگاه) براي مشارکت در اجراي پروژه 3حداکثر سال و  1حداقل ( نیمعبا زمان  وقتتمام

 شود. دورة پسادکتري ازهاي تخصصی پژوهشگر تحت نظر استاد میزبان برگزار میمصوب و تقاضامحور دانشگاه و ارتقاي مهارت
 شود.مقاطع رسمی تحصیلی محسوب نمی

شود فردي ایرانی یا غیر ایرانی داراي مدرك دکتراي تخصصی پس پژوهشگر نامیده می این که ازپژوهشگر پسادکتري:  -3-2
.)Ph.dباشد.نامه میشیوه این 3کند و داراي شرایط مندرج در مادة ) است که با استاد میزبان همکاري می 

ت که مسئولیت هدایت و نظارت بر نامه اسشیوه این 4علمی دانشگاه با شرایط مندرج در مادة  هیأتعضو استاد میزبان:  -4-2
 دارد. عهده برهاي پژوهشگر را فعالیت

اي هفت نفره است متشکل از معاون پژوهشی دانشگاه، مدیر امور پژوهشی دانشگاه، : کمیتهکمیتۀ پسادکتري دانشگاه -5-2
(به انتخاب شوراي پژوهشی دانشگاه)، المللی دانشگاه، دو نفر از رؤساي واحدهاي پژوهشی دانشگاه هاي علمی و بینمدیر همکاري

(به انتخاب شوراي پژوهشی دانشگاه) و معاون  صنعت وهاي ارتباط با جامعه علمی داراي سابقه در انجام طرح هیأتیک عضو 
ن و استاد میزبا تأییدپروندة متقاضی، تعیین و  تأییدپژوهشی دانشکده/رئیس واحد پژوهشی مربوطه که وظیفۀ بررسی و 

 گیري در خصوص دانشکده/واحد پژوهشی محل خدمت متقاضی را بر عهده دارد.تصمیم

 
 



 

 

 شرایط پژوهشگرِ متقاضی: -3ماده 

سال از تاریخ اتمام  5هاي معتبر داخلی و خارجی که بیش از ) از دانشگاه.Ph.dداشتن مدرك دکتراي تخصصی مرتبط ( -1-3
 تحصیلات ایشان نگذشته باشد. 

 و بالاتر از رسالۀ دکتراي تخصصی دفاع کرده باشد؛ با درجۀ خیلی خوب -2-3

 سال باشد؛ 40سن پژوهشگر نباید بیش از  -3-3

 مرتبط بودن سابقه علمی پژوهشگر با موضوع پژوهش؛ -4-3

پژوهشی معتبر داخلی یا خارجی مرتبط (تشخیص اعتبار مجلات به عهده کمیسیون  -مقالۀ علمی 2داشتن حداقل  -5-3
 یات دانشگاه است)؛اعتبارسنجی نشر

ل در دانشگاه میزبان مشغو وقتتمامدر طول دوره، به صورت رسمی اشتغال به کار دیگري نداشته باشد و بتواند به صورت -6-3
 به فعالیت شود؛

 ویژة آقایان)؛کشور (بلامانع بودن فعالیت پژوهشگر از نظر قوانین و مقررات کشور از جمله قوانین نظام وظیفۀ  -7-3

 پسادکترينداشتن منع قانونی و رعایت همه قوانین و مقررات موسسه میزبان در طول مدت حضور به عنوان پژوهشگر  -8-3

آموختگان مقطع تحصیلی دکتراي تخصصی ایرانی و غیر ایرانی مقیم خارج پذیرش پژوهشگر پسادکتري از میان دانش تبصره:
ي لازم هاصورت تمامی هماهنگی اینرئیسۀ دانشگاه بلامانع است. در  تهیأاز کشور با رعایت ضوابط و مقررات کشور و تصویب 

  المللی دانشگاه انجام خواهد شد.هاي علمی و بینبا مراجع ذیصلاح توسط دفتر همکاري

 شرایط استاد میزبان: -4ماده 

 دانشگاه علامه طباطبائی با مرتبۀ علمی حداقل دانشیاري؛ وقتتمامعلمی  هیأتعضو  -1-4

انشگاه دهاي دورة پسادکتري به تشخیص شوراي پژوهشی براي تأمین هزینه برون دانشگاهیدارا بودن یک طرح تحقیقاتی  -2-4
 ویژة متقاضیان ورود از طریق طرح پژوهشی ارتباط با جامعه و صنعت)؛ (

 دارا بودن یکی از شرایط زیر:  -3-4

کمیسیون  تأییدسال گذشته (به  3در موضوع مرتبط در المللی مقالۀ معتبر بین 2چاپ یا پذیرش حداقل  -1-3-4
 اعتبارسنجی نشریات دانشگاه)؛ 

سال  3هاي خاص) در المللی (در خصوص رشتهارائۀ گواهی ثبت اختراع در صورت ثبت اختراع داخلی یا بین -2-3-4
 گذشته؛

 عالی انقلاب فرهنگی رسیده باشد؛ هاي شورايحمایت از کرسی هیأت تأییدپردازي که به داراي کرسی نظریه -3-3-4

 
 



 

هاي ایگاهپ تأییدجهان، جهان اسلام یا کشوري به  پر استنادبرگزیده شدن به عنوان دانشمند/پژوهشگر و یا نویسنده  -4-3-4
 )؛ISCالمللی یا پایگاه استنادي علوم جهان اسلام (بندي بینمعتبر رتبه

 هاي فارابی و خوارزمی؛رهبرگزیده شدن به عنوان رتبه اول جشنوا -5-3-4

 برگزیده شدن به عنوان استاد نمونه کشوري یا پژوهشگر برتر کشوري؛ -6-3-4

 داراي کرسی استاد ممتازي در دانشگاه.  -7-3-4

کمیسیون اعتبارسنجی نشریات  تأییدسال گذشته (به  3مقالۀ معتبر داخلی در موضوع مرتبط در  4دارا بودن حداقل  -4-4
 دانشگاه)؛

بایست قرارداد اجراي یک طرح استاد میزبانی که قصد استفاده از طرح پژوهشی ارتباط با جامعه و صنعت را دارد، می -5-4
با مشخصات مندرج در جدول زیر را با دانشگاه منعقد کرده باشد. به مبلغ طرح یاد شده با توجه به  برون دانشگاهیپژوهشی 

هاي درصد اضافه خواهد شد. مبلغ طرح پژوهشی یادشده هزینه 20تا  5وهشی دانشگاه بین تورم سالیانه هر ساله با نظر شوراي پژ
ضوابط و مقررات قانونی موجود)  بر اساسخدمات دانشگاه، کسورات قانونی و دستمزد پژوهشگر و دستمزد استاد میزبان را (

 کند. تأمین می

 مرتبه استاد ردیف
سقف تعداد پذیرش 
پژوهشگر به صورت 

 مانزهم

حداقل مبلغ طرح پژوهشی ارتباط 
با جامعه و صنعت براي جذب یک 

 متقاضی
 افزایش سالیانه

بر  %20تا  5بین  ریال 000/000/500 2 دانشیار 1
طبق نظر شوراي 
 پژوهشی دانشگاه

 ریال 000/000/750 3 استاد 2

 رکزم ژوهشگران و فناوران کشور، بنیاد ملی نخبگان،نامۀ پسادکتري صندوق حمایت از پبراي پژوهشگرانی که در اجراي آیین -6-4
شوند و نیز آن دسته از پژوهشگران به عنوان بورسیه معرفی می ي و دیگر موارد مشابهجمهور استیر يفناور و علم یالمللنیب تعاملات

ع نعت الزامی نیست و آنان تابدوره هستند، ارائۀ طرح پژوهشی ارتباط با ص اینالمللی که با هزینۀ شخصی متقاضی ورود به بین
 باشند.مقررات سازمان مربوطه می

هاي دیگر و یا حمایت مالی سازمان برون دانشگاهیدرصد مبلغ کل طرح پژوهشی  10حق نظارت استاد میزبان حداکثر  -7-4
، ...) يجمهور استیر يفناور و علم یالمللنیب تعاملات مرکز (صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران کشور، بنیاد ملی نخبگان،

جانبه میان دانشگاه، استاد میزبان و پژوهشگر پسادکتري به آن پس از کسر کسورات قانونی و بر طبق قرارداد سه ماندهباقیاست و 
 شود.  پژوهشگر پرداخت می

  

 
 



 

 مراحل و فرایند شرکت در دوره: -5ماده 

 جامعه و صنعت ویژة متقاضیان ورود با طرح پژوهشی ارتباط با -1-5

درخواست و اعلام نیاز استاد میزبان واجد شرایط به معاونت پژوهشی دانشگاه پس از انعقاد قرارداد طرح پژوهشی  -1-1-5
 ارتباط با جامعه و صنعت؛

د طبق درخواست استابر  postdoc.atu.ac.irاعلام فراخوان جذب پژوهشگر در سامانۀ پذیرش دورة پسادکتري به نشانی  -2-1-5
 میزبان؛

هاي متقاضیان دورة پسادکتري از طریق سامانۀ پذیرش دورة دریافت مشخصات، مستندات، مدارك و پروپوزال -3-1-5
 پسادکتري؛ 

 بررسی تقاضاهاي رسیده در کمیتۀ پسادکتري دانشگاه و تعیین استاد میزبان/واحد پژوهشی مرتبط؛  -4-1-5

 /دانشکدة مربوط؛واحد پژوهشیهشگر پسادکتري و اعلام پذیرش به استاد میزبان، پژو -5-1-5

 انعقاد قرارداد بین استاد میزبان، پژوهشگر و دانشگاه؛  -6-1-5

استاد میزبان، گواهی مربوطه با امضاي مشترك معاون  تأییدپس از پایان دوره، ایفاي تعهدات پژوهشگر پسادکتري و  -7-1-5
 شود. ربوط و استاد میزبان صادر میپژوهشی دانشگاه، رئیس واحد پژوهشی/دانشکدة م

 ویژة متقاضیان ورود با حمایت صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران کشور -2-5

هاي و تصویب نهایی موضوع در کارگروه تأییدپژوهشگر به معاونت پژوهشی دانشگاه توسط صندوق پس از  معرفی -1-2-5
 گ مربوط؛مربوطۀ صندوق از طریق ارسال نامه رسمی و کاربر

 ارسال درخواست صندوق به دانشکده/ واحد پژوهشی مربوط جهت طرح؛ – 2-2-5

طرح درخواست متقاضی و نظر دانشکده/واحد پژوهشی در کمیته پسادکتري دانشگاه جهت بررسی و صدور نامه  -3-2-5
 پذیرش/عدم پذیرش؛

 ه صندوق؛نامه بکاربرگ ارائه شده توسط متقاضی و ارائۀ معرفی تأیید – 4-2-5

 هگونهیچشود و دانشگاه علامه طباطبائی تمامی تعهدات و فرایندهاي جاري مورد نیاز از سوي صندوق پیگیري می – 5-2-5
 دخالتی در خصوص طرح و مسائل مالی آن نخواهد داشت.

  

 
 



 

 
 ویژة متقاضیان ورود از طریق بنیاد ملی نخبگان -3-5

هاي و تصویب نهایی موضوع در کارگروه تأییددانشگاه توسط صندوق پس از  پژوهشگر به معاونت پژوهشی معرفی -1-3-5
 مربوطۀ بنیاد از طریق ارسال نامه رسمی و کاربرگ مربوط؛

 ارسال درخواست بنیاد به دانشکده/ واحد پژوهشی مربوط جهت طرح؛ – 2-3-5

دانشگاه جهت بررسی و صدور نامه  طرح درخواست متقاضی و نظر دانشکده/واحد پژوهشی در کمیته پسادکتري -3-3-5
 پذیرش/عدم پذیرش؛

 نامه به بنیاد؛کاربرگ ارائه شده توسط متقاضی و ارائۀ معرفی تأیید – 4-3-5

 گونههیچشود و دانشگاه علامه طباطبائی تمامی تعهدات و فرایندهاي جاري مورد نیاز از سوي بنیاد پیگیري می – 5-3-5
 مالی آن نخواهد داشت.دخالتی در خصوص طرح و مسائل 

 يجمهور استیر يفناور و علم المللیبین ویژة متقاضیان ورود از طریق حمایت مرکز تعاملات -4-5

 طرح سامانه در خود، کشور دانشگاه در يپسادکتر دوره گذراندن یمتقاض میمق ریغ یرانیا يپسادکتر پژوهشگر -1-4-5
 ؛کندمی يبارگذار را مدارك و ثبت را خود اطلاعات م،یمق ریغ یرانیا نیمتخصص با يهمکار

 علامه دانشگاه( گاهیپا رابط مخصوص سامانه در پژوهشگر درخواست و نام تعاملات، مرکز موافقت و یبررس از پس -2-4-5
 ؛شودمی مشاهده قابل و ثبت تقاضا کی عنوان به )یطباطبائ

میتۀ ک بررسی و اعلام نظر دانشکده/واحد پژوهشی، به از پس اهگیپا رابط توسط پژوهشگر درخواست و پروپوزال، مدارك -3-4-5
 ؛شودمی ارسال پسادکتري دانشگاه

 پژوهشگر به سامانه در را خود موافقت عدم ای موافقت اعلام و یبررسرا  جهینت يکار روز 20 ظرف دارد فرصت دانشگاه -4-4-5
 ؛کند اعلام

 نسخه کی و شودمی منعقد زبانیم استاد و پژوهشگر دانشگاه، نیب يقرارداد ،کمیته پسادکتري موافقت اعلام صورت در -5-4-5
 ارسال يجمهور استیر يفناور و علم المللیبین تعاملات مرکز به قرارداد وجه زیوار درخواست با همراه گاهیپا رابط توسط آن
 .شودمی

 هرماه بایستمی زین دانشگاه و برساند انجام به را خود تعهدات سال کی مدت در دارد فرصت يپسادکتر پژوهشگر -6-4-5
 تعاملات مرکز يبرا یمال سال هر انیپا در را آن گزارش و رسانده انجام به پژوهشگر به نسبت را خود يمعنو و یمال تعهدات

 . دینما ارسال يفناور و علم المللیبین

  

 
 



 

 : تعهدات استاد میزبان: 6ماده 

 توسعهي برا هاتیفعال نظارت بر و تیریمد و منظم و منسجم برنامه کی قالب در ژوهشگرپ يریکارگهب تیمسئول رشیپذ -1-6
 پژوهشگر؛ شناسانهروش يهامهارت

 به معاونت پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی؛ ماههسه يهاگزارش ارائه -2-6

 ؛پژوهشگر ي دانشگاه ومعنو تیمالک و يماد حقوق تیرعا -3-6

نامۀ پسادکتري صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران، بنیاد ملی نخبگان، مرکز ه در اجراي آییناساتید میزبانی ک تبصره:
ت کنند باید نسبالمللی معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري و دیگر موارد مشابه اقدام به جذب پژوهشگر میتعاملات بین

  به ایفاي تعهدات سازمان مربوطه اقدام نمایند. 

 هدات پژوهشگر پسادکتري:: تع7ماده 

 انجام منظم و دقیق پژوهش با رعایت اخلاق دانشگاهی و رعایت مقررات دانشگاه زیر نظر استاد میزبان؛ -1-7

 هاي پژوهش به استاد میزبان؛ارائه مستمر گزارش-2-7

 ساعت در هفته؛ 30حضور در دانشکده/واحد پژوهشی حداقل به میزان -3-7

 تأیید) (بنا به SCOPUSیا  WOS( یالمللدر مجلات معتبر بین نمایه شدهل یک مقاله علمی پذیرش یا چاپ حداق -4-7
در مجلات معتبر داخلی توسط  نمایه شدهکمیسیون اعتبارسنجی مجلات دانشگاه) و پذیرش یا چاپ حداقل یک مقاله علمی 

) Allameh Tabataba’i Universityعلامه طباطبائی (پژوهشگر (به همراه استاد میزبان) در پایان دوره با ذکر نام صحیح دانشگاه 
 در قسمت وابستگی سازمانی؛

 رکزم نامۀ پسادکتري صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران کشور، بنیاد ملی نخبگان،پژوهشگرانی که در اجراي آیین تبصره:
شوند باید نسبت به ایفاي ن بورسیه معرفی میبه عنوا ي و دیگر موارد مشابهجمهور استیر يفناور و علم المللیبین تعاملات

 باشند.نامه نمیآیین این 8-4تعهدات خود نسبت به سازمان مربوطه اقدام نمایند و مشمول بند 

 تعهدات دانشگاه: -8ماده  

 صدور کارت شناسایی موقت؛  -1-8

 در صورت نیاز)( یخوابگاهارائۀ خدمات  -2-8

 هاي اطلاعاتی علمی؛دسترسی به اینترنت و پایگاه -3-8

 هاي دانشگاه؛عضویت در کتابخانه -4-8

 صدور کارت تغذیه؛ -5-8

 اختصاص فضاي لازم براي مطالعه و پژوهش در دانشکده/واحد پژوهشی مرتبط/کتابخانۀ مرکزي دانشگاه؛ -6-8

 
 



 

ت در رویدادهاي پژوهشی براي انجام مطالعات میدانی و تحقیقات مربوط/ شرک ربطذيمعرفی پژوهشگر به نهادهاي  -7-8
 بدون تعهد مالی)؛( یارجخ

 بدون تعهد مالی)؛( یخارجهاي داخلی و تسهیل فرایند شرکت پژوهشگر در همایش -8-8

نامه باشد، دانشگاه علامه کننده نیاز به انعقاد تفاهمدر صورتی که براي استفاده از تسهیلات هر یک از مراجع حمایت -9-8
 نامه با آن سازمان اقدام نماید.بق مقررات و نظر دفتر حقوقی دانشگاه نسبت به انعقاد تفاهمتواند بر ططباطبائی می

 هاي فارسی و انگلیسی).ارائه گواهی پایان دوره (نه مدرك یا دانشنامه) بر طبق مقررات (به زبان -10-8

 روابط استاد میزبان، پژوهشگر و دانشگاه: -9ماده 

دهاي بسته شده میان دانشگاه، استاد میزبان و پژوهشگر پسادکتري توسط شوراي پژوهشی چارچوب و ضوابط قراردا -1-9
راردادها ق اینشود و معاونت پژوهشی دانشگاه بر اجراي دانشگاه/کمیتۀ پسادکتري و دفتر حقوقی دانشگاه تعیین می

 نظارت خواهد کرد.

عمال بینی و اد میان دانشگاه، استاد میزبان و پژوهشگر پیشمراحل و فرآیند پرداخت به پژوهشگر پسادکتري، در قراردا -2-9
 خواهد شد.

کند و دانشگاه نسبت به استخدام و تعهد حقوقی و استخدامی براي دانشگاه ایجاد نمی گونههیچ: دورة پسادکتري 1تبصره 
یا انجام امور اجرایی و اداري  پرداخت بیمۀ پژوهشگر تعهدي ندارد. همچنین، استفاده از پژوهشگر پسادکتري براي تدریس و

اي براي تضمین موارد یادشده از پژوهشگر توسط دفتر حقوقی دانشگاه دریافت باشد. در ابتداي دوره، تعهدنامهممنوع می
 .شودمی

 و پژوهشگران از تیحما صندوق يپسادکتر ۀنامنییآ ياجرا در که یپژوهشگران ماده شامل این 2و  1: بندهاي 2تبصره 
ي یا از محل دیگر شوندیم یمعرف يجمهور استیر یعلم معاونت المللی، بنیاد ملی نخبگان و مرکز تعاملات بیننفناورا

 شود.نمی ،اندبورسیۀ پسادکتري دریافت نموده

 

 یدتأیبه  09/04/1400 شوراي پژوهشی دانشگاه، در تاریخ تأییدبه  05/04/1400تبصره در تاریخ  5و  ماده 9نامه در شیوه این
 24/02/1398 نامۀ مصوبامناي دانشگاه رسید و جایگزین شیوه هیأت تأییدبه  03/05/1400 رئیسۀ دانشگاه و در تاریخ هیأت
 شود. رئیسه دانشگاه می هیأت

 

 
 



 

گاه ی�و��  ارید�ت  کار��ری ��ه �آی�ن ات آ�وز�ی عا�ی و � و �ؤسس� دا�ش
 وزارت ��ف �و��ی
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 ۱۳۹۹���تان 

 
 



 

 مقدمه:

ها و تحصیلات تکمیلی در پیشبرد برنامه هآموختگان شایستهاي دانشجویان و دانشها و توانمنديگیري از ظرفیتبهره منظوربه
نامه دستیار پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی علمی کشور، شیوه همع نقشراهبردهاي سند جا بر اساسهاي پژوهشی دانشگاه فعالیت

 تدوین شده است.

 :هدف -1ماده 

 آموختگان مقاطع تحصیلات تکمیلی دانشگاه؛دانشجویان و دانش ههاي بالقوگیري از استعدادها و توانمنديبهره -1-1

 المللی؛در سطح بین خصوصبهارتقاي سطح کمی و کیفی تولیدات علمی دانشگاه  -2-1

 هاي پژوهشی؛منظور انجام فعالیتعلمی دانشگاه به هیأت اعضايافزایش توان اجرائی  -3-1

 المللی دانشگاه؛بندي بینکمک به ارتقاي رتبه -4-1

 تعاریف: -2ماده  

 منظور دانشگاه علامه طباطبائی است. :دانشگاه -1-2

 یناسکارش(ی لیتکم لاتیتحص مقاطع هستیشا هآموختیا دانش دانشجو ،یپژوهش اریدست از منظور :دستیار پژوهشی -2-2
 المللی،ها و مقالات معتبر داخلی و بین(از قبیل تدوین و تألیف کتاب یپژوهش يهاتیفعال که است دانشگاه) يدکتر و ارشد
 علمی هیأتکه از سوي عضو  راها) المللی و استفاده از ظرفیت پژوهشی آزمایشگاهی داخلی و بینپژوهش يهاطرح ياجرا

 دهد.انجام می نیمع زمان مدت يبرا وقت پاره صورتبهشود مشخص می

سال سابقه که مسئولیت هدایت و نظارت بر  3علمی شاغل دانشگاه با حداقل  هیأت اعضايعضوي از  :استاد میزبان -3-2
گرنت) براي تأمین ( یپژوهشد داراي حداقل اعتبار دارد و بای بر عهدههاي پژوهشی دستیار/دستیاران پژوهشی را فعالیت
 هاي مربوط به اجراي دوره طبق جدول هزینه کرد گرنت باشد.هزینه

 کارگیريبه) که استاد میزبان نسبت به سال 1 ماه و حداکثر 2منظور از دوره، مدت زمانی است (حداقل  :دوره دستیاري -4-2
 کند.دستیار پژوهشی اقدام می

 :کارگیريایط ورود به دوره، مدت زمان، نوع بهشر -3ماده 

اه آموختگان مقاطع تحصیلات تکمیلی دانشگدانش دانشجویان مقطع دکتري و کارشناسی ارشد دانشگاه علامه طباطبائی و -1-3
 سال از تاریخ فراغت از تحصیل ایشان نگذشته باشد؛ 2 دستیاري بیش از هکه در ابتداي دور

 دستیار پژوهشی از سوي استاد میزبان در هر زمان از سال تحصیلی؛ معرفی حداکثر دو -2-3

 قبل. هدستیار/دستیاران دور حسابتسویهمعرفی دستیار/دستیاران جدید صرفاً پس از  -3-3

 ساله به عنوان دستیار پژوهشی فعالیت کند.یک هتواند حداکثر براي دو دورالتحصیل میدانشجو یا فارغ-4-3

 
 



 

 دستیار پژوهشی: کارگیريبهفرایند  -4ماده 

آموختگان مقاطع تحصیلات تکمیلی توسط استاد میزبان و انتخاب دستیار/دستیاران پژوهشی از بین دانشجویان و دانش -1-4
 درخواست یادشده به معاونت پژوهشی دانشکده؛ هارائ

 مصوب)؛ هنامشیوهعلمی متقاضی توسط معاون پژوهشی دانشکده (بر طبق  هیأتبررسی درخواست عضو  -2-4

دستیار پژوهشی توسط دانشکده به معاونت  کارگیريبهمرتبط و اعلام  هعلمی در سامان هیأتثبت درخواست عضو  -3-4
 پژوهشی دانشگاه؛

 دستیار کارگیريبهعلمی توسط معاونت پژوهشی دانشگاه و اعلام موافقت متقاضی با  هیأتبررسی درخواست عضو  -4-4
 علمی؛ هیأتپرداخت به دستیار پژوهشی از محل کارت پژوهانه عضو  هتأییدی پژوهشی و نیز صدور

 با راهنمایی و نظارت استاد میزبان؛ یپژوهش اریدست توسط قیتحق ندیفرا انجام -5-4

استاد  یدتأیتوسط دستیار پژوهشی به انضمام فیش واریزي و  دستیار پژوهشی کاربرگ لیمگزارش کار از طریق تک هارائ -6-4
 یزبان و معاونت پژوهشی دانشکده؛م

 ارسال کاربرگ تکمیل شده و فیش واریزي از دانشکده به معاونت پژوهشی دانشگاه؛ -7-4

 پژوهشی توسط استاد میزبان پس از پایان دوره؛ -دستیاري علمی یگواه صدور -8-4

 :مالکیت فکري و تعارض منافع -5ماده 

کري شود، حقوق مالکیت فتاد میزبان به نحو مؤثري منجر به تولید محتواي اثر میدر مواردي که فعالیت دستیار پژوهشی با اس
 دستیار پژوهشی تابع قوانین و مقررات مربوط است.

 حل و فصل اختلافات: -6ماده 

 حل اختلاف هحل از طریق مذاکره بین استاد میزبان و دستیار پژوهشی، یک کمیت غیر قابلاختلاف  هرگونهبروز  در صورت
 مربوط، استاد میزبان و دستیار پژوهشی هشکل از معاون پژوهشی دانشگاه، مدیر امور پژوهشی دانشگاه، معاون پژوهشی دانشکدمت

 الاجراست.کنند و رأي صادره توسط کمیته براي طرفین، قطعی و لازمبه مورد اختلاف رسیدگی می

 امور مالی: -7ماده 

ریال در سال) مستقیماً  000/000/30استاد میزبان (تا سقف  هاز محل کارت پژوهان دستیار/ دستیاران پژوهشی هالزحمحق -1-7
هشی نهایی مدیریت امور پژو تأییدشود. واریز مبلغ تعیین شده به حساب دستیار منوط به به حساب دستیار پژوهشی واریز می

پرداخت به دستیار/دستیاران پژوهشی تلقی  دانشگاه است. کاربرگ مربوط و فیش واریزي ممهور توسط بانک جزء اسناد مثبته
 شود.می

هاي دورکاري، پژوهش صورتبهقانون مدنی است و دستیار  10 هدستیار پژوهشی با استاد میزبان در چارچوب ماد هرابط -2-7
اد میزبان است. لذا دهد و حضور در دانشگاه، حسب مورد و به قدر نیاز و صلاحدید استمیلازمه را زیر نظر استاد میزبان انجام 

 
 



 

ه پرداخت از جانب استاد میزبان ب هرگونهاستخدامی با دانشگاه یا استاد میزبان ندارد. بدیهی است  هدستیار پژوهشی هیچ رابط
 انجام موضوع امور ارجاعی پژوهشی است. تأییددستیار پژوهشی مستلزم 

 

رئیسه دانشگاه رسیده و  هیأتبه تصویب  01/10/1395 در تاریخشوراي پژوهشی و  تأییدبه  18/02/1395نامه در تاریخ شیوه این
مورخ  549 هشمار هبه تصویب شوراي پژوهشی و پس از بازنگري دوم، در جلس 18/12/1397پس از بازنگري اول در تاریخ 

تصویب  ریخدانشگاه تصویب شده است که از تا هرئیس هیأت 04/04/1399مورخ  هشوراي پژوهشی دانشگاه و جلس 17/03/1399
 الاجرا است.لازم
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گاه �ی��ح ��ه��وه  علا�ه �با�بائی �و��ی دا�ش
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 شدن(نقشه جامع علمی کشور، سند اسلامی در راستاي اهدافِ اسناد بالادستی نظام علم، پژوهش و فناوري کشور نامهشیوه این
جرایی منظور تسهیل فرایندهاي ا، بهکشور و برنامه راهبردي دانشگاه) یو فرهنگ یاجتماع ،يساله توسعه اقتصادبرنامه پنجها، دانشگاه
پژوهش در دانشگاه  امکانات لازم در جهت ارتقاي کمی و کیفی فراهم آوردنهاي پژوهشی دانشگاه، ایجاد هماهنگی و نیز سیاست

 است. شدهینعلامه طباطبائی تدو
 

 :اهداف کلان پژوهشی دانشگاه -1ماده 
 پژوهش در دانشگاه ۀایجاد تحول و پویایی در بینش علمی و گسترش دامن -1-1
 هاي پژوهشی دانشگاهفعالیت يافزایش کیفیت و هدفمندساز -2-1
 تاي حل مشکلات جامعهتقویت و اشاعه روح پژوهش در دانشگاه در راس -3-1
 نعتصهاي پژوهشی به سمت تولید دانش فنی، محصول و ایجاد ارتباط دانشگاه با طرح سوق دادنایجاد بستر مناسب و  -4-1

 جامعهو 
منظور مشارکت در نیل به خوداتکایی به سمت نیازهاي پژوهشی جامعه به علمیهیأت پژوهشی اعضاء  يهاتیهدایت فعال -5-1

 پژوهشی يهانتایج طرح يسازيرکشور و تجا
 

 :تعاریف -2ماده 
علمی و نیز شناسایی و  يهاتیدر جهت دستیابی به حقایق و واقع افتهیسازمان يهاتیفعال مجموعهپژوهش:  -1-2

 پاسخگویی به مسائل و نیازهاي جامعه است.
و  شودیارائه م علمیهیأت سط اعضاء تو پیشنهادهپژوهش است و در قالب  ةبرنامه اجرایی و پروژ طرح پژوهشی: -2-2

مراحل تصویب و اجراي آن تحت نظارت و در چارچوب قوانین و مقررات معاونت پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی 
 .گیردیانجام م

ولیت مالی طرح را بر ئمسئول اجراي طرح پژوهشی است و مس ،است که مطابق قرارداد علمیهیأت عضو  مجري: -3-2
 د.عهده دار

ها و ... ها، تحلیل دادهآوري دادهاز قبیل جمعهاي پژوهشی فردي که در برخی امور اجرایی طرح همکار (همکاران): -4-2
 ها، کارشناسان، دانشجویاندانشگاه علامه طباطبایی یا سایر دانشگاه علمیهیأت کند (مانند اعضاء به مجري کمک می

 و ...).
 دهد.پژوهش به مجري طرح مشورت می روش اجراياست که در  علمیهیأت عضو  مشاور علمی: -5-2
 .کندیرا تأمین م برون دانشگاهی يهاشخص حقیقی یا سازمان طرف قرارداد است که اعتبار مالی طرح کارفرما: -6-2
 یا خارج از کشور ها و یا مراکز تحقیقاتی معتبر داخلبا حداقل مرتبه استادیاري در دانشگاه علمیهیأت عضو داور:  -7-2

 ؛شده را به عهده داردپیشنهادي ارائه نامۀطرح داوري ۀفیو وظ شتهبا موضوع طرح مطابقت دا ایشانکه تخصص  است
 .دهدیطرح را مورد ارزیابی قرار م نام،یصورت ب، انتخاب و بهربطذيتوسط شوراي  داور

ها و یا مراکز تحقیقاتی معتبر داخل یا خارج از کشور دانشگاهبا حداقل مرتبه استادیاري در  علمیهیأت عضو  ناظر: -8-2
صورت تعامل با مجري، فرایند اجراي طرح را نظارت با موضوع طرح مطابقت دارد؛ و به ایشانکه تخصص  است

 .کندیم
 

  

 
 



 

 :هاي پژوهشیطرح هدافا -3ماده 
اي هتر پدیدههاي علمی و درك بهتر و درستختهمنظور افزایش اندوهاي اصیل و بدیعی است که بهکاوش بنیادي: -1-3

 .گیردیطبیعی، انسانی، اجتماعی و فرهنگی صورت م
 .شودیپژوهشی است که براي استفاده و کاربست مشخص اجرا م کاربردي: -2-3
قات ز تحقیریزي شده که با استفاده از دانش حاصل اهاي برنامهعبارت است از انجام یک سلسله فعالیت :ياتوسعه -3-3

برداري از فرایند جدید یا یا تجربیات عملی قبلی منجر به تولید مواد جدید، محصولات و ابزار جدید و نصب و بهره
 ه یا اصلاح و بهبود حائز اهمیتی را در موارد فوق در برداشته باشد. شدها و خدمات سیستم

 
 :هاي پژوهشی در دانشگاه علامه طباطبائیانواع طرح -4اده م

ها، مراکز تحقیقاتی، طرحی است که در سطح دانشکده یا واحدهاي پژوهشی شامل پژوهشکده :درون واحدي -1-4
هاي مشورتی و یا خوشه یپژوهش يهاهاي علمی، هستههاي تحقیقاتی، قطب، آزمایشگاهمستقل هاي پژوهشیگروه

پیشنهاد و مصوب  یهشی دانشکده واحد پژوهشهاي پژوها بر طبق نیاز و یا اولویتطرح گونهینگیرد. اانجام می
 شوند.می

پرداخته و معطوف به مسائل و نیازهاي پژوهشی،  علمیهیأت  اعضايطرحی است که به موضوعات موردعلاقه  :دانشگاهی -2-4
و رفع  هاعلمی، بهبود فرایندها و روش يهامنظور ساختن شالودهدانشگاه است که به يهاتیعلمی، سازمانی و یا اولو
 .شودینیازهاي دانشگاه اجرا م

ها و که با هدف بازنگري و یا طراحی برنامه، سرفصل شودیگفته م ییهابه طرح :بازنگري و طراحی برنامه درسی -3-4
ها، پس از طی طرح گونهینپذیرد. او مقررات مرتبط انجام می نامهییندروس یک رشته/گرایش خاص و بر طبق آ

 .گیردیعنوان برنامه درسی بازنگري شده یا جدید در اختیار معاونت آموزشی قرار م، بههمه مراحل مختلف

به سفارش  هاآنی یمراحل اجرا ۀکه هم شودیگفته م ییهابه طرح :)جامعهو  صنعت(ارتباط با  برون دانشگاهی -4-4
ها، ایجاد بستر مناسب و سوق طرح گونهینشود. هدف از اجراي اهاي اجرایی کشور، به دانشگاه واگذار میسازمان

تولید ها، نیازهاي کشور، حل مشکل یا مشکلاتی از سازمانبه سمت علمی  هیأت اعضايهاي پژوهشی دادن طرح
زمینه انجام پژوهش هدفمند در چارچوب  فراهم ساختن، جامعهو  صنعتدانش فنی، محصول و ایجاد ارتباط با 

منطبق با  يهاهاي آموزشی، واحدهاي پژوهشی و نیز حمایت از انجام پژوهشهاي تحقیقاتی اساتید، گروهبرنامه
 است.هاي کلان کشور ها و سیاستاولویت

و شرح خدمات مشخص و مصوب در  نامهطرحاي است که بر اساس توسعه یا کاربرديبنیادي، طرح پژوهشی  ملی: -5-4
ی یا همکار خارج از دانشگاه (اما در درون کشور) اجرا متقاض يهاچارچوب قرارداد دانشگاه با مؤسسات یا سازمان

دهنده و دبیرخانه شوراي عالی دستگاه سفارش تأییدو هزینه آن از محل بودجه عمومی دولت و بر اساس  شودیم
 .شودیمو پرداخت تأمین  ،عتف و مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور

شود که با همکاري دو نهاد علمی با ی، علمی و یا اجرایی را شامل میها، اقدامات پژوهشطرح گونهینا: المللیبین -6-4
و یک نهاد علمی/پژوهشی غیر ایرانی از سوي دیگر) به شکل  سویکتابعیت متفاوت (دانشگاه علامه طباطبائی از 

دجانبه المللی و چننیازمند همکاري بین هاآنشوند که رسیدن به مشترك با هدف تحقق دستاوردهایی انجام می
 است.

 
 



 

 موظفیعنوان تواند پس از تصویب بهمی )درون واحديهاي بازنگري و (به استثناي طرحپژوهشی  يهاهر یک از انواع طرح :1تبصرة 
 دانشگاه محسوب شود.پژوهشی  علمیهیأت  اعضاي

 
 :درسی ، دانشگاهی و بازنگري و طراحی برنامهدرون واحديهاي پژوهشی بودجه و تعهدات طرح -5ماده 

ریال (در صورت  000/000/100ریال و حداکثر  000/000/70پژوهشی درون واحدي حداقل  يهابودجه طرح -1-5
 :) بر طبق جدول زیر محاسبه خواهد شد3یا  2تحقق بند 

نوع  
 طرح

 تعهدات
 مبلغ

از  %50و  ۀاز پژوهان 50%( 
 محل اعتبار پژوهشی)

تعداد  
 ناظر

درون  
 واحدي

 ق فرمت مصوب)گزارش (بر طبارائۀ  .1
 یک مقاله در مجلات علمی داخلی با درجه الف یا ب انتشار .2
 دتأییهاي پژوهش (با ارائه گزارش در قالب سخنرانی در خصوص یافته .3

 )واحد پژوهشی یسمعاونت پژوهشی دانشکده یا رئ

 1  ریال 000/000/70تا  

 
 000/000/20چاپ شود، مبلغ  Scopusر با نمایه در یک مجله معتب درون واحديمقاله مستخرج از طرح  کهیدرصورت -2-5

ریال به مبلغ طرح  Web of Science ،000/000/30پایگاه ریال و در صورت چاپ در مجله معتبر نمایه شده در 
 ریال). 000/000/100اضافه خواهد شد (تا سقف 

 ويمعنمالکیت  مرکزی ثبت اختراع از گواهمنجر به ثبت اختراع شود (با ارائه  درون واحدينتیجه طرح  کهیدرصورت -3-5
چاپ مقاله مستخرج در  معادل)، اختراع هاي علمی و صنعتی ایراناز سوي سازمان پژوهشو گواهی فنی اختراع 

ریال به مبلغ طرح اضافه خواهد شد (تا  000/000/20شود و مبلغ تلقی می Scopusمجلات نمایه شده در پایگاه 
 ریال). 000/000/100سقف 

 :ریال و بر طبق جدول زیر خواهد بود 000/000/80پژوهشی دانشگاهی  يهاحداقل بودجه انجام طرح -4-5

 تعهدات نوع طرح 
 مبلغ

از  %50و  ۀاز پژوهان 50%(
 محل اعتبار پژوهشی)

 تعداد ناظر

دانشگاهی،  
 نوع ج

 گزارش (بر طبق فرمت)ارائۀ  .1
 ه الف یا بیک مقاله پژوهشی در مجلات علمی داخلی با درج انتشار .2
 ارائه توصیه سیاستی (بر طبق فرمت مصوب) .3
 تأییدهاي پژوهش (با ارائه گزارش در قالب سخنرانی در خصوص یافته .4

 )واحد پژوهشی یسمعاونت پژوهشی دانشکده یا رئ

ریال تا  000/000/80از 
 ریال 000/000/150

1 

دانشگاهی،  
 نوع ب

 گزارش (بر طبق فرمت مصوب)ارائۀ  .1
 له در مجلات علمی داخلی با درجه الف یا بدو مقا انتشار .2
 ارائه توصیه سیاستی (بر طبق فرمت مصوب) .3
هاي پژوهش (با ارائه ارائه گزارش در قالب سخنرانی در خصوص یافته .4

 )یس واحد پژوهشیرئی از جانب معاونت پژوهشی دانشکده یا گواه

تا  001/000/150از 
000/000/450 

2 

 
 



 

 تعهدات نوع طرح 
 مبلغ

از  %50و  ۀاز پژوهان 50%(
 محل اعتبار پژوهشی)

 تعداد ناظر

دانشگاهی،  
 نوع الف

 ارش (بر طبق فرمت مصوب)گزارائۀ  .1
 دو مقاله در مجلات علمی داخلی با درجه الف یا ب انتشار .2
 Web of Scienceیا  Scopusیک مقاله در مجلات نمایه شده در انتشار  .3

 ریال 000/000/100به ازاي هر 
 ارائه توصیه سیاستی (بر طبق فرمت مصوب) .4
 تأیید(با  هاي پژوهشارائه گزارش در قالب سخنرانی در خصوص یافته .5

 )واحد پژوهشی یسمعاونت پژوهشی دانشکده یا رئ

ریال به  001/000/450از 
 بالا

3 

 
و  Scopusهاي هاي تعهد شده داخلی با مقالاتی در مجلات معتبر نمایه شده در پایگاههرکدام از مقاله کهیدرصورت -5-5

Web of Science  ریال به مبلغ کل طرح دانشگاهی  000/000/30ریال و  000/000/20جایگزین شوند، به ترتیب
 اضافه خواهد شد.

 و معنويگواهی ثبت اختراع از اداره مالکیت نتیجه طرح دانشگاهی منجر به ثبت اختراع شود (با ارائه  کهیدرصورت -6-5
در مجلات  مقاله مستخرج انتشارصنعتی ایران)، اختراع همانند  هاي علمی وپژوهشگواهی فنی اختراع از سوي سازمان 

 ریال به مبلغ کل طرح اضافه خواهد شد. 000/000/20شود و مبلغ تلقی می Scopusنمایه شده در پایگاه 
هاي درون واحدي و دانشگاهی تواند در موارد خاص، در خصوص تغییر در تعهدات طرحمیو فناوري  شوراي پژوهش :2ة تبصر

 گیري کند.تصمیم
ج از طرح درون واحدي یا دانشگاهی در مجلات علمی داخلی با درجه د، مجلاتی که در مستخر /مقالاتمقاله انتشار -7-5

ها موردقبول اند و نیز در مجموعه مقالات همایشنمایه شده ISCبندي وزارت علوم حضور ندارند و فقط در پایگاه رتبه
 قرار خواهند گرفت)ی موردبررسیست. (مجلات علمی با درجه ج در کمیسیون اعتبارسنجی آثار پژوهشی ن

عنوان نویسنده مسئول ذکر مستخرج از طرح درون واحدي یا دانشگاهی به /مقالاتبایست در مقالهنام مجري طرح می -8-5
 شود.

ت: صوریا دانشگاهی به  درون واحدينگارش صحیح نام دانشگاه به زبان انگلیسی در مقاله/مقالات مستخرج از طرح  -9-5
»Allameh Tabataba’i University «.الزامی است 

مقاله مستخرج از طرح پژوهشی  این«نکته که  اینمستخرج از طرح درون واحدي یا دانشگاهی، ذکر  /مقالاتدر مقاله -10-5
 الزامی است.» شده استبا حمایت مادي و معنوي دانشگاه علامه طباطبائی انجام کهاست  ...با عنوان 

سیاه  ستیشده است نباید در لیا دانشگاهی در آن چاپ درون واحديمستخرج از طرح  /مقالاتمجله هدف که مقاله -11-5
 و دانشگاه علامه طباطبائی باشد. ISCوزارتین، دانشگاه آزاد اسلامی، 

مرجع نهایی تشخیص اعتبار مجله و مقاله مستخرج از طرح پژوهشی درون واحدي یا دانشگاهی، معاونت پژوهشی  -12-5
 دانشگاه است.

از محل پژوهانه مجري  %50دانشگاهی از محل اعتبارات پژوهشی دانشگاه و  و درون واحدياز هزینه طرح  50% -13-5
 تأمین خواهد شد.

تواند بر طبق گواهی پذیرش مقالات مستخرج، شوراي پژوهش و فناوري می تأییددر موارد خاص، معاونت پژوهشی با  :3 ةتبصر
 قرارداد طرح را تسویه نماید.

 
 



 

پژوهانه و یا تأمین کل بودجۀ طرح از تواند نسبت به تغییر درصد استفاده از می و فناوري در موارد خاص، شوراي پژوهش :4ة صرتب
 گیري کند.تصمیم محل سایر اعتبارات دانشگاه

 
از  بخشی کل یا ینتواند براي تأمبه موضوع پژوهش، به تشخیص معاون پژوهشی، می نادانشگاه در موارد خاص و ب -14-5

 .مکاتبه نماید ربطذيي هاهزینه انجام طرح دانشگاهی، با سازمان
شود و تابع یمي بازنگري و طراحی برنامۀ درسی از طریق معاونت آموزشی دانشگاه انجام هاطرحامور مرتبط با  -15-5

 رئیسه دانشگاه و آن معاونت است.هیأتمقررات و مصوبات 
 است. 10یس نظري دانشیار پایه التدرحقدانشگاهی معادل سه ساعت ي درون واحدي و دروناهنامهطرح داوريهزینه  -16-5
نامه ي درون واحدي و درون دانشگاهی مطابق با جدول محاسبۀ هزینۀ نظارت الصاق شیوههاطرحهزینه نظارت بر  -17-5

 است.
 :المللیبین، ملی و مشترك برون دانشگاهیهاي پژوهشی و تعهدات طرح بودجه -6ماده 

ها، طرح اینشود. در بر طبق مقررات و نیز توافق با کارفرما تعیین می برون دانشگاهیهاي تعهدات طرح ه وبودج -1-6
 استخراج و چاپ مقاله از طرح الزامی نیست.

یا مرکز تف ععالی ها و نیز توافق با شوراي هاي ملی بر طبق مقررات آن دسته از طرحو تعهدات طرح بودجهمبلغ  -2-6
 شود.تعیین میهاي علمی کشور تتحقیقات سیاس

گاه دانشو فناوري  شوراي پژوهشبا تصویب و  نابع ذیلالمللی از مهاي مشترك بینمنابع مالی براي انجام پژوهش -3-6
 شود:یمتأمین 
 اعتبارات پژوهشی دانشگاه -1-3-6
 علمیهیأت اعتبار پژوهانه عضو  -2-3-6
 از سوي نهادهاي علمی/پژوهشی (همانند کمیسیون اروپایی) یافتهیصت پژوهشی تخصاعتبارا -3-3-6
 مشترك از سوي چند نهاد علمی در قالب کنسرسیوم یافتهیصاعتبارات تخص -4-3-6
 از محل نهادهاي دولتی در کشورهاي مختلف یافتهیصاعتبارات تخص -5-3-6

ملل الهاي علمی و بینمدیریت همکاري تأییده پیشنهاد مجري طرح، بنا بالمللی هاي مشترك بینتعهدات پژوهش -4-6
 خواهد بود. دانشگاه و تصویب شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه

 :صورت زیر خواهد بودها بهطرح گونهیناولیه بر ا نامهطرح داوريهزینه  -5-6
 نامه اولیهطرح داوريهزینه  نوع طرح

 10تدریس دانشیار پایه الساعت حق 6  المللیمشترك بین
 

لزحمه اگیرد؛ در صورت نیاز به ناظر داخلی، حقالمللی صورت میالمللی توسط ناظر/ناظرهاي بینهاي بیننظارت بر طرح -6-6
 نامه محاسبه خواهد شد.هاي پژوهشی به پیوست شیوهنظارت برحسب جدول محاسبۀ هزینۀ نظارت بر طرح

 :و دانشگاهی درون واحدياي پژوهشی هطرح و فرایندشرایط  -7ماده 
 :نامهطرحۀ ارائ -1-7

 طرح است. ، مجريطرح یشنهاددهندهپ -1-1-7
 دانشگاه علامه طباطبائی باشد. علمیهیأت طرح باید عضو  مجري -2-1-7

 
 



 

 هاي مصوبرنامهتوانند در چارچوب بهاي دیگر هستند میدانشگاه علمیهیأت هاي علمی دانشگاه که عضو قطب اعضاي :5رة تبص
عتبار اها از محل طرح گونهینرئیس قطب، تقاضاي اجراي طرح پژوهشی ارائه نمایند. هزینه ا تأییدها با هماهنگی و قطب

 علمی قابل پرداخت است. هايبه قطب یافتهاختصاص
 هاآنیا دکتري یا معادل داراي مدرك تحصیلی کارشناسی ارشد  بایستمیهمکاران اصلی طرح  -3-1-7

 باشند.
مجري یک طرح درون واحدي  زمانطور همبه تواندیم در هرسال تحصیلی علمیهیأت هر عضو  -4-1-7
المللی باشد به شرطی که طرح تسویه نشده ا بازنگري و طراحی برنامه درسی و یک طرح دانشگاهی یا بینی

ا یک یا چند طرح برون دانشگاهی هاي مذکور با انجام یک طرح ملی یطرح یزماندیگري نداشته باشد. هم
 (ارتباط با صنعت و جامعه) بلامانع است.

صورت کتبی بایست مراتب را بهارائه نماید، می اي رانامه محرمانهمجري طرح، طرح کهیدرصورت -5-1-7
 ونهگینشوراي پژوهش و فناوري دانشگاه یا معاون پژوهشی برسد. تعهدات ا تأییدنماید و به  نامهطرحضمیمه 

 است. ییرتغها با نظر شوراي پژوهش و فناوري قابلطرح
ها باشد؛ اخذ گواهی ها و رسالهنامهشده قبلی و پایانهاي انجامارسالی نباید مشابه طرح يهانامهطرح -6-1-7
 ع(بررسی میزان مشابهت با سایر منابنامه همانندجویی طرح(عدم تکراري بودن موضوع) و  نامهطرحۀ نیشیپ

 است.الزامی از ایرانداك علمی) 
و  پژوهشی درون واحدي و دانشگاهی به عهده شوراي پژوهش يهاتصویب نهایی طرح -7-1-7

 و معاون پژوهشی دانشگاه است. فناوري
از بررسی و پس  ربطذيهاي پژوهشی درون واحدي در گروه آموزشی/پژوهشی طرح -8-1-7

 تأییددر صورت ، مطرح و شی دانشکده/واحد پژوهشیشوراي پژوه در ناشناس، صورتبهداوري 
در شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه مطرح و شوند تا پژوهشی دانشگاه ارسال می معاونتطرح به 

 مورد تصویب شورا قرار گیرند.
را بررسی  نامهطرحناشناس،  صورتبه هاي پژوهشی درون واحدي یک داوردر طرح -9-1-7

 کنند.می
بررسی و سپس  ربطذيدانشگاهی در گروه آموزشی/پژوهشی هاي پژوهشی درونطرح -10-1-7

طرح در  تأییدشوند و در صورت به شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی ارسال می
، هاي اولیهیشوند تا پس از بررسپژوهشی دانشگاه ارسال می عاونتدانشکده/واحد پژوهشی، به م

 دانشگاه، جهت اجرا ابلاغ شوند. و فناوري هششوراي پژو تأییدو ناشناس داوري 
را دانشگاهی  نامهطرحناشناس،  صورت) بهج از دانشگاهحداقل دو داور (داخلی و خار -11-1-7

تواند از داوران بیشتري نیز استفاده می و فناوري کنند. در صورت نیاز، شوراي پژوهشبررسی می
 کند.
تصویب هر طرح درون واحدي یا درون دانشگاهی، به ، پس از و فناوري شوراي پژوهش -12-1-7

را انتخاب  ی را براي اجراي نظارت بر طرح، ناظر یا ناظراننامهشیوه این 5ماده  4و  1استناد بندهاي 
 کند.می

 
 



 

ماده بر اساس  علمیهیأت  اعضايپژوهشی قابل پرداخت به  الزحمه فعالیتحقحداکثر  -13-1-7
علمی مؤسسات  هیأتعلمی و غیر  هیأت اعضايالزحمه لتحقیق و حقامیزان حق 1نامهیک آیین

ساعت  64(ساعت در هفته  16نباید از پژوهشی تهران (وابسته به وزارت علوم، تحقیقات و فناوري) 
یس نظري التدرحقیۀ پامجري موظف است هزینه پیشنهادي اجراي طرح را بر تجاوز نماید. در ماه) 

 س نظري بر اساس سال مرتبط، محاسبه و پیشنهاد نماید.یالتدرحقمطابق با جدول 
هر نوع طرح پژوهشی را پیشنهاد عنوان مجري، توانند بهوابسته می علمیهیأت  اعضاي -14-1-7

 ارائه و انجام دهند.
 ارائه، مجاز به برندیکه در فرصت مطالعاتی به سر م علمیهیأت  اعضايآن دسته از  -15-1-7

 از خاتمه فرصت مطالعاتی نیستند. پیش ،طرح پژوهشی
 :پژوهشی يهااجراي طرح -2-7

 .شودیقراردادي بین مجري و دانشگاه منعقد م ،پس از تصویب پیشنهاد اجراي طرح پژوهشی -1-2-7
موارد مربوط به نحوه پرداخت، تعهدات مجري، حقوق ناشی از اجراي طرح، فسخ قرارداد، حسن  -2-2-7

 .شودیدر قرارداد اجراي طرح ذکر م یلتفصبه اجراي طرح و حل اختلاف
 مجري ملزم به رعایت کلیه مفاد مندرج در قرارداد اجراي طرح پژوهشی است. -3-2-7
 شود.اریخ امضاي قرارداد، تاریخ شروع طرح محسوب میت -4-2-7
و مدت اجراي طرح پژوهشی در پیشنهاد طرح و به درخواست مجري و تصویب شوراي پژوهش  -5-2-7

طرح پژوهشی در موعد مقرر به اتمام نرسیده باشد،  کهیشود. درصورتدانشگاه تعیین می يفناور
زمان اجراي طرح را حداقل یک ماه قبل از اي رسمی تقاضاي تمدید مدتلازم است مجري در نامه

هشی رئیس واحد پژویا  زمان اجراي آن به همراه نظر ناظر به معاونت پژوهشی دانشکدهاتمام مدت
 پس از طرح در شوراي پژوهشایشان آن را به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال کند و ارسال کند تا 

 تبه(هر مر تبهمر 2زمان انجام هر طرح تا شود. مدت گیريیمتصمدر مورد آن دانشگاه،  و فناوري
فاد مندرج در صورت عدم تصویب شورا یا عدم اطلاع، مشمول م سال) قابل تمدید است. 2تا حداکثر 
 شود.یمدر قرارداد 

اجراي طرح پژوهشی در هر مرحله و به هر دلیل متوقف شود، مجري موظف است  کهیدرصورت -6-2-7
مراتب را به اطلاع معاون پژوهشی دانشکده یا رئیس واحد پژوهشی مربوطه برساند تا موضوع پس 

پژوهشی دانشگاه جهت تصمیم  تمعاوناز بررسی، به همراه نظر شوراي پژوهشی دانشکده/واحد به 
 مقتضی ارسال شود.

هرگونه تغییر در عنوان و محتواي طرح پژوهشی منوط به درخواست و توجیه کتبی مجري (از  -7-2-7
 دانشگاه خواهد بود. و فناوري طریق دانشکده/واحد پژوهشی مربوطه) و تصویب شوراي پژوهش

شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه،  تأییدناظر طرح و چنانچه گزارش نهایی طرح پژوهشی به نظر  -8-2-7
از مبلغ کل قرارداد، با  %25تا سقف  علمی بالاتر از حد انتظار (پروپوزال مصوب) اجرا شود باکیفیت

پرداخت نیز حسب قوانین  اینشود. یمتصویب شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه به مجري پرداخت 
 .استی و مقررات مربوطه، مشمول کسور قانون

 یک (مؤسسات پژوهشی) تهران رسیده است. منطقهامناي  هیأتبه تصویب  09/08/1370ماده و یک تبصره تهیه و در تاریخ  5در  نامهنییآ. این 1

 
 

 



 

عنوان مجري طرح معرفی شوند اما همکاري به توانندیمأمور به دانشگاه نم علمیهیأت  اعضاي -9-2-7
 دانشگاه بلامانع است. علمیهیأت  اعضايپژوهشی  يهاایشان در اجراي طرح

 :پژوهشیهاي خاتمه طرح -3-7
، و قرارداد شکده/واحد پژوهشی/دانشگاهو مصوبات شوراي پژوهشی دان نامهطرحاجراي موارد مندرج در  -1-3-7

 طرح الزامی است. براي اعلام خاتمه
(در طرح درون واحدي از جانب ناظر  ناظر/ناظران تأییدۀ طرح و اخذ خاتممجري موظف است پس از  -2-3-7

نهایی  گزارش شده از دانشگاه)،یمعرفدانشکده و در طرح درون دانشگاهی از سوي ناظران  موردنظر
 طریق معاونت پژوهشی دانشکده یا واحد پژوهشی به معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال نماید.را از 

گزارش نهایی از نظرات ناظران طرح  تأییددانشگاه براي خاتمه طرح یا  و فناوري شوراي پژوهش -3-3-7
 کند.استفاده می

طبق پیوست فرم گزارش کی صورت الکترونیگزارش نهایی، ارائه گزارش نهایی به تأییددر صورت  -4-3-7
 الزامی است. هاي پژوهشی،طرح

موافقت شوراي  بامجري بنا به دلایلی موجه، انصراف خود را از اجراي پروژه اعلام کند،  کهیدرصورت -5-3-7
به مجري (بر اساس میزان را تواند بخشی از مبلغ تعهد شده در قرارداد ، دانشگاه میو فناوري پژوهش

 مطابق قرارداد پرداخت نماید.و پیشرفت کار) 
 موعد قانونی ارائه گزارش نهایی، تاریخ مندرج در جدول مراحل اجراي طرح است. -6-3-7
نهایی منوط  حسابیهتسو والزحمه اجراي طرح پس از ارائه گزارش مربوط به هر مرحله پرداخت حق -7-3-7

 به انجام کلیه تعهدات مندرج در قرارداد طرح پژوهشی است.
 

 :برون دانشگاهی (ارتباط با صنعت و جامعه)هاي پژوهشی طرح و فرایندشرایط  -8ماده 
 :پژوهشیهاي شرایط طرح -1-8

 در صورت(تواند از طریق یک واحد پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی می علمیهیأت هر عضو  -1-1-8
ود واحد پژوهشی مرتبط (در صورت نب کدهپژوهشی دانش عاونتو یا موجود واحد پژوهشی مرتبط) 

 با موضوع/تخصص) طرحی پژوهشی که با یک سازمان بیرونی توافق شده است را ارائه نماید.
 )،16/06/1394رئیسۀ دانشگاه، مورخ  هیأت 1952340(بر طبق مصوبۀ هزینه بالاسري دانشگاه  -2-1-8

 .شوداز مبلغ کل قرارداد کسر میبیمه و مالیات 
 مجري یک یا چند طرح ارتباط با صنعت و جامعه باشد. زمانطور همبه تواندیم لمیعهیأت هر عضو  -3-1-8
ارتباط با صنعت و جامعه نماید،  نامۀطرحها اقدام به ارائۀ علمی سایر دانشگاه هیأت اعضايکه یکی از  یدر صورت -4-1-8

 ري خواهد کرد.گیشوراي پژوهش و فناوري دانشگاه در مورد موافقت یا مخالفت با آن تصمیم
 ناومعنامۀ موافقتدانشگاه اقدام به ارائه طرح برون دانشگاهی نماید، ارائه  اداريیکی از کارکنان  کهیدرصورت -5-1-8

 الزامی است.و منابع دانشگاه توسعه 
 :پژوهشیهاي فرایند و اجراي طرح -2-8

 پژوهشیعاونت یک واحد پژوهشی/م دانشگاه و از طریق علمیهیأت از سوي عضو  نامهطرحارائه  -1-2-8
 دهنده(در صورت نبود واحد پژوهشی مرتبط با موضوع/تخصص) به سازمان سفارش دانشکده

 دهندهتوسط سازمان سفارش نامهطرحتصویب  -2-2-8
 دهندهقرارداد توسط سازمان سفارش نویسیشتهیه و ارسال پ -3-2-8

 
 



 

 قوقی دانشگاهقرارداد توسط دفتر ح نویسیشپ تأیید -4-2-8
 دانشگاه و فناوري طرح و تصویب موضوع طرح پژوهشی در شوراي پژوهش -5-2-8
 و مجري دهندهسازمان سفارشعقد قرارداد با  -6-2-8
دهنده مرحله تعهدات توسط مجري بر طبق قرارداد و اطلاع به سازمان سفارشبهانجام مرحله -7-2-8

 دانشگاهبه حساب  شدهبینییشالغ پبجهت واریز م
با هماهنگی معاونت توسعه و مدیریت منابع  التحقیق مجري از سوي دانشگاه به مجريواریز حق -8-2-8

 دانشگاه
امور مربوط به مالیات و مفاصا انجام وزارت علوم، تحقیقات و فناوري (در صورت نیاز) و  تأیید -9-2-8

 از سوي معاونت پژوهشی دانشگاه حساب
 دهنده)(مطابق فرمت مصوب دانشگاه و سازمان سفارشهایی ارائه گزارش ن -10-2-8

 
 :المللیمشترك بین هاي پژوهشیطرح و فرایندشرایط  -9ماده 

 :شیپژوههاي طرحشرایط اجراي  -1-9
 )علمیهیأت (بر اساس پیشنهاد عضو  نوع اول: -1-1-9

ي پژوهش و فناوري هایی که از مسیر دانشگاه به تصویب رسیده و در شورادر طرح -1-1-1-9
ولیت تمامی اقدامات ئقرارداد، مس مطابقشوند، مجري، دانشگاه مصوب می

از زمان امضاي قرارداد  طرحرا بر عهده خواهد داشت و  نامهطرحدر  شدهبینییشپ
 وارد مرحله اجرا خواهد شد.

 شدهبینیشیپ يبندجدول زمان وبق موارد مندرج در قرارداد اطمهاي مالی پرداخت -2-1-1-9
 و قرارداد نهایی است. نامهطرحدر 

شوند و نظارت دانشگاه تعیین می و فناوري ناظر/ناظران طرح توسط شوراي پژوهش -3-1-1-9
 ).5ماده  4بر حسن اجراي تعهدات را بر عهده دارند (بند 

ري در مفاد قرارداد منوط به موافقت ناظر و شوراي پژوهش و فناوهرگونه تغییر  -4-1-1-9
 دانشگاه است.

شده از سوي نهادهاي مختلف المللی اعلامینبیا پیشنهادهاي  هافراخوانبر اساس  نوع دوم: -2-1-9
 علمی/پژوهشی

 یعلم هیأت اعضاياز  ،دهنده طرح به دانشگاه شنهادیپ ای يمجرها طرح ایندر  -1-2-1-9
 هیأتغیر  عضاياتواند از ها میطرح گونهاینمجري  بدیهی است است؛ دانشگاه
 عنوان همکار استفاده نماید.علمی به

ها و مؤسسات پژوهشی، نهادهاي حاکمیتی، (شامل دانشگاه نهاد ثالث هاطرح ایندر  -2-2-1-9
با (اصلی) از طریق یک قرارداد  المللی)هاي بینها، سازمان NGOو  هاانجمن

طبق  طرحاجراي  وارد همکاري شده و تمامی مراحلدانشگاه)  رئیس(دانشگاه 
 .شودیمپرداخت تعیین و  ،قرارداد

و دانشگاه، جهت  )نهاد ثالثدهنده (سازمان سفارش انیقرارداد م يپس از امضا -3-2-1-9
منعقد  يدانشگاه و مجر مابینفی ايهی، قرارداد ثانوبه مجري مفاد قرارداد يواگذار

 
 



 

واگذار  يبه مجر آن قرارداد قبتعهدات دانشگاه ط یآن تمام ید که طشویم
 .شودیم

رگونه تغییر در مفاد و از سوي نهاد ثالث تعیین شده و ه قراردادزمان اجرا طبق  -4-2-1-9
 قرارداد منوط به موافقت نهاد ثالث است.

 خواهد شد. یندهنده تأمهاي نوع دوم از سوي نهاد سفارشمنابع مالی طرح -5-2-1-9
 هايپرداخت بودجه طرح نامهشیوهمطابق با  هاطرح گونهاین ین بودجهتأم طیشرا -6-2-1-9

ه مورخ سئیر هیأت ۀمصوب(است  سهئیر هیأتمصوب  یالمللنیب یپژوهش
23/04/1400.( 

 :ي پژوهشیهاطرحفرایند  -2-9
 پذیر است:امکان طریقالمللی به دو هاي مشترك بینپیشنهاد طرح

 : نوع اول -1-2-9
هاي دانشگاهی انجام ق شرایط و فرایند مندرج در بخش طرحها مطابگونه طرحاین -1-1-2-9

 شود.می
در بند سوم مادة شده المللی نوع اول مانند شرایط درجهاي پژوهشی بیناتمام طرح -2-1-2-9

 است. 7
 :ع دومنو -2-2-9

 المللی از سوي معاونت پژوهشیهاي پژوهشی بیندر خصوص فراخوان یرسانطلاعا -1-2-2-9
 دانشگاه

از سوي دانشگاه به نهاد  هاآنمربوط توسط متقاضیان و ارسال  يهاتکمیل فرم -2-2-2-9
 دهندهسفارش

 دهنده و اعلام نتایج به دانشگاههاي ارسالی توسط نهاد سفارشبررسی و داوري طرح -3-2-2-9
 نامهطرحدهنده و دانشگاه در صورت تصویب انعقاد قرارداد میان نهاد سفارش -4-2-2-9
 متناسب با پیشرفت کار دهندهسفارشپرداخت هزینه انجام طرح از سوي نهاد  -5-2-2-9
 دهندهسفارشارسال گزارش نهایی طرح به نهاد  -6-2-2-9
  دهندهسفارشنهایی نهاد  تأیید -7-2-2-9
 اتمام پروژه -8-2-2-9

انصراف و  گونهیچ(نوع دوم)، ه شودیالمللی منعقد مبین المللی که از سوي دانشگاه با نهادهايبین يهادر قرارداد طرح: 6تبصرة 
احدید را به صلمادي و معنوي نبوده و در صورت بروز چنین وضعیتی، دانشگاه هرگونه زیان  قابل قبولتخطی از قرارداد از سوي مجري 

 خود از مجري مطالبه خواهد کرد.
. به تصویب رسید و از 23/12/1399مورخ  567و جلسۀ  09/12/1399مورخ  566جلسۀ تبصره در  6و  ماده 9در  نامهشیوه این

 هاي پژوهشی خواهد شد.الاجراست و جایگزین همه مصوبات کلی و جزئی مربوط به طرحلازم 1400ابتداي سال 

  
 

 



 

گا�ی) ی�ون وا�د�ی (���ص ��ح ��ه��ح  و دا�ش
 

 

  عنوان به فارسی:

  نام پژوهشگر:

  گروه:

  پژوهشی:دانشکده/واحد 

  تاریخ تکمیل فرم:

 
 



 

 عنوان طرح: -1
 به فارسی: –الف 

 
 هاي خارجی:به یکی از زبان –ب 

 
 مشخصات مجري طرح: -2

 دانشکده گروه مرتبۀ دانشگاهی تحصیلی رشته علمی درجه نام خانوادگینام و 
      

 
 مشخصات مشاور یا مشاوران طرح: -3

 امضاي مشاور مرتبه دانشگاهی گروه  تحصیلی رشته علمی درجه نام خانوادگینام و 
      
      
      
      
      

 
 آخرین درجات علمی و سوابق همکاران طرح: -4
 همکاران علمی: -4-1

 محل امضا دانشگاه تحصیلی رشته علمی درجه نام خانوادگینام و 
     
     
     
     
     

 
 همکاران اجرایی و اداري:  -4-2

 نوع همکاري محل خدمت فعلی تحصیلی رشته علمی درجه نام خانوادگینام و 
     
     
     
     
     

 
  

 
 



 

 
 هاي طرح: ویژگی -5

-ها و تناقضشکاف ،مرتبط با موضوع هايو پژوهش کردهایرو م،یروشن مفاه حیورود به موضوع، توض( مسألهمقدمه و بیان  -1-5
 )روشن مسأله انیشده است، ب مسأله شیدایکه موجب پ نهیزم ییها
 

 اهمیت و ضرورت موضوع: -2-5
 

 تعاریف نظري و عملیاتی مفاهیم و اصطلاحات: -3-5
 

 اهداف پژوهش: -4-5
 

 پژوهش:  سؤالات -5-5
 

 :تحقیق هايفرضیه -6-5
 

 مربوط نهیشیو پ اتیمرور ادب -7-5
 

 پژوهش:روش  -8-5
 
 جامعۀ آماري پژوهش: -1-8-5
 

 ):داشته باشدگیري (در صورتی که تحقیق نیاز به نمونه گیري و حجم نمونهنمونه، روش نمونه -2-8-5
 

 آوري اطلاعاتهاي جمعابزارها و روش -3-8-5
 

 شیوة انجام پژوهش: -4-8-5
 

  هاداده و تحلیلتجزیه شیوة  -5-8-5
 

 سابقه علمی طرح و فهرست منابع: -5-9

 در ایران: ویژهبهبا ذکر مأخذ  شدهنجاماهاي سابقه علمی طرح و پژوهش  •

 فهرست برخی منابع و مأخذ که در اجراي این طرح مورد استفاده قرار خواهند گرفت: •

 

 
 



 

 بینی زمان لازم براي ارائه گزارش کامل تحقیق و فهرست اجمالی مندرجات مطالب نهایی:پیش -6
 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مدت فرد مسئول فعالیت نوع

                             و ادبیات پژوهش مسألهبیان  -1
                             هاآوري دادهجمع -2
                             تجزیه و تحلیل دادها -3
                             و گزارش نهایی يریگجهینتبحث و  -4

 
 جدول زمانی مراحل پیشرفت کار: -7

 مدت به ماه شرح پیشرفت کار احلمر

 مرحله اول
ها، تعریف ، اهمیت و ضرورت پژوهش، اهداف، فرضیه و پرسشمسألهمعرفی پژوهش (بیان 

   پژوهش  پیشینهمفاهیم و اصطلاحات) بررسی 

   ها آماري و گروه نمونه، گردآوري داده جامعهمعرفی ابزار پژوهش، روش تحقیق و  مرحله دوم
   گیري، بحث و تفسیر و ارائه پیشنهاد (ارائه گزارش نهایی)ها، نتیجهتجزیه و تحلیل داده مرحله سوم

 
 محل اجراي طرح:  -8
 

طور دقیق کاربرد نتیجه طرح و فایده آن براي دستگاه به لطفاً (هاي دولتی و غیردولتی، کاربرد نتایج طرح در نهادها و ارگان -9
 .هاي موردنظر ذکر شود)یا سازمان

 
 هاي اجرایی طرح:بینی محدودیتپیش -10

 
 مجري طرح، مشاوران و همکاران علمی و اداري): الزحمهحقهاي طرح (برآورد هزینه -11
 *همکاران علمی –مشاوران  –التحقیق مجري حق -1-11

نام و نام 
 خانوادگی

نوع مسئولیت در 
 طرح

 درجه
 تحصیلی

 ساعات کارکل 
الزحمه در حق

 ساعت
 ال)جمع (ری

      

      

      

      
  الزحمه علمی (ریال)حق هزینهجمع 

 نوع مسئولیت و میزان همکاري دقیقاً تعیین شود.  *
  

 
 



 

 الزحمۀ همکاران اجراییحق -2-11
نام و نام 
 خانوادگی

نوع مسئولیت در 
 طرح

 درجه
 تحصیلی

 ساعات کارکل 
الزحمه در حق

 ساعت
 جمع (ریال)

      
      

      

      

      

      

      
  الزحمه علمی (ریال)حق هزینهجمع 

 
 التحقیق مجري و همکاران اجرایی طرح* محاسبۀ حق

 التحقیق مجريمحاسبۀ حق
-محاسبۀ حق

 الزحمۀ مجري
ساعت در ماه)  64گرفته شده (حداکثر  نظر میزان ساعت در

 التدریس واحدهاي نظري مجري* یک ساعت حق
 

 التحقیق همکار اجراییحاسبۀ حقم

 دانشجوي دکتري
میزان ساعت همکاري *

3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري استادیار پایه یک

 

دانشجوي 
 کارشناسی ارشد

میزان ساعت همکاري * 
3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري مربی پایه یک

 

ي دانشجو
 کارشناسی

میزان ساعت همکاري * 
3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري مربی آموزشیار پایه یک

 

 کارمند اداري
 میزان ساعت همکاري *

75
حقوق و مزایاي مستمر ماهانه  1

 ساعت در ماه  75تا سقف 
 اداري) (مشروط به انجام همکاري در خارج از ساعت

 

 
 افزار و ...):افزار و نرم(سایر تجهیزات براي اجراي طرح، نشریات، کتاب، نوشت هاآن هزینهوسائل مورد نیاز و  -12

 قیمت تقریبی (ریال) تعداد نام وسیله

   

  

 
 



 

 مسافرت یا ایاب و ذهاب (در صورت لزوم): هزینهبرآورد  -13
 ران علمی و اداري در شهر محل اجراي طرح)(رفت و آمد محقق، همکا – شهريدرون -1-13

 جمع هزینه (ریال) رهر سف هزینهبینی پیش هنقلی وسیله تعداد سفر شهر مقصد ردیف

      

 
 بیرون شهري -2-13

 جمع هزینه (ریال) رهر سف هزینهبینی پیش هنقلی وسیله تعداد سفر شهر مقصد ردیف

      

 اقامت (هتل) در شهرستان: هزینه -14
 

 ریال               هاي تایپ و تکثیر:هزینه -15
 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  ها:تکثیر پرسشنامه هزینه -1-15
  تایپ و ویرایش: هزینه -2-15
  سازي پرسشنامۀ آنلاین:آماده هزینه -3-15
  تهیه نشریات و کتب مورد لزوم: هزینه -4-15

  جمع (ریال)
 

 م ببرید:نا ها:سایر هزینه -16
 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  

  
  ریال)جمع (

 
 هاي طرح:جمع کل هزینه -17

 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  )11-1هاي حقوق و دستمزد مجري و همکاران و مشاوران علمی (جمع هزینه -17-1
  ) 11-2همکاران اجرایی و اداري ( الزحمهحق -17-2
  12و مواد: ردیف  هاي تهیه وسایلجمع هزینه -17-3
  )13-1( شهريدرونهاي سفرهاي جمع هزینه -17-4
  )13-2هاي سفر بیرون شهري (جمع هزینه -17-5
  )14اقامت ( هزینه -17-6

 
 



 

 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  )15هاي تایپ و تکثیر (هزینه -17-7
  )16ها (سایر هزینه -17-8

 ها:جمع کل هزینه
 ریال  جمع        
 

 شگاه تأمین خواهد شد:مبلغی که از طرف دان -18
 

هاي این طرح از محل اعتبارات تحقیقاتی وزارتخانه / درصد از هزینه  شود مبلغ بینی میپیش -19
 تأمین و به دانشگاه پرداخت شود.    سازمان / نهاد / 

را بر اساس  دانشگاه علامه طباطبایی مسئولیت اجراي این طرح_________عضو هیأت علمی گروه _____________جانباین
و همچنین مقررات  23/12/1399مورخ  567و جلسۀ  09/12/1399مورخ  566هاي پژوهشی دانشگاه مصوب جلسۀ نامۀ طرحشیوه

به محل دیگري ارائه نشده و نتایج این طرح در صورت موافقت دانشگاه  قبلاًدارم که چنین طرحی پذیرم و اعلام میمالی دانشگاه می
 گر قرار خواهد گرفت.در اختیار مراکز دی

 نام و نام خانوادگی مجري طرح:
 امضا:                           تاریخ:

 

  

 
 



 

 ا�مل�ی)�ی ب�ن(���ص ��ح ��ه��ح
 
 
 

  عنوان طرح به فارسی:

  هاي خارجی:عنوان طرح به یکی از زبان

  نام پژوهشگر:

  گروه:

  دانشکده/واحد پژوهشی:

  همکار:دانشگاه یا نهاد علمی 

  تاریخ ارائه:

  بودجه پیشنهادي (ریال):

 

  

 
 



 

 مشخصات طرح پیشنهادي: -1

 واژه) 1000اي از طرح خود شامل موارد زیر را تشریح نمایید (تا خلاصه لطفاً -1-1

 نکات اساسی و کلیدي مندرج در طرح  -

 زمینه و توجیه انجام طرح براي دانشگاهپیش -

 هدف از اجراي طرح -

 

 

 گیرد (امکان انتخاب چند گزینه میسر است):هاي زیر جاي میبنديیک از طبقهپیشنهادي شما در کدامطرح  -2-1

-افزایی، تبادل اطلاعات و تجربیات و ایجاد تعاملات جدید در یک حوزه مشخص علمیطرح پیشنهادي در راستاي دانش ☐
 پژوهشی است.

و توسعه فرآیندهاي موجود یا ایجاد ساختار، فرآیندها و نهادهاي جدید  سازي، بهبودطرح پیشنهادي براي تقویت، بهینه ☐
 در یک حوزه مشخص است.

-آوري اطلاعات جدید در راستاي تأمین نیازهاي علمیطرح پیشنهادي داراي ابعاد تحقیقاتی نوین، داده سازي و جمع ☐
 پژوهشی در یک حوزه مشخص است.

ها و اطلاعات علمی، تاریخی و پژوهشی موجود در خارج یا ورود اطلاعات ترش دادههاي مرتبط با ترویج و گسفعالیت ☐
 یک حوزه مشخص علمی به داخل کشور است. تازه در

 مشخص نمایید) لطفاًسایر ( ☐

 

 واژه) 1000شده در بالا، تشریح نمایید (تا ابعاد طرح خود را با توجه به موارد انتخاب لطفاً -3-1

 هاي عینی و ملموس حاصل از اجراي طرح را طبق جدول زیر مشخص نمایید:و خروجینتایج  -4-1

 

 

 
 



 

 شرح عنوان ردیف
1   
2   
3   
4   
5   

 
 مشخصات مشاور یا مشاوران طرح: -5-1

 ایمیل تلفن کشور مرتبه دانشگاهی گروه آموزشی رشته تحصیلی درجه علمی نام و نام خانوادگی
        
        
        
        
        

 
 آخرین درجات علمی و سوابق همکاران طرح: -6-1

 همکاران علمی: -1 -6-1
 ایمیل تلفن کشور محل خدمت فعلی رشته تحصیلی درجه علمی نام و نام خانوادگی

       
       
       

 
 همکاران اجرایی و اداري:  -2 -6-1

 نام و نام خانوادگی
درجه 
 علمی

رشته 
 لیتحصی

محل خدمت 
 فعلی

نوع 
 همکاري

 کشور
 ایمیل تلفن

        
        
        

 

 

  

 
 



 

 اطلاعات مختصري از سوابق علمی و اجرایی همکاران طرح مرتبط با موضوع پیشنهادي ارائه کنید: لطفاً -7-1

 سوابق علمی مرتبط نام و نام خانوادگی
  

 
یا نهاد علمی همکار در طرح پیشنهادي خود را معرفی نمایید (نام کامل به  واژه) دانشگاه 500(تا  اختصاربه لطفاً  -8-1

 همراه نام اختصاري، حوزه فعالیت، گروه آموزشی یا بخش همکار در طرح پیشنهادي و ...)

 

 
 بنديسازوکار و مراحل انجام طرح و بودجه -2

-ق ازجمله آغاز و مراحل مقدماتی، فازهاي عملیاتیمراحل انجام طرح پیشنهادي خود را با ذکر جزئیات دقی لطفاً -1-2
ر ارتباط هر بخش با بودجه پیشنهادي طرح را (د لطفاًبندي و انتشار نتایج تشریح کنید. وتحلیل، جمعتحقیقاتی، تجزیه

کر ذهاي مرتبط با هر بخش (کنفرانس، همایش، کارگاه، ...) را نیز صورت لزوم به شکل تقریبی) مشخص کرده و فعالیت
 واژه): 2000کنید (تا 

 

 هاي طرح:ویژگی -3

ها و شکاف ،هاي مرتبط با موضوعو پژوهش کردهایرو م،یروشن مفاه حیورود به موضوع، توض( مسألهمقدمه و بیان  -1-3
 )روشن مسأله انیشده است، ب مسأله شیدایکه موجب پ نهیزم ییهاتناقض

 
 اهمیت و ضرورت موضوع: -2-3
 
 ري و عملیاتی مفاهیم و اصطلاحات:تعاریف نظ -3-3
 
 اهداف پژوهش: -4-3
 

 

 
 



 

 پژوهش:  سؤالات -5-3
 
 :تحقیق هايفرضیه -6-3
 

 مربوط نهیشیو پ اتیمرور ادب -7-3
 

 پژوهش:روش  -8-3
 

 جامعۀ آماري پژوهش: -1-8-3
 

 ه باشد):گیري داشت(در صورتی که تحقیق نیاز به نمونه گیري و حجم نمونهنمونه، روش نمونه -2-8-3
 

 آوري اطلاعاتهاي جمعابزارها و روش -3-8-3
 

 شیوة انجام پژوهش: -4-8-3
  هاداده و تحلیلتجزیه شیوة  -5-8-3
 
 سابقه علمی طرح و فهرست منابع: -9-3

 در ایران: ویژهبههاي انجام شده با ذکر مأخذ سابقه علمی طرح و پژوهش  •
 ن طرح مورد استفاده قرار خواهند گرفت:فهرست برخی منابع و مأخذ که در اجراي ای •

 زمان و بودجه -4
 
 بینی زمان لازم براي ارائه گزارش کامل تحقیق و فهرست اجمالی مندرجات مطالب نهایی:پیش -1-4

 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مدت فرد مسئول فعالیت نوع
                             و ادبیات پژوهش مسألهبیان  -1
                             هاآوري دادهجمع -2
                             تجزیه و تحلیل دادها -3
                             گیري و گزارش نهاییبحث و نتیجه -4

 
  

 
 



 

 جدول زمانی مراحل پیشرفت کار: -2-4
 مدت به ماه شرح پیشرفت کار مراحل

ها، تعریف مفاهیم و ، اهمیت و ضرورت پژوهش، اهداف، فرضیه و پرسشمسألهیان معرفی پژوهش (ب مرحله اول
   اصطلاحات) بررسی پیشینه پژوهش 

   ها معرفی ابزار پژوهش، روش تحقیق و جامعه آماري و گروه نمونه، گردآوري داده مرحله دوم
   پیشنهاد (ارائه گزارش نهایی)گیري، بحث و تفسیر و ارائه ها، نتیجهتجزیه و تحلیل داده مرحله سوم

 
 محل اجراي طرح:  -3-4
 
طور دقیق کاربرد نتیجه طرح و فایده آن به لطفاً (هاي دولتی و غیردولتی، کاربرد نتایج طرح در نهادها و ارگان -4-4

 هاي موردنظر ذکر شود).براي دستگاه یا سازمان
 
 هاي اجرایی طرح:بینی محدودیتپیش -5-4
 
 الزحمه مجري طرح، مشاوران و همکاران علمی و اداري):هاي طرح (حقرد هزینهبرآو -6-4
 *همکاران علمی –مشاوران  –الزحمه مجري حق -1-6-4

 جمع (ریال) الزحمه در ساعتحق کل ساعات کار درجه تحصیلی نوع مسئولیت در طرح نام و نام خانوادگی

      
      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

  الزحمه علمی (ریال)جمع هزینه حق

 نوع مسئولیت و میزان همکاري دقیقاً تعیین شود.  *
  

 
 



 

 
 الزحمه همکاران اجراییحق -2-6-4

 جمع (ریال) الزحمه در ساعتحق کل ساعات کار درجه تحصیلی نوع مسئولیت در طرح نام و نام خانوادگی

      

      

      

      

  الزحمه علمی (ریال)جمع هزینه حق
 
 
 
 
 

 التحقیق مجري و همکاران اجرایی طرح* محاسبۀ حق
 التحقیق مجريمحاسبۀ حق

-محاسبۀ حق
 الزحمۀ مجري

ساعت در  64گرفته شده (حداکثر  نظر میزان ساعت در
 التدریس واحدهاي نظري مجريماه) * یک ساعت حق

 

 ق همکار اجراییالتحقیمحاسبۀ حق

 دانشجوي دکتري
میزان ساعت همکاري* 

3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري استادیار پایه یک

 

دانشجوي 
 کارشناسی ارشد

میزان ساعت همکاري* 
3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري مربی پایه یک

 

دانشجوي 
 کارشناسی

 *ساعت همکاري میزان
3
التدریس یک ساعت حق 2

 واحدهاي نظري مربی آموزشیار پایه یک

 

 کارمند اداري
میزان ساعت همکاري* 

75
حقوق و مزایاي مستمر  1

 ساعت در ماه  75ماهانه تا سقف 
 (مشروط به انجام همکاري در خارج از ساعت اداري)

 

 

اید؟ در صورت مثبت بودن پاسخ طبق هاي مالی دانشگاه برخوردار شدهالمللی از کمکهاي بیندر قالب طرح قبلاً آیا -7-4
 جدول زیر اطلاعات مربوط به طرح مربوطه را ذکر کنید:

 ☐بلی   

 ☐خیر  

 
 



 

 بودجه دریافتی (ریال) تاریخ پایان طرح تاریخ شروع طرح المللیعنوان طرح بین

    

 

آیا نهاد دیگري در داخل یا خارج از کشور به شکل جداگانه از طرح پیشنهادي شما حمایت خواهد کرد؟ در صورت  -8-4
 مثبت بودن پاسخ، نام نهاد و مبلغ بودجه دریافتی را ذکر کنید:

 ☐بلی  

 ☐خیر 

 مبلغ بودجه دریافتی (ریال) نام نهاد
  

 
 افزار و ...):افزار و نرمر تجهیزات براي اجراي طرح، نشریات، کتاب، نوشت(سای هاآنوسائل مورد نیاز و هزینه  -9-4

 قیمت تقریبی (ریال) تعداد نام وسیله

   

 
 برآورد هزینه مسافرت یا ایاب و ذهاب (در صورت لزوم): -10-4

 جمع هزینه (ریال) بینی هزینه هر سفرپیش وسیله نقلیه تعداد سفر مقصد ردیف

1      

2      

      

 
 هزینه اقامت (هتل): -11-4

 
 ریال               هاي تایپ و تکثیر:هزینه -12-4

 
 



 

 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  ها:هزینه تکثیر پرسشنامه -1-15

  هزینه تایپ و ویرایش: -2-15

  سازي پرسشنامۀ آنلاین:هزینه آماده -3-15

  هزینه تهیه نشریات و کتب مورد لزوم: -4-15

  جمع

 

 نام ببرید: ها:سایر هزینه -13-4

 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  

  

  جمع

 
 هاي طرح:جمع کل هزینه -14-4

 (ریال) مبلغ عنوان هزینه

  4-6-1هاي حقوق و دستمزد مجري و همکاران و مشاوران علمی: ردیف جمع هزینه -17-1
  4-6-2الزحمه همکاران اجرایی و اداري: ردیف حق -17-2
  9-4هاي تهیه وسایل و مواد: ردیف جمع هزینه -17-3
  10-4هاي مسافرت و ایاب و ذهاب: ردیف: جمع هزینه -17-4
  11-4هزینه اقامت: ردیف  -17-6
  12-4هاي تایپ و تکثیر: هزینه -17-7
  13-4ها: سایر هزینه -17-8

 
 ها:جمع کل هزینه

 ریال  جمع        
 

  

 
 



 

 مبخش ج) ضمای

 تعهدنامه مجري طرح

 

دانشگاه علامه طباطبایی مسئولیت اجراي این طرح _________عضو هیأت علمی گروه _____________جانباین
 23/12/1399مورخ  567و جلسۀ  09/12/1399مورخ  566هاي پژوهشی دانشگاه مصوب جلسۀ نامۀ طرحرا بر اساس شیوه

به محل دیگري ارائه نشده و نتایج این  قبلاًدارم که چنین طرحی اعلام میپذیرم و و همچنین مقررات مالی دانشگاه می
 طرح در صورت موافقت دانشگاه در اختیار مراکز دیگر قرار خواهد گرفت.

 

 

 امضا:

 تاریخ:

 

  

 
 



 

گا�ی و ب�ن�ون وا�دی��ه (��حداوری ��م   ا�مل�ی)، دا�ش

 
 عنوان: 

 تاریخ شروع:
 نام و نام خانوادگی داور: 

 مدت اجراي: 
 سمت و مرتبه علمی:

 آدرس کامل: 
 تلفن محل کار:                                           تلفن همراه: 

 ها:شماره شباي یکی از بانک
 کد ملی:                                                    نام پدر: 

 
 

 

 
 



 

 مشخصات همکاران طرح -1

 

ف
بسیار ضعی

 

ضعی
متوسط ف

خوب 
بسیار خوب 

توضیحات 
 

  ☐  ☐  ☐  ☐  ☐  همکاران براي اجراي هر یک از مراحل و عملیات طرح مناسب است. تخصص

 مرحله چگونه است؟ اینارزیابی کلی از 
 
 
 
 
 

 

  

 



 

 :مسألهموضوع و طرح  -2

 راي هر جزء به طور مستقل)براي هر گزینه امتیازي به ترتیب زیر در نظر گیرید) (کلی و یا ب لطفاً(

ف
 سؤالات ردی

ف (
بسیار ضعی

1( 

ف (
ضعی

متوسط ( )2
3( 

خوب (
بسیار خوب ( )4

5( 

 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی بیان شده است.به مسأله 1

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ داراي اهمیت است. مسأله 2
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.روشنی توضیح داده شدهبه مسألههاي مفروضه 3
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ خوبی بیان شده است.هاي پژوهش بههدف 4
 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ خوبی بیان شده است.هاي پژوهش بهسؤال 5

 فاقد سؤال
 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها مناسب است.پذیري سؤالمیزان پاسخ 6
 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ هاي پژوهش به خوبی بیان شده است.فرضیه 7

 فاقد فرضیه
 ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها مناسب است.پذیري فرضیهمیزان آزمون 8
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ تعاریف نظري مفاهیم و اصطلاحات به خوبی بیان شده است. 9

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ تعاریف عملیاتی مفاهیم و اصطلاحات به خوبی بیان شده است. 10
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ است.مسئلۀ پژوهش، به روز  11

 ، نظرات و پیشنهادات اصلاحی خود را با توجه به جدول بیان کنید.مسأله**ضمن نقد نحوه بیان  
 
 

 
  

 



 

 
 چارچوب نظري تحقیق)( مربوط نهیشیو پ اتیمرور ادب -3

ف
 سؤالات ردی

ف
بسیار ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
بسیار خوب 

توضیحات 
 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ بلی روشن شده است.هاي قبا پژوهش مسألهرابطۀ  1
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.ها را در برگرفتهترین پژوهشآثار مرور شده، روزآمد و جدید هستند و تازه 2

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ . نقد شده است.منابع مرتبط با موضوع، بررسی 3
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها برخوردار است.) براي ارائۀ بحثهاآنی و مانند ی (مثلاً موضوعی، تاریخی، مکانمنطقپیشینه از روال  4
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ درستی استفاده شده است.متنی بهها و استنادهاي دروناز ارجاع 5
و، دانشگاه شیکاگ نامۀهاي دیگران در متن پیشینه از یک استاندارد معتبر علمی (مانند شیوهشیوة استناددهی به آثار و پژوهش 6

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ کند.ها) پیروي مینامۀ انجمن روانشناسان آمریکا و مانند اینشیوه

ي بهتر شدن تحقیق براصورت چه چارچوبی را  ایناند؟ در غیر تحقیق به درستی انتخاب شده اینآیا مبانی نظري پیشنهادي محقق براي اجراي  
 نمایید؟پیشنهاد می

 
 

 
 

 

 



 

 روش پژوهش -4

ف
 سؤالات ردی

ف
بسیار ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
بسیار خوب 

توضیحات 
 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ مناسب است. مسألهطرح تحقیق، براي حل  1

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ طور کامل شرح داده شده است.طرح تحقیق، به 2

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ جامعه و نمونۀ آماري مشخص شده است. 3

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ گیري، مناسب است.نمونه روش 4

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ برآورد حجم نمونه مناسب است. 5

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها یا روش اجراي تحقیق توصیف شده است.آوري دادهشیوة جمع 6

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ مناسب است. مسألهها یا روش اجراي تحقیق، براي حل آوري دادهشیوة جمع 7

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها مناسب است.ابزارهاي گردآوري داده 8

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها انتخاب مناسب است.ها و آزمون فرضیههاي تجزیه و تحلیل دادهروش 9

ش
در پژوه

هاي کیفی
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ .خوبی بررسی کرده استمحقق نقش خود و احتمال سوگیري و تأثیرگذاري در پژوهش را به 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی ترسیم شده است.چارچوب تحلیلی به
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.تفصیل ارائه شدههاي تحلیل بهفرآیندها و روش

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ .ها یا ادبیات پژوهش، بحث کافی انجام شده استدر مورد چگونگی استنتاج موضوعات، طبقات یا مفاهیم از داده
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ خوبی توضیح داده شده است.موضوعات اخلاقی مانند رضایت آگاهانه در مطالعه به

 کنید؟روش پژوهش را در دستیابی به اهداف طرح چگونه ارزیابی می 
 
 
 

 

 



 

 کنید؟ارزیابی میتحقیق را با توجه به روش تحقیقات مشابه انجام شده، چگونه  اینشناسی روش 
 
 
 
 
 

 

 یک از مراحل نیاز به اصلاح بیشتري دارد؟تحقیق با توجه در کدام اینشناسی روش 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 فهرست منابع -5
ف

 سؤالات ردی

ف
بسیار ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
بسیار خوب 

توضیحات 
 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ فهرست منابع و مآخذ پایانی کامل و جامع است. 8

ناسان نامۀ انجمن روانشنامۀ دانشگاه شیکاگو، شیوهمنابع و مآخذ پایانی بر اساس یک استاندارد معتبر علمی (مانند شیوه فهرست 9
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ شده است. نینوها) آمریکا و مانند این

 نظر کلی دربارة فهرست منابع
 
 

 

 هزینۀ اجراي طرح -6

 

ف
بسیار ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
بسیار خ 

وب
توضیحات 
 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ امکانات لازم براي اجراي هر یک از مراحل و عملیات طرح مناسب است.

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اجراي هریک از مراحل طرح مناسب است. بنديجدول زمان

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ هزینه پیشنهادي براي اجراي طرح

 ادي اعلام فرمایید.هاي پیشنهنظر خود را در مورد هزینه
 

 
  

 



 

 
 اظهارنظر نهایی: -7

  

بسیارکم
 

کم
ب 
مناس

 

زیاد
 

خیلی زیاد
توضیحات 
 

            ا مأموریت کلان پژوهشی دانشگاه بمیزان اولویت طرح پژوهشی در تطابق 

 

 پذیرش  
پذیرش با اصلاحات 

 جزئی

اصلاحات کلی و 
به  مجددارسال 

 داور
 رد

         نظر نهایی 
 

 ها، نظر نهایی خود را در صورت لزوم با توضیح اعلام فرمایید.پس از جمع امتیازهاي گزینه اًلطف
 
 
 

 امضا
 تاریخ

 



 

گاه( ��ه��حه � �ر�ی او� ��م   )پ�ش از ��ح � �ورای �و��ی دا�ش
 عنوان: 

 کد:

 تاریخ شروع:

 نام و نام خانوادگی مجري: 

 سمت و مرتبه علمی:

 گروه:

 دانشکده:

 ☐اي توسعه                                       ☐کاربردي                          ☐نوع طرح:     بنیادي 

 

 توضیحات خلاصه  ردیف

   اهداف پژوهش 1
   ضرورت پژوهش 2
   هاي پژوهشپرسش 3
   هاي پژوهشفرضیه 4
   طرح تحقیق 5
   چگونگی انجام پژوهش 6
   و نمونه آماريجامعه  7
   گیرينمونهروش  8
   ابزار پژوهش 9

   پژوهش کیفی
   پژوهش آمیخته

   منطقی بودن) از نظربندي کلی (زمان 10
   هزینه پژوهش 11
   میزان ساعت 12
   تعداد همکاران و میزان تحصیلات 13
   هاي دانشگاهمتناسب بودن با اولویت 14

 

  

 



 

 

   بندي کارگروه:جمع
   به دانشکده براي اصلاح برگشت

   طرح در شوراي پژوهشی دانشگاه
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گاه ��م ��ارش �ظارت � ا��ای ��ح  یعلا�ه �با�بائ �ی �و��ی دا�ش
  عنوان:

 کد:
 تاریخ شروع:

 : طرح ناظرنام و نام خانوادگی 
 مدت اجرا: 

 :ناظر سمت و مرتبه علمی
 درس کامل: آ

 همراه:                                     پست الکترونیک: تلفنتلفن محل کار:                   
 ها:شباي یکی از بانکشماره 
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 است: تأییدمورد بررسی قرار گرفت و در موارد زیر مورد «  » ........ با عنوان گزارش نهایی طرح پژوهشی خانم/ آقاي دکتر ..............
 

  ارزیابی  
 

 1ویژگی شماره

ف
خیلی ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
عالی 
توضیحات 

 

 هاتمامی طرح

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ است یطرح پژوهش ياجرا ينامه مصوب و در راستاشده مطابق با طرحاقدامات انجام الف
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ صورت گرفته است.طرح  يمراحل اجرا يبندجدول زمان تیرعا ب
 ☐فاقد فرضیه  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی بیان شده است.به مسأله 1
 ☐فاقد فرضیه  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.روشنی بیان شدهها بهفرضیه 2
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.دهروشنی توضیح داده شبه مسألههاي مفروضه 4
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.هاي تحقیق توضیح داده شدهمحدودیت 5
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.بیان شده عملیاتیتعاریف مفهومی و  6
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ هاي قبلی روشن شده است.با پژوهش مسألهرابطۀ  7
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ موضوعی مورد انتظار، توجه شده است.هاي در پیشینه به همۀ جنبه 7-1
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها برخوردار است.) براي ارائۀ بحثهاآنموضوعی، تاریخی، مکانی و مانند  مثلاً( منطقیپیشینه از روال  7-2
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ دارد.بیان میطور شفاف مقصود را روشنی و بهرفته در متن به به کارهاي ها و عبارتجمله 7-3
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ صورت صحیح و مناسب استفاده شده است.رفته در متن به به کار هايقولنقلاز  7-4
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ درستی استفاده شده است.متنی بهها و استنادهاي دروناز ارجاع 7-5

7-6 
نامۀ یوهنامۀ دانشگاه شیکاگو، ششده (مانند شیوههاي دیگران در متن پیشینه از یک استاندارد شناختهشبه آثار و پژوه استناددهیشیوة 

 کند.ها) پیروي میانجمن روانشناسان آمریکا و مانند این
☐ ☐ ☐ ☐ ☐  

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ پیشینه تا حد امکان همۀ نظرات بومی و غیربومی مرتبط با موضوع را پوشش داده است. 7-7
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.ها را در برگرفتهترین پژوهشآثار مرور شده، روزآمد و جدید هستند و تازه 7-8

عیارهاي مفتاحی ( ) و  اللهرحمت)، راهنماي نگارش مرور نوشتارها و پیشینۀ پژوهش تألیف مهري پریرخ و 1394ها برگرفته از کتاب راهنماي تحقیق و ارزشیابی در روانشناسی و علوم تربیتی ترجمۀ علی دلاور (شاخص. 1 
 باشند.) می1387، پژوهش مجید صدوقی (ویژه ارزیابی پژوهش کیفی

 
 

 



 

  ارزیابی  
 

 1ویژگی شماره

ف
خیلی ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
عالی 
توضیحات 

 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها و آثار مرور شده از رویکرد انتقادي نیز استفاده شده است.براي ارزیابی پژوهش 7-9
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ بندي و استنتاج قوي از آنچه مرور شده، وجود دارد.یک جمعدر پایان پیشینۀ پژوهش،  7-10
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ فهرست منابع و مآخذ پایانی کامل و جامع است. 7-11

7-12 
ان آمریکا نجمن روانشناسنامۀ انامۀ دانشگاه شیکاگو، شیوهفهرست منابع و مآخذ پایانی بر اساس یک استاندارد معتبر علمی (مانند شیوه

 ها) تدوین شده است.و مانند این
☐ ☐ ☐ ☐ ☐  

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ در مجموع، پیشینه پژوهش، به هدف خود در مرور تحلیلی و انتقادي متون موجود دست یافته است. 7-13
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ طور کامل شرح داده شده است.طرح تحقیق، به 8
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ مناسب است. مسألهطرح تحقیق، براي حل  9

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.خوبی تعریف شدهجامعه و نمونه به 10
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ گیري مناسب است.روش نمونه 11
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها یا روش اجراي تحقیق توصیف شده است.داده آوريجمعشیوة  12
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ مناسب است. مسأله، براي حل تحقیقها یا روش اجراي آوري دادهشیوة جمع 13
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ برده شده است. به کاردرستی ها یا روش اجراي تحقیق بهآوري دادهشیوة جمع 14
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ آوري اطلاعات تعیین شده است.اعتبار و پایایی ابزار جمع 15
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها انتخاب شده است.تحلیل دادهوهاي مناسبی براي تجزیهروش/ روش 16
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.برده شده به کاردرستی ها بهو تحلیل داده هاي تجزیهروش 17
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.روشنی ارائه شدهو تحلیل به نتایج تجزیه 18

مختص پژوهش 
 کیفی

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ خوبی بررسی کرده است.محقق نقش خود و احتمال سوگیري و تأثیرگذاري در پژوهش را به 20
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی ترسیم شده است.چارچوب تحلیلی به 21
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.تفصیل ارائه شدههاي تحلیل بهفرآیندها و روش 22
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها یا ادبیات پژوهش، بحث کافی انجام شده است.در مورد چگونگی استنتاج موضوعات، طبقات یا مفاهیم از داده 23

 
 



 

  ارزیابی  
 

 1ویژگی شماره

ف
خیلی ضعی

 

ف
ضعی

متوسط 
خوب 
عالی 
توضیحات 

 

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ است. پذیري (پایایی) انجام شده تأییدکنند بندي میروش طبقه به همانها را براي اینکه مشخص شود آیا دیگران هم داده 24
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ کند، مشخص کرده است.هاي جایگزینی را براي نتایج جستجو می، تبیینهاآنپژوهشگر سازوکارهایی را که از طریق  25
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ خوبی توضیح داده شده است.موضوعات اخلاقی مانند رضایت آگاهانه در مطالعه به 26

 اهتمامی طرح

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی ارائه شده است.ها بهبحث پیرامون یافته 27
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ اند.روشنی بیان شدهگیري و تفسیر بهنتیجه 28
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ گیري و تفسیر با مدارك و شواهد ارائه شده است.نتیجه 29
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی نوشته شده است.گزارش تحقیق به 30
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ طور منطقی، سازمان یافته است.گزارش تحقیق به 31
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ گزارش تحقیق بدون سوگیري تدوین شده است. 32

مختص پژوهش 
 کیفی

  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ روشنی برجسته ساخته است.پژوهشگر نقش خود در فرآیند پژوهش را به 33
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ شده، توضیح کافی داده است.هاي ارائهارتباط آن با یافته یچگونگشناختی و پژوهشگر دربارة رویکرد روش 34
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ نتایج پژوهش باورکردنی و مناسب بوده و با پرسش پژوهش و مرور ادبیات ارتباط دارد. 35
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ شده سازگاري دارد.هاي ارائهتدوین نظریه با داده ر خصوصدادعاهاي صورت گرفته  36
  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ها مفید، کاربردي و قابل اجرا هستند.یافته 37

 نظر نهایی: -
ي، جامعه آماري و ریگنمونهبی ابزار، ابزارسازي، ارزشیا(مرحله دوم   ☐ مطالعه مقدماتی، منابع و ارائه چارچوب نظري تحقیق)مرحله اول ( گزارش -

 است. تأییدمورد   ☐) شده چاپ، ارائه گزارش نهایی و مقاله شدهيآورجمعاطلاعات  لیوتحلهیتجزاجرا و نهایی (  ☐ ارائه نمونه)
ي، جامعه آماري و ریگنمونهزشیابی ابزار، ابزارسازي، ار(مرحله دوم   ☐ مطالعه مقدماتی، منابع و ارائه چارچوب نظري تحقیق)مرحله اول ( گزارش -

 :است تأییدبا اعمال اصلاحات زیر مورد  ☐) شدهچاپ، ارائه گزارش نهایی و مقاله شدهيآورجمعاطلاعات  لیوتحلهیتجزاجرا و نهایی (  ☐ ارائه نمونه)
 

 
 



 

1- . 
2- . 
3- . 

 
 پیشنهادات: -

1- . 
2- . 

 پذیرش  
پذیرش با 

 اصلاحات جزئی

اصلاحات کلی و 
به  مجددارسال 

 ناظر

       نظر نهایی 

 

 

نام و نام خانوادگی    
 امضا

 

            

 
 



  

 �ی �و��ی��ه ��و�ل ��ح��وه
 پژوهشگر گرامی؛

 :ییدنما عایتر را به دقت یلذ اردمو پژوهشی هايطرح تحویل ايبر لطفاً

 ؛طرح مذکور PDFو  Word فایل ويحا ده،فشر حلویک  اههمر به طرح پژوهشی چاپی نسخه تحویل -
 قتقرار گیرد. د PDFو  Word تمامی صفحاتی که در نسخه چاپی وجود دارد باید به صورت یکپارچه در داخل یک فایل -

 ؛باشد شتهدا همخوانی چاپی نسخه با کاملاً ه،شد ئهارا يفایلها صفحه رهشما دشو
 جداگانه قرار گیرد؛ PDFو  Wordک فایل شود، هر جلد در داخل یهایی که در بیش از یک جلد ارائه میدر مورد طرح -
 7باید همخوان با اطلاعات روي جلد و صفحه عنوان باشد؛ PDFو  Wordصفحه اول فایل  -
 Adobe Acrobat اربزا از دهستفاا با باید تنها طرح پژوهشی PDF لفای -

3-16- 2015 Professional DC  د (مراحل ساخت شو تهیهPDF  پیوست شماره دو با استفاده از ابزار یاد شده در
 ؛)ارائه شده است

 انعنو مجري طرح و گیادخانو منا و منا آن روي بر و باشد افزوده هاينشانه و شکل ونبد ،شنرو نگر به باید دهفشر حلو -
 دد؛گر درج طرح

 ؛باشد انگلیسی و سیرفا نباز به انعنو صفحه داراي باید طرح پژوهشی نیکیولکترا و چاپی نسخه -
 ؛باشد انگلیسی و سیرفا هاينباز به واژهکلید و هچکید داراي باید طرح پژوهشی نیکیوکترلا و چاپی نسخه -
 گردد:آن به ترتیب موارد زیر درج  جلد روي و طرح پژوهشی انعنو صفحه در -
 هنشگادا آرم -
 هنشگادا منا -
 »معاونت پژوهشی دانشگاه«عنوان  -
 ان طرحعنو -
 نام و نام خانوادگی مجري طرح -
 دانشکده -
 گروه -
 هاي خارج از دانشگاه)براي طرحکارفرما (ام ن -
 سال اجرا -
 هاي چند جلدي)شماره جلد (براي طرح -
  »کلیه اعتبار مالی طرح پژوهشی حاضر توسط معاونت پژوهشی دانشگاه علامه طباطبائی تأمین شده است«ذکر عبارت  -

 )مراجعه شود 2شود. (پیوست شماره ن طرح آورده نمیعبارت در صفحه عنوا اینهاي خارج از دانشگاه که کارفرما دارند براي طرح *

 
 عنوان طرح، مجري و سال باید در عطف گزارش طرح نیز درج گردد؛ -

 با صفحه عنوان آغاز گردد. PDFو  Wordصفحه اول فایل . 7 
 

 

 



 

 رتصو به باید د،شومی آورده نخست فصل از قبل کهآن آغازین يهاصفحه و هچکید از غیر به طرح پژوهشی يهاصفحه کلیه -
 ؛باشد رو دو

و  BNazaninها براي متن فارسی از قلم ها و پاورقیهاي فرعی (تیترها)، شماره صفحهندر متن اصلی طرح پژوهشی، عنوا -
 استفاده شود؛ Times New Romanبراي متن انگلیسی از قلم 

 ترتیب مطالب و صفحات به شرح زیر باشد: -

 ؛شرح روي جلد -1
 ؛صفحه بسم ا... الرحمن الرحیم -2
 ؛جلد) شرح رويبا  همخوان( فارسی صفحه عنوان -3
و تدوین ي طرح افرادي که در اجرا تمامیاز توانید میصفحه  ایندر  .و قدردانی سپاسگزاريبراي  ايصفحه اختصاص -4

 ،اندهایی که به صورت مالی یا تجهیزاتی در اجراي طرح همکاري داشتهیا سازمان ،اندگزارش نهایی پژوهشگر را یاري نموده
طرح در  اجراکنندهو واحد  علامه طباطبائیکامل به نام دانشگاه  (Affiliation)ستگی . همچنین درج وابنمایید قدردانی

 ؛این صفحه ضروري است
 ؛)تهیه شود BNazaninو با قلم  Wordپرداز حتماً به صورت خودکار توسط واژه( مندرجاتفهرست  -5
 ؛8گیريو نتیجه هایافته، شناسیروش، هدف پژوهششامل  :چکیده -6
 ؛شروع فصل در یک صفحه جداگانه باشد .بندي گزارشفصل -7
  ند؛در متن در جاي مناسب جانمایی شو هاآننمودارها با حداکثر کیفیت بلافاصله پس از اشاره به و  هاشکل ،هاجدول -8
. است استناد شده هاآنهمه مراجعی است که در متن گزارش به  اطلاعات کتابشناختیفهرست منابع و مأخذ (شامل  -9

 )نامه دانشگاه علامه طباطبائی آماده شودفهرست باید بر اساس شیوه این
 گیرند و به شرح زیر است:ضمائم: بعد از آخرین صفحه فهرست منابع قرار می -10 

 شود)؛ها اجرا میهایی که با حمایت سایر سازمانذکر منابع مالی طرح (براي پژوهش -
 )؛هاآنو نظیر  گواهی چاپ مقاله، کتابعناوین نتایج حاصل از اجراي طرح ( -
هاي محاسباتی هاي خود ساخته، روشها و پرسشنامهها، آزمونها، نمودارها، شکلشامل جدولها (پیوست -

 و جز آن) ايهاي رایانهو برنامه

 ؛چکیده انگلیسی -11
 صفحه عنوان به انگلیسی؛ -12
 لاعات روي جلد).به انگلیسی (شامل معادل انگلیسی اطپشت جلد  -13

  

 نامه دانشگاه علامه مراجعه کنید.براي آگاهی بیشتر در مورد چکیده به شیوه. ۸ 
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گا�ی �و��ی (���ص ��ح�ی �یا��ی ��ح�و��ه  �ی)�ی دا�ش

 
 عنوان طرح:

 کد طرح:

 تاریخ شروع طرح:

 مجري طرح:

 تاریخ اجراي طرح:

 همکاران طرح:

 جرایی مرتبط:هاي ادستگاه

 هاي هدف توصیه سیاستی:سازمان

 
 :9عنوان •
 خلاصۀ اجرایی یا چکیده •
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 ست؟یچ یفعل يهااستیس يامدهایپ •
 ستند؟یکارآمد ن یفعل يهااستیس چرا •
 است؟ يضرور نیگزیجا استیس افتنی چرا •
 شدهبر طبق پژوهش انجام هاحلو راه پیشنهادات انیب •
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 �ی �و��ی�ھایی ��ح��ارش �ر�ی  کار�گ
 

 توضیحات عناوین ردیف

 مشخصات طرح

  عنوان
  کد

  شروع تاریخ

اي توسعه       ☐کاربردي           ☐بنیادي  نوع طرح
☐ 

 مشخصات مجري طرح

  نام و نام خانوادگی
  رتبۀ علمی

  پایه
  گروه

  دانشکده/ واحد پژوهشی

-نامه (درجمشخصات طرح
 شده در قرارداد)

  وضعیت تعهدات 
  مبلغ

  بازة زمانی

 نظرات

  اول نام و نظرات ناظر
  نام و نظرات ناظر دوم

  نظر کمیته (در صورت نیاز)
  نظر نهایی شوراي پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی

  نظر نهایی شوراي پژوهشی دانشگاه

 
 

 



 

 یقا� � ���  ی���ح ی �حا��ه �خ بالا�ر  ��هآی�ن
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ۱۳۹۴ ���تان
 

  

 



 

ابلاغی و اجرایی کشور، ضرورت توسعه فرهنگ تحقیقات دانشگاهی و برقراري تعاملات علمی با صنایع و  هايسیاستدر راستاي توجه به 
 حاضر، تدوین و تنظیم گردیده است. نامهآیینهاي کاربردي، ایجاد تسهیلات لازم جهت انجام پژوهش منظوربهجامعه و 

 

 :اهداف -1ماده 

 هاي اجرایی؛هاي پژوهشی مرتبط با سازمانسري طرحایجاد فرآیند یکنواخت براي محاسبه نرخ بالا 1-1
 ایجاد انگیزه بیشتر بین پژوهشگران دانشگاهی؛ 1-2
 کاربردي و بسط تعاملات علمی بین دانشگاه و صاحبان صنایع و سرمایه؛ هايپژوهشگسترش فرهنگ  1-3
 هاي اجرایی کشور؛تحقیقاتی دستگاه –پاسخ به نیازهاي علمی  1-4
 هاي پژوهشی.در طرحهاي دانشگاه تأمین هزینه 1-5
 

 :نرخ بالاسري -2ماده 

هاي اجرایی کشور پیگیري هاي پژوهشـی مشـترك که شـخصـاً توسط مجري با دستگاهحق بالاسـري دانشـگاه از اجراي طرح 2-1
در  نامهآیین اینشود که با توجه به مفاد تعیین می %15هاي واگذاري دانشگاه به مجري، گردد و طرحتعیین می %10شود،می

 شود.رارداد اصلی یا متمم آن، لحاظ میق
هاي اجرایی، حق بالاسـري دانشـگاه به تشخیص معاون مشـترك دانشـگاه با سـازمان نامهتفاهمدر موارد خاص همچون انعقاد  2-2

 قابل افزایش است. %30 تا سقف پژوهشی دانشگاه
شفاف و دقیق  طوربههاي مذکور لازم است هزینهبه عنوان اموال دانشگاهی) شامل کسر بالاسري نخواهد بود. ( زاتیتجهخرید  2-3

 قرار گیرد. تأییددر پیشنهاد اولیه طرح، اعلام و در قرارداد نهایی توسط کارفرماي اصلی طرح مورد 
 هاي مذکور از طرف مجري براي محاسبه بالاسري الزامی است.ارائه اسناد مثبته در خصوص هزینه :تبصره

 

رئیسـه دانشگاه علامه طباطبائی، به تصویب  هیأتدر  24/04/1394تبصـره، تهیه و تنظیم شـده و در تاریخ  4 ماده و 2در  نامهآئین این
 .الاجراستلازمرسیده و از تاریخ مذکور 

 

  

 



 

گ �ی��حا��مل ��ی�ن �ق �ظارت � ا��ای د��ور   اه علا�ه �با�بائی�و��ی دا�ش
 دانشگاه شوراي پژوهش و فناوري 21/2/87مورخ  342مصوب جلسه 

 
الزحمه ناظران هاي پژوهشی پیشنهادي جدول تعیین حقمنظور اتخاذ رویه یکسان و حسن نظارت بر اجراي طرحبه

 گردد:هاي پژوهشی به شرح پیوست پیشنهاد میطرح
ز حق نظارت طرح قبل ا 0/ %1ریال مبلغ  000/000/200 ریال تا سقف 000/000/15هایی با مبالغ بالاتر * براي محاسبه حق نظارت طرح

 شود.کسر می

 حق ناظر به ریال حق نظارت به درصد مبلغ طرح به ریال
000/000/15  10  000/500/1 

000/000/20 9/9 000/980/1 

000/000/25 8/9 000/450/2 

000/000/30 7/9 000/910/2 

000/000/35 6/9 000/360/3 

000/000/40 5/9 000/800/3 

000/000/45 4/9 000/230/4 

000/000/50 3/9 000/650/4 

000/000/55 2/9 000/060/5 

000/000/60 1/9 000/460/5 

000/000/65 9 000/850/5 

000/000/70 9/8 000/230/6 

000/000/75 8/8 000/600/6 

000/000/80 7/8 000/960/6 

000/000/85 6/8 000/310/7 

000/000/90 5/8 000/650/7 

000/000/95 4/8 000/980/7 

000/000/100 3/8 000/300/8 

 



 

 حق ناظر به ریال حق نظارت به درصد مبلغ طرح به ریال

000/000/105 2/8 000/610/8 

000/000/110 1/8 000/910/8 

000/000/115 8 000/200/9 

000/000/120 9/7 000/800/9 

000/000/125 8/7 000/750/9 

000/000/130 7/7 000/010/10 

000/000/135 6/7 000/260/10 

000/000/140 5/7 000/500/10 

000/000/145 4/7 000/730/10 

000/000/150 3/7 000/950/10 

000/000/155 2/7 000/160/11 

000/000/160 1/7 000/360/11 

000/000/165 7 000/550/11 

000/000/170 9/6 000/730/11 

000/000/175 8/6 000/900/11 

000/000/180 7/6 000/060/12 

000/000/185 6/6 000/210/12 

000/000/190 5/6 000/350/12 

000/000/195 4/6 000/480/12 

000/000/200 3/6 000/600/12 

ریال افزایش  000/000/50ریال به ازاء هر  000/000/500ریال تا  000/000/200با مبلغ  هاییبراي محاسبه حق نظارت طرح *
 شود.از حق نظارت طرح قبل کسر می % 2/0، مبلغ مبلغ کل طرح

000/000/250 1/6 000/250/15 

000/000/300 9/5 000/700/17 

000/000/350 7/5 000/950/19 

000/000/400 5/5 000/000/22 

000/000/450 3/5 000/850/23 

000/000/500 1/5 000/500/25 

 



 

 حق ناظر به ریال حق نظارت به درصد مبلغ طرح به ریال

ریال افزایش  000/000/50ریال به ازاء هر  000/000/1000ریال تا  000/000/500هایی با مبالغ * براي محاسبه حق نظارت طرح
 شود.از حق نظارت طرح قبل کسر می % 1/0، مبلغ مبلغ کل طرح

000/000/550 5 000/500/27 

000/000/600 9/4 000/400/29 

000/000/650 8/4 000/200/31 

000/000/700 7/4 000/900/32 

000/000/750 6/4 000/500/34 

000/000/800 5/4 000/000/36 

000/000/850 4/4 000/400/37 

000/000/900 3/4 000/700/38 

000/000/950 2/4 000/900/39 

000/000/1000 1/4 000/000/41 

 شود.از طرح به عنوان حق نظارت کسر می %4ربال مبلغ  000/000/1000هاي پژوهشی با مبلغ بالاتر از * در مورد طرح

 

  

 



 

 ا�مل�ی�رک ب�ن�ی �� ��ه �دا�ت �ود�ه ��ارداد�ی ��ح��وه 

 



 

 

 



 

 
 



 

 
 

 



 

 �ون وا�دی�ی کارت�س ��ح
 

 دانشکده/واحد پژوهشی: گروه: نام و نام خانوادگی متقاضی:

      
 
 

 تاریخ: بررسی طرحنامه پیشنهادي در جلسۀ گروه-1

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید نتیجۀ بررسی گروه
 
 

 نشکده/واحد پژوهشیبررسی طرحنامه توسط کارشناس پژوهشی دا-2

-صورت -الف
 جلسۀ گروه

مانده پژوهانه عضو  -پ
 علمی متقاضی طرح هیأت

گواهی استعلام پیشینه -ت
پژوهشی از ایرانداك مبنی بر 

 عدم تکراري بودن موضوع

گواهی استعلام از  -ث
ایرانداك جهت میزان 

 همانندجویی

استعلام پیشینه پژوهشی از  -ج
بر  نیدانشگاه مب يمرکزکتابخانۀ 

 عدم تکراري بودن موضوع

 ☐ دارد ☐ دارد ☐ دارد (میزان): ☐ دارد ☐ دارد

 ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد
 
 

 تاریخ: هاي پژوهشی دانشکده)طرح در شوراي دانشکده/واحد پژوهشی (بررسی بر مبناي اولویت-3

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ یدتأی نظر شوراي دانشکده/واحد پژوهشی
 
 

 بایست بدون نام براي داور ارسال شود.)(داوري محرمانه است و طرحنامه می / واحد پژوهشیتعیین داور/داوران در شوراي دانشکده-4

   آقاي/خانم داور/داوران
 

  

 



 

 
 مهلت داوري حداکثر دو هفته)قرارداد داوري به داور/داوران توسط دانشکده ( به انضمامارسال طرحنامه -5

 تاریخ ارسال:

 
 

 نظرات داور/داوران:-6

 ☐ پذیرش
 ☐ پذیرش با اصلاحات

 ☐ رد
 
 

 تاریخ: بررسی نظرات داور یا داوران دربارة طرحنامه در شوراي دانشکده/واحد پژوهشی-7

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید نظر شوراي دانشکده/واحد پژوهشی
 
 

صورتجلسۀ شوراي  به همراه، 2نظرات داور/داوران و مدارك مندرج در جدول  به همراهارسال طرحنامه (در صورت پذیرش)، -8
 دانشکده/ واحد پژوهشی و معرفی دو ناظر به معاونت پژوهشی دانشگاه 

 تاریخ: 
 
 

 تاریخ: طرح تقاضاي دانشکده در شوراي پژوهشی دانشگاه-9

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید شکده/واحد پژوهشینظر شوراي دان
 
 
 

 تاریخ: شمارة جلسه: اعلام مصوبۀ شوراي پژوهش دانشگاه جهت شروع طرح-10

 
 

انعقاد قرارداد با مجري و ناظر و ارسال به طرفین جهت امضا و عودت به مدیریت امور پژوهشی دانشگاه توسط -11
 گاهکارشناس معاونت پژوهشی دانش

 تاریخ:

 
 

 قید شده در قرارداد توسط کارشناس دانشکده بنديزمانتطبیق مراحل اجراي طرح مطابق با جدول -12

 
  

 



 

 ��ایند ا��ای ��ح �و��ی �س از ا�عقاد ��ارداد:
 

 تاریخ: هاي نظارتشده توسط کارشناس دانشکده و ارسال به ناظر، همراه با فرماي طرح انجامدریافت گزارش مرحله-13

 
 

 تاریخ: اي طرح توسط کارشناس دانشکده و ارسال به مجري براي اعمال اصلاحاتدریافت نظرات ناظر دربارة گزارش مرحله-14

 
 

 تاریخ: ارائۀ گزارش نهایی توسط مجري به دانشکده-15

 
 

 تاریخ: ☐ درخواست اصلاحات ☐ تأیید طرح گزارش در شوراي دانشکده-16

 
 

ر، ناظ گزارش طرح، افديپیارسال فایل ورد و  به همراه حسابتسویهبا معاونت پژوهشی دانشگاه جهت مکاتبه -17
 شوراي پژوهشی دانشکده، مقاله/مقالات جلسهصورت

 تاریخ:

 
 

 تاریخ تسویه طرح: با مجري و ناظر توسط کارشناس پژوهشی دانشگاه حسابتسویه-18

 
 

 انه مرکزي و کتابخانۀ دانشکده توسط کارشناس دانشگاهارسال گزارش نهایی طرح به کتابخ-19

 

  

 



 

گا�یکارت�س ��ح  �ی دا�ش
 دانشکده/ واحد پژوهشی گروه: نام و نام خانوادگی متقاضی:

      
 
 
 

 تاریخ: بررسی طرحنامه پیشنهادي در جلسۀ گروه-1

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید نتیجۀ بررسی گروه
 
 
 

 طرحنامه توسط کارشناس پژوهشی دانشکده/واحد پژوهشی بررسی-2

-صورت -الف
 جلسۀ گروه

مانده پژوهانه عضو  -پ
 علمی متقاضی طرح هیأت

گواهی استعلام پیشینه -ت
پژوهشی از ایرانداك مبنی بر 

 عدم تکراري بودن موضوع

گواهی استعلام از  -ث
ایرانداك جهت میزان 

 همانندجویی

 شی ازاستعلام پیشینه پژوه -ج
کتابخانۀ مرکزي دانشگاه مبنی بر 

 عدم تکراري بودن موضوع

 ☐ دارد ☐ دارد ☐ دارد (میزان): ☐ دارد ☐ دارد

 ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد ☐ ندارد
 
 
 

 تاریخ: هاي دانشگاه)طرح در شوراي دانشکده/واحد پژوهشی (بررسی بر مبناي اولویت-3

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید ي دانشکده/واحد پژوهشینظر شورا
 
 
 

به همراه صورتجلسۀ شوراي دانشکده/واحد پژوهشی و معرفی دو ناظر به  2و مدارك مندرج در جدول  ارسال طرحنامه (در صورت پذیرش)-4
 معاونت پژوهشی دانشگاه

 تاریخ:
 
 
 

 »دانشگاه یپژوهش ياز طرح در شورا شیطرحنامه پ هیاول یابیفرم ارز«تکمیل -5

 تاریخ:
 
 

 



 

 

 بررسی طرحنامه ارسالی در کارگروه پژوهشی دانشگاه-6

 در کارگروه تأیید
 در کارگروه تأییدعدم 

 

 

 تاریخ: بررسی طرحنامه ارسالی در شوراي پژوهشی دانشگاه-7

 ☐ رد ☐ پذیرش با اصلاحات ☐ تأیید نظر شوراي پژوهشی
 
 
 

 طرح تأییدعرفی داور/داوران در شوراي پژوهشی دانشگاه در صورت م-8

   آقاي/خانم داور اول اصلی/ذخیره
 از دانشگاه:

 :شماره تلفن

   آقاي/خانم داور دوم اصلی/ذخیره
 از دانشگاه:

  :شماره تلفن

   آقاي/خانم داور سوم (در صورت لزوم)
 از دانشگاه:

  :شماره تلفن
 
 
 

 تاریخ: سال طرحنامه به همراه قرارداد داوري به داوران توسط کارشناس مدیریت امور پژوهشی دانشگاهار-9

 پیگیري دریافت نظرات داور در قالب فرم داوري توسط کارشناس دانشکده
 
 
 

   نظرات داور/داوران:-6

اعمال اصلاحات با نظارت معاون -7  پذیرش
پژوهشی دانشکده/رئیس واحد 

 پژوهشی
  پذیرش با اصلاحات

  رد
 
 

 تاریخ: بررسی مجدد طرحنامه و نظرات داوران در شوراي پژوهشی دانشگاه-8

 ☐ رد ☐ تصویب نظر شوراي پژوهشی دانشگاه
 

  

 



 

 

 معرفی ناظر/ناظران در شوراي پژوهشی دانشگاه-9

   آقاي/خانم ناظر اول اصلی/ذخیره
 از دانشگاه:

 :شماره تلفن

   آقاي/خانم وم اصلی/ذخیرهناظر د
 از دانشگاه:

  :شماره تلفن
 

 
تنظیم قرارداد مجري، ناظر و ارسال به طرفین قرارداد جهت امضا و عودت به مدیریت امور پژوهشی دانشگاه توسط -10

 کارشناس پژوهش دانشگاه

 تاریخ:

 

  

 



 

 

 

 دا���ویانش��ان / �و� ���وط � قوان�ن و ���رات : ��ل پ��م

  

 



 

ص�  ی دوره د��ر  یآ�وز�  ��هنی� آ  وزارت ��ف ی��

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

۱۳۹۵ 

 



 

  



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 وزارت ��ف ��ور�و�ش ی د��ر  هدور ی�ظار�  ی وی ا��ا  ��ه��وه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
۱۳۹۳ 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 
 



 

  



 

 
 



 

ص�  ی� ی ���  ه� �ور�  ��هوه� �   � ���ع ل� ���  یر�د �ا کا ی�وزه�  ن� کار�ناسان و ���

 وزارت ��ف �و�ش ��ور ی د��ر 

 

 

 

 

 

  

 



 

 
 



 

  
 



 

گاه ل� شا�ل � ���  یا� �ا انی��ل و ا��قال دا���و ��هنی� آ خارج از  ی�� دا�ش
گاه  ا�ل ��ورد یو ��ا�� �و��  ی�، �ؤسسات آ�وزش عا� ��ور � دا�ش

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

۱۳۸۹ 

 



 

 
 



 

 

 



 

 

 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 
 



 

 

 



 

گاه ل� �ل � ��� شا یا� �ا انی��ل و ا��قال دا���و ه��نی� آاصلا��ه   ی�� دا�ش
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و  ار�دیکار�نا�  ی���هانیپا ی و �شاوره و داور ییرا��ما ط� را��مل �راد��و
 ی د��ر  ی�رسا�ه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ۱۳۹۳ پا��ز

 



 

دان گردتکمیلى خوت یس تحصیلادپرو  هادانشکدهى در کترى دسالههاو رشد ارشناسى رکاى نامههانیت پایااکیفى هدء تقاار منظوربه
 و 30/03/1388رخ موب مصوى کترى دییننامهها(آورى فنات و تحقیقام، علووزارت بلاغى ى اییننامههاب آچورچاه، در نشگادا

، هنماد راستااتعیین ك ملاو ست ه العمل حاضر تنظیم شدراستود) 15/01/1388رخ موب شد مصوارشناسى رکا نامهآیینو  08/08/1389
 د.هد بواخویخ تصویب رتااز ین مقاطع ن انشجویااى دابرور و داور مشا

 
 :یفرتعا -1ده ما
ن ندراگذ ازشد پس ارشناسى رکاب برنامه مصواى آن در جراست که ى امندمهش نظاوشد پژارشناسى رنامه کانپایا نامه:نپایا-1-1 
 ست.اهش وین پژامیز آموفقیتاى جرابه ط منون دوره پایارك مدى عطاد. امىشوز غاآشى زموآموظف ى حدهاوا
د. مىشوز غاآجامع ن موآزمیز آموفقیتن ندراگذاز پس  آن رسماًاى جراست که ى امندمهش نظاوپژى ترکدساله ر ساله:ر -1-2

ثبت و تحلیل ، سالهرقع . در واکندمیمشخص را نشجو داعلایق علمى و ساله تخصص ع رموضو، نامهنپایا يهایژگیوبر وه علا
 .انجامدیمنین جدید اقول و صوط استنباابه ه گاو  هانظریهن ندوراست که به پراتى امنظم مشاهدو قعى وا

ع میز موضوآموفقیتاى جرب و انتخاو اشناسایى را در نشجو داست که ط اشته مربورعلمى متخصص ت عضو هیأهنما: را-1-3
هش وحل پژامراى جرا يهایگواهئه و اراهش وپژاز تنظیم مقاله برگرفته ور، مشاد ستاب انتخاارى، اغیرتکرو شمند ارزهشى وپژ

  .کندمیهى اهمر
هنما حالت تکمیلى د راستاانشجو نسبت به تخصص داهش وپژع تخصص علمى با موضوط تباظ ارست که به لحادى افرور: مشا-1-4

  د.مىشول عمااهنما رافقت اموو گاهى آبا ور مشادى پیشنهاارد موو ست اهنما راهش وصلى پژایتگر این هدابنابردارد. 
  ست).اهشى وپژ /شىزمووه آست (مرجع تشخیص گرامتخصص د در آن ستاالى که شته تحصیرط: شته مربور-1-5
هشى وکز پژامرو در یس دتکمیلى پرت تحصیلاراى شو، یسدپره، در نشکدداتکمیلى ت تحصیلاراى شوه نشکددر دارا: شو -1-6

  ست.اهشى مرکز وپژراى شو
 ست.ط اهشى مربووپژ /شى زمووه آگرراى شووه: گر -1-7

 
 :شدارشناسى رنامه کانهنمایى پایارا -2ده ما
از  یکى قلاحده و شدع فادنامه نپایا 2قل احدوره سابقه مشاط، شته مربوى در رکتررك دشتن مدداعلمى با ت هر عضو هیأ -2-1 

 ست:اشد ارشناسى رنامه کانهنمایى پایارابه ز یر مجازیط اشر
  ل.نیمسادو قل احدت شد به مدارشناسى رمقطع کادر یس رتد -1
نامه نپایاع موضوط تباورت ارنشگاهى (ضردایا اى هنشکددرون داتحقیقاتى ح یا طرو  بیا ترجمه کتاو شتن یک تألیف دا -2

شى زمووه آبا تأیید گرن، یشات امقالاو کتب ه، یس شدرتددروس با توجه به ، هنماد راستااهشى وپژ -شىزموآبق ابا سو
  ست).ط امربو

 گذشته. ل ک سایدر هشى وپژ -مقاله علمىدو شتن دا -3
  ل.نیمسا 4قل احدت شناسى به مدرکادر دوره یس رتد -4
دو دوره تا ، باشندیم کارشناسی ارشدى دوره مجرر اول بااى که بر ییهاگروهاى نامه برنپایا 2قل احدور سابقه مشاط شر :هتبصر

 هد شد.انخوا جرا
 

 ست.ورودى اهر در یل ول ذجدس ساانامه بر نیاهنمایى پااى رانشجو برب دانتخاابه ز علمى مجات هر عضو هیأ - 2-2
 

 



 

 دورهیک ورودى تحصیلى  يهارشتهکل در نامه نهنمایى پایاش راسقف پذیر -1ول جد
 استاد دانشیار استادیار مرتبه علمی

 5 4 3 نامهتعداد پایان
 

 شدهرهیذخز متیاو اتبه ربه نسبت  ندتوایموه گر، نشجون داباقى ماندرت صو، در 1ره شماول تکمیل ظرفیت جداز پس  :1ه تبصر
ترفیع م فردر هشى وپژه خیرز ذمتیاا 20هر ازاى علمى به ت ین هر عضو هیأابر وه هد. علادیش افزاتب علمى امرم تمااى بررا ظرفیت 
هد اخوف حذو ر ثابعد بلاز در دوره متیااین د. ابپذیررا نامه نهنمایى پایاق، رافوول بر سقف جدوه یک سهمیه علا تواندیمسالانه 

  شد.
و هنما د راستااست اخودرننماید به ع فاد دنامه خونپایال) از نیمسا 4تحصیل (ز مجاات سنودر نشجو داتى که رصودر  :2ه تبصر

هنما د راستاق امر نافى حقواین اکه ون آنبد؛ هد شداخواد خالى قلمد ربطذيى نشجورد دامودر هنما د راستااظرفیت وه فقت گرامو
 باشد.

 : تأییداز پس و هنما د راستاد انامه به پیشنهانپایاور شد مشاارشناسى رنامه کانپایاوره مشا -3ده ما
  د:یر تعیین مىشوزیط ابا شررا تصویب شوط و مربووه گر

 ه.نشگادر دایس رسابقه تدل سادو قل احدط به شرط شته مربوى در رکتررك دشتن مددایا و علمى ت هیأدر عضویت  -1
 خیرل اسادر دو هشى خاتمه یافته وپژح یک مقاله یا طر قلاشتن حددا -2

بر ابردو کثر احدان به میز زمانهم طوربهها ورودىکل و در تحصیلى ى شتههام رتمادر نامه نپایاوره مشااد کثر تعداحد :1ه تبصر 
 د.هد بواخو -1ول جد

خشانى درهشى وفعالیت پژداراى که وه باسابقه گرن به مربیارا نامه نپایاوره مسئولیت مشا تواندمیوه گر، ستثنایىارد امودر  :2ه تبصر
 نماید.ار گذ، واهستند

 :سالهرهنمایى را -4ده ما
 د:بگیره به عهدط شته مربوى را در رکتردساله رهنمایى رامسئولیت  تواندمییر باشد زیط اجد شرواعلمى که ت هر عضو هیأ -لفا 
 تکمیلىت مقاطع تحصیلادر یس رسابقه تدل سا 3با رى یادستاامرتبه دن بودارا یا ى دستاایا رى نشیادامرتبه دن بودارا  -4-1
 ىکترى دوره اول دمجر هايگروهى ستثناابه ه شدع فادیا ا جرل احاى در کتردساله وره رمشارد مو 2قل اشتن حددا -4-2
  شد.ارشناسى رنامه کانپایا 3قل اهنمایى حدرا -4-3
 باشد: نشجوداشته تحصیلى رتى که مرتبط با رصودر یر زیط اشراز قل یکى اشتن حددا -4-4

 تألیفىب شتن یک کتادا -1
  یا ملى خاتمه یافتهو نشگاهى دایا  يادانشکدهدرون تحقیقاتى وژه قل سه پراشتن حددا -2
 باشد. تقاضامحورهش وباید پژ هاطرحین وعنااز قل یکى احد :هتبصر

منتهى به پذیرفتن ل ساه) در دو شد پیا چاش معتبر (پذیر ISIمقاله و دهشى یا وپژ -مقاله علمى 3قل اشتن حددا -3
  ىکترى دنشجوداهنمایى را

ین ایط اجد شرواعلمى ت هیأى عضااز ابا یک نفر  تواندمیند ارندرا  4-4یط بند اعلمى که شرت هیأى عضااز اهر یک  :1ه تبصر
  د.بگیره به عهدرا نشجو داساله یک ریت امسئولیت هدك مشتر طوربه، نامهآیین

د ستااست اخودربه  ،ننمایدع فاد دخوى کتردساله ل) از رنیمسا 9تحصیل (ز مجاات سنودر نشجو داتى که رصودر  :2ه تبصر
ق مر نافى حقواین اکه ون آنبد؛ هد شداخواد خالى قلمد ربطذيى نشجورد دامودر هنما د راستااظرفیت وه فقت گراموو هنما را
  د.هنما باشد راستاا

 



 

ى اول هنمارا عنوانبهن را نشجویاداهنمایى رایر ول زجدس ساابر  تواندمیباشد  4ده یط مااجد شرواعلمى که ت هر عضو هیأ -ب
 د.بپذیر

 
 دوره یکورودى  تحصیلى ىشتههار کلدر  ىکترد ىسالههااول ر هنمایىرا شپذیر سقف -2ول جد

 استاد دانشیار استادیار مرتبه علمی
 3 2 1 رسالهتعداد 

 
اى بررا ظرفیت  2ره شماول جدس سااتبه بر ربه نسبت  تواندمیوه گر، نشجون داباقى ماندو تکمیل ظرفیت رت صودر  :1ه تبصر

  هد.دیش افزاتب علمى امرم تما
هنمایى ق راوبر ظرفیت فزاد ما تواندمیترفیع سالیانه م فردر هشى وپژه خیرز ذمتیاا 30هر ازاى علمى به ت هر عضو هیأ :2ه تبصر

 هد شد.اخوف حذو  بلااثربعد ز در دوره متیااین د. ابپذیرى را کتردساله رکثر یک احد

 :ىکتردساله وره رمشا - 5ده ما
  ست:ا ریپذامکانیر زیط ابا شررا تصویب شووه و با تأیید گرى کتردساله وره رمشا 

 طشته مربوى در رکتررك دشتن مددا -1
 سالهع رموضودر شتن تخصص دا -2

و در تحصیلى ى شتههام رتمادر ساله وره رمشااد کثر تعداحده: تبصرل نیمسادو قل احدت به مدى کتردر دوره دیس رتد -3
 ست.ا - 2ول بر جدابران دو به میز زمانهم طوربهها ورودىکل 

 :سالههاو رنامهها نپایااد تعدع مجمو - 6ده ما
 4و  2 هايمادهه در شد مشخصاد عایت تعدربا را دارد لعمل راتوسدین ا 4و  2 هايمادهیط اعلمى که شرت هر عضو هیأ 6-1 

 دازد.ها بپرورودىکل ن از مازیک ن در نشجویاداهنمایى رایر به ول زجده در شد مشخصاد کثر به تعداحد تواندمی
 

 سالهو ر نامهنپایا هنمایىرا شپذیر سقف -3ول جد
 استاد دانشیار استادیار مرتبه علمی

 10 8 6 رسالهو  نامهپایان تعدادحداکثر مجموع 
 

 ى:کتردساله اى داورى ربرب نتخاایط اشر -7ده ما
ب نتخاى اکتردساله اى داورى رنند برایر مىتوزیط اشراز قل یکى اشتن حددابا ، سالهربه ط شته مربودر رتخصصى اى کترن دندگادار

 شوند:
 باشد: یرزیط اشراز باید حائز یکى ى کتردساله رجى رخاداور  -7-1
  ست).امى الزط اجى شررخااز داوران یکى اى قل برابه بالا (حدرى نشیادامرتبه علمى  -7-1-1
 .تکمیلىت مقاطع تحصیلادر یس رسابقه تدل سا 3قل احد +ه شدع فااى دکتردساله رقل سه اهنمایى حدرا -7-1-2
  یر باشد:زیط اشراز باید حائز یکى ى کتردساله رخلى داور دا -7-2
 ه.شدع فااى دکتردساله رقل یک اهنمایى حدرا -7-2-1
  ه.شدع فااى دکتردساله رقل سه احدوره مشا -7-2-2 

دوره تا سه  2-2-7بند دوره و تا یک  1-2-7خلى بند اى داور دالتأسیس باشد براجدیدى کتردشته رمربوطه وه گردر گر ا :هتبصر
 مى نیست.الزا

 



 

 :رهش محووپژى کترى دهادان و دورهگردیس خودپرر وره دمشاو هنمایى ش راظرفیت پذیر -8ده ما
  ورهمشاو هنمایى راظرفیت ه، نشگاداتکمیلى ت یس تحصیلادپررد مودر لعمل راستودین د اقیق مفادعایت رضمن  -8-1 

ه گانشدان داگردیس خودپرر) و هش محووپژو هشى وپژ -شىزمو(آها هنشکدى در داکترى دسالههاو رشد ارشناسى رکاى نامههانپایا
  د.هم محاسبه مىشواز مستقل  طوربهده و بون یکسا

 هد شد.اخوام قدا هادورهین قبیل اى ابره شد تنظیم نامهوهیشس ساابر ر هش محووپژى کترص دخصودر  -2- 8
 :اجراتضمین  -9ده ما
 یناتفسیر را و شوو تکمیلى ت تحصیلاى هاى دورهمجر هايگروهان مدیره لعمل بر عهدراستودین اقیق اى دجرامسئولیت  
ه نشگاداهشى وپژو شى زموآ يهامعاونترت تکمیلى با نظات تحصیلاى هازى دورههدفمندساو کمیته ساماندهى ه لعمل بر عهدراستود

  د.هد بواخو
و  18و  4و  18/03/1393و  11رخ موت جلساه در تبصر 12ء و جز 13و بند  21ده، ما 10در لعمل راستودین ا -10ده ما

(مرکب ه نشگاداتکمیلى ت تحصیلاى هادوره يهدفمندسازو کمیته ساماندهى  06/08/1393و  28/07/1393و 15و  25/04/1393
مدیر ون معارات، نتشاپ و امرکز چا رئیس، سنجشرت و نظاو شى زموآ يزیربرنامهفتر دمدیر ، تکمیلىت مدیر تحصیلا، هشىوپژ رموامدیر از 

که ه شد تنظیمجامعه) و با صنعت ه نشگاط داتبار ارمول امسئوو سنجش رت و نظاو شى زموآ ریزيبرنامهفتر دمدیر ون معا، تکمیلىت تحصیلا
 ست.ا الاجرازم) لا17/08/1393رخ (موه نشگاداتکمیلى ت تحصیلاراى شو جلسهدر یخ تصویب رتااز 

 

 

  

 



 

گاه ��ورو�ش� ی د��ر  یدا���و ی� ی ���  ندی و ��ا  ش��ذ ��هوه� �   یعلا�ه �با�بائ  دا�ش
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ۱۳۹۲ پا��ز
  

 



 

پذیرش و  نامهشیوهمحور به استناد پژوهش دکتري هاندازي دوردر اجراي تصمیمات وزارت علوم، تحقیقات و فناوري مبنی بر راه
 28/12/1391مورخ  245233/2کشور به شماره  و پژوهشیو مؤسسات آموزشی  هادانشگاهدکتري تخصصی  هظرفیت دانشجو در دور

آموزش عالی وزارت متبوع (شماره  ریزيبرنامه شوراي 08/08/1389مورخ  775دوره دکتري مصوب جلسه شماره  نامهآیینو 
رویه پذیرش دانشجو و ایفاي مسئولیت دانشگاه در برابر جامعه و پاسخگویی  سازيهمسان منظوربه) و 17/09/1389مورخ  57209/5

هاي پژوهشی، نحوه پذیرش و فرایند و توانمندي هامهارتبا  آموختگاندانشورش اجرایی از طریق پر هايسازمانبه نیاز علمی 
ئیسه ر هیأتتحصیلی دانشجویان دکتري پژوهش محور دانشگاه علامه طباطبائی به شرح مفاد زیر براي اجرا از تاریخ تصویب در 

 گردد.دانشگاه ابلاغ می

 :تعاریف و اختصارات -1 هماد

 وم، تحقیقات و فناوري استمنظور وزارت عل :وزارت -1

 منظور دانشگاه علامه طباطبائی است. :دانشگاه -2

 دکتري پژوهش محور است. همنظور دانشجوي دور :دانشجو -3
 تحصیلات تکمیلی دانشگاه است. هايدورهمنظور پردیس  :پردیس -4
 

 :شرایط عمومی داوطلبان -2 هماد

 برخورداري از صلاحیت عمومی ورود به آموزش عالی -1-2
 نداشتن منع قانونی ادامه تحصیل از لحاظ خدمت نظام وظیفه عمومی براي متقاضیان مرد -2-2
 وزارت تأییدي داخل یا خارج از کشور مورد هادانشگاهداشتن دانشنامه کارشناسی ارشد مرتبط از یکی از  -3-2

 ه عهده شوراي پژوهشی دانشگاه خواهد بود.در مواردي که ابهام وجود داشته باشد، تشخیص مرتبط بودن کارشناسی ارشد ب :تبصره

شی نهایی معاونت پژوه تأییدداشتن صلاحیت علمی به تشخیص کمیته تخصصی پذیرش داوطلبان دکتري پژوهش محور و  -4-2
 )4موضوع ماده ( دانشگاه

 نداشتن منع قانونی ادامه تحصیل از لحاظ قوانین و مقررات کشور -5-2

 :ن به دانشگاهمعرفی داوطلبا هشیو -3 هماد

 :توانند براي ورود به دوره اقدام نمایندداوطلبان به چند شیوه می

از سازمان امور دانشجویان وزارت و تعهدنامه کتبی مبنی  نامهمعرفیارائه  :هاي کاربردداوطلبان استفاده از بورسیه حوزه -1-3

بر  دسته از متقاضیان ایننحوه پذیرش (سوي سازمان مربوطه  هاي تحصیلی و شهریه طبق اعلام دانشگاه ازبر پرداخت تمامی هزینه
هاي کاربرد براي تحصیل در مقطع دکتري پژوهش محور مورخ نامه بورسیه تحصیلی کارشناسان و متخصصین حوزهمبناي شیوه

 .)باشدمی 01/02/1392

 



 

انتقال دانشجویان ایرانی شاغل به تحصیل در نامه احراز تمامی شرایط انتقال بر اساس آیین :داوطلبان انتقال از خارج -2-3

/و مورخ 64149 ها، مؤسسات آموزشی عالی و مراکز پژوهشی داخل کشور به شمارههاي خارج از کشور به دانشگاهدانشگاه
 باشد.وزارت الزامی می تأییدبه  04/10/1389

 ت به دانشگاه مبنی بر قبول پرداخت شهریه تحصیلی.نامه از سوي وزارمعرفی ارائه :داوطلبان استفاده از بورسیه وزارت -3-3

 :پذیرش داوطلبان شرایط -4 هماد

لازم است داوطلبان پس از معرفی رسمی از سوي سازمان امور دانشجویان وزارت، به معاونت پژوهشی دانشگاه مراجعه نموده و مدارك 
 )، رزومه علمی و اجرایی و کپی مدارك شناساییریزنمراتاه تصویر مدارك تحصیلی کارشناسی و کارشناسی ارشد به همر(اولیه شامل 

 را تسلیم نمایند تا مدارك و مستندات ایشان در کمیته تخصصی پذیرش داوطلبان دکتري پژوهش محور مورد بررسی قرار گیرد.

 :کمیته تخصصی پذیرش داوطلبان دکتري پژوهش محور عبارت است از اعضايترکیب  :1تبصره 

 )کمیته رئیس(دانشگاه معاون پژوهشی  −
 )عضو کمیته( معاون آموزشی دانشگاه −
 )دبیر کمیته(مدیر امور پژوهشی دانشگاه  −
 )علمی هیأت اعضاياز (دانشگاه  رئیسنماینده  −
 علمی به انتخاب معاون پژوهشی دانشگاه هیأتدو عضو  −

 )بدون حق رأي(کارشناس دانشجویان پژوهش محور  −

 :معیار ذیل بررسی خواهد کرد 5رك داوطلبان را بر مبناي کمیته تخصصی پذیرش، مدا :2تبصره 

 تناسب رشته مورد تقاضا با رشته تحصیلی حداقل یکی از مقاطع کارشناسی یا کارشناسی ارشد -1
 سطح علمی دانشگاه محل تحصیل مقطع ارشد -2
 معدل دوره کارشناسی ارشد -3
 پژوهشی –رزومه علمی  -4
 رزومه اجرایی -5

براي پذیرش دانشجویان نیمه دوم سال  آذرماهبراي پذیرش دانشجویان نیمه اول و  مردادماهر سال (در کمیته دو بار د این :3تبصره 
به معاونت پژوهشی دانشگاه تحویل  آبان ماه 15و  تیرماه 15تحصیلی) برگزار خواهد شد. متقاضیان باید مدارك خود را حداکثر تا 

 نمایند.

 :شرایط تحصیل دانشجو -5 هماد

، دانشجو با مدارك و نامثبت) و اعلام زمان 4ماده  2داوطلبان از سوي کمیته تخصصی پذیرش (موضوع تبصره  پس از پذیرش
 :نمایدمی اولیه به روش ذیل مراجعه نامثبتمستندات اعلامی معاونت پژوهشی دانشگاه در موعد مقرر براي 

 



 

 اه مدارك و مستندات لازم به کارشناس پژوهشی مربوطهنامه توسط داوطلب و تحویل آن به همرشیوه این 1تکمیل فرم شماره  -1
 نامه و واریز وجوه مربوطه به حساب دانشگاه و اخذ تأییدیه از امور مالی دانشگاهشیوه این 2تکمیل فرم شماره  -2

 مراجعه به مدیریت تحصیلات تکمیلی دانشگاه و دریافت شماره دانشجویی -3

ه تشخیص کمیته تخصصی پذیرش) و پیگیري فرایند تحصیلی مربوط به تعیین مراجعه به پردیس یا دانشکده (حسب مورد و ب -4
 اساتید راهنما و مشاور

 و شروع فرایند تحصیلی نامهطرحتصویب  -5

 است. نامهشیوه اینمالی پیوست  دستورالعملمبالغ شهریه براي دانشجویان و نحوه پرداخت آن بر اساس  :1تبصره 

آموزشی در پردیس یا دانشکده پس از تعیین اساتید راهنما و مشاور مراتب را جهت صدور  يهاگروهضروري است مدیر  :2تبصره 
 حکم راهنما و مشاور به معاونت پژوهشی دانشگاه اعلام نمایند.

م گزارش تحصیلی دانشجو را تنظی هايفرمپردیس یا دانشکده حسب مورد بایستی با هماهنگی معاونت پژوهشی دانشگاه  :3تبصره 
 دفاع از رساله ادامه دهد. و نظارت مستمر بر کیفیت تحصیلی دانشجو را تا آخرین مرحله نموده

ها و مراکز پژوهشی دانشگاه با نظر معاونت پژوهشی دانشگاه امور تحصیل دانشجویان دکتري پس از آمادگی پژوهشکده :4تبصره 
 محول خواهد شد. هاآنپژوهش محور به تدریج به 

 :دهاتعداد واح - 6ماده 

واحد آموزشی مصوب در مقطع دکتري است که متناسب با نیاز رساله، از  18واحد از مجموع  6تعداد واحدهاي آموزشی دانشجویان 
هاي آموزشی . کلاسشودمیواحد تعیین  30دانشجویان  اینشود و تعداد واحدهاي رساله سوي استاد/ استادان راهنما تعیین می

هاي دانشگاه معرفی به دانشکده هاي آموزشیشود، مگر در شرایط خاص که توسط مدیران گروهمیدانشجویان در پردیس تشکیل 
 شوند.می

دروس هر رشته توسط استاد/ان راهنما انتخاب  سرفصلعنوان درسی مطابق با  3 یال 2واحد آموزشی مذکور در قالب  6 :1تبصره 
 .شوندمی

روش تحقیق بگذرانند که محتوي آن ضرورتاً بایستی  نیازپیش واحد 2مسال اول تمامی دانشجویان موظف هستند در نی :2تبصره 
 باشد. نویسیرسالهناظر بر اصول و آیین 

ارائه مدرك آموزش تسلط به یک زبان خارجی (به تشخیص دانشگاه) قبل از ورود به نیمسال دوم تحصیلی براي تمامی  :3تبصره 
 شود.مربوطه تعیین می هاينامهو آیینس ضوابط آموزشی دانشجویان ضروري است و نمره آن بر اسا

 :شرایط رساله تحصیلی -7 هماد

و اخذ شماره دانشجویی و معرفی به پردیس یا دانشکده، حداکثر ظرف مدت  نامثبتدانشجو موظف است پس از  :موضوع رساله -1

از سوي وزارت متبوع به دانشگاه اعلام شده  قبلاًآن  که در مورد داوطلبان حوزه کاربرد عنوان کلی(یک ماه موضوع رساله خود را 

 



 

کلیات موضوع، اساتید راهنما و مشاور را با در  تأییدنهایی کرده و به گروه مربوطه ارائه نماید. گروه بایستی پس از بررسی و  )است
 نظر گرفتن پیشنهاد خود دانشجو به معاونت پژوهشی براي صدور حکم اعلام نماید.

ن) ااستاد (ان) راهنما و عنداللزوم استاد (دانشجو بایستی در جلسه گروه با حضور دانشجو و  نامهطرح :نامهطرحاي فرایند اجر  -2

 اعضايمورد بررسی قرار گرفته و پس از انجام اصلاحات و پیشنهادات  )در مورد دانشجویان مربوطه(مشاور و نماینده حوزه کاربرد 
رسمی  طوربهکاربرد مخدوش یا منحرف نشود، اصلاح و فعالیت علمی دانشجو در چارچوب آن  که هدف اصلی حوزه ايگونهبهگروه 

 آغاز شود.

 .شودمرحله انجام می 4و محتواي رساله در  موضوع سمینارهاي دفاع از عنوان، :سمینارها -3

 :نامهطرحدفاع از  :1سمینار 

 نامهطرحتشریح  ان) راهنما و مشاور ضمناستاد (وطه به همراه دانشجو موظف است در زمان تعیین شده از سوي گروه آموزشی مرب
 اینخود بپردازد. بدیهی است گزارش  نامهطرحو ... به دفاع از  شناختیروشنظري و  هايچارچوبخود با محوریت سؤال، فرضیه، 

 شود.سمینار بایستی از سوي گروه به معاونت پژوهشی ارسال می

 :پژوهشی ايهقابلیتارزیابی  :2سمینار 

پژوهشی دانشجو است که در پایان هر دو نیمسال تحصیلی از  هايفعالیتپژوهشی دانشجو بر اساس روند پیشرفت  هايقابلیتاحراز 
سوي گروه آموزشی مربوطه مورد بررسی قرار گرفته و گزارش پیشرفت تحصیلی وي بایستی به معاونت پژوهشی و نماینده کارفرما 

 مربوطه) ارسال شود. (در مورد دانشجویان

ر و دانشجو د شودمیسنجیده  »قبول غیر قابل«و  »قابل قبول« صورتبهپژوهشی دانشجو  هايفعالیتمیزان پیشرفت  :1تبصره 
(در مورد دانشجویان مربوطه)  معاونت پژوهشی و نماینده کارفرما تأییدسوي گروه مربوطه و  از» قابل قبول«درجه صورت احراز 

 فعالیت پژوهشی خود ادامه دهد. تواند بهمی

ل به یک نیمسا تنها سنجیده شود، »قبول غیر قابل«پژوهشی دانشجو از سوي گروه  هايفعالیتچنانچه میزان پیشرفت  :2تبصره 
 ادامه تحصیل از صورت، اینپژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقاء دهد و در غیر  هايفعالیتتا روند  شودمیوي فرصت داده 

 محروم خواهد شد.

 :پیش دفاع از رساله :3سمینار 

ان) راهنما و مشاور آخرین دفاع خود از رساله را در جلسه دفاع رسمی با حضور استاد ( تأییددانشجو پس از تهیه نهایی رساله با 
 کند.استادان مذکور، داوران و گروه آموزشی مربوطه برگزار می

  

 



 

 :دفاع از رساله :4سمینار 

مستخرج از موضوع  المللیبینپژوهشی چاپ شده در مجلات داراي نمایه معتبر  -مقاله علمی 2ایی از رساله مشروط به ارائه دفاع نه
 انجام خواهد شد. )در مورد دانشجویان مربوطه(داوري و نماینده حوزه کاربرد  اعضايرساله با حضور 

هاي معتبر یک مقاله پژوهشی مرتبط با رساله در مجلات و فصلنامهپیش از دفاع نهایی از رساله و پس از چاپ حداقل  :1تبصره 
شفاهی و توسط کمیته ارزیابی جامع (شامل مدیر یا نماینده گروه مربوطه، استادان راهنما و  صورتبهپژوهشی، دانشجو  –علمی 

 یناگیرد. نتیجه د ارزیابی جامع قرار میمشاور و نماینده حوزه کاربرد) پیرامون موضوعات مرتبط با رساله و دروس گذرانده شده مور
قبول بودن نتیجه، حداکثر یک نیمسال به وي  غیر قابلشود و در صورت ارائه می »قبول غیر قابل«و  »قابل قبول« صورتبهارزیابی 

، از ادامه تحصیل صورت اینفرصت داده خواهد شد تا در ارزیابی جامع دوم شرکت کند و امتیاز قابل قبول را کسب نماید. در غیر 
 محروم خواهد شد.

اختراع، اکتشاف  نامه دکتري، چنانچه دانشجو از تولید دانش فنی، ثبتآیین 8ماده  ،15در شرایط خاص، مطابق تبصره  :2تبصره  
وردار باشد، خدستگاه متقاضی بر تأییدعلمی، خلق آثار بدیع هنري و یا کتب تألیفی و تصنیفی با  صلاحذيمراجع  تأییدو نوآوري با 

 شود.داوران و گروه مربوطه از ارائه مقاله معاف می تأییدپس از 

 :مدرك تحصیلی -8 هماد

 شود.صادر می »شیوه پژوهش محور«مدرك تحصیلی دانشجویان با عنوان دانشگاه علامه طباطبائی و با قید 

 :مدت تحصیل -9 هماد

سال است و در صورت ضرورت به پیشنهاد  4سال و حداکثر  3حداقل محور مدت مجاز تحصیل در دوره دکتري به شیوه پژوهش
 توان حداکثر تا یک نیمسال تحصیلی به آن اضافه کرد.گروه می تأییدان) راهنما و استاد (

 :استادان الزحمهحق -10 هماد

 واحد رساله 30معادل  :استاد راهنما -1
واحد و اگر سه استاد مشاور  3واحد هر کدام  6مشاور داشته باشد، استاد  2در صورتی که دانشجو  واحد 3معادل  :استاد مشاور -2

 .شودمیتقسیم  هاآنواحد میان  2واحد به میزان هرکدام  6 اینباشند، 
 التحقیقحقساعت  30معادل  :داور -3
 التحقیقحقساعت  10 :نماینده معاونت آموزشی -4
 التحقیقحق ساعت 10 :نماینده معاونت پژوهشی -5

استاد/ان راهنما و مشاور در چهار مرحله و قبل از شروع هر سمینار و با ارائه گزارش تحصیلی دانشجو  الزحمهحقت پرداخ :1تبصره 
 .شودمیبه معاونت پژوهشی انجام 

 شود.هاي مذکور از محل درآمدهاي اختصاصی دانشگاه تأمین میاعتبار مربوطه براي پرداخت :2تبصره 

 



 

 :حسابتسویه -11 هماد

. چنانچه باشدمی وظف به رعایت تمامی مقررات و ضوابط آموزشی و پژوهشی و انضباطی مربوطه در طول دوران تحصیلدانشجو م
استادان راهنما و مشاور متناسب با پیشرفت کار  الزحمهحقدانشجو به هر علتی از ادامه تحصیل انصراف بدهد و یا اخراج شود، 

 شود.از دانشجو و یا از محل وثایق مربوطه اخذ می دانشجو تا مقطع انصراف یا اخراج محاسبه و

رئیسه دانشگاه قرار گرفت و از تاریخ  هیأتتصویب  مورد 08/1392/ 18تبصره تنظیم و در تاریخ  17 و ماده 11نامه در شیوه این
 ابلاغ قابل اجرا است.
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نامه پذیرش و فرایند تحصیلی دانشجویان دکتري شیوه«در جهت نظارت شفاف بر اجراي دوره دکتري پژوهش محور مطابق با 
 08/08/1389مورخ  775نامه دکتري مصوب جلسه شماره آیین«رئیسه دانشگاه و  هیأت 18/08/1392مصوب مورخ  »محورپژوهش 

 شود.نامه نظارت بر اجراي دوره دکتري پژوهش محور مطابق با مفاد زیر تدوین میشیوه، »ت علوم، تحقیقات و فناوريوزار
 

 :تعاریف -1ماده 
 نامه است.شیوه این 3منظور کمیته راهبري رساله طبق موضوع ماده  :کمیته
 منظور شوراي آموزشی و پژوهشی دانشکده، پردیس و پژوهشکده است. :شورا

 منظور شوراي گروه آموزشی و پژوهشی دانشکده، پردیس و پژوهشکده است. :شوراي گروه
 

 :استاد راهنما -2ماده 
دکتري پژوهش محور بر عهده استاد راهنما است که به درخواست دانشجو،  همسئولیت راهنمایی دانشجو از ابتداي ورود به دور 

تورالعمل دس«استاد راهنما باید علاوه بر احراز شرایط ذکر شده در شود. ا تعیین میشوراي گروه و شور تأییدعلمی و  هیأتموافقت عضو 
 »هاي دکتري مصوب شوراي تحصیلات تکمیلی دانشگاههاي کارشناسی ارشد و رسالهنامهشرایط راهنمایی، مشاوره و هدایت پایان

 :پژوهشی زیر را داشته باشد -یکی از شرایط علمی حداقل
ترویجی  -پژوهشی، علمی -راهنما باید حداقل یک مقاله چاپ شده در موضوع رساله در مجلات علمی استاد :شده مقاله چاپ -2-1

 مروري داشته باشد. -یا علمی
اي، دانشگاهی یا برون دانشگاهی مرتبط با موضوع استاد راهنما باید حداقل یک پروژه تحقیقاتی دانشکده :تحقیقاتی پروژه -2-2

 ام داده باشد.رساله دکتري انج
 به چاپ رسانده باشد. دکتري استاد راهنما باید حداقل یک کتاب در موضوع مرتبط با رساله :کتاب-2-3
نامه منعقدشده با استاد راهنما باید حداقل یک کار پژوهشی مرتبط با موضوع رساله بر اساس تفاهم :ادر دست اجر پژوهش -2-4

 جرا داشته باشد.هاي صنعتی و اجتماعی در دست ادستگاه
 

 :کمیته راهبري رساله -3ماده 
 ینانماینده حوزه کاربرد در مورد دانشجویان بورسیه حوزه کاربرد (، ) مشاوراناستاد (ان) راهنما، استاد (کمیته راهبري متشکل از  

و  ، نماینده معاونت آموزشیشود)صورت کتبی از طرف حوزه کاربرد معرفی میتواند یکی از استادان دانشگاه باشد که بهنماینده می
علمی متخصص در موضوع رساله از  هیأتداور عضو  3دانشگاه و ، نماینده معاونت پژوهشی دانشگاهتحصیلات تکمیلی 

 حداقل استادیار و یک نفر از خارج دانشگاه و حداقل دانشیار باشد. هاآندانشکده/پژوهشکده/پردیس که دو نفر از 
 :زیر خواهد بود صورتبه نامه، در مراحل مختلفشیوه این 5 بري رساله مطابق با مادهکمیته راه اعضايترکیب 

نماینده حوزه کاربرد و  ) مشاوراناستاد (ان) راهنما، استاد (کمیته متشکل از  اعضاي ل:مرحله تهیه پروپوزال و ارزیابی او در -1
 در مورد دانشجویان حوزه کاربرد خواهد بود.

 عضايامرحله نماینده معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه و نماینده معاون پژوهشی دانشگاه به  این در م:دودر ارزیابی  -2
 کمیته اضافه خواهند شد.

 کمیته اضافه خواهند شد. اعضايبه  مرحله داوران رساله این در): نهاییسوم (در ارزیابی  -3

 



 

 
تصویب و دفاع از پروپوزال و پیشرفت تحصیلی دانشجو با پیگیري دانشجو و بر مسئولیت هماهنگی زمان برگزاري جلسات  :1تبصره 

 اساس فرم تعیین شده بر عهده استاد راهنما است.
 :کمیته حکم صادر خواهد شد و مبناي پرداخت ارائه تصویر حکم مذکور خواهد بود اعضاي يبرا :2تبصره 

 شود.و پیشنهاد شورا توسط معاون پژوهشی دانشگاه صادر می تأییدپس از  حکم استاد راهنما و نماینده معاون پژوهشی دانشگاه -
 شود.حکم نماینده تحصیلات تکمیلی دانشگاه به پیشنهاد رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس توسط معاون آموزشی دانشگاه صادر می -
سط رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس صادر تو ربطذيشوراي  تأییدکمیته به پیشنهاد مدیر گروه مربوطه و  اعضايحکم سایر  -

 شود.می
 

 :محل اجراي دوره -4ماده 
ها و پردیس تحصیلات تکمیلی دانشگاه محول شده است و رئیس به دانشکدهمحور تصدي مدیریت اجرایی دوره دکتري پژوهش 

 زشیهاي آمودانشجویان به سمت گروه دانشکده/پردیس پس از دریافت پرونده دانشجویان از معاونت آموزشی دانشگاه وظیفه هدایت
 نامه حاضر را به شکلها جهت تعیین استاد/ان راهنما، مشاور، تصویب عنوان رساله و ادامه فرایند تحصیلی طبق شیوهو پژوهشکده

 :ذیل به عهده دارد
رند، پس اي وابسته به دانشگاه داهآن دسته از دانشجویانی که بنا بر رشته تحصیلی مصوبشان گروه فعال پژوهشی در پژوهشکده -الف

 اینشوند. لذا فرایند تحصیلی ها معرفی میبه پژوهشکدهمحور کمیته ساماندهی دوره دکتري پژوهش از تعیین از سوي 
 :دانشجویان به ترتیب ذیل خواهد بود

کده رئیس پردیس/دانشمعرفی دانشجو از سوي معاونت آموزشی دانشگاه به پردیس/دانشکده و سپس با نامه رسمی از سوي  −
 به پژوهشکده

نامه) توسط شیوه این 2هاي پژوهشی پژوهشکده جهت تعیین استاد راهنما (موضوع ماده هدایت دانشجو به سمت گروه −
 رئیس پژوهشکده و ابلاغ نتیجه به معاونت پژوهشی دانشگاه جهت صدور حکم استاد راهنما

نامه شیوه اینعنوان رساله در شوراي گروه پژوهشکده طبق  تأییدا و تعیین واحدهاي آموزشی دانشجو توسط استاد راهنم −
 و ارسال مصوبات شوراي گروه و شوراي پژوهشکده توسط رئیس پژوهشکده به پردیس جهت برگزاري واحدهاي آموزشی

 تعیین شده و درج در پرونده دانشجو

باشد، اما فرایند پژوهشی دانشجو طبق ر پردیس/دانشکده میدانشجویان کاملاً در اختیا اینبدیهی است فرایند آموزشی  :3تبصره 
 نامه در اختیار پژوهشکده خواهد بود.شیوه این

اي از گزارشات الاجرا بوده و رئیس پژوهشکده نسخههاي شوراي گروه و شوراي پژوهشکده در دانشکده/پردیس لازممصوبه :4تبصره 
ج در پرونده دانشجو به دانشکده/پردیس دانشگاه و براي نظارت بر حسن انجام کار به اجرا و در کمیته، شوراي گروه و شورا را براي

 معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال خواهد کرد.
، رهاي آموزشی دانشکده/پردیس جهت تعیین استادان راهنما و مشاوسایر دانشجویان توسط رئیس دانشکده/پردیس به گروه -ب

 شوند.نامه معرفی میشیوه اینتصویب عنوان رساله و ادامه فرایند تحصیلی طبق 
 :اجراي دورهبندي برنامه زمان -5ماده 

 



 

بندي زیر را تا مرحله شود، برنامه زمانزمان با پذیرش دانشجو تعیین میموضوع رساله که هم دانشجو موظف است پس از انتخاب 
 دفاع نهایی رعایت کند.

 :ماه بعد از شروع دوره) 6حداکثر تا (و تصویب پروپوزال تهیه  -1

 :کمیته اعضايتعیین   -
تعیین و شروع به کار  نامهشیوه این 3رساله مطابق بند یک ماده  راهبري کمیته اعضايباید  عنوان نخستین گاممرحله به ایندر 
 .کند

 :گذراندن درس روش تحقیق -

 مرحله الزامی است. این در زنیاپیش عنوانبه روش تحقیق گذراندن درس

 :تصویب عنوان رساله -

 دانشجو باید تلاش کند که عنوان رساله خود را بر اساس اسناد بالادستی کشور و در قالب طرح پژوهشی تقاضامحور نهایی کرده و 

 به تصویب رساند. در شوراي گروه مربوطهو موضوع رساله  راهنما کاربرگ تعیین استاد قالب در

 :پوزالتصویب پرو -

و با الهام از مباحث درس روش تحقیق فرم پروپوزال مصوب دانشگاه خود را در قالب  مرحله باید پروپوزال رساله ایندانشجو در 
 اياعضاي متشکل از آن در جلسه تأییدبه روش دقیق علمی و بر اساس نیازهاي اعلامی کارفرما تهیه کند و پس از دفاع از رساله و 

 نیز به تصویب رساند. ته راهبري رساله، آن را در شوراشوراي گروه و کمی

 :اخذ مدرك زبان -
امه نمرحله باید از عهده آزمون زبان انگلیسی برآمده و مدرك معتبر زبان انگلیسی خود را مطابق با اصول و آیین ایندانشجو در 

 خود در تدوین رساله بهره گیرد.آموزشی به دانشکده/پژوهشکده/پردیس ارائه نماید تا بتواند از زبان فراگرفته 

 :تهیه گزارش -

کاربرگ تعیین موضوع رساله و ) 1مرحله (شامل ( اینتا  شدهانجاممرحله دانشجو باید با پیگیري خود گزارش اقدامات  ایندر 
انجام کار  براي نظارت بر حسنرسانده و سپس  شورا تأییدرا به  ) مدرك زبان)3) فرم تصویب پروپوزال و (2( استاد راهنما،

دانشکده/پژوهشکده/پردیس به  رسمی از طریق رئیس طوربهجلسات شوراي گروه و شورا هاي مذکور را به همراه صورتکاربرگ
ارسال کند. بدیهی است ادامه فعالیت علمی دانشجو مستلزم  معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن را به معاونت آموزشی دانشگاه

 ز سوي معاونت پژوهشی دانشگاه است.ارش اگز این تأییددریافت و 
 

 :ماه بعد از تصویب پروپوزال) 9ارزیابی اول (حداکثر  -2

 :گذراندن حداقل یک درس -

توسط استاد راهنما در  قبلاًمرحله دانشجو باید حداقل یکی از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع رساله خود را که  ایندر 
 رساله دکتري درج شده است، بگذراند. کاربرگ تعیین استاد راهنما و موضوع

  

 



 

 :اول و دوم رساله هايگزارش فصل -
 أییدتکمیته ارائه و به  اعضاياستاد راهنما به سایر  تأییدهاي اول و دوم رساله خود را پس از مرحله دانشجو باید گزارش فصل ایندر 

 رساند.
 :موظف اولین مقالهتدوین  -

هاي پژوهشی خود تا آن مرحله از رساله، بر اساس اصول علمی خود را بر اساس یافته اله موظفمرحله باید اولین مق ایندانشجو در 
پژوهشی تدوین و براي چاپ به یکی از نشریات معتبر بسپارد (شایان ذکر است دانشجو موظف است در طول تهیه  -مقالات علمی

 مرحله باید منتشر نماید). ایندر  پژوهشی را به چاپ برساند که اولین آن را-مقاله علمی 2رساله خود 

 :مقاله در کنفرانس ارائه -
و باید تلاش  المللی یا ملی تخصصی ارائه کندمرحله دانشجو باید علاوه بر مقاله نخست، مقاله دیگري را به یک کنفرانس بین ایندر 

 دریافت کند. امبردهحوزه تخصصی خود، از کنفرانس ن نظرانصاحبکند تا بازخورد فعالیت پژوهشی خود را از 

 :شوراي مربوطه تأییدو  اول ارزیابیتهیه گزارش از پیشرفت کار در و دفاع  -

 جلسهرتصوکمیته دفاع کند و  اعضايهاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد ایندر  
و کاربرگ ارزیابی اول را که  جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییدآن به  کمیته و پس از اعضاي تأییدرا به  کاربرگ ارزیابی اولو 
رسمی از طریق رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت  طوربهکمیته و شورا رسیده است  تأییدبه 

 قبول غیر قابلهشی دانشجو از سوي شورا هاي پژوچنانچه میزان پیشرفت فعالیت .آن را به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند
هاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6سال (ارزیابی شود، تنها یک نیم

 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. ایندر غیر 
 :اول) گزارش ارزیابی تأییدماه بعد از  9حداکثر ( دومارزیابی  -3

 :کمیته اعضاي تکمیل -

طور نامه بهشیوه این 3ماده  2مرحله نمایندگان معاونت پژوهشی و معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه موضوع بند  ایندر  
 بعد با ترکیب جدید تشکیل جلسه خواهد داد.رسمی به کمیته راهبري اضافه شده و کمیته من

 :یک درسحداقل گذراندن  -

توسط استاد  قبلاًمرحله دانشجو باید حداقل یک درس دیگر از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع رساله خود را که  ایندر 
 راهنما در کاربرگ تعیین استاد راهنما و موضوع رساله دکتري درج شده است، بگذراند.

 :اول گواهی چاپ مقالهارائه  -
دارنده نتایج آزمایشات محاسباتی یا بررآمده از رساله خود را (ترجیحاً درمرحله دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله ب ایندر 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت،  تأییددار و مورد پژوهشی نمایه-هاي معتبر علمیاعتبارسنجی) از یکی از نشریه
بایستی  اینتحریریه باشد. علاوه بر  هیأته و تاریخ جلسه درمان و آموزش پزشکی ارائه نماید. گواهی چاپ مقاله باید مستند به شمار

 و صدور مجوز دفاع ارسال تأییداي از مقاله پس از چاپ از طریق دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه جهت نسخه
 شود.

  

 



 

 :موظف مقاله دومتدوین  -
هاي پژوهشی خود تا آن مرحله از رساله، بر اساس بر اساس یافته مرحله باید مقاله دوم از مقالات موظف خود را ایندانشجو در  

 پژوهشی تدوین و براي چاپ به یکی از نشریات معتبر بسپارد. -اصول علمی مقالات علمی

 :چهارمو سوم  هايگزارش فصل -
کمیته ارائه و به  اعضايسایر  استاد راهنما به تأییدهاي سوم و چهارم رساله خود را پس از مرحله دانشجو باید گزارش فصل ایندر 

 رساند. تأیید

 :شوراي مربوطه تأییدو  دوم ارزیابیتهیه گزارش از پیشرفت کار در و دفاع  -

 جلسهتصورکمیته دفاع کند و  اعضايهاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد ایندر 
ا که و کاربرگ ارزیابی دوم ر جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییدکمیته و پس از آن به  اعضاي یدتأیرا به  کاربرگ ارزیابی دومو 

رسمی از طریق رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت  طوربهکمیته و شورا رسیده است  تأییدبه 
ول قب غیر قابلهاي پژوهشی دانشجو از سوي شورا پیشرفت فعالیت آن را به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند. چنانچه میزان

هاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6( نیمسالارزیابی شود، تنها یک 
 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. ایندر غیر 

 

 :گزارش ارزیابی دوم) تأییدماه بعد از  9سوم یا نهایی (حداکثر  ارزیابی -4

 :تعیین داوران-کمیته اعضايتکمیل  -

بعد با ترکیب کامل همه اعضا تشکیل نامه به کمیته اضافه شده و کمیته راهبري منشیوه این 3ماده  3مرحله داوران طبق بند  ایندر 
 خواهد شد.

 :پژوهشی دوم -گواهی پذیرش مقاله علمیارائه  -
دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله دوم برآمده از رساله خود را (ترجیحاً دربردارنده نتایج آزمایشات محاسباتی یا  مرحله ایندر 

وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت،  تأییددار و مورد پژوهشی نمایه -هاي معتبر علمیاعتبارسنجی) از یکی از نشریه
بایستی  اینتحریریه باشد. علاوه بر  هیأتاید. گواهی چاپ مقاله باید مستند به شماره و تاریخ جلسه درمان و آموزش پزشکی ارائه نم

 و صدور مجوز دفاع ارسال تأییداي از مقاله پس از چاپ از طریق دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه جهت نسخه
 شود.
 :تدوین کامل رساله -

ی نهایدفاع و دفاع ور کامل تدوین کرده و آن را براي ارزیابی نهایی در دو مرحله پیشطرساله خود را به مرحله دانشجو باید ایندر 
مربوطه  جلسهصورتبه همراه نهایی) سوم (کاربرگ ارزیابی کمیته و شوراي مربوطه را در قالب  اعضايآماده کرده و تأییدیه 

یس براي دریافت مجوز دفاع نهایی به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن رسمی از طریق رئیس دانشکده/پژوهشکده/پرد طوربه
 را به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال دارد.

 :نهایی)( سومدفاع و تهیه گزارش پیشرفت کار در ارزیابی شیپ ارزیابی واحدهاي آموزشی، -
 صورتبهشفاهی و از نتیجه نهائی رساله خود  ورتصبهمرحله دانشجو پس از طی تشریفات اداري از دروس گذرانده شده  ایندر 

کاربرگ  کند و در انتهادفاع می کمیته اعضاياي با اطلاع رسمی دانشکده/پژوهشکده/پردیس در برابر کتبی و شفاهی در جلسه
ربرگ دفاع و کا جلسهصورترساند. سپس بایستی کمیته می اعضاي تأییدنامه به شیوه این 6با رعایت ماده  ) رانهاییسوم (ارزیابی 

 



 

رسمی از طریق رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت به  طوربهشورا  تأییدارزیابی سوم پس از 
یر غهاي پژوهشی دانشجو از سوي شورا میزان پیشرفت فعالیت چنانچه معاونت آموزشی دانشگاه جهت صدور مجوز دفاع ارسال شود.

هاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6( نیمسالارزیابی شود، تنها یک  قبول قابل
 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. اینارتقا دهد، در غیر 

 :دفاع نهایی -
 شود که در یکبه دانشجو اجازه داده می گاهکه همه مراحل بالا با موفقیت طی شده باشد، از طرف معاونت پژوهشی دانش در صورتی

هاي جلسه رسمی منطبق با شیوه و سیاست دانشگاه، در مقابل کمیته راهبري از رساله خود دفاع کند. چنانچه میزان پیشرفت فعالیت
اداري  تشریفاتالتحصیل شناخته شده و پس از طی پژوهشی دانشجو از سوي کمیته راهبري قابل قبول ارزیابی شود دانشجو فارغ

قبول، ارزیابی شود، تنها یک  غیر قابلمحور خواهد شد؛ ولی چنانچه رساله او موفق به اخذ گواهینامه موقت دوره دکتري پژوهش
صورت  اینهاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر شود تا روند فعالیتماه) به وي فرصت داده می 6( نیمسال

 جی شناخته خواهد شد.دانشجوي اخرا
 

 :صدور مجوز دفاع نهایی شرط -6ماده 
هاي مربوط و ارسال آن از طریق رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس در قالب فرم ذیل تهیه و تصویب گزارشات -1

 :به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت به معاونت آموزشی دانشگاه

 نامهشیوه این 5بند یک ماده  موضوع :گزارش تهیه و تصویب پروپوزال −
 نامهشیوه این 5موضوع بند دو ماده  :گزارش ارزیابی اول −
 نامهشیوه این 5موضوع بند سه ماده  :گزارش ارزیابی دوم −
 نامهشیوه این 5موضوع بند چهار ماده  :گزارش ارزیابی واحدهاي آموزشی، پیش دفاع و گزارش پیشرفت ارزیابی سوم (نهایی) −

 ارائه مدرك معتبر زبان -2

 وزارتین تأییدپژوهشی نمایه دار مورد -هاي علمیدر یکی از نشریه مقاله 2اپ حداقل چ -3

در شرایط خاص و در صورتی که دانشجو  17/9/89مورخ  57209/21نامه دکتري به شماره آیین 8ماده  15مطابق تبصره  :5تبصره 
صلاح علمی و کتاب تألیفی و تصنیفی در راستاي مراجع ذي تأییداز تولید دانش فنی، ثبت اختراع، اکتشاف و نوآوري با ارزیابی و 

کمیته و شورا از ارائه فقط یک مقاله از دو مقاله موظف  تأییددستگاه متقاضی برخوردار باشد، پس از  تأییدموضوع رساله و مورد 
 معاف خواهد شد.

 دانشجو استعلام از معاونت آموزشی دانشگاه جهت تکمیل مستندات پرونده آموزشی و مالی -4

 :صدور گواهینامه موقت دوره -7ماده 

رئیس دانشکده/پژوهشکده/پردیس طی نامه رسمی فراغت از تحصیل دانشجو را جهت صدور گواهینامه موقت به معاونت آموزشی  
مدارك مورد دانشگاه و رونوشت آن به معاونت پژوهشی دانشگاه اعلام خواهد کرد. معاونت آموزشی با رعایت کلیه قوانین و مقررات 

 نیاز را صادر خواهد کرد.

 



 

 :کمیته راهبري اعضايالزحمه حق -8ماده 
، زمان پرداخت 18/8/92رئیسه دانشگاه مورخ  هیأتمحور مصوب نامه پذیرش دانشجویان دکتري پژوهششیوه 10طبق ماده  

 زیر خواهد بود: صورتبهکمیته  اعضايالزحمه حق
 الزحمه پرداخت خواهد شد.درصد حق 25سط معاون پژوهشی دانشگاه، تو گزارش ارزیابی اول تأیید پس از -

 الزحمه پرداخت خواهد شد.درصد حق 25توسط معاون پژوهشی دانشگاه،  گزارش ارزیابی دوم تأیید پس از -

 الزحمه پرداخت خواهد شد.درصد حق 50توسط معاون پژوهشی دانشگاه،  گزارش ارزیابی سوم تأیید پس از -

 کمیته پس از دفاع نهایی انجام خواهد شد. اعضايزحمه سایر الپرداخت حق -

محور، مازاد بر سقف واحدهاي و مشاور دانشجویان دکتري پژوهش راهنماواحدهاي درسی محاسبه شده براي استادان  :6تبصره 
 .خواهد بود موظف

 

پژوهشی دانشگاه به تصویب رسید و از تاریخ  شوراي 24/12/1392مورخ  434تبصره در جلسه شماره  6ماده و  8نامه در آیین این
 مذکور قابل اجراست.
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 پژوهش محور) يدکتر هدور ينامه نظارت بر اجراوهی: ش5(ماده  دوره يبندي اجرابرنامه زمان
 زمان شرح وظایف دانشجو لهمرح

و  هیته
 بیتصو

 پروپوزال

 کمیته اعضايپیگیري براي تعیین  -
 3کمیته راهبري رساله مطابق بند یک ماده  اعضايمرحله به عنوان نخستین گام باید  ایندر 
 .تعیین و شروع به کار کند نامهشیوه این

 
 گذراندن درس روش تحقیق -

 مرحله الزامی است. ایننیاز در پیشعنوان به  گذراندن درس روش تحقیق
 
 
 تصویب عنوان رساله -

رح کشور و در قالب ط بالادستیدانشجو باید تلاش کند که عنوان رساله خود را بر اساس اسناد 
 قالب کاربرگ تعیین استاد راهنما و موضوع رسالهنهایی کرده و در  تقاضامحورپژوهشی 

 در شوراي گروه مربوطه به تصویب رساند.
 
 صویب پروپوزالت -

 وفرم پروپوزال مصوب دانشگاه مرحله باید پروپوزال رساله خود را در قالب  ایندانشجو در 
با الهام از مباحث درس روش تحقیق به روش دقیق علمی و بر اساس نیازهاي اعلامی کارفرما 

 تهیمو که شوراي گرو اعضاياي متشکل از آن در جلسه تأییدتهیه کند و پس از دفاع از رساله و 
 به تصویب رساند.راهبري رساله، آن را در شورا نیز 

 
 اخذ مدرك زبان -

و مدرك معتبر زبان انگلیسی  برآمدهمرحله باید از عهده آزمون زبان انگلیسی  ایندانشجو در 
نامه آموزشی به دانشکده/پژوهشکده/پردیس ارائه نماید تا بتواند از خود را مطابق با اصول و آیین

 اگرفته خود در تدوین رساله بهره گیرد.زبان فر
 
 تهیه گزارش -

) 1مرحله (شامل ( اینتا  شدهانجاممرحله دانشجو باید با پیگیري خود گزارش اقدامات  ایندر 
) مدرك 3) فرم تصویب پروپوزال و (2( کاربرگ تعیین موضوع رساله و استاد راهنما،

هاي مذکور را به کاربرگبر حسن انجام کار  براي نظارترسانده و سپس  شورا تأیید) را به زبان
 رئیسرسمی از طریق  طوربهشوراي گروه و شورا  جلساتصورتهمراه 

دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن را به معاونت آموزشی 
گزارش  این تأییدارسال کند. بدیهی است ادامه فعالیت علمی دانشجو مستلزم دریافت و  دانشگاه
 معاونت پژوهشی دانشگاه است. از سوي

 

ماه  6حداکثر 
پس از شروع 

 دوره

 

 



 

 پژوهش محور) يدکتر هدور ينامه نظارت بر اجراوهی: ش5(ماده  دوره يبندي اجرابرنامه زمان
 زمان شرح وظایف دانشجو مرحله

ارزیابی 
 اول

 گزارش ارزیابی اول-تکمیل کاربرگ پیشرفت تحصیلی
 
 ن حداقل یک درسگذراند -
مرحله دانشجو باید حداقل یکی از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع رساله خود را  ایندر  

توسط استاد راهنما در کاربرگ تعیین استاد راهنما و موضوع رساله دکتري درج شده  قبلاً که 
 است، بگذراند.

 
 اول و دوم رساله هايگزارش فصل -
استاد راهنما  تأییدهاي اول و دوم رساله خود را پس از رش فصلمرحله دانشجو باید گزا ایندر  

 رساند. تأییدکمیته ارائه و به  اعضايبه سایر 
 
 موظف اولین مقالهتدوین  -
هاي پژوهشی خود تا آن مرحله مرحله باید اولین مقاله موظف را بر اساس یافته ایندانشجو در  

ژوهشی تدوین و براي چاپ به یکی از نشریات پ -از رساله، بر اساس اصول علمی مقالات علمی
-مقاله علمی 2شایان ذکر است دانشجو موظف است در طول تهیه رساله خود بسپارد (معتبر 

 .مرحله باید منتشر نماید) اینپژوهشی را به چاپ برساند که اولین آن را در 
 
 مقاله در کنفرانس ارائه -
لمللی یا اخست، مقاله دیگري را به یک کنفرانس بینمرحله دانشجو باید علاوه بر مقاله ن ایندر  

فرایند باید تلاش کند تا بازخورد فعالیت پژوهشی خود را  اینملی تخصصی ارائه کند. دانشجو در 
 حوزه تخصصی خود، از کنفرانس نامبرده دریافت کند. نظرانصاحباز 
 ي مربوطهشورا تأییدو  اول ارزیابی تهیه گزارش از پیشرفت کار درو دفاع  -
هاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد ایندر  

پس  کمیته و اعضاي تأییدرا به  کاربرگ ارزیابی اولو  جلسهصورتکمیته دفاع کند و  اعضاي
ه و شورا کمیت تأییدو کاربرگ ارزیابی اول را که به  جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییداز آن به 

دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه  رئیسرسمی از طریق  طوربهرسیده است 
ژوهشی هاي پو رونوشت آن به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند. چنانچه میزان پیشرفت فعالیت

ت داده ) به وي فرصماه 6( مسالینقبول ارزیابی شود، تنها یک  غیر قابلدانشجو از سوي شورا 
 صورت از اینهاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر شود تا روند فعالیتمی

 ادامه تحصیل محروم خواهد شد.
 

ماه  9حداکثر 
پس از 
تصویب 
 پروپوزال

  

 



 

 پژوهش محور) يدکتر هدور ينامه نظارت بر اجراوهی: ش5(ماده  دوره يبندي اجرابرنامه زمان
 زمان وظایف دانشجوشرح  مرحله

ارزیابی 
 دوم

 گزارش ارزیابی دوم-ارائه کاربرگ پیشرفت تحصیلی

 کمیته اعضاي تکمیل -
مرحله نمایندگان معاونت پژوهشی و معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه  ایندر  

عد بطور رسمی به کمیته راهبري اضافه شده و کمیته مننامه بهشیوه این 3ماده  2موضوع بند 
 با ترکیب جدید تشکیل جلسه خواهد داد.

 یک درسحداقل گذراندن  -
مرحله دانشجو باید حداقل یک درس دیگر از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع  ایندر  

توسط استاد راهنما در کاربرگ تعیین استاد راهنما و موضوع رساله دکتري  قبلاًرساله خود را که 
 درج شده است، بگذراند.

 اول واهی چاپ مقالهگ ارائه -
-برمرحله دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله برآمده از رساله خود را (ترجیحاً در ایندر  

ژوهشی پ -هاي معتبر علمیدارنده نتایج آزمایشات محاسباتی یا اعتبارسنجی) از یکی از نشریه
، درمان و آموزش پزشکی وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت تأییددار و مورد نمایه

بر  تحریریه باشد. علاوه هیأتارائه نماید. گواهی چاپ مقاله باید مستند به شماره و تاریخ جلسه 
اي از مقاله پس از چاپ از طریق دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت بایستی نسخه این

 و صدور مجوز دفاع ارسال شود. تأییدپژوهشی دانشگاه جهت 
 موظف دوممقاله تدوین  -
هاي پژوهشی خود تا آن مرحله باید دومین مقاله موظف خود را بر اساس یافته ایندانشجو در  

پژوهشی تدوین و براي چاپ به یکی از  -مرحله از رساله، بر اساس اصول علمی مقالات علمی
 نشریات معتبر بسپارد.

 چهارمو سوم  هايگزارش فصل -
استاد  تأییدهاي سوم و چهارم رساله خود را پس از لمرحله دانشجو باید گزارش فص ایندر  

 رساند. تأییدکمیته ارائه و به  اعضايراهنما به سایر 
 شوراي مربوطه تأییددوم و  ارزیابیتهیه گزارش از پیشرفت کار در و دفاع  -
هاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد ایندر  

کمیته و پس  اعضاي تأییدرا به  کاربرگ ارزیابی دوم و جلسهصورتکمیته دفاع کند و  اعضاي
یته و کم تأییدو کاربرگ ارزیابی دوم را که به  جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییداز آن به 

دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی  رئیسرسمی از طریق  طوربهشورا رسیده است 
وشت آن به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند. چنانچه میزان پیشرفت دانشگاه و رون

 6( مسالینقبول ارزیابی شود، تنها یک  غیر قابلشورا  از سويهاي پژوهشی دانشجو فعالیت
هاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه

 مه تحصیل محروم خواهد شدت از اداصور ایندهد، در غیر 

ماه  9حداکثر 
 تأییدپس از 

گزارش 
 ارزیابی اول

  

 



 

 پژوهش محور) يدکتر هدور ينامه نظارت بر اجراوهی: ش5(ماده  دوره يبندي اجرابرنامه زمان
 زمان شرح وظایف دانشجو مرحله

 ارزیابی
سوم یا 
 نهایی

 ینهای -گزارش ارزیابی سوم-ارائه کاربرگ پیشرفت تحصیلی
 
 تعیین داوران-کمیته اعضايتکمیل  -
 با ترکیب بعدمنبه کمیته اضافه شده و کمیته راهبري  نامهشیوه این 3ماده  3مرحله داوران طبق بند  ایندر  

 .شودمیاعضا تشکیل  هکامل هم
 پژوهشی دوم -گواهی پذیرش مقاله علمی ارائه -
نتایج  دربردارندهبرآمده از رساله خود را (ترجیحاً  مرحله دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله دوم ایندر  

زارت و تأییددار و مورد پژوهشی نمایه -هاي معتبر علمیآزمایشات محاسباتی یا اعتبارسنجی) از یکی از نشریه
علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ارائه نماید. گواهی چاپ مقاله باید مستند 

اي از مقاله پس از چاپ از طریق بایستی نسخه اینتحریریه باشد. علاوه بر  هیأتره و تاریخ جلسه به شما
 و صدور مجوز دفاع ارسال شود. تأییددانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه جهت 

 تدوین کامل رساله -
آن را براي ارزیابی نهایی در دو مرحله  ور کامل تدوین کرده وطمرحله دانشجو باید رساله خود را به ایندر  

وم سکاربرگ ارزیابی کمیته و شوراي مربوطه را در قالب  اعضاينهایی آماده کرده و تأییدیه دفاع و دفاع پیش 
دانشکده/پژوهشکده/پردیس براي دریافت  رئیسرسمی از طریق  طوربهمربوطه  جلسهصورتبه همراه نهایی) (

 ونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن را به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال دارد.مجوز دفاع نهایی به معا
 نهایی)سوم (دفاع و تهیه گزارش پیشرفت کار در ارزیابی  شیپ ارزیابی واحدهاي آموزشی، -

شفاهی و از نتیجه نهائی  صورتبهمرحله دانشجو پس از طی تشریفات اداري از دروس گذرانده شده  ایندر 
 اياعضاي با اطلاع رسمی دانشکده/پژوهشکده/پردیس در برابر کتبی و شفاهی در جلسه صورتهبرساله خود 

 اعضاي تأییدنامه به شیوه این 6را با رعایت ماده  نهایی)سوم (کاربرگ ارزیابی کند و در انتها کمیته دفاع می
رسمی  ورطبهشورا  تأییدپس از نهایی) سوم (دفاع و کاربرگ ارزیابی  جلسهصورترساند. سپس باید کمیته می
دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به معاونت آموزشی  رئیساز طریق 

ورا ش از سويهاي پژوهشی دانشجو میزان پیشرفت فعالیت چنانچه دانشگاه جهت صدور مجوز دفاع ارسال شود.
هاي پژوهشی شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6( مسالینقبول ارزیابی شود، تنها یک  غیر قابل

 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. اینخود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر 
 دفاع نهایی -

به دانشجو اجازه  که همه مراحل بالا با موفقیت طی شده باشد، از طرف معاونت پژوهشی دانشگاه در صورتی
د که در یک جلسه رسمی منطبق با شیوه و سیاست دانشگاه، در مقابل کمیته راهبري از رساله خود شوداده می

کمیته راهبري قابل قبول ارزیابی شود  از سويهاي پژوهشی دانشجو دفاع کند. چنانچه میزان پیشرفت فعالیت
ینامه موقت دوره دکتري التحصیل شناخته شده و پس از طی تشریفات اداري موفق به اخذ گواهدانشجو فارغ

ماه) به وي  6( مسالینقبول، ارزیابی شود، تنها یک  غیر قابلمحور خواهد شد؛ ولی چنانچه رساله او پژوهش
صورت  این در غیرهاي پژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، شود تا روند فعالیتفرصت داده می

 دانشجوي اخراجی شناخته خواهد شد.

اه م 9حداکثر 
 تأییدپس از 

گزارش ارزیابی 
 دوم

 



 

 شرط صدور مجوز دفاع نهایی توجه:
 434دکتري پژوهش محور مصوب جلسه  هنظارت بر اجراي دور نامهشیوه 5ماده تهیه و تصویب گزارشات زیر مطابق با  -1

 24/12/1392شوراي پژوهشی دانشگاه مورخ 

 گزارش تهیه و تصویب پروپوزال −

 گزارش ارزیابی اول −

 ارزیابی دومگزارش  −

 نهایی)سوم (گزارش ارزیابی واحدهاي آموزشی، پیش دفاع و تهیه گزارش پیشرفت کار در ارزیابی  −
 ارائه مدرك معتبر زبان -2

وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت  تأییدپژوهشی نمایه دار مورد -علمی هاينشریهدر یکی از  مقاله 2چاپ حداقل  -3
 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

 استعلام از معاونت آموزش دانشگاه جهت تکمیل مستندات پرونده آموزشی و مالی دانشجو -4
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یند تحصیلی دانشجویان دکتري پژوهش محور، دستورالعمل نامه پذیرش و فراشیوه 5ماده  1رئیسه دانشگاه در اجراي تبصره  هیأت
 مالی نحوه دریافت شهریه تحصیلی از دانشجویان مزبور را به شرح ذیل به تصویب رساند.

میلیون ریال  800معادل  92-93هاي سال تحصیلی هزینه تحصیلی دانشجویان برخوردار از بورسیه حوزه کاربرد براي ورودي: 1ماده 
 شود:به شرح ذیل دریافت میباشد که می

 صورت نقديپرداخت در زمان انعقاد قرارداد بهعنوان پیشبه %50معادل  -1
پیش  حوزه کاربرد تأییدپس از پایان اولین سال تحصیلی و ارائه گزارش پیشرفت تحصیلی از سوي استاد راهنما و  %25معادل  -2

 از ورود به ترم سوم تحصیلی
 رزیابی جامع و قبل از ارسال نتیجه تحصیلی دانشجو به حوزه کاربردپس از موفقیت در ا %25معادل  -3

 
شگاه رئیسه دان هیأتهزینه تحصیلی دانشجویان حوزه کاربرد هرساله متناسب با شرایط اقتصادي و اجتماعی با تصویب  :1تبصره 

 قابل تغییر است.

اخذ  هاآنصورت ذیل از باشد که بهمیلیون ریال می 675دل هزینه تحصیلی دانشجویان ایرانی انتقال از خارج به داخل معا :2ماده 
 شود:می

 نامنقدي زمان ثبت %25معادل  -1
 پیش از ورود به ترم سوم تحصیلی %25معادل  -2
 پیش از ورود به ترم پنجم تحصیلی %25معادل  -3
 قبل از دفاع نهایی از رساله %25معادل  -4

 
، در چهارچوب )تبدیل به داخل و مربیان خاص(رت علوم، تحقیقات و فناوري هزینه تحصیلی براي دانشجویان بورسیه وزا: 3ماده 

 شود:صورت ذیل دریافت میباشد که بهمیلیون ریال می 450ضوابط وزارتخانه معادل 

 هاي مربوطهنامهمیلیون ریال توسط وزارت متبوع طی دوران تحصیلی و بر اساس موافقت 300معادل  -1
 نامط دانشجو در زمان ثبتمیلیون ریال توس 150معادل  -2
دسته از دانشجویان  این) کماکان به قوت خود باقی است، ولی نحوه پرداخت 91-92هاي تحصیلی (هاي اعلامی براي سالرقم :4ماده 

 نامه است.شیوه ایننیز تابع 

 ت و از همین تاریخ قابل اجرا است.رئیسه قرار گرف هیأتمورد تصویب  01/08/1392ماده تنظیم شده و در تاریخ  4نامه در شیوه این
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رئیسه  هیأت 18/08/1392محور مصوب شنامه پذیرش و فرایند تحصیلی دانشجویان دکتري پژوهشیوه 10ماده در اجراي 
العمل فرآیند پرداخت ، دستور24/12/1392محور مصوب نامه نظارت بر اجراي دوره دکتري پژوهششیوه 8دانشگاه و ماده 

 شود.محور به شرح ذیل ابلاغ میکمیته راهبري رساله دکتري پژوهش اعضايالزحمه حق
 

دستورالعمل است.  اینالزحمه ایشان طبق تنظیم و فرآیند پرداخت حقنسخه  4ه راهبري در کمیت اعضايقرارداد دانشگاه با : 1ماده 
 رد.گیصورت نمیاستاد/اساتید راهنما/مشاور/داور و نمایندگان معاونت آموزشی و پژوهشی هنگام انعقاد قرارداد پرداختی به  ،روازاین

کمیته راهبري، اساتید مشاور/داور و  اعضايتحصیلی دانشجو و قرارداد با سایر  قرارداد با استاد/اساتید راهنما در نیمسال اول: 2ماده 
 شود.نمایندگان معاونت آموزشی و پژوهشی در نیمسال تحصیلی که جلسه دفاع دانشجو ثبت گردیده است، منعقد می

تحصیلی رساله دکتري دانشجو صورت ارزیابی پیشرفت سه مرحله و پس از تکمیل سه کاربرگ الزحمه استاد راهنما در حق :3ماده 
واحد و در مرحله سوم (دفاع نهایی دانشجو)  30واحد از  5/7درصد معادل  25که در مرحله اول و دوم هر کدام طوريپذیرد. بهمی
 شود.واحد پرداخت می 30واحد از  15درصد معادل  50

درصد،  40واحد و به استاد راهنماي دوم  18درصد معادل  60در صورت وجود دو استاد راهنما، به استاد راهنماي اول  تبصره:
 شود.واحد پرداخت می 12معادل 

 التدریس است.واحد حق 3الزحمه استاد مشاور معادل حق: 4ماده 

 التدریس است.واحد حق 6التدریس و جمعاً واحد حق 3الزحمه هر استاد در صورت وجود دو استاد مشاور، حق تبصره:

الزحمه نمایندگان معاونت آموزشی و پژوهشی التحقیق و حقساعت حق 30لزحمه داوران داخلی و خارجی معادل احق: 5ماده 
 التحقیق است.ساعت حق 10دانشگاه، هر کدام معادل 

 الزحمه استاد/اساتید راهنما به شرح ذیل است:حقفرآیند پرداخت : 6ماده 

 یلی دانشجو از طرف استاد/اساتید راهنما به شوراي دانشکده/پردیسکاربرگ ارزیابی پیشرفت تحص تأییدارائه و  الف)

 گزارش تأییدب) ارسال گزارش و مستندات کاربرگ از شوراي دانشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه جهت 

 پوششی معاونت پژوهشی به معاونت اداري و مالی هپ) ارسال تأییدیه کاربرگ به انضمام نام

 داخت معاونت اداري و مالی به مدیریت امور مالیت) ارسال دستور پر

 ث) ارسال تأییدیه پرداخت از طرف مدیریت امور مالی به معاونت پژوهشی جهت ثبت در سوابق دانشجو و استاد راهنما

 :الزحمه اساتید مشاور/داور و نمایندگان معاونت آموزشی و پژوهشی دانشگاه به شرح ذیل استفرآیند پرداخت حق :7ماده 

 دفاع نهایی دانشجو از طرف معاونت پژوهشی به معاونت اداري و مالی جلسهصورتالف) ارسال 

 ب) ارسال دستور پرداخت معاونت اداري و مالی به مدیریت امور مالی

و ج) ارسال تأییدیه پرداخت از طرف مدیریت امور مالی به معاونت پژوهشی جهت ثبت در سوابق دانشجو و اساتید مشاور/داور 
 نمایندگان معاونت آموزشی و پژوهشی

 



 

علمی و یا آخرین  هیأتمنوط به ارائه آخرین حکم کارگزینی عضو الزحمه استاد/اساتید راهنما/مشاور/داور مدعو پرداخت حق: 8ماده 
 الزحمه است.مدرك تحصیلی براي گروه آزاد جهت پرداخت حق

، واحدهاي درسی محاسبه شده براي 24/12/1392پژوهشی دانشگاه مصوب نامه نظارتی معاونت شیوه 6مطابق با تبصره  :9ماده 
التدریس است و اعتبار آن از محل درآمدهاي نامه حقکمیته راهبري رساله، مازاد بر ساعات تدریس استاد، مطابق با آئین اعضايتمامی 

 شود.محور تأمین میاختصاصی دانشگاه حاصل از شهریه دانشجویان پژوهش

 رئیسه دانشگاه علامه طباطبائی رسید. هیأتبه تصویب  18/09/1394ماده و دو تبصره در تاریخ  9رالعمل در دستو این
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 Social Science Citationیا  SSCIت بوده و در لیس JCRکه داراي  شودمیدر صورتی معتبر محسوب  ISIمجلات داراي نمایۀ  -1

Index  علوم پایه فهرست  هايرشتهنمایه شده باشند (درSCI  مربوط به  هايلیستنیز مورد قبول است). سایرISI  نظیرMASTER 

JOURNAL LIST  وEmerging Sources Citation Index پیش فرض جهت اخذ مجوز دفاع، معتبر محسوب نشده و هر  طوربه
 نیازمند مستندات و بررسی بیشتر است.مورد 

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در موارد مرتبط) (مجلات داراي درجه علمی پژوهشی از وزارت علوم، تحقیقات و فناوري  -2
نمایه  ISC ات داراياعلام نموده باشد. مجل قبلاًرا  ايمجله، به جز مواردي که دانشکده یا دانشگاه عدم پذیرش شوندمیمعتبر ارزیابی 

پیش فرض، جهت اخذ مجوز دفاع معتبر محسوب نشده و در هر مورد نیازمند مستندات  طوربهکه داراي درجه علمی پژوهشی نباشند، 
 و بررسی بیشتر است.

 شوند کهمیپیش فرض جهت اخذ مجوز دفاع، معتبر محسوب  طوربهتنها مجلاتی  Scopusدر مورد مجلات نمایه شده در پایگاه  -3
اختیاري براي انتقال حقوق مالکیت مقاله و  صورتبهپرداخت وجه (وجهی نباشد  گونههیچمستلزم پرداخت  هاآنانتشار مقاله در 

 است). مستثناقاعده  ایناز  »دسترسی آزاد« صورتبهانتشار آن 

وز دفاع، معتبر محسوب نشده و در هر مورد پیش فرض جهت اخذ مج طوربه، المللیبینمعتبر  هاينمایهمجلات داراي سایر  -4
 بیشتر است. هايبررسینیازمند مستندات لازم در مورد کیفیت مجله و فرایند داوري و 

استاد محترم راهنما مبنی بر اعتبار مجله و فرایند داوري و  تأییدارائه مدارك مربوط به نمایه مجله به همراه مقاله مربوط و  -5
 .بیشتر است هايبررسی

با ظاهر و شکل مجلات معتبر اقدام به پذیرش و چاپ مقالات می »ربوده شده«جعلی و  هايسایتبا توجه به وجود مجلات و  -6
شخصاً از صحت آدرس مجله و غیر جعلی بودن آن اطمینان حاصل نمایند. در صورت اثبات  اندموظفمقالات  کنندگانارسالنمایند، 

 .فرایند دفاع را متوقف نموده و یا امتیازات حاصل از مقاله ارائه شده را سلب نماید ايمرحلهدر هر  تواندمیجعلی بودن مجله، دانشگاه 

 رعایت ارتباط موضوعی مقاله با مجله الزامی است. -7

واست خدر مواردي که معاونت پژوهشی دانشکده مربوط و یا دانشگاه براي اعتبار سنجی مجلات و مقالات، مستندات بیشتري در -8
 نویسشپیروي  شدهانجامو همچنین اصلاحات  هاداورينماید، دانشجو باید علاوه بر مستندات مربوط به ارسال مقاله به مجله، نتایج می

 مقاله را ارائه نماید.

 شود. دتأییدقیق توسط کارشناس پژوهشی دانشکده بررسی و توسط معاون پژوهشی دانشکده  طوربهاعتبار و اصالت نشریات  -9

 .علامهملاي مصوب دانشگاه کلیه مقالات مستخرج از رساله دانشجویان دکتري با نام دانشگاه علامه طباطبائی و با ا -10

، ضروري است هر دو مقاله را با نام دانشگاه علامه نمایندمیمشروط دفاع  صورتبهدانشجویانی که با ارائه دو گواهی چاپ شده  -11
 طباطبائی چاپ کنند.

 ضروري است نام استاد راهنماي اول به عنوان نویسنده مسئول ذکر شود و کلیه مکاتبات از طریق ایشان صورت پذیرد. -12

 



 

استاد راهنما و مدیر گروه  تأیید، مقالات به حسابتسویهصدور مجوز دفاع و  يبراقبل از ارسال مقاله چاپ شده یا گواهی چاپ  -13
 مربوطه برسد.

 چاپ مقاله در یک مجله قابل قبول نیست. ارائه دو گواهی -14

  

 



 

 ارزیابی اول-کاربرگ گزارش پیشرفت تحصیلی دانشجویان دکتري پژوهش محور
 گزارش از تاریخ..................تا..............

 . مشخصات دانشجو1

 ...دانشکده/پژوهشکده/پردیس.............................................شماره دانشجویی........................ نام و نام خانوادگی........................
تاریخ تصویب طرح پیشنهادي ................رساله:....................................................................................................................... عنوان گروه آموزشی ..........................

 دانشکده/پژوهشکده/پردیس........................................... رساله.....................تاریخ دفاع از پروپوزال در شوراي
 کمیته راهبري رساله: اعضاي

 .............................................. استاد راهنماي اول..................................... استاد راهنماي دوم.......
 ....... استاد مشاور اول..........................................نماینده حوزه کاربرد...............................................

 تهیه گزارش ارزیابی اول (حداکثر نه ماه بعد از تصویب پروپوزال) دستورالعمل. 2
به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به  دانشکده/پژوهشکده/پردیس سیرئگزارش پس از تکمیل باید طی نامه رسمی از طریق  نای

 معاونت آموزشی دانشگاه ارسال شود.
 گذراندن حداقل یک درس -

توسط استاد راهنما در کاربرگ تعیین استاد راهنما  اً قبلمرحله دانشجو باید حداقل یکی از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع رساله خود را که  ایندر 
 و موضوع رساله دکتري درج شده است، بگذراند.

 اول و دوم رساله  هايگزارش فصل -
 رساند. تأییدکمیته ارائه و به  اعضاياستاد راهنما به سایر  تأییدهاي اول و دوم رساله خود را پس از مرحله دانشجو باید گزارش فصل ایندر 
 موظف  اولین مقالهوین تد -

ی پژوهش -هاي پژوهشی خود تا آن مرحله از رساله، بر اساس اصول علمی مقالات علمیمرحله باید اولین مقاله موظف خود را بر اساس یافته ایندانشجو در 
پژوهشی را به چاپ -مقاله علمی 2خود تدوین و براي چاپ به یکی از نشریات معتبر بسپارد (شایان ذکر است دانشجو موظف است در طول تهیه رساله 

 مرحله باید منتشر نماید). اینبرساند که اولین آن را در 

 مقاله در کنفرانس ارائه -
ند باید تلاش فرای اینالمللی یا ملی تخصصی ارائه کند. دانشجو در مرحله دانشجو باید علاوه بر مقاله نخست، مقاله دیگري را به یک کنفرانس بین ایندر 

 حوزه تخصصی خود، از کنفرانس نامبرده دریافت کند. نظرانصاحبتا بازخورد فعالیت پژوهشی خود را از کند 
 شوراي مربوطه  تأییدو  تهیه گزارش از پیشرفت کار در مرحله اولو دفاع  -

بی اول کاربرگ ارزیا و جلسهصورتاع کند و کمیته دف اعضايهاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد ایندر 
ور کمیته و شورا رسیده است به ط تأییدو کاربرگ ارزیابی اول را که به  جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییدکمیته و پس از آن به  اعضاي تأییدرا به 

معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند چنانچه میزان پیشرفت  دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به رئیسرسمی از طریق 
هاي پژوهشی شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6سال (قبول ارزیابی شود، تنها یک نیم غیر قابلشورا  از سويهاي پژوهشی دانشجو فعالیت

 روم خواهد شد.صورت از ادامه تحصیل مح اینخود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر 
 

  

 



 

 

 . فرم گزارش دروس3
 نام درس تعداد واحد سال گذراندن درس-ترم

 
 

  

 
 

  

 

 هاي اول و دوم. گزارش فصل4
 عنوان و چکیده فصل اول:

 
 
 
 

 عنوان و چکیده فصل دوم:
 
 
 
 

 موظف اولین مقالهتدوین  .5 
  

 عنوان پیشنهادي مقاله:
 
 

 اسامی همکاران:
 

 کلمات کلیدي:
 
 

 تاریخ احتمالی ارسال به مجله:
 

 چکیده مقاله:
 
 
 
 
 

 هاي پژوهشی. سایر فعالیت6

 



 

 محل اجرا زمان و تاریخ  عنوان فعالیت

1   
 

 

2    

3    

 

 هاي پژوهشی مرحله اول. گزارش فعالیت7

 را بیان کنید؟ تاکنون شدهانجامهاي شرح مختصري از فعالیت )1

 

 له پیشرفت داشته است؟چه میزان از طرح پژوهشی رسا )2

 

 هاي آتی شما در انجام رساله چیست؟برنامه فعالیت )3

 
 

 ؟ایدشدهآیا در اجراي تحقیق با مشکل خاصی مواجه  )4

 

 زمان مورد نیاز براي انجام موارد را بیان کنید.  حداقل مرحله را انجام ندادید چرا؟ ایناز بندهاي  یککدام )5

 

 نام و نام خانوادگی دانشجو:                                                                                                  

 امضا و تاریخ:                                                  

 . ارزیابی استاد راهنما8

 آیا دانشجو به طور منظم در دانشکده/پژوهشکده/پردیس حضور داشته است؟ )1

 توضیح:

 



 

 

 هاي دانشجو مطابق طرح پژوهشی رساله پیشرفت کرده است؟فعالیتآیا  )2

 توضیح:

 

 کنید؟ بسیار خوب         خوب          متوسط            ضعیفدر مجموع پیشرفت دانشجو را چگونه ارزیابی می )3

 توضیح:

 

 : نام و نام خانوادگی استاد راهنما                                                                                      

 تاریخ و امضا:                                                                                                                                                                                                          

 

 فرم را تکمیل خواهد کرد. این*در صورتی که دانشجو دو استاد راهنما داشته باشد، هر کدام به طور مجزا 

 

  

 



 

 

 نام و نام خانوادگی
 استاد راهنماي اول:

 
.................................. 

 
 

 نام و نام خانوادگی
 استاد راهنماي دوم:

 
...................................... 

 نام و نام خانوادگی
 استاد مشاور اول:

 
...................................... 

 نام و نام خانوادگی
 استاد مشاور دوم:

 
...................................... 

 نام و نام خانوادگی
 نماینده حوزه کاربرد:

 
...................................... 

 نتیجه ارزیابی:
o ولقابل قب 
o قبول غیر قابل 

 تاریخ: 
 امضا: 

 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
o قابل قبول 
o قبول غیر قابل 

 تاریخ: 
 امضا: 

 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
o قابل قبول 
o قبول غیر قابل 

 تاریخ: 
 امضا: 

 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
o قابل قبول 
o قبول غیر قابل 

 تاریخ: 
 امضا: 

 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
o قابل قبول 
o قبول یر قابلغ 

 تاریخ: 
 امضا: 

 توضیحات:

 

 نظر شوراي گروه آموزشی: .

رشته....................................در جلسه گروه آموزشی ..... دانشجوي دکتري پژوهش محور ارزیابی اول خانم/آقاي.......................-گزارش پیشرفت تحصیلی
 س......................در تاریخ .....................مطرح و با آن موافقت شد..........موافقت نشد.......................دانشکده/پژوهشکده/پردی

 عدم موافقت دلیل آن بیان شود:     در صورت

 

 :تاریخ و امضا مدیر گروه                                                                             

                                                                              گروه ضمیمه شود)                                                                                                               سهجلصورت(

  

 



 

 

  . نظر شوراي دانشکده/پژوهشکده/پردیس10

رشته....................................در جلسه شوراي  ارزیابی اول خانم/آقاي............................ دانشجوي دکتري پژوهش محور-رفت تحصیلیگزارش پیش
 شد..........موافقت نشد.........در تاریخ .....................مطرح و با آن موافقت  ..............دانشکده/پژوهشکده/پردیس...........................

 عدم موافقت دلیل آن بیان شود:   در صورت

 

 دانشکده/پژوهشکده/پردیس: رئیستاریخ و امضا                                                                                                  

 شورا ضمیمه شود) جلسهصورت(  

  

 



 

 ارزیابی دوم -یشرفت تحصیلی دانشجویان دکتري پژوهش محورکاربرگ گزارش پ
 گزارش از تاریخ..................تا.................

 . مشخصات دانشجو1

 ..........................شماره دانشجویی........................... دانشکده/پژوهشکده/پردیس........................ نام و نام خانوادگی........................
 .........................................گروه............................عنوان رساله:.................................................................................

 ..گزارش ارزیابی اول................................. تأییدتاریخ 
 کمیته راهبري رساله: اعضاي

...استاد مشاور دوم................................نماینده معاونت استاد راهنماي اول........................... استاد راهنماي دوم............................. استاد مشاور اول .................
دانشگاه.............................. نماینده حوزه  .................نماینده معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلیپژوهشی دانشگاه.......................

 کاربرد.....................................................

 گزارش ارزیابی اول) تأییدتهیه گزارش ارزیابی دوم (حداکثر نه ماه بعد از  دستورالعمل. 2
دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به  رئیسگزارش پس از تکمیل باید طی نامه رسمی از طریق  این

 معاونت آموزشی دانشگاه ارسال شود.
 کمیته  اعضاي تکمیل -
طور رسمی به کمیته نامه بهشیوه این 3ماده  2مرحله نمایندگان معاونت پژوهشی و معاونت آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه موضوع بند  ایندر  

 بعد با ترکیب جدید تشکیل جلسه خواهد داد.راهبري اضافه شده و کمیته من
 یک درسحداقل گذراندن  -
عیین اربرگ تتوسط استاد راهنما در ک قبلاًمرحله دانشجو باید حداقل یک درس دیگر از دروس موظف تخصصی مرتبط با موضوع رساله خود را که  ایندر  

 استاد راهنما و موضوع رساله دکتري درج شده است، بگذراند.
 اول گواهی چاپ مقاله ارائه -
دارنده نتایج آزمایشات محاسباتی یا اعتبارسنجی) از یکی از برمرحله دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله برآمده از رساله خود را (ترجیحاً در ایندر  

و آموزش پزشکی ارائه نماید. گواهی چاپ  درمان وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، تأییددار و مورد پژوهشی نمایه -هاي معتبر علمینشریه
اي از مقاله پس از چاپ از طریق دانشکده/پژوهشکده/پردیس به بایستی نسخه اینبر  علاوه تحریریه باشد. هیأتمقاله باید مستند به شماره و تاریخ جلسه 

 و صدور مجوز دفاع ارسال شود.  تأییدمعاونت پژوهشی دانشگاه جهت 
 موظف  مقاله دومتدوین  -
 -هاي پژوهشی خود تا آن مرحله از رساله، بر اساس اصول علمی مقالات علمیمرحله باید مقاله دوم از مقالات موظف خود را بر اساس یافته ایندانشجو در  

 نشریات معتبر بسپارد. پژوهشی تدوین و براي چاپ به یکی از
 چهارمو سوم  هايگزارش فصل -
 رساند. تأییدکمیته ارائه و به  اعضاياستاد راهنما به سایر  تأییدهاي سوم و چهارم رساله خود را پس از مرحله دانشجو باید گزارش فصل ایندر  

 شوراي مربوطه تأییدو  دوم ارزیابیتهیه گزارش از پیشرفت کار در و دفاع  -
یابی کاربرگ ارز و جلسهصورتکمیته دفاع کند و  اعضايهاي پیشرفت رساله دکتري خود در مقابل مرحله دانشجو بایستی از نتایج و دستاورد نایدر  

سیده است رکمیته و شورا  تأییدو کاربرگ ارزیابی مرحله دوم را که به  جلسهصورتشورا رساند. سپس  تأییدکمیته و پس از آن به  اعضاي تأییدرا به  دوم
دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال کند. چنانچه میزان  رئیسبه طور رسمی از طریق 

هاي شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6سال(قبول ارزیابی شود، تنها یک نیم غیر قابلشورا  از سويهاي پژوهشی دانشجو پیشرفت فعالیت
 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. اینپژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر 

 

  

 



 

 

 . فرم گزارش دروس3
 

 نام درس تعداد واحد سال گذراندن درس-ترم
 
 

  

 
 

  
 

  
 

 

 

 

 موظف مقاله دومتدوین  .5
 عنوان پیشنهادي مقاله:

 
 
 

 اسامی همکاران:
 
 
 

 کلمات کلیدي:
 ل به مجله:تاریخ احتمالی ارسا

 

 اولگواهی چاپ مقاله  ارائه. 4
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 موظف مقاله دومتدوین  .5
 چکیده مقاله:

 
 
 
 
 
 
 

 

 و چهارم سوم هايفصل. گزارش 6
 عنوان و چکیده فصل سوم:

 
 
 

 عنوان و چکیده فصل چهارم:
 

 
 

 
 

 هاي پژوهشی. سایر فعالیت7

 محل اجرا زمان و تاریخ  عنوان فعالیت

1   
 

 

2    

3    

 

 



 

 هاي پژوهشی مرحله دوم. گزارش فعالیت8

 است؟ شدهانجامپژوهشی شما در جهت عنوان انتخابی رساله  هايعالیتف تاکنونآیا  )6

 

 برنامه شما براي افزایش کیفیت مرحله نهایی تدوین رساله چیست؟ )7

 

 

 اید؟هیا در اجراي پروژه با مشکل خاصی مواجه شدآ )8

 

 

 
 جام موارد را بیان کنید. زمان مورد نیاز براي ان حداقل اید چرا؟مرحله را انجام نداده ایناز بندهاي  یککدام )9

 

 

 نام و نام خانوادگی دانشجو:                          امضا و تاریخ:

 



 

 . ارزیابی استاد راهنما9

 آیا دانشجو به طور منظم در دانشکده/پژوهشکده/پردیس حضور داشته است؟ )4

 توضیح:

 

 

 هاي دانشجو مطابق طرح پژوهشی رساله پیشرفت کرده است؟آیا فعالیت )5

 ضیح:تو

 

 

 ؟ بسیار خوب         خوب          متوسط            ضعیفکنیدمیدر مجموع پیشرفت دانشجو را چگونه ارزیابی  )6

 توضیح:

 

                                                                  :                                                                                                          نام و نام خانوادگی استاد راهنما
 :تاریخ و امضا

 فرم را تکمیل خواهد کرد. اینمجزا *در صورتی که دانشجو دو استاد راهنما داشته باشد، هر کدام به طور 

 

 

 



 

نام و نام 
 خانوادگی

استاد راهنماي 
 اول:

....................... 
 

 ادگینام و نام خانو
استاد راهنماي 

 دوم:
........................ 

نام و نام 
 خانوادگی

 استاد مشاور اول:
............................ 

نام و نام 
 خانوادگی

 استاد مشاور دوم:
........................ 

نام و نام 
 خانوادگی

نماینده معاونت 
پژوهشی 
 دانشگاه:

............................. 

 ام و نام خانوادگین
نماینده معاونت 

آموزشی و تحصیلات 
 تکمیلی دانشگاه:

................................ 
 
 

نام و نام 
 خانوادگی

نماینده حوزه 
 کاربرد:

............................. 

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 
 
 
 

 
 یابی:نتیجه ارز

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 ا:امض
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
غیر  □قابل قبول

 □ قبول قابل
 

 تاریخ: 
 امضا:

 توضیحات:

 

 نظر شوراي گروه آموزشی: .10

رشته....................................در جلسه گروه  ي دکتري پژوهش محورارزیابی دوم خانم/آقاي............................ دانشجو-گزارش پیشرفت تحصیلی
 ..موافقت نشد.........آموزشی ..............دانشکده/پژوهشکده/پردیس......................در تاریخ .....................مطرح و با آن موافقت شد........

     عدم موافقت دلیل آن بیان شود: در صورت

 

 :تاریخ و امضا مدیر گروه                                                                             

                                                                              گروه ضمیمه شود)                                                                                                               جلسهصورت(

  

 



 

 

  . نظر شوراي دانشکده/پژوهشکده/پردیس11

رشته....................................در جلسه شوراي  ارزیابی دوم خانم/آقاي............................ دانشجوي دکتري پژوهش محور-گزارش پیشرفت تحصیلی
 ..موافقت نشد.......................دانشکده/پژوهشکده/پردیس...........................  در تاریخ .....................مطرح و با آن موافقت شد........

 عدم موافقت دلیل آن بیان شود:   در صورت

 

 دانشکده/پژوهشکده/پردیس: رئیستاریخ و امضا                                                                                                  

 شورا ضمیمه شود) جلسهصورت(  

  

 



 

 ارزیابی سوم (نهایی)-کاربرگ گزارش پیشرفت تحصیلی دانشجویان دکتري پژوهش محور
 گزارش از تاریخ..................تا.................

 . مشخصات دانشجو1

 انوادگی........................   شماره دانشجویی........................... دانشکده/پژوهشکده/پردیس.........................نام و نام خ
 .........................................گروه............................عنوان رساله:.................................................................................

 گزارش ارزیابی دوم....................................................... تأییدتاریخ 
 کمیته راهبري رساله: اعضاي

.......استاد مشاور دوم ..................نماینده معاونت پژوهشی استاد راهنماي اول......................... استاد راهنماي دوم......................استاد مشاور اول............ 
.....................................................داور داور اولدانشگاه.......................نماینده معاونت آموزشی دانشگاه..........................

 ..........................زه کاربرد.............................................................داور سوم......................................................................نماینده حودوم.......................................

 گزارش ارزیابی دوم) تأییدماه پس از  9نهایی (حداکثر  -سوم  ارزیابی تهیه گزارش دستورالعمل. 2
دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن به  رئیسگزارش پس از تکمیل باید طی نامه رسمی از طریق  این

 معاونت آموزشی دانشگاه ارسال شود.
 تعیین داوران-کمیته اعضايتکمیل  -
 .شودیممیته اضافه شده و کمیته راهبري من بعد با ترکیب کامل همۀ اعضا تشکیل به ک نامهشیوه این 3ماده  3مرحله داوران طبق بند  ایندر  
 پژوهشی دوم -گواهی پذیرش مقاله علمی ارائه -
 نتایج آزمایشات محاسباتی یا اعتبارسنجی) از یکی دربردارندهمرحله دانشجو باید گواهی پذیرش چاپ مقاله دوم برآمده از رساله خود را (ترجیحاً  ایندر  

و آموزش پزشکی ارائه نماید. گواهی  درمان وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، تأییددار و مورد پژوهشی نمایه -هاي معتبر علمیاز نشریه
ده/پردیس انشکده/پژوهشکاي از مقاله پس از چاپ از طریق دبایستی نسخه اینبر  علاوه تحریریه باشد. هیأتچاپ مقاله باید مستند به شماره و تاریخ جلسه 

 و صدور مجوز دفاع ارسال شود. تأییدبه معاونت پژوهشی دانشگاه جهت 

 تدوین کامل رساله -
نهایی آماده کرده و تأییدیه  دفاع و دفاعور کامل تدوین کرده و آن را براي ارزیابی نهایی در دو مرحله پیش طمرحله دانشجو باید رساله خود را به ایندر 

 رئیسمربوطه به طور رسمی از طریق  جلسهصورتهمراه  ) بهنهاییسوم (کاربرگ ارزیابی ته و شوراي مربوطه را در قالب کمی اعضاي
 د.دانشکده/پژوهشکده/پردیس براي دریافت مجوز دفاع نهایی به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن را به معاونت آموزشی دانشگاه ارسال دار

 پیش دفاع و تهیه گزارش پیشرفت کار در ارزیابی سوم (نهایی) ارزیابی واحدهاي آموزشی، -
مرحله دانشجو پس از طی تشریفات اداري از دروس گذرانده شده به صورت شفاهی و از نتیجه نهائی رساله خود به صورت کتبی و شفاهی در  ایندر 

 این 6ه را با رعایت ماد نهایی)سوم (کاربرگ ارزیابی کند و در انتها می دفاع تهیکم اعضاياي با اطلاع رسمی دانشکده/پژوهشکده/پردیس در برابر جلسه
 ئیسرشورا به طور رسمی از طریق  تأییددفاع و کاربرگ ارزیابی سوم پس از  جلسهصورترساند. سپس بایستی کمیته می اعضاي تأییدنامه به شیوه

 میزان چنانچه را به معاونت آموزشی دانشگاه جهت صدور مجوز دفاع ارسال شود. دانشکده/پژوهشکده/پردیس به معاونت پژوهشی دانشگاه و رونوشت آن
هاي شود تا روند فعالیت) به وي فرصت داده میماه 6سال (قبول ارزیابی شود، تنها یک نیم غیر قابلشورا  از سويهاي پژوهشی دانشجو پیشرفت فعالیت

 صورت از ادامه تحصیل محروم خواهد شد. یناپژوهشی خود را به سطح قابل قبول ارتقا دهد، در غیر 

 دفاع نهایی -
شود که در یک جلسه رسمی منطبق با به دانشجو اجازه داده می همه مراحل بالا با موفقیت طی شده باشد، از طرف معاونت پژوهشی دانشگاه کهیدرصورت

ري کمیته راهب از سويهاي پژوهشی دانشجو چه میزان پیشرفت فعالیتشیوه و سیاست دانشگاه، در مقابل کمیته راهبري از رساله خود دفاع کند. چنان
واهد محور خالتحصیل شناخته شده و پس از طی تشریفات اداري موفق به اخذ گواهینامه موقت دوره دکتري پژوهشقابل قبول ارزیابی شود دانشجو فارغ

هاي پژوهشی خود را به سطح شود تا روند فعالیتماه) به وي فرصت داده می 6سال (مقبول، ارزیابی شود، تنها یک نی غیر قابلشد؛ ولی چنانچه رساله او 
 صورت دانشجوي اخراجی شناخته خواهد شد. این ریدر غقابل قبول ارتقا دهد، 

 

 



 

 

 هاي پژوهشی. سایر فعالیت4

 محل اجرا زمان و تاریخ  عنوان فعالیت

1   
 

 

2    

3    

 

 اي از کل رساله. خلاصه5
 
 
 
 
 
 

 

 دوم یپژوهش -یمقاله علم رشیپذ یگواه ارائه .3
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 نهایی)سوم (ژوهشی مرحله پ هايفعالیت. گزارش 6

 را بیان کنید؟ تاکنون شدهانجامپژوهشی  هايفعالیتشرح مختصري از  )1

 

 کنید؟را چگونه ارزیابی می روند پیشرفت رساله و نحوه هدایت فرایند انجام رساله )2

 

 ؟دیانمودهمشکلات را مرتفع  ایناز  و چه تعداد ایدشدهطی فرایند انجام پروژه پژوهشی از ابتدا تا مرحله نهایی با چه مشکلاتی مواجه  )3

 

 مستندات ذکر کنید. ارائهتعداد و وضعیت مقالات چاپ و پذیرفته شده را با  )4

 
 

 انوادگی دانشجو:                      نام و نام خ                                                                                                                                          

 امضا و تاریخ:                                                                                                                                             

 



 

 . ارزیابی استاد راهنما7

 ادگی دارد؟آیا دانشجو براي انجام جلسه پیش دفاع آم

 توضیح:

 

 در راستاي عنوان رساله و مطابق با اصول علمی بوده است؟ تاکنونهاي دانشجو آیا فعالیت

 توضیح:

 

 

 قبول بیان کنید؟ غیر قابلنتیجه ارزیابی شفاهی از دروس گذرانده را به صورت قابل قبول و یا 

 قبول بودن ارزیابی علت را بیان کنید: غیر قابلدر صورت 

 

 

 □ ضعیف            □ متوسط          □ خوب         □ بسیار خوب کنید؟ جموع پیشرفت دانشجو را چگونه ارزیابی میدر م

 توضیح: 

 

 :      د/ان راهنمانام و نام خانوادگی استا                                                                                                                     

 تاریخ و امضا                                                                                                                                              

 میل خواهد کرد.فرم را تک این*در صورتی که دانشجو دو استاد راهنما داشته باشد، هر کدام به طور مجزا 

 

  

 



 

نام و نام 
 خانوادگی

استاد راهنماي 
 اول:

....................... 
 

 نام و نام خانوادگی
استاد راهنماي 

 دوم:
........................ 

نام و نام 
 خانوادگی

 استاد مشاور اول:
............................ 

نام و نام 
 خانوادگی

 استاد مشاور دوم:
........................ 

نام و نام 
 خانوادگی

نماینده معاونت 
پژوهشی 
 دانشگاه:

............................. 

 نام و نام خانوادگی
نماینده معاونت 

آموزشی و تحصیلات 
 تکمیلی دانشگاه:

................................ 
 
 

نام و نام 
 خانوادگی

نماینده حوزه 
 کاربرد:
............................. 

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 
 
 
 

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □قابل قبول

 □ قبول قابل غیر
  

 تاریخ: 
 امضا:

 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 نتیجه ارزیابی:

 
غیر  □قابل قبول

 □ قبول قابل
 

 تاریخ: 
 امضا:

 توضیحات:

 

 

  

 



 

 نام خانوادگی نام و
 نماینده حوزه کاربرد:

....................... 
 

 نام و نام خانوادگی
 داور اول:

........................ 

 نام و نام خانوادگی
 :داور دوم

............................ 

 نام و نام خانوادگی
 :داور سوم

............................ 

 نتیجه ارزیابی:
 

 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 
 
 
 
 

 نتیجه ارزیابی:
 

 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

 
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
 

 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 نتیجه ارزیابی:
 

 □ قابل قبول
 □ قبول غیر قابل

  
 تاریخ: 

 امضا:
 توضیحات:

 

 نظر شوراي گروه آموزشی: .8

رشته....................................در جلسه گروه  ارزیابی سوم خانم/آقاي............................ دانشجوي دکتري پژوهش محور-گزارش پیشرفت تحصیلی
 ...............مطرح و با آن موافقت شد..........موافقت نشد.........آموزشی ..............دانشکده/پژوهشکده/پردیس......................در تاریخ ......

 عدم موافقت دلیل آن بیان شود:     در صورت

 

 :تاریخ و امضا مدیر گروه                                                                             

 گروه ضمیمه شود) جلسهصورت(

  

 



 

  کده/پژوهشکده/پردیس. نظر شوراي دانش9

رشته....................................در جلسه شوراي  ارزیابی سوم خانم/آقاي............................ دانشجوي دکتري پژوهش محور-گزارش پیشرفت تحصیلی
 .........مطرح و با آن موافقت شد..........موافقت نشد.......................دانشکده/پژوهشکده/پردیس...........................  در تاریخ ............

 عدم موافقت دلیل آن بیان شود:   در صورت

 

 دانشکده/پژوهشکده/پردیس: رئیستاریخ و امضا                                                                                                  

 ا ضمیمه شود)شور جلسهصورت( 

  

 



 

 محورفرم گزارش ارزیابی دوم پیشرفت رساله دانشجوي دکتري پژوهش

 ............................عنوان رساله:.................................................................................................................

 رشته تحصیلی:                                                                       نام و نام خانوادگی دانشجو: 

 تاریخ برگزاري دفاع دانشجو از مرحله دوم پیشرفت رساله در شوراي گروه:                                      شوراي دانشکده/پردیس:

 پاسخ و مستندات نظارت بر نحوه چاپ مقاله اول -الف

ـــکلی طراحی  -1 آیـا انتخاب عنوان مقاله به ش

ـــده کــه کلیــد واژه را در بر  نــامــهطرحهــاي ش

 گیرد؟ می

بردارنده نتایج آزمایشـــات آیـا مقـاله اول در -2

 محاسباتی یا اعتبارسنجی است؟

هایی از عنوان رساله چه شـاخص یا شـاخص -3

در تــدوین مقــالــه اول بکــار رفتــه و آیــا نحوه 

ـــاخص این يریکارگبه ها در ارتباط با عنوان ش

 رساله هدفمند است؟

ـــریه داراي نمایه معتبر علمی و مورد  -4 آیا نش

 وزارتین است؟ تأیید

ــجوي دکتري  -5 ــجو به عنوان دانش آیا نام دانش

وابســـتگی  هرگونهعلامه طباطبائی و بدون ذکر 

 سازمانی دیگر در مقاله قید شده است؟

مشــاور که عضو آیا نام اسـتاد/ان راهنما و یا  -6

علمی دانشگاه نیز هستند، در ردیف بعد از  هیأت

 نام دانشجو قید شده است؟

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 پاسخ و مستندات نظارت بر نحوه چاپ مقاله اول -الف

) PDFنسخه مقاله ( نیآنلاآیا سـند چاپی یا  -7

موجود است؟ (در صورت ارائه گواهی چاپ مقاله، 

آن بایسـتی نسـخه اصــل و مســتند به شماره و 

 تحریریه نشریه باشد) هیأتتاریخ 

 

 پاسخ و مستندات                                                          بر نحوه تدوین مقاله دوم نظارت  -ب

هـاي بـه کـار رفتـه در مقـاله دوم آیـا کلیـد واژه -1

 شود؟هاي اصلی در عنوان رساله را شامل میشاخص

ـــاس یـافته -2 هاي آیـا چـارچوب مقـالـه دوم بر اس

هاي تحقیق ا فرضــیهها و یپژوهشــی، بیان پرســش

 برآمده از رساله تنظیم شده است؟

ـــی و نقد منابع در  يریکـارگبـهنحوه  -3 نتایج بررس

 کنید؟تدوین مقاله دوم را چگونه ارزیابی می

ـــریه مورد نظر براي چاپ مقاله دوم داراي  -4 آیا نش

 وزارتین است؟ تأییدنمایه معتبر علمی و مورد 

 

 

ــ -ج ــی رس ــص (به اله ارزیابی علمی و تخص

سـؤالات ذیل با توجه به روش نگارش رساله و در 

 صورت وجود پاسخ دهید)

 اریبس

 فیضع
 عالی بسیار خوب خوب متوسط ضعیف

ـــده با  -1 میزان ارتبـاط روش تحقیق انتخاب ش

 هدف تحقیق موضوع و

      

 



 

ــ -ج ــی رس ــص (به اله ارزیابی علمی و تخص

سـؤالات ذیل با توجه به روش نگارش رساله و در 

 صورت وجود پاسخ دهید)

 اریبس

 فیضع
 عالی بسیار خوب خوب متوسط ضعیف

 پذیريآزمونها یا پرسش پذیريپاسـخمیزان  -2 

 ها  فرضیه

 مناسب بودن جامعه آماري -3

 گیرينمونهتناسب روش  -4

 برآورد حجم نمونه -5

 هامورد استفاده در گردآوري داده هايفن -6

ـــب جهت تجزیه و  يهـاروشانتخـاب  -7 منـاس

 هاها و آزمون فرضیهتحلیل داده

چگونگی ارائه دفاعیه دانشـجو از دستاوردها و  -8

 نتایج حاصله از رساله

 

 نتیجه ارزیابی نهایی: -د

o  است ییدتأمورد.  
o  است تأییدبا انجام اصلاحات پیشنهادي مورد. 
o قبول است غیر قابل.    

 در صورت نیاز به اصلاحات، موارد پیشنهادي خود را مرقوم بفرمایید: 
 

 نام و نام خانوادگی نماینده پژوهشی:

امضا و تاریخ:                                                                                                                                                                 

 

 



 

 محورفرم گزارش ارزیابی سوم پیشرفت رساله دانشجوي دکتري پژوهش

 ..............................................عنوان رساله:...............................................................................................

 نام و نام خانوادگی دانشجو:                                   رشته تحصیلی:                                     

 شوراي دانشکده/پردیس:      تاریخ برگزاري دفاع دانشجو از مرحله سوم پیشرفت رساله در شوراي گروه:                                

 پاسخ و مستندات نظارت بر نحوه چاپ مقاله دوم -الف

ـــکلی طراحی  -1 آیـا انتخاب عنوان مقاله به ش

ـــده کــه کلیــد واژه را در بر  نــامــهطرحهــاي ش

 گیرد؟ می

بردارنده نتایج آزمایشـــات آیـا مقـاله دوم در -2

 محاسباتی یا اعتبارسنجی است؟

ایی از عنوان رساله هچه شـاخص یا شـاخص -3

در تــدوین مقــالــه دوم بکــار رفتــه و آیــا نحوه 

ـــاخص این يریکارگبـه ها در ارتباط با عنوان ش

 رساله هدفمند است؟

ـــریه داراي نمایه معتبر علمی و مورد  -4 آیا نش

 وزارتین است؟ تأیید

ــجوي دکتري  -5 ــجو به عنوان دانش آیا نام دانش

 ابســـتگیو هرگونهعلامه طباطبائی و بدون ذکر 

 سازمانی دیگر در مقاله قید شده است؟

آیا نام اسـتاد/ان راهنما و یا مشــاور که عضو  -6

علمی دانشگاه نیز هستند، در ردیف بعد از  هیأت

 نام دانشجو قید شده است؟

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 پاسخ و مستندات نظارت بر نحوه چاپ مقاله دوم -الف

) PDFنسخه مقاله ( آنلاینآیا سـند چاپی یا  -7

موجود است؟ (در صورت ارائه گواهی چاپ مقاله، 

صــل و مســتند به شماره و آن بایسـتی نسـخه ا

 تحریریه نشریه باشد). هیأتتاریخ 

 

ارزیابی علمی و تخصـصی جلسه پیش دفاع از رساله (گزارش مختصري از نحوه ارائه دانشجو در جلسه پیش دفاع را در ذیل مرقوم  -ب

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   بفرمایید)                                                                  

 

 

 

  

 

 

 نتیجه ارزیابی نهایی: -د

o  است تأییدمورد.  
o  است تأییدبا انجام اصلاحات پیشنهادي مورد. 
o قبول است قابل غیر.    

 

 ، موارد پیشنهادي خود را مرقوم بفرمائید:در صورت نیاز به اصلاحات 
 

 

:نام و نام خانوادگی نماینده پژوهشی  
امضا و تاریخ:    

 



 

 

 

 

 

 اخلاق � �و�شقوان�ن و ���رات : ش�م��ل 

 

 

  

 



 

 

 

 

 ی�و��  �خ�فات ��ش اول:

  

 



 

ع��ی��ون پ�ش��ری و �قاب�ه با �ق�ب � ���ه آ�ر 
 

 

 

 

 

  

 



 

 
 



 

 
 



 

 ��ه ا��ایی ��ون پ�ش��ری و �قاب�هآی�ن
 انوز� �یأت��ه ��ویب -با �ق�ب � ���ه آ�ر ع��ی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
۱۳۹۸ 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

با �ق�ب � ���ه آ�ر  ��ه ا��ایی ��ون پ�ش��ری و �قاب�هنی� آ ۵د��ورا��مل ماده 
 ع��ی وزارت ��ف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
۱۳۹۸ 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 د��ورا��مل ��وه �ر�ی �خ�فات �و��ی وزارت ��ف
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
۱۳۹۳ 

 



 

 
 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 �ی ز�ست �ش�ی��ش دوم: �و�ش

گاه علا�ه �با�بائ  �هی ��    یاخلاق دا�ش

 



 

مور پژوهشی برگزار شد و طی مذاکرات مربوط به کمیته اخلاق در دفتر مدیریت ا گیريتصمیماولین جلسات  1397 از مهرماه مقدمه:

 تأسیسمدیریت امور پژوهشی موفق به دریافت مجوز براي  2/11/1397زیست پزشکی در تاریخ  هايپژوهشبا کمیته ملی اخلاق در 

 شد IR.ATU.RECکمیته اخلاق در دانشگاه با شناسه کمیته: 

 

 

 

 



 

 شگاهدان علمی هیأت اعضاي تحقیقاتی هايطرح و دکتري هايرساله ها،نامهنپایا ازجمله تحقیقاتی هايپروژه تمامباید  اساس اینبر 

 نامهشیوه در موجود حقوقی و اخلاقی موازین و استانداردها با مطابق دارند، سروکار حیوانی-انسانی آزمودنی و حساس موضوعات با که

 اخلاق کمیته تصویب به باید تصویب و کار شروع از قبل موردنظر پژوهشی موضوعات ترتیب، بدین برسند. انجام به پژوهش در اخلاق

ز پیش ا پس از تصویب پروپوزال در گروه آموزشی مربوطه و صرفاً و اعطاي کد اخلاق هادرخواستبررسی  .برسد دانشگاه پژوهش در

تکمیلی مصوب شده در شوراي تحصیلات  هايپروپوزال بنابراین، میسر است. طرح آن در شوراي تحصیلات تکمیلی

 کمیته به شرح زیر است: اعضاي. گیرندنمیمورد بررسی قرار  دانشکده دیگر

 وظایف کمیته اخلاق در پژوهش دانشگاه

 هاها و پژوهشکدهتخصصی اخلاق در پژوهش دانشکده هايکمیته تا سیس تأییدـ بررسی و 1

 هاپژوهشکدها و ههاي پیشنهادي تحقیقاتی تصویب شده دانشکدهارائه کد اخلاق به طرح ـ2

 هاها و پژوهشکدههاي تخصصی دانشکدهسازي کمیتهها و حمایت و توانمندبه پرسشـ پاسخ 3

 هاها و پژوهشکدهتخصصی دانشکده هايکمیتههاي بر فعالیتـ نظارت 4

 هاو نشست هاکارگاهاري علمی و دانشجویان در زمینه اخلاق در پژوهش از طریق برگز هیأت اعضاي توانمندسازيو ریزي ـ برنامه5

 عملیاتی براي توسعه اخلاق در پژوهش در محیط دانشگاه هايبرنامهو  هاسیاستو اجراي ـ تدوین 6

 ها در صورت عدم رعایت مقررات و استانداردهاي لازمها و یا پژوهشکدهکمیته دانشکدهانحلال  -7

 هاها و پژوهشکدهنشکدههاي تخصصی داـ رسیدگی به اعتراض نسبت به تصمیمات کمیته8

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 �و��ی قوان�ن و ���رات سا� : ���م ��ل

  

 



 

 ی�و��  یع��  �یأت ا�ضای ف� وظا ه��نی� آ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ۱۳۹۸ پا��ز

 

 



 

 :مقدمه

 اياعض یاستخدامنامه وظایف و در اجراي آیین علمی پژوهشی دانشگاه هیأت اعضايوظایف و ارزیابی عملکرد  سازيشفاف منظوربه
 علمی هیأت اعضايوزارت علوم، تحقیقات و فناوري) که به  27/12/1390ی (مصوب ها و مؤسسات آموزش عالدانشگاه یعلم هیأت

و براي اجرا به همه  نییتع نامهآیین ایندانشگاه به شرح مندرج در  یپژوهش یعلم هیأت اعضاي فیوظا مربوط است، یپژوهش
 شود.ابلاغ میواحدهاي تابع دانشگاه 

 :تعاریف و اختصارات-1فصل 

 :گرفته شده به شرح زیر است به کارنامه آیین اینمنظور از اصطلاحات و اختصاراتی که در  -1ماده 

دانشگاه در چارچوب مقررات و ضوابط  یبرنامه پژوهش يکه در اجرا شودیاطلاق م يبه فرد :یپژوهش یعلم هیأتعضو  -1-1
و عض«اختصاراً  نامهنییآ اینکه در  پردازدیم تیدانشگاه به فعال يواحدهااز  یکیبه استخدام درآمده و در  یعلم هیأت اعضايجذب 

 .شودیم دهینام »پژوهشی

 مصوب دانشگاهها، واحدهاي پژوهشی و واحدهاي ستادي دانشکده شامل تمامی :علمی پژوهشی هیأتواحد متبوع عضو  -1-2
 شود.نامیده می» واحد متبوع«نامه اختصاراً آیین اینپردازد که در به ارائه خدمت می هاآناست که عضو پژوهشی در 

که مشخصات ، پیشنهاده، پروپوزال و ...) نامهطرح(سندي اجراي برنامه پژوهش در باب یک موضوع بر اساس  :طرح پژوهشی -1-3
 حقیق را در بردارد.ها و امور مربوط به موضوع تتحقیق، برنامه اجرایی و جزئیات فعالیت

شود که با همکاري دو نهاد علمی با تابعیت اقدامات پژوهشی، علمی و اجرایی را شامل می :المللیطرح پژوهشی بین -1– 1-3
متفاوت (دانشگاه علامه طباطبائی از یک سو و یک نهاد علمی پژوهشی غیر ایرانی از سوي دیگر) به شکل مشترك و براي دسترسی 

شوند که رسیدن به ها معمولاً با هدف تحقق دستاوردهایی انجام میطرح اینشوند. ین شده در طرح، ارائه و انجام میبه اهداف تعی
 المللی و چند جانبه است.آن نیازمند همکاري بین

با و شرح خدمات مشخص و مصوب در چارچوب قرارداد دانشگاه  نامهطرحنوع طرح بر اساس  این :طرح پژوهشی ملی -2 -1-3
شود و هزینه آن از محل بودجه عمومی دولت و بر کشوري خارج از دانشگاه اجرا میهاي متقاضی یا همکار درونمؤسسات یا سازمان

 شود.دهنده و دبیرخانه شوراي عالی عتف و مطابق میزان پیشرفت پروژه تأمین میدستگاه سفارش تأییداساس 

نوع طرح با هدف ایجاد زمینه مناسب و هدایت  این :با صنعت و جامعه)(ارتباط  برون دانشگاهیطرح پژوهشی  -1-3-3
هاي پژوهشی به سمت تولید دانش فنی، محصول و ایجاد ارتباط با صنعت، فراهم ساختن زمینه انجام پژوهش هدفمند در طرح

ي هاها و سیاستاي منطبق با اولویتههاي آموزشی و پژوهشی، حمایت از انجام پژوهشهاي تحقیقاتی استادان و گروهچارچوب برنامه
علمی به سمت نیازهاي کشور و حل مشکل یا مشکلاتی  هیأت اعضايهاي پژوهشی و هدایت فعالیت وزارت علوم، تحقیقات و فناوري

یی کشور، به هاي اجرانوع طرح به سفارش سازمان اینشود. همه مراحل اجرایی ها و ارائه راهکارها و پیشنهادها، انجام میاز سازمان
 شود.دانشگاه واگذار می

علمی پژوهشی بر حسب تخصص و با هدف ساختن  هیأت اعضاينوع طرح،  ایندر  :طرح پژوهشی درون دانشگاهی -1-3-3
ها و راهکارهاي اجرایی براي حل مشکلات به بررسی هاي ارتباط با جامعه و یا تعیین کاربستهاي علمی و ایجاد زمینه طرحشالوده

 پردازند.و نیازهاي دانشگاه می لمسائ

 



 

درصد حجم آن را  20 قلاحد که(در قالب مقاله یا کتاب) مشخص  عموضو یک دربارهاز مطالب علمی اى مجموعه :تصنیف -1-4
 در مورد آن موضوع انیگرد هايدیدگاه نقد یا تحلیل باو  هدد تشکیل ننویسندگا/  هنویسند علمى ىهاآورىنوو  جدید ىهاهیدگاد

 باشد. اههمر

 یا نقد با که نهامبتکر ترکیب یا تحلیل بر اساس هشد پذیرفته تنظریاو  علمى هايدادهاى از مجموعه ساماندهی :تألیف -1-7
 .(در قالب یک مقاله یا کتاب)ست ا اههمر گیرينتیجه

(در قالب کتاب یا مقاله) بدون افزوده  مجموعه یکدر  مختلف منابعاز  منسجمو  هدفمند هايداده یا مطالب دآوريگر :تدوین -1-8
 .)شودمینامیده » مقاله ترویجی«خاصی از سوي صاحب اثر (چنین اثري اگر در قالب مقاله تنظیم شده باشد 

 :2ماده 

وزارت علوم، تحقیقات  27/12/1390علمی آموزشی و پژوهشی (مصوب  هیأت اعضاينامه خدمت موظف آیین 9با توجه به مفاد ماده 
 :علمی آموزشی و به شرح ذیل است هیأت اعضايعلمی پژوهشی متناظر با  هیأت اعضايناوري) مراتب علمی و ف

 مربی پژوهشیار -1
 مربی پژوهشی -2
 استادیار پژوهشی -3
 دانشیار پژوهشی -4
 استاد پژوهشی -5

 
 :وظایف عضو پژوهشی :2فصل 
 :3ماده 

ساعت در هفته است که ساعات حضور  40ا، ساعت خدمت اعضا هعلمی دانشگاه هیأت اعضاينامه استخدامی آیین 21بر اساس ماده 
 .گرددآنان در طول روزهاي کاري هفته توزیع می

 روز کاري توزیع شود. 4 درحداقل  دیبا یساعات موظف حضور عضو پژوهش :تبصره

 :4ماده  

 :اهم وظایف عضو پژوهشی به شرح زیر است

 دانشگاهینو درو برون دانشگاهیهاي تحقیقاتی اجراي پروژه -1
 تخصصی -هاي علمی تألیف مقالات و تألیف و ترجمه کتاب -2
 افزائیهاي دانشهاي آموزشی و پژوهشی و دورهبرگزاري یا مشارکت در کارگاه -3
 تخصصی -هاي علمی ها و نشستبرگزاري سمینارها، کنفرانس -4
 مایندگی از دانشگاههاي علمی اعم از داخل دانشگاه و خارج از آن به نشرکت در شوراها و کمیته -5
 اي و کارشناسی به دانشگاه و واحدهاي تابعارائه خدمات علمی، مشاوره -6
 هاي دانشجوییها و رسالهنامهتدریس دروس، راهنمایی، مشاوره و داوري پایان -7
 پژوهشی هايعناوین و طرح بهآن  تبدیل هاي تخصصی خود ودر حوزه دىبررکاعلمی و  ىهاچالشو  مسائل شناسایى -8

 



 

پژوهشی دانشگاه  دانشگاه یا معاونت ئیسریا پژوهشکده متبوع و  هنشکددا ئیسر، وهگر مدیر فطراز  که ظایفىو سایر منجاا -9
 .دشومى لمحو عضو به

هاي ابلاغی معاونت پژوهشی هاي عضو پژوهشی در چارچوب اهداف و برنامهها و تعیین موارد وظایف و فعالیتتشخیص اولویت :تبصره
 آید به عضو پژوهشی اعلام یا ابلاغ خواهد شد.نامه میآیین اینبه عهده واحد متبوع است و به نحوي که در مواد بعدي  دانشگاه

 :5ماده 

با هماهنگی مدیر گروه پژوهشی خود را و روزهاي حضور موظف هاي فعالیت عناوین یلیهر سال تحص يدر ابتدا دیبا یعضو پژوهش
مورد بررسی و  واحد متبوع یپژوهش يمهرماه در شورااول  مهیحداکثر در ن و دیارائه نمامربوط  هاينامهطرحو  در قالب کاربرگ

 تصویب قرار گیرد.

 :6ماده 

 یناخود را با رعایت ضوابط  سالهسههاي پژوهشی واحد مربوط، برنامه پژوهشی عضو پژوهشی موظف است با توجه به اهداف و برنامه
هشی واحد و سپس شوراي پژوهشی دانشگاه برساند. برنامه پژوهشی عضو بایستی به نحوي تنظیم شود ماده به تصویب شوراي پژو

 :هاي زیر باشدکمینه دربردارنده خروجی صورتبههاي پژوهشی عضو، هاي سالانه و فعالیتکه انجام موظفی

 برون دانشگاهیحداقل یک طرح  -6-1

یا چهار مقاله  Q2یا سه مقاله چاپ یا پذیرش شده در نشریات  Q1یالمللشریات بینحداقل دو مقاله چاپ یا پذیرش شده در ن -6-2
 Q3چاپ یا پذیرش شده در نشریات 

 »ب«یا » الف«یک مقاله چاپ یا پذیرفته شده در مجلات علمی معتبر داخلی با درجه  -6-3

هاي موظف خود را (مطابق طرح مصوب) الیتهاي پژوهشی و یا دیگر فعپیشرفت طرح عضو پژوهشی موظف است گزارش :1تبصره 
 گروه را در ادامه کار خود مورد توجه قرار دهد. اعضايدر شوراي گروه مربوط ارائه دهد و پیشنهادهاي 

ناظران) تعیین شده در مصوبه طرح است و در صورتی که (هاي مصوّب عضو پژوهشی به عهده ناظر ارزیابی گزارش طرح :2تبصره 
ناظران) را (ناظر  تأییداصلاحاتی را ضروري تشخیص دهد، مجري طرح باید در فرصت مقرر اصلاحات لازم را اعمال و  ناظران)(ناظر 

 کسب کند.

اي موظف خود را در دو هاي پژوهشی یا متون تألیفی و ترجمهشده طرح تأییدمجري طرح موظف است گزارش نهایی و  :3تبصره 
 خه الکترونیکی آن، در اختیار واحد متبوع قرار دهد.نسخه تایپ و صحافی شده به همراه نس

 :7ماده  

هاي مدیریتی در مسئولیت هاي سیاسی و کشوري شود؛ یامقررات مربوط متصدي سمِت چارچوبدر صورتی که عضو پژوهشی در 
ررات داشته باشد، طبق مق بر عهدههاي خاص خانوادگی دانشگاه و خارج از دانشگاه به عهده گرفته باشد؛ یا جانباز باشد؛ و یا مسئولیت

 -امناي دانشگاه هیأت 22/5/1397مصوب جلسه مورخ  -هاعلمی دانشگاه هیأت اعضاينامه استخدامی آیین 28اصلاح ماده (مربوط 
 پیوست) مشمول کاهش میزان فعالیت موظف و ساعات حضور خواهد شد.

 



 

ضور او در واحد متبوع، در هر صورت و به هر میزان، شرط نگارش هاي موظف عضو پژوهشی و تقلیل ساعت حکاهش فعالیت :تبصره
 ها) را منتفی نخواهد کرد.علمی دانشگاه هیأت اعضاينامه استخدامی آیین 24ماده  2سالانه (موضوع تبصره  و چاپ حداقل یک مقاله

 :هاي موظف عضو پژوهشیارزشیابی فعالیت -3فصل 

 :8ماده 

 دو برابربه میزان حداقل  برون دانشگاهی، انجام یک یا چند طرح پژوهشی تقاضامحور نشگاهیبرون داهاي نصاب پذیرش طرح
 علمی آموزشی در مرتبه و پایه مشابه در همان سال است. هیأتالتدریس واحدهاي موظف عضو حق

در طول یک سال کمتر از هاي پژوهشی درآمدزا یا بلاعوض عضو پژوهشی در صورتی که مبلغ اکتسابی حاصل از فعالیت :1تبصره 
هاي موظف است و در صورتی که بیشتر از معادل موظفی او باشد، ملزم به جبران کسري موظفی خود از طریق دیگر عناوین فعالیت

با کارفرما، طبق مقررات به عضو  حسابتسویهمازاد بر موظف او محاسبه و پس از پایان طرح و  التحقیقحقمعادل موظفی او باشد، 
 شی پرداخت خواهد شد.پژوه

اتی هاي تحقیقنامه محاسبه نرخ بالاسري طرحمندرج در آیین -هاقبیل طرح اینحق بالاسري دانشگاه برابر درصد متعارف  :2تبصره 
تواند بنا به مورد از جمله تأمین بخشی از نیازها و میزان می اینشود. از جمع هزینه اجراي آن کسر می -24/4/1394مصوب مورخ 

 مکانات لازم براي اجراي طرح از سوي دانشگاه به تشخیص شوراي پژوهشی دانشگاه افزایش یابد.ا

تواند شود، میکننده دانشگاه به عضو ارجاع میدانشگاهی که بنا به نیاز و سفارش واحد درخواستهاي دروناجراي طرح :3تبصره 
 موظف شود. برون دانشگاهیجایگزین طرح پژوهشی 

 :9ماده 

تخصصی انجام دهد،  -کتب و متون علمی هصورتی که عضو پژوهشی فعالیت موظف خود را در قالب تصنیف، تألیف یا ترجمدر 
 :فعالیت موظفی سالانه او به شرح زیر خواهد بود

 تأییدکلمه)، با کیفیت مورد  45,000صفحه متعارف (معادل  150تخصصی، حداقل -براي تصنیف و تألیف متون علمی -1
 شوراي انتشارات دانشگاه تأییدیا داور منتخب واحد متبوع به ناظر طرح 

ناظر طرح  تأییدکلمه)، با کیفیت مورد  60,000صفحه متعارف (معادل  200تخصصی، حداقل -براي ترجمه متون علمی -2
 شوراي انتشارات دانشگاه تأییدیا داور منتخب واحد متبوع به 

 نامهآیین این 8هاي تحقیقاتی عضو پژوهشی، طبق ماده ج از مطالعات یا طرحپژوهشی مستخر-مقاله یا مقالات علمی :1تبصره 
فعالیت موظف سالانه عضو است و در محاسبه حجم متون تصنیفی و تألیفی موظف منظور نشده و صرفاً در اعطاي  تأییدشرط پیش

 شد.ترفیعات سالانه و ارتقاء درجه علمی عضو پژوهشی طبق معیارهاي مربوط لحاظ خواهد 

 تألیف یا ترجمه باید ابتدا به تصویب شوراي گروه پژوهشی عضو پژوهشی برسد. :2تبصره 

 :10ماده 

و توسط رئیس واحد متبوع یا  هاي جاري یا در قالب قراردادهاي مربوطهاي عضو پژوهشی در چارچوب مقررات و رویهدیگر فعالیت
 .واحد واگذارکننده آن فعالیت ارزیابی و لحاظ خواهد شد

 



 

تخصصی) در طول -هاي اصلی عضو پژوهشی (اجراي طرح و تألیف و ترجمه متون علمیدر صورتی که مجموعه فعالیت :1تبصره 
رئیس واحد متبوع، کسري آن با لحاظ کردن بخشی  تأییدیک سال کمتر از میزان موظف باشد، بنا به تشخیص مدیر گروه پژوهشی و 

 آن عضو جبران خواهد شد. ها و خدمات علمی و اجرائیاز فعالیت

 تأییدپژوهشی عضو پژوهشی در طول سال بیشتر از میزان موظف باشد، با -هاي علمیدر صورتی که مجموعه فعالیت :2تبصره 
 التحقیق مازاد بر موظف خواهد شد.رئیس واحد متبوع و در چارچوب مقررات مربوط مشمول پرداخت حق

 :11ماده  

دانشگاه مجاز است در  معاونت پژوهشی تأییدواحد متبوع خود و  فقتامو باو  حدهاي تابع دانشگاهوا در صورت نیاز هشىوپژ عضو
 .نماید یسرتد ىنظر حدوا »4« انمیز به کثراحد هر نیمسال

اي هانجام فعالیت تأییدهاي موظف او لحاظ نخواهد شد و طبق مقررات مربوط در صورت تدریس عضو پژوهشی جزو فعالیت :تبصره
بنابراین واگذاري واحد براي تدریس، منوط به کسب ؛ خواهد بود التدریسحقف پژوهشی در نیمسال قبل مشمول پرداخت موظ

 مجوز از معاونت پژوهشی دانشگاه است.

 :12ماده 

مورد  دو کثراحدهر برهه زمانی  واحد متبوع خود مجاز است در فقتامو باو  واحدهاي تابع دانشگاه در صورت نیاز هشىوپژ عضو 
 نامه کارشناسی ارشد و یک مورد راهنمایی رساله دکتري را بر عهده داشته باشد.راهنمایی پایان

 هاي دانشجویان به عضو پژوهشی محدودیتی وجود ندارد.ها و رسالهنامهدر مورد واگذاري وظیفه مشاوره و داوري پایان :1تبصره 

هاي موظف عضو پژوهشی هاي دکتري جزو فعالیتهاي کارشناسی ارشد و رسالهنامهراهنمایی، مشاوره و داوري پایان :2تبصره 
 هاي مازاد بر موظف خواهد شد.نخواهد بود و طبق مقررات، مشمول پرداخت

یت باشد، بر ظرف شدهبینیپیشنامه و رساله مازاد بر موظف اجراي پایان برون دانشگاهیدر صورتی که در طرح پژوهشی  :3تبصره 
 شود.ی عضو پژوهشی افزوده میراهنمای

 :13ماده 

دانشگاه شود.  موردنیازدانشگاهی درون غیرموظفهاي تواند داوطلب اجراي طرحهاي موظف، میعضو پژوهشی علاوه بر اجراي طرح
 صورت، پس از تصویب طرح پیشنهادي، در چارچوب مقررات با او قرارداد منعقد خواهد شد. ایندر 

 را پیشنهاد و اجرا کند. غیرموظفبیش از یک طرح پژوهشی درون دانشگاهی  زمانهم طوربهتواند میعضو پژوهشی ن :تبصره

 :شرایط و نحوه اعطاي ترفیع، ارتقاء و تبدیل وضعیت استخدامی -4فصل 

 :14ماده 

 :فرایند بررسی تقاضاي ترفیعات سالانه عضو پژوهشی به ترتیب زیر است 

پژوهشی توسط متقاضی و ارائه آن به مدیر گروه به همراه مدارك و مستندات در  اعضايه تکمیل فرم ویژه ترفیعات سالان -1
 موعد مقرر

 



 

 کمیته اینبررسی پرونده متقاضی از سوي کمیته ترفیعات واحد متبوع و تخصیص امتیازات پیشنهادي توسط  -2
 در کمیته ترفیعات دانشگاهارسال فرم تکمیل شده و مستندات براي معاونت پژوهشی دانشگاه براي طرح و بررسی  -3

 

 :15ماده 

علمی آموزشی و پژوهشی وزارت علوم، تحقیقات  هیأتنامه ارتقاي شرایط و نحوه اعطاي ترفیعات سالانه عضو پژوهشی طبق مفاد آیین
 :) و به شرح زیر است18/12/1394و فناوري (مصوب 

دو عنوان در مجلات  –ظف به همراه سه مقاله پژوهشی هاي پژوهشی مونامه (فعالیتآیین این 6هاي موضوع ماده فعالیت -1
ماده  2 و 1بندهاي  هايفعالیتپژوهشی و یک عنوان دیگر در مجلات معتبر خارجی) براي عضو پژوهشی معادل  -علمی

ه ب هافعالیت اینعلمی آموزشی محسوب و ارزیابی خواهد شد بنابراین، عناوین و امتیازهاي  هیأت اعضايفرم ترفیعات  2
 فرم ترفیعات و حدنصاب امتیازات پژوهشی براي اعطاي ترفیعات سالانه لحاظ نخواهد شد. 3هیچ وجه جزو موارد ماده 

 3مندرج در ذیل ماده  2-3 پژوهشی طبق جدول شماره عضونامه ارتقا براي اعطاي ترفیعات سالانه آیین 3امتیازات ماده  -2
 نامه محاسبه و لحاظ خواهد شد.آن آیین

 امتیاز خواهد بود. 5عضو پژوهشی براي یک پایه ترفیع سالانه  3هاي پژوهشی موضوع ماده امتیازات فعالیت حداقل -3
هاي آموزشی عضو پژوهشی در ترفیعات سالانه منظور نخواهد شد و صرفاً در بررسی پرونده ارتقاء طبق جدول شماره فعالیت -4

 لحاظ خواهد شد. عضو پژوهشی هايفعالیتشی از نامه ارتقاء محاسبه و به عنوان بخآیین 2ماده  -2-2
نامه مربوط علمی آموزشی و طبق آیین هیأت اعضايهاي علمی، پژوهشی و اجرائی عضو پژوهشی همانند سایر فعالیت -5

 و ارزیابی خواهد شد.منظور 
لاغی وزارت علوم، اب هاينامهعلمی پژوهشی در چارچوب آیین هیأت اعضايتبدیل وضعیت استخدامی و ارتقاي مرتبه  -6

 تحقیقات و فناوري صورت خواهد گرفت.
به تصویب شوراي پژوهشی دانشگاه، در تاریخ  18/8/1398پیوست در تاریخ  3تبصره و  18ماده و  16نامه در یک مقدمه، آیین این
رسید که از ابتداي سال  امناي دانشگاه هیأتبه تصویب در  05/11/1398و در تاریخ  دانشگاه هرئیس هیأتبه تصویب  20/9/1398

 نامه منوط به تصویب در مراجع مربوط خواهد بود.آیین اینقابل اجراست. هر نوع اصلاحات یا الحاقاتی به  1399-1400تحصیلی 
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هاي هدفمند دانشگاه جهت نظارت بر اجراي دوره دکتري تخصصی مصوب دانشگاه و در اجراي برنامه نامهشیوه 11به استناد ماده 
ی هاي معتبر علمعلمی، اداري، پژوهشگران و دانشجویان برابر شاخص هیأت اعضايدهی فرایند اعتبارسنجی بروندادهاي علمی سامان

 شود:ریف به شرح ذیل ابلاغ میالمللی، دستورالعمل حاضر بر اساس تعادر سطوح ملی و بین

 تعاریف: -1ماده 
 دانشگاه علامه طباطبائی است. دانشگاه:
-آموزشی«هاي روزانه، شبانه و پردیس به شیوه در دوره غیر ایرانیپذیرفته شده دوره دکتري تخصصی اعم از ایرانی و  دانشجو:
 باشد.می» محورپژوهش« و» پژوهشی

احصل و نتیجه نهایی پژوهش و تحقیق پژوهشگران در قالب تدوین و چاپ مقالات برآمده از رساله، برونداد علمی م برونداد علمی:
 للیالمبیندر نشریات علمی معتبر داخلی و  زي، نشست علمی، طرح پژوهشی و ...پرداهسته پژوهشی، قطب علمی، کرسی نظریه

 است.
 شود.یارتقا و ... م، تشویق، منجر به اخذ گرنت (پژوهانه) که ناپژوهشگر امتیاز حاصل از ارزشیابی بروندادهاي علمی امتیاز پژوهشی:

ب دستور و حس المللیبینهاي معتبر ملی و کمیسیون اعتبارسنجی نشریات علمی دانشگاه است که بر اساس شاخص کمیسیون:
 در معاونت پژوهشی دانشگاه تشکیل شد. 17/08/1395ریاست محترم دانشگاه در تاریخ 

 معاون پژوهشی دانشگاه است. کمیسیون: رئیس
 مدیر امور پژوهشی دانشگاه است. دبیر کمیسیون:
میسیون ک رئیسکارشناس علمی و یا اداري کمیسیون است که با معرفی دبیر کمیسیون و اعطاي حکم از سوي  عضو کمیسیون:

 شود.به عضویت منصوب می

 :کمیسیون اعتبارسنجی نشریات علمی دانشگاه -2ماده 

و با  المللیبینهاي معتبر ملی و حقوقی، حقیقی و کارشناسان پژوهشی است و به استناد شاخص اعضايکمیسیون مرکب از  این
دانشجویان و پژوهشگران برگزار -اداري-علمی هیأت اعضايهدف انسجام در فرایند ارزیابی بروندادهاي علمی و امتیازات پژوهشی 

 شود.می

 یون:حقوقی کمیس اعضاي -1-2

 کمیسیون: معاون پژوهشی دانشگاه رئیس -1-1-2

 : مدیر امور پژوهشی دانشگاهدبیر کمیسیون -2-1-2

 مدیر تحصیلات تکمیلی دانشگاه -3-1-2

 مدیر مرکز چاپ و انتشارات -4-1-2

 کتابخانه مرکزي دانشگاه رئیس -5-1-2

 ریزي آموزشی، نظارت و سنجش دانشگاهمدیر برنامه -6-1-2

 وند.شمی ت اجرایی به عضویت کمیسیون منصوبحقوقی با حکم معاون پژوهشی دانشگاه تا پایان دوره مسئولی عضاياتبصره: 

 



 

 حقیقی کمیسیون: اعضاي -2-2

 شوند.علمی دانشگاه که در زمره پژوهشگران برتر و اساتید ممتاز دانشگاه شناخته می هیأتنفر عضو  3 -1-2-2

 شوند.می سال به عضویت منصوب 2کمیسیون به مدت  رئیس تأییدمعرفی دبیر کمیسیون و حقیقی کمیسیون با  اعضاي تبصره:

دیگري خارج از دانشگاه و متخصص در ارزیابی علمی نشریات ملی و  علمی یکی از داخل دانشگاه و هیأتنفر عضو  2 -2-2-2
 شوند.میکه در موارد خاص از سوي دبیر کمیسیون جهت شرکت در جلسات معرفی  المللیبین

 اجرایی کمیسیون: اعضاي -3-2

هاي مصوب تحصیلات تکمیلی دانشگاه و مکانیزم اعتبارسنجی نشریات که به تشخیص نامهنفر کارشناس پژوهشی آشنا با مفاد شیوه 2 
 شوند.کمیسیون به عضویت منصوب می رئیسو حکم  تأییددبیر کمیسیون و 

ممیزه دانشگاه آشنا با مفاد  هیأتعلمی، حضور دو کارشناس از حوزه  هیأت ضاياعدر زمان بررسی بروندادهاي علمی  تبصره:
علمی و متخصص در فرایند ارزیابی بروندادهاي علمی ایشان در جلسه کمیسیون  هیأت اعضايهاي ارتقاي مرتبه علمی نامهآیین

 کند.اعتبار سنجی ضرورت پیدا می

 شرح وظایف کمیسیون: -3ماده 

 سات هفتگی.شرکت در جل -1-3

 بررسی گزارشات حاصل از تحلیل استنادي بروندادهاي علمی دانشگاه. -2-3

 دانشجویان و پژوهشگران.-اداري-علمی هیأت اعضاياعتبارسنجی بروندادهاي علمی  -3-3

 .سنجیعلمهاي تعیین شاخص -4-3

 .المللیبینارائه آخرین اطلاعات مربوط به نشریات علمی داخلی و  -5-3

 المللی و شناساییهاي برتر ملی و بینررسی ساختار و روند تولید بروندادهاي علمی در دانشگاه در مقایسه با دانشگاهب -6-3
 هاي مؤثر در رشد کمّی و کیفی آن.مؤلفه

بان ز ،زبان اسپانیولی، هاي خاص همانند زبان روسیالمللی معتبر مربوط به رشتهاعتبارسنجی و تهیه لیست نشریات بین -7-3
 عربی و ... زبان ،زبان چینی، زبان آلمانی، زبان فرانسه، ترکی استانبولی

دانشجویان و پژوهشگران ، اداري، علمی اعضايهاي مربوطه براي هاي تخصصی در حوزهریزي براي برگزاري کارگاهبرنامه -8-3
 دانشگاه.

 بی بروندادهاي علمی متقاضیان ورود به آزمون دکتري.تعیین کارگروهی از کارشناسان پژوهشی جهت اعتبارسنجی و ارزیا -9-3

 

 است. الاجرالازمشوراي پژوهشی دانشگاه تصویب شد و  26/11/1398 در جلسه مورختبصره  2ماده و  3دستورالعمل در  این
  

 



 

گاه را��مای گاهدا  ��ریات ا�تبار���ی و ا�تنادی �یپای  �با�بائی علا�ه �ش
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

۱۴۰۰ 
 

 

  

 



 

است که با هدف گسترش ارتباطات علمی، هدفمندسازي پژوهش و فناوري، پیشرفت و  اينشریه: Science Journalنشریه علمی 
هاي علمی در دوره و شمارگان را در قالب مقاله ايتوسعهبنیادي، کاربردي و  هايپژوهشهاي تازه و دستاوردهاي ترویج علم، یافته
 باشد.می (ISSN)و داراي شماره شاپا  نمایدمنظم منتشر می

سازي علمی است که هاي پژوهشی اصیل، فناوري و یا ترویج و عمومیگزارشی دقیق از فعالیت :Science Articleمقاله علمی 
م و اي علاست. مقاله باید از دو ویژگی اصالت و ابداع برخوردار بوده و با هدف پیش برد مرزه شدهانجامتوسط یک یا چند پژوهشگر 

 ارائه شود. بردارانبهرههاي پژوهش و فناوري یا ارتقاي سطح دانش فناوري، انتشار یافته

ناد است است. در پژوهش استفاده شده هاآننتایج است که از وابسته  به منابع و مراجعیاثر پژوهشی عتبار یک : اCitationاستناد 
علمی سابق در هر موضوع علمی. بدین معنا که وقتی یکی از تولیدات علمی به راهی است براي اتصال بین آثار علمی جدید و آثار 

داراي اهمیت دانست. تعداد استناد به تولید علمی با اعتبار یک اثر  را باید اثر این کهآنکند یعنی تولیدات علمی دیگر استناد می
هاي لیت علمی در وهله اول مستلزم کسب آگاهی از فعالیتاهمیت استناد از آن جهت است که انجام هر فعا علمی آن در ارتباط است.

منابع ، مطلبی از اثر علمیهرگاه در  .دهنده نفوذ و تأثیر علمی آن استنشان ،استناد به یک اثر ،مرتبط پیشین است. از نگاه دیگر
 شود، باید آن را مستند ساخت. آورده به صورت مستقیم یا غیر مستقیم،  دیگر

 اهمیت استناد: 

 اشاره به پیشینه موضوع •
 معرفی منابع علمی در حوزه موضوع مورد بحث به منظور راهنمایی جهت استفاده بیشتر خوانندگان •
 ارائه شواهدي به منظور تقویت ادعاي علمی پژوهشگر/ نویسنده •
 هاآنعلمی بر مبناي میزان استناد به  مقالات و مجلاتارزیابی   •

 نماید. ز آثار یا تولیدات علمی دیگران را در موضوع، معرفی مینحوه استفاده ا :Reference ارجاع

 مطلب ارائه شده است. تأییدتفاوت استناد و ارجاع: ارجاع به منظور هدایت به سوي منابع علمی دیگر و استناد مبنی بر 

 .ها و مراجع علمی استرسایر ژورنالد ،مقالات آن ژورنال (citations)بیانگر میانگین تعداد استنادها : Impact factorضریب تأثیر 
بالاتر اهمیت بیشتري  IF با ژورنالی. (است هاژورنال سایر میان در خود، پژوهشی زمینه در ژورنال آن اعتبار بیانگر واقع در ضریب این

 JCR (Journal Citation هاي ایندکس شده در فهرستهر ساله براي ژورنال 1975تر دارد). از سال پایین IF نسبت به ژورنالی با

) Reportsدر  ،سسه تامسون رویترزؤها با وجود ایندکس شدن در سایت مبرخی از ژورنال .دشومحاسبه و اعلام می هاآنثیر أضریب ت
  .اندقرار گرفته JCR ها در لیست انتظار یا لیست احتمالیژورنال ایناست که  اینسالانه حضور ندارند. علت  JCR گزارش

H-index: براي  .اندتعداد مقالاتی از آن ژورنال است که حداقل همان تعداد به آن مقالات استناد و ارجاع داده شده دهندهنشان
ایندکس بالا هستند؛ چراکه مجلات با ایندکس بالا، -بهتر است مقالات خود را در مجلاتی چاپ کنید که داراي اچ ،یش ایندکسافزا

معنی است که مقالات چاپ شده در آن مجلات  اینبه  اینها بیشتر است. هایی هستند که تعداد استناددهی به آن ژورنالژورنال
 .توانید اچ ایندکس خود را افزایش دهیدشما می صورتبدین شانس زیادي براي سایتیشن دارند.

 ايها و دیگر مطالب موجود در یک سند یا مجموعه اسناد و مدارك است که به شیوهها، موضوععبارت است از فهرستی از نام نمایه:
 کند.در آن جا آمده است، هدایت می نام یا موضع این(معمولاً الفبایی) مرتب شده و از طریق جاي نماها، کاربر را به محلی که 

 

http://impactfactor.ir/%D8%B6%D8%B1%DB%8C%D8%A8-%D8%AA%D8%A7%D8%AB%DB%8C%D8%B1-%DA%86%DB%8C%D8%B3%D8%AA%D8%9F/%23question2


 

هاي رسیدن به اطلاعات مورد نیاز در خصوص موضوع را در حداقل زمان مدیریت اطلاعات است به نحوي که راه يسازهینماهدف از  
 آید.  به دستبا حداقل تلاش 

 شوند.المللی تقسیم مینشریات به دو دسته داخلی و بینانواع نشریه: 

 یالف) نشریه داخل

اي است که از وزارتین علوم، تحقیقات و فناوري و یا بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و یا شوراي عالی معتبر داخلی، نشریه نشریه
 فهرست در حال عین در و شوندمی بنديرتبهبه صورت خیلی خوب (الف)، خوب (ب)، متوسط (ج) و ضعیف (د) هاي علمیه حوزه
  باشد. نداشته قرار شده اعتبار لغو داخلی هاينشریه

و  ودشوزارت علوم توسط دبیرخانه کمیسیون نشریات علمی کشور منتشر می هاي معتبر و لغو اعتبار شدهفهرست نشریه •
  است.در دسترس   Journals.msrt.ir در وبگاه

و در د شووسط دبیرخانه کمیسیون نشریات علوم پزشکی کشور منتشر میتهاي معتبر علوم پزشکی نشریهفهرست  •
 است.در دسترس  http://journals.research.ac.ir وبگاه

 المللی:ب) نشریه بین

 Web ofیا  Scopus هاي استناديیهباشد یا در نما JCRاي است که در فهرست پایگاه المللی نشریهنشریه معتبر بین •

Science هاي حائز درجهQ1  تاQ4 .شده باشد 

وزارت علوم شده از طریق وبگاه  تأییدهاي تخصصی و فهرست نمایه Jcr, Wos, Scopus هاينشریهفهرست دسترسی به  •
 .است پذیرامکان https://rppc.msrt.irنشانی با  تحقیقات و فناوري

انتخاب شود توصیه میو  استقرار گرفته باشد داراي امتیاز پژوهشی بیشتري  JCR نشریه معتبر خارجی که در فهرست   •
 .ها در اولویت قرار گیرداین نشریه

 ISCپایگاه استنادي علوم جهان اسلام   •

 :Citation index databasesهاي استناديپایگاه نمایه

• Web of science 
• Scopus 
• Google Scholar 

Web of science 

 Web of Science  هاژورنال و مقالات به دهیاستناد و دهیرفرنس میزان و کردن نمایه رویکرد با که است آنلاین علمی پایگاه یک 
تحت  سپس و تأسیس شد Scientific Information (ISI) Institute یا علمی اطلاعات ۀموسس توسط پایگاه این. است آمده بوجود

 Chinese Science :هایی غیر از انگلیسی هم هستاي به زبانهاي منطقهداراي دیتابیس WOS. گرفت قرار Clarivate مالکیت
Index Citation Database, SciELO Citation Index, Korea Citation  

ایندکس کردن مجلات دارد بسیار معتبر و مورد قبول است  بدلیل شرایط و استانداردهایی که براي WOS Core Collectionپایگاه 
 و شامل پنج ایندکس است.

 

http://journals.msrt.ir/
http://journals.msrt.ir/
http://journals.research.ac.ir/
https://rppc.msrt.ir/


 

• Science Citation Index Expanded 

• Social Sciences Citation Index 

• Arts & Humanities Citation Index 

• Conference Proceedings Citation Index-Science 

• Conference Proceedings Citation Index- Social Science & Humanities 

 Web of scienceانواع جستجو در پایگاه  

 Basic Searchجستجوي ساده  .1

 

 
 

 



 

 Cited Reference Searchجستجوي استنادي  .2

 

 

 

 



 

 Advance Search جستجوي پیشرفته .3

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

Scopus 

ان نشنیز را علاوه بر چکیده مقالات، فهرست منابع هر مقاله  که استجهان » استنادي«و » چکیده«ترین پایگاه اطلاعاتی بزرگ 
همچنین مؤثرترین کشورها، نشریات، مؤسسات پذیر است. امکانهر مقاله  رايامکان محاسبه تعداد استنادات ب پایگاه، ایندهد. در می

اندازي راهبه نام الزویر  ناشر هلنديوسط یک ت 2004شوند. اسکوپوس اواخر سال علمی، آثار و دانشمندان از این طریق مشخص می
ود که بر اساس شگیرند مجلات اسکوپوس گفته میپایگاه اطلاعاتی قرار می اینبه مجلاتی که در ود. ششد. این پایگاه روزانه آپدیت می

در  Q4تا  Q1ند امتیازي بین گیربر اساس هر طبقه که مجلات در آن قرار می شوند.بندي میشود رتبهمشخص می Qاي که با نمره
بندي خودش است که ارزش خاص آن امتیاز عملکردي هر مجله در دسته Quartile Scores یا Q در حقیقت شود.نظر گرفته می

 اینبراي دسترسی به  .دهدکمترین رتبه را نشان می Q4 بهترین نوع و بالاترین رتبه و Q1 شود کهمشخص می Q4 تا Q1 مجله با
اي اطلاعاتی ههاي اطلاعاتی در قسمت خدمات الکترونیکی در سایت دانشگاه علامه طباطبائی وارد پایگاهتوانید از طریق پایگاهمیپایگاه 

 المللی و در ادامه وارد سایت رسمی اسکوپوس شوید.اشتراك شدة بین

 



 

 
 

 

 



 

 

 
 

 
Google Scholor 

ی موردنیاز تواند اکثر منابع مطالعاتمی ،است که با دارا بودن منابع بسیار زیاد جامعی رایگان و تقریباً یک موتور جستجوي الرگوگل اسک
  .سرویس را بهترین موتور جستجوي مقالات علمی دانست اینتوان ها باز هم نمیرا فراهم کند. با همۀ این

 هاي گوگل اسکالر:امکانات و قابلیت

 نمقالات و نویسندگا سنجش اعتبار •
 پیشرفته الی براي جستجويهاي عآپشن •
 هاي مختلفزبان امکان مشاهده مقالات خود به •
 آوري شدهها و منابع جمعسرچ ذخیره •
 اي از وضعیت پژوهشی نویسندگانبررسی خلاصه •

Use opera  

OR, (W/n, 
PRE/n), AN  
AND NOT 

 



 

 اسناد و مقالات علمی در فضاي وب متن کامل پیدا کردن •
 و آمار استنادات تعداد مشاهده •
 تمقالات در اینترن ورژن مختلف یافتن •
 ستجو بین تمامی منابع علمیج •
 جستجوي مقالات بر اساس سال انتشار •
 هاآنهاي مقالات و جستجو بر اساس مشاهده رفرنس •
 براي هر نویسنده ساخت پروفایل شخصی •
 ها خودتوانایی پیدا کردن استنادات به مقاله •
 بر اساس تعداد استنادات و مقالات و رسم نمودار مربوطه H-Index محاسبه •
 و نویسندگان شاخص مشخصات پژوهشگران طلاعات ونمایش ا •
 ها، ارجاعات، آثار مرتبط، نویسندگان و انتشاراتقولپیدا کردن نقل •
 هاي مختلفدر زمینه هاي علمیترین پیشرفتتازه آگاهی از •

/http://scholar.google.com 

 

ISC 

پذیر است. در بخش امکان http://mjl.isc.gov.irپایگاه اطلاعاتی از طریق آدرس  اینپیدا کردن مجلات نمایه شده در 
 توان به جستجو پرداخت.می ISSNبا وارد کردن نام نشریه یا » کلیدواژه«

 

http://scholar.google.com/
http://scholar.google.com/
http://scholar.google.com/
http://mjl.isc.gov.ir/


 

 

 قابل دسترسی است. https://jcr.isc.gov.ir/main.aspxآدرس  اینعلمی جهان اسلام از طریق سامانه نشریات 

 
PubMed 

 حوزه است.  اینها در پایگاه تخصصی علوم پزشکی متعلق به کتابخانه ملی پزشکی آمریکا و از معتبرترین نمایه

 وارد صفحه اصلی فهرست نشریات کتابخانه ملی آمریکا شوید. http://www.ncbi.nlm.nih.gov/nlmcatalogاصلی از طریق آدرس 

طلاعات ارائه توان به جستجو پرداخت. پس از نمایش نام نشریه به امی ISSNبا وارد کردن نام نشریه یا  NLM Catalogدر قسمت 
 پایگاه نمایه شده است. ایننشریه از چه تاریخی در  اینشده در صفحه مشخصات نشریه توجه کنید تا مشخص شود 

 

https://jcr.isc.gov.ir/main.aspx
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/nlmcatalog
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 میعل همکاري آغاز هايراه از یکیهاي علمی دانشگاه و برقراري ارتباط با صنعت و جامعه و هاي کاربردي شدن فعالیتیکی از زمینه
براي بیان همگرایی در دانشگاه نوع سند  اینهاي علمی است. نامه همکاريتنظیم و انعقاد تفاهم هانهادها و سازمان با دانشگاه

اغلب در مواردي نامه رود. تفاهمبه کار می علمیهاي هاي طرفین و توافق مقامات اجرایی به منظور افزایش همکاري در زمینهاراده
نمایند و  آوري ایجادطرفین قصد ایجاد تعهدات حقوقی را ندارند یا در موقعیتی نیستند که بتوانند تعهد حقوقی الزامکارایی دارد که 

 اینهاي بعدي و حدود اختیارات و تعهدات طرفین تعیین نمایند؛ هرچند مایلند محورهاي همکاري را براي اجراي برنامهصرفاً 
 و متفاوتی باشند. بیشتر هايمشارکتجب قراردادها و مو توانندمیدر آینده  هانامهتفاهم

چهار ماده دارد: محورهاي همکاري، تعهدات هر یک از طرفین (دو ماده) و نحوه و مدت اجرا. هدف از انعقاد  کمدستنامه هر تفاهم 
ماده مستقل را بدهند. از آنجا که ممکن است پیشنهاد درج اهداف در یک  اماها شود، سازماننامه عموماً در مقدمه نوشته میتفاهم

امه را ننویس ملاحظه شده است، وزارت علوم، تحقیقات و فناوري با تنظیم پروتکل، حدود شکلی تفاهمتنوع بسیاري در تنظیم پیش
 اید.نامه و قواعد شکلی ابلاغ شده را رعایت نمهاي تفاهمکند نظـرات طرفاساس دانشگاه تلاش می اینتعیین کرده است. بر 

 :است شرح ذیل به نامهتفاهم انعقاد تا پیشنهاد معمول بررسی فرایند
 نامه؛تفاهم انعقاد براي هاسازمان و نهادها درخواست بررسی .1

 هاي همکاري متقابل؛مشترك نمایندگان طرفین براي بررسی انتظارات و ظرفیت برگزاري نشست .2

 نامه؛ف تفاهمطر به ارسال و نویس بر مبناي مذاکراتپیش تنظیم .3

 موضوع از طریق مدیریت حقوقی دانشگاه؛ حقوقی جوانب بررسی .4

 نامه؛تفاهم مبادله و امضاء جلسه برگزاري .5

 نامه؛معرفی رسمی نمایندگان طرفین براي تشکیل کمیته مشترك اجرائی تفاهم .6

 ؛هاآن مصوبات ابلاغ و جلساتصورت تنظیم .7
 نامه.تفاهم طرف با مشترك جلسات در دانشگاه به شدهواگذار هايمسئولیت اجراي .8

  

 



 

 
 

 

 مرکز/موسسه/انجمن...............همکاري علمی و پژوهشی میان دانشگاه علامه طباطبایی و  نامهفرم تفاهم

 نامهتفاهمطرفین  -ماده یک

 ،دکتر .....آقاي  نمایندگی هب، 411386459377اقتصادي  و کد 14003122805به شناسه ملی  دانشگاه علامه طباطبایی،و بین  نامهتفاهم این
دانشگاه نامه که در این تفاهم 1489684511: یکد پست، سازمان مرکزي، تقاطع بزرگراه شهید همت ،بلوار دهکده المپیک ،تهران :به نشانی

: به نشانی ................، د اقتصادي......، ک........... ، شناسه ملی.............. به شماره ثبت شرکت ............شود، از یک طرف؛ و نامیده می
 اینکه در ، فرزند ..................، با کد ملی ................... به سمت .................، دکتر ...... :به نمایندگی ..............، کد پستی................................................. 

 د.منعقد گردیاز طرف دیگر؛ به شرح زیر  شود،خوانده می ..................، نامهتفاهم

 

  نامهتفاهمماده دو: موضوع 

 هاي .............................................هاي فیمابین در حوزههمکاريعبارت است از 

 

  نامهتفاهمماده سه: مدت 

 تا ................. به مدت .......... سال شمسی است..................  از تاریخ نامهتفاهم اینمدت 

 

 محورهاي همکاري :ماده چهار

1-4-  

2-4  

3-4-  

4-4 - 

5-4-  

 
 اختلاف   حل ماده پنج:

 اعم از انعقاد، تفسیر و چگونگی اجرا، از طریق مذاکره میان طرفین، حل و فصل خواهد شد. نامهتفاهم اینتمامی اختلافات در خصوص 

 



 

 

 نامهتفاهمه شش: فسخ ماد

 ، به طرف دیگر ابلاغ کتبی نماید.نامهتفاهمرا حداقل از یک ماه پیش از فسخ  نامهتفاهماراده خویش مبنی بر فسخ  تواندمیهر یک از طرفین 

 

 اقامتگاه طرفین: هفتماده 

 ابلاغ دیگر به طرفت روز از زمان تغییر نشانی، کتباً حداکثر ظرف بیستغییر یابد، بایستی  نامهتفاهمچنانچه نشانی هر یک از طرفین در مدت 
 .گرددمیابلاغ شده تلقی  ،شودمیارسال  نامهتفاهم این صدرنشانی مندرج در به اسناد یا مکاتباتی که  ،صورت ایند. در غیر کن

 

راي دانشگاه و دو نسخه براي همشهري) تنظیم، ماده و در چهار نسخه واحد و با اعتبار یکسان (دو نسخه بهفت در تهران و در  نامهتفاهم این
 امضا و مبادله شد و طرفین ملزم به اجراي آن شدند.

 

 مرکز/موسسه/انجمن................ دانشگاه علامه طباطبایی

 نماینده: دکتر.............

 معاون/مدیر پژوهشی دانشگاه

 امضا، تاریخ، مهر

 نماینده: دکتر.........

.................................. 

 امضا، تاریخ، مهر

 
 

 


